“ANO INTERNACIONAL DEL TURISMO SOSTENIBLE PARA EL DESARROLLO”
“ANC DEL BUEN SERVICIO AL CIUDADANO*

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL MARISCAL NIETO
LEY ORGANICA 27972 DEL 26-05-2003
LEY 8230 DEL 03-04.1936

RESOLUCION DE GERENCIA DE ADMINISTRACION
N°® 303 -2017-GA/MPMN

moquegua, 10 (CT. 287
VISTOS:

El Proveido N° 9017-2017-GA-MPMN, e! Informe N° 0256-2017-SC/GA/MPMN, el Informe N° 783-2017-
SPHIGPP/GM/IMPMN, ef Informe N° 0175-2017-YMOH-AR-SPBSIGA/GM/MPMN, e Informe  N°  00052-2017-SSQZ-AC-
SPBS/IGAIGMMPMN, el Informe N°® 27-2017-WLA-SPBSIGA/MPMN, la Constancia de no Adeudo de Bienes N° 021-2017-CP-GA-
GMMPMN, la Constancia de no Adeudar Anticipos por Encargos Infernos y Anticipos de Vialicos, la Constancia de no Adeudar al Fondo
de Caja Chica N® 011-2017, la Acla de Entrega de Cargo de fecha 30 de diciembre del 2018, el Expediente N° 01486-2017, y;

CONSIDERANDO:

Que, el Art, 194° de la Constitucion Politica de! Estado, establece que las Municipalidades Provinciales y Distritales,
son ¢rganos de gabierna local, tienen autonamia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia concordantes con
el articulo H del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, "Ley Orgénica de Municipalidades”.

Que, conforme a lo dispuesta en e! Art. 20° Inc. 6 concordado con fo dispuesto en el Arl. 43° de la Ley N° 27972,
“Ley Organica de Municipalidades”, establece como una de las atribuciones del Alcaide, es la de diciar Resoluciones de Alcaldia mediante
las cuales aprueba y resuelve los asuntos de caracler administrativo.

Que, segn la Ley N° 27444, "Ley del Procedimiento Administrativa General”, establece en el Art. 72° numeral 72.1
*Los tilulares de los Organos administrativos pueden delegar mediante comunicacion escrita Ja firma de actos y decisiones de su
compelencia en sus inmediatos subaiternas, o a los fitulares de los drganos o unidades administrativas que de elios dependan, salvo en
caso de resoluciones de procedimientos sancionadores, o aquelias que agoten la via administrativa’; asi también el Art. 74 de la norma
legat en mencidn, permite desconcentrar competencias en los drganos jerdrquicamente dependientes de dicha Alcaldia; razan por la cual
que medianie et articulo segundo de la Resolucion de Alcaldia N° 1283-2015-AMPMN de fecha 23 de noviembre del 2015, resuelve
desconcentrar y delegar con expresa e inequivoca mencion y bajo estricta responsabilidad, las atribuciones, facullades administrativas y
resolutivas de la Alcaldia en la Gerencia de Administracion, siendo una de sus facultades establecidas en ef numeral 6, “Autorizar y resoiver
las acciones administrativas (...}, vacaciones truncas, (...)".

Que, con Resolucion de Gerencia Municipal N° 008-2015-GMIMPMN, se aprueba la Directiva denominada: "Normas
y Procedimientos para la Enirega y Recepcién de Cargo de log Empleados Publicos de fa Municipalidad Provincial de Mariscal Nieto”, la
gue tiene alcance y vigencia para todos los empleados de confianza servidores, piblicos (empleados y ohreros), contratados por servicios
especificos y contratados bajo el régimen de la contratacion administrativa de servicios.

CQue, con Expediente N° 1486-2017, de fecha 11 de enero del 2017, el administrado David Gregario Rodriguez
Diaz, solicita a! Titular de ld Entidad, el pago de sus vacaciones truncas por haberse desempeiado como Sub Gerente de Desarrollo
Econdmico, carrespandientes al periodo de los afios 2015 y 2018, por lo que adjunta al presente expediente: copia de Acta de Entrega y
Recepcitn de Cargo, de fecha 30 de Diciembre del 2016, Conslancia de no adeudos de Bienes N° 021-2017-CP-GA-GMMPMN, la
Constancia de No Adeudar al Fondo de Caja Chica N° 011-2017, y la Constancia de No Adeudar Anticipas por Encarge Interno v Anticipos de
Vialicos.

Que, con Informe N* 00052-2017-SSQZ-AC-SPESIGA/GM/MPMN, de fecha 13 de febrero del 2017, e Area de
Contralos comunica a la Sub Gerencia de Personal y Bienestar Sociai que Don David Gregorio Rodriguez Diaz, ha labarado como
Funcionario en calidad de Sub Gerente de Desarrollo Econdmico, por ef periodo comprendido desde el 1 de enero de! 2015 a! 31 de
‘%. diciembre del 2016, bajo e! Régimen Laboral del O.L. N® 276, y que de la revisién del sistema digital de planillas de 'a MPMN, se observa
-l que la Entidad edi no ha cumplido con el pago de sus vacaciones lruncas por &l periodo comprendido enre &! 01 de enero del 2015 al 31
de diciembre del 2016, por lo que es de opinién favorable de que se continde con &) tramite correspondiente.

Gue, con Informe N° 0175-2017-YMOH-AR-SGPBS-GA-GM/MPWN, de fecha 04 de agosto de! 2017, el Area de
Remuneraciones remite a 'a Sub Gerencia de Personal y Bienestar Social, el célculo de la liquidacion de vacaciones truncas de la
adminislrado David Gregorio Rodriguez Diaz, tal como a confinuacion se detalia:
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CALCULO DE VACACIONES TRUNCAS D. LEG. N° 276 DEL PERIODO DEL 04/01/2015 AL 3112/2016

Especifica de Gasto

2.1.19.33 COMPENSACION VACACIGNAL {Vacaciones Truncas) S/. 6,842.76
21.31.15 CONTRIBUCIONES A ESSALUD S/ 61585
TOTAL GASTO 8/, 7,458.61

Que, con Informe N° 466-2017-SPH/GPPIGMMPMN, de fecha 14 de agoste del 2017, la Sub Gerencia de
Presupuesto y Hacienda comunica a la Gerencia de Planificacion y Presupuesto, que se otorga disponibilidad presupuestal por la suma de
Si. 7,458.61 (Siete Mil Cuatrocientos Cincuenta y ocho con 61/100 Soles) a favor de: David Gregorio Rodriguez Diaz, tal como a
continuacion se detalla;

Concepto de gasto : Pago de Vacaciones Truncas - DAVID GREGORIO RODRIGUEZ DiAZ
Meta Presupuestal : 028 Gestion Administrativa
Rubro : 09 Recursos Directamente Recaudados
Clasificador de Gasto :21.19.33 S/ 6,842,786
21.31.15 Sl 615.85
Total g : 5/.7,458.61 Soles,

Que, el Art. 24° literal d) del D. Leg. N° 2786, Ley de Bases de la Carrera Administrativa, sefiala que: “Es derecho

de los servidores y/o funcionarios pablices gozar ansalmente de 30 dias de vacaciones remuneradas, salvo acumulacion convencional de

hasta 02 periodos, eilo concordante con Io establecido en el articulo 102° dei D.S. N° 05-90-PCM, que dispone “las vacaciones anuales y

remuneradas establecidas en la Ley son obligatorias e irenunciabies, se alcanzan después de cumplir el ciclo iaboral y puede acumularse

hasta por 2 periodos de acuerdo con la entidad, preferentemente por razones de servicio. El ciclo laboral se obliene al acumular 12 meses

/ quma, Q de trabajo efectivos, computandose para este efecto, Ias licencias remuneradas y el mes de vacaciones, cuando coresponda” y el articulo

«;;.5’ 4 dei mismo decreto refiere que “cese en el servicio antes de hacer uso de sus vacaciones, tiene derecho a percibir una remuneracion
§

GERM{G& nsua por ciclo laberal acumuiado, como compensacion vacaciona!, en caso contrasio dicha compensacion se hara proporcional ai tiempo

6@’{' ajado por dozavas partes”.

w2 Que, el numeral 2 de la Cuarta Disposicion Transitoria del Decreto Suprema N® 304-2012-EF, que aprueba el Texto

== |Jnico de fa Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, Ley N° 28411, establece que: "La aprobacion y reajuste de remuneraciones,
bonificaciones, aguinaidos, refrigerio y movilidad de los trabajadores de les Gobiernos Locales, se atienden con cargo a los ingresos
corrientes de cada Municipalidad {...)".

Estando a lo expuesto, de confermidad a lo previsto en la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General, y su modificatoria segun D. Leg. N° 1272, en la Ley N° 27972, Ley Orgéanica de Municipalidades, en el D. Leg. N° 276, Ley de
Bases de la Carrera Administrativa, y en el ejercicic de las facultades conferidas por Resolucién de Alcaldia N° 1283-2015-A/MPMN.

SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO.- RECONOCER, e! pago por corceplo de Vacaciones Truncas, la suma de S/ 7,458.61

(SIETE MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA Y OCHO CON 61/100 SOLES) a favor de: DAVID GREGORIO RODRIGUEZ DIAZ, por ¢l
periodo correspendiente desde el 01 de enero del 2015 al 31 de diciembre del 2018.

ARTICULO SEGUNDO.- AUTORIZAR, a la Sub Gerencia de Tesoreria que 'a liquidacion reconacida, porconceplo
de vacaciones truncas, sea afecio conforme a la disponibilidad financiera.

ARTICULQ TERCERQ.- NOTIFICAR, la presente Resolucién a: DAVID GREGORIO RODRIGUEZ DIAZ, en su
domigilio correspondiente, asi como también a la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto y Sub Gerencia de Tesoreria.

ARTICULO CUARTO.- ENCARGAR, a la Oficina de Tecnologia de 'a Informacion y Estadistica la publicacién de la
presenie Resclucion en el Portal Institucional de la Municipalidad Provincial de Mariscal Nieto-Moguegua.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUUMPLASE.

1. Divilz
Gerente de Admmmrarnrﬁk;l Vé'r
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