D

“aANO INTERNACIONAL DEL TURISMO SOSTENIBLE PARA EL DESARROLLO™
“ANO DEL BUEN SERVICIQ AL CIUDADANO”

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL MARISCAL NIETO
LEY ORGANICA 27972 DEL 26-05-2003
LEY 8230 DEL 03-04-1926

RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL
N° 0156 .2017-GM/MPMN

fodieasa 01 ABD. 2017

VISTOS:

El Informe Legal N° §32-A-2017/GAJMPMN, de la Gerencia de Asesorfa Juridica, Informe N° 414-2017-
GPPIGMIMPMN, de la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto; informe N° 0729-A-2017-SPH/GPP/GM/MPMN, de la Sub Gerencia
de Presupuesto y Hacienda; informe N° 755-2017-SPBS/GA/GMIMPMN, de la Sub Gerencia de Perscnal y Bienestar Sociai;
Resolucion de Alcaldia N° 174-2015-AMPMN, v,

CONSIDERANDO:

Que, a méritc de lo estipulado en el articulo 194° de la Constitucion Politica del Perd, concordante con los Articulos |
y Il del Tilulo Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Crgénica de Municipalidades, la Municipalidad Provinciat de Mariscal Nietc, es el 6rgano
de gobiernc prometor del desarrollo focal, con personeria juridica de derecho plblico y plena capacidad para el cumplimiento de sus fines,
que goza de autonomia politica, econdmica y administraiiva en los asuntos de su competencia; siendo e! Alcalde su representante legal y
méaxima autoridad administrativa;

Que, mediante Informe N°® 755-2017-SPBS/GA/GMIMPMN, de fecha 17 de Julio del 2017, el Abog. Juan Manugl
Bernedo Solo. Sub Gerente de Personal v Bienestar Social, indica que el porcentaje del 5% establecido por Ley, no se encuentra
cubierto en su totalidad razén por la cual en el caso del Ing. Carles Javier Perales Oviede es procedente su designacicn en el cargo de
confianze de Director Asistenie Administrative 1 F-2- Jefe de la Dficina de Informacién y Estadistica, ello dentre de dicho porcentaje
bajo el Régiman de Contratacion Administrativa de Servicics; solicitando se continie con ¢l tramite para la designacién come
funcicnaric CAS.

Que, mediantz Informe N® 0728-A-2017-SPH/GPRIGMIMPMN, de fecha 25 de Julio del 2017, el Ing. Rubén Pare
Huacén, Sub Gerente de Presupuesio y Hacienda, sefiala que existe disponibilidad presupuestal correspondiente, fa cual eslara
afectada a la Fuente de Financiamientc Racursos Directamente Recaudades y/o Impuestos Municipales; informe que es trasladado
mediante Informe N° 414-2017-GPP/GM/MPMN, de facha 25 de Jufio del 2017, de ta Gerencia de Planeamientc y Presupuasto;

Que, mediante informe Legal N° 832-A-2017/GAJIMPMN, de fecha 31 de Julio del 2017, f Mag. Derly Jesis Nufez
Ticona, Gererte de Asesorfa Juridica, OPINA, que se designe bajo el régimen CAS (Contrato Administrativo de Servicios), &l Jefe da ia
Oficina de Informacidn y Estadistica de la Municipalidad Provincial Mariscal Nieto, debiendo considerarse su nivel jerdrquico, Nivel | F-02.

Que, mediante el Decreto Supremo N° 084-2016-PCM, se precisan las disposiciones referidas a la designacion y
limites de empleados de cenflanza &n las entidades plblicas, ello a fin de efectuar adecuadamente el calculo del 5% de empleados de
confianza en las entidades publicas, establecido en el numeral 2) del articulo 4° de la Ley N° 28175 - Ley Marco de Empleo Publico.
Cabe precisar que dicho porcentaje debe ser respetado, incluse en caso que fa contratacion de empieados de confianza y directives de
libre designacion y remocion se efectué bajo el régimen de contratacion administrativa de servicios - CAS,

Que, a tenor de lo dispuesto en e articulo 3° del Decreto Legisiativo N° 1057, modificade por fa Ley
N°® 29849, ! Contrato Administrativo de Servicics constifuye una modalidad especial de contratacion laboral, privativa del Estade, que se
encuentra regulada por {as normas en mencion, ne se encuentra sujela a la Ley de Bases de la Carrera Administrativa, al régimen laboral
de la actividad privada ni a otras normas que regulan carreras administrativas especiales, précisando en la Primera Disposicion
Complementaria Fina! de la Ley N' 29849, que los funcionarios publicos de libre nombramiento y remocidn, empleados de confianza y
directives superiores contratades por ef régimen CAS, eslan excluidos def Concurso Piblico;

De Conformidad a ko previsto en el inciso &) del numeral 8.1 de! articulo 8° de {a Ley N° 30518, Ley del Presupuesto
del Sector Publico para el Ano Fiscal 2017; en uso de las atribuciones conferidas en el numeral 17 del arffcuic 20° de la Ley N° 27972,
Ley Organica de Municipalidades, la Resolucion de Alcaldia N° 00216-2017-A-MPMN, de fecha 18 de mayo del 2017; se aprobd la
desconcentracion de funciones del despacho de alcaldia de 1a Municipalidad Provincial Mariscal Nieto a favor de Ya Gerengia Municipal,
donde sg establece en su numeral 41 del Articule Primerc: "Designar y/io Encargar, a los Sub Gerenles y Jefes de Oficina de las distintas
Areas de 12 Municipalidad Provingial de Mariscal Nieto” v con las visaciones correspondientes;

.
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQ.- DAR POR CONCLUIDA, la Designacién del ING. CARLOS JAVIER PERALES
QVIEDQ, en el carge de confianza de Jefe de la Oficina de Tecnologia de la Infermacién y Esladistica, Nivel F-2 de la
Municipalidad Provincial de Mariscal Niete, a partir del 3t de Julio del 2017, bajo el régimen laboral regulado por el Decreto
Legis/ativo N° 276,

ARTICULO SEGUNDC.- DESIGNAR al ING. CARLOS JAVIER PERALES OVIEDO, en el cargo de confianza
de Jefe de la Oficina de Tecnologia de la Informacion y Estadistica, Nivel F-2 de la Municipalidad Provincial de Mariscal Niete,
desde el 01 de agosto del 2017, comprendido en el Régimen Especial Laboral de Contratacian Administrativa de Servicios — CAS,
asumiendc el pago de sus servicies y demas beneficios con cargo al Presupuesio institucional.

ARTICULO TERCERO.- NOTIFIC AR, el presente acto resolulivo al interesado con las formalidades de Ley.

ARTICULO CUARTO.- ENCARGAR, a la Sub Gerencia de Parsonal y Bignastar Sacial la implementacion de la
presente Resolucion, ademas de remitir copia a la Gerencia de Administracion, Area de Escalafon, Area de Remuneraciones y
demas areas involucradas para su conccimiento y fines respeciivos.

ARTICULO QUINTO.- ENCARGAR, a la Oficina de Tecnclogia de Ja Informacion y Estadistica la publicacion de
la presente Resolucién en el Portat Institucional de ta Municipalidad Provincial Mariscal Nieto - Moquegua.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

MUNICIPALIDADP NCLMWABISCAL NIETQ
v
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