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RESOLEICION DE GERENCIA MUNICIPAL
N°. 0279 -2017-GM/MPMN
Moquegua, U ﬂ NUV ZU"

VISTOS:

El Informe Legal N® 863-2017-GAJMPMN, Informe N° 578-201 7-GPP/GMMPMN °
Informe N° 1077-2017-SPH/GPP/GMMPMN, Informe N° 386-2017-QSC-GMMPMN, y; oV OOZTEDTACRAR

CONSIDERANDO:

Que, en el atticulo 194° de la Constitucion Politica del Per(, seflala: “Las municipalidades provinciales y
distritales son los ¢rganos de gobiernc Jocal tignen autonomia politica,- econémica y administrativa en los asuntes de su
competencia”. El articulo | del Titulo Preliminar de la Ley N°27872, Ley Orgénica de Municipalidades, sefiala que: “Las
municipalidades provinciales y distiitales son los érganos de gobieme promotores del desarrollo local, con personeria juridica de
derecho piiblico y plena capacidad para el cumplimiento de sus fines™ asimismo, el articulo 11 del Titulo Prefiminar, sefiala: “Los
gobiemos locales gozan de autenomia econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia’;

Que, conforme al articulo 39° de la Ley N° 27972, “Ley Orgdnica de Municlpalidades”, establece que las Gerencias
rasuelven los aspectos administrativos a su cargo, a través de Resoluciones y Directivas;

Que, mediante Resolucion de Alcaldia N° 0434-2017-A/MPMN, de fecha 11 de setiembre del 2017, se resuelve
incorporar en su Articulo Primero a la Resolucion de Alealdia N° 1283-2015-A/MPMN de fecha 23 de noviembre del 2015, sobre ja
desconcentracion y delegacion con expresa e inequivoca mencion y bajo estricta responsabilidad, las atribuciones, facultades
administrativas y resohdtivas de la Alcaldia en la Gerencia Municipal, ef numeral N° 48, sefiala: “Aprobar, los Planes de Trabajo y sUs
)/ modificaciones corespondientes, de las Gerencias, Sub Gerengias, Cficinas, areas y unidades organicas de la Municipalidad Provincial
i Mariscal Nisfo”,

Que, el numeral 18) del articulo 82° de la Ley 27972, Ley QOrganica de Municipalidades, establece que: "Las
unicipalidades, en materia de educacién, cultura, deportes y recreacion, tienen como competencias y funciones especificas
ampartidas con el gobierno nacional y el regional las siguientes: (...) 18, Normar, coordinar y fomentar ¢l deporte y la recreacion de

nifiez y del vecindario en general, mediante la construccion de campos deportivos y recreacionales o el empleo temporal de
2onas uihbanas apropradas, para los fines antes indicados”;

Que, mediante Informe N° 386-2017-05C-GM/MPMN, de fecha 30 de octubre de 2017, & Sr. Jorge Kihien Palza,
Jefe de la Oficina de Seguridad Ciudadana, remite ef Plan de Trabaje denominado: “Recuperacion y Mantenimiento del Parque San
! Martin”, para el cumplimiento de ta Actividad 06; de la Meta 24 “Formulacion y ejecucion de actividades dej Plan Local de Seguridad
: & "N Ciudadana articulado al Programa Presupuestal 0030” de! Programa de incentivos: en el que se establece un plazo de ejecucion de
Di’; L;IP‘SUP “;0 ] 30 dias calendarios, y un monto de §/ 50,857.38 (Cincuenta mil ochocientos cincuenta y siete con 38/100 soles); '
Q

Hog o

Que, mediante Informe N° 1077-2017-SPH/GPP/GWMPMN, de fecha 02 de Noviembre de 2017, el Ing.
Poridic Rubén Pare Huacan, Sub Gerente de Presupuesto y Hacienda, emite opinién técnica favorable respecto a la disponibilidad
presupuestal del Plan de Trabajo denominado: “Recuperacion y Mantenimiento del Parque San Martin®, indicando como fuente de
financiamiento: 05 Recursos Determinados; Rubro: 18 Canon y Sobrecanon, Regalias, Renta de Aduanas y Participaciones Plan de
Incentivos a la mejora de la Gestion y Modemizacion Municipal (PI); Tipo de Recurse: 13 Gestion y Modemizacién Municipal;
Presupuesto: S/. 50 857.38 y un Plazo de Ejecucion; 30 dias;

Que, con Carta N° 027-2017-AQHA/PY, de techa 03 de Noviembre de 2017, la Bachilier Ada Huaje Aycache,
del Programa de Incentivos, remite opinion favorable respecto al Plan de Trabajo denominado: “Recuperacion y Mantenimiento del
Parque San Martin’, manifestando que para el cumplimiento de la Actividad 06: Recuperacion de Espacios Publicos de la Met:'a 24es
indispensable la ejecucion del Plan de Trabajo: "Recuperacién y Mantenimiento del Parque San Martin® para contribuir al
cumptimiento integral en sus 07 Actividades de Jas Meta 24; que ejecuta la Municipalidad Provincial Mariscal Nieto en el |l semestre

del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal 2017;

Que, a través del Informe N° 578-0017-GPP/GM/MPMN, de fecha 03 de Noviembre del 2017, gl Ing. Salomon
Ramiro Quispe Llanqui, Gerente de Planeamiento y Presupuesto y Coordinador del Programa dﬁ Incentivos Mupmmales de la MPMN,
solicita la aprebacion mediante acto resolutivo del plan de trabajo denominado; : “Recuperacién y Mantenimiento del Parque San

Martin”;
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Que, el Plan de Trabajo denominade “Recuperacion y Mantenimiento del Parque San Martin®, sefiala que el
Comité Distrital de Seguridad Ciudadana can el objetivo de garaniizar ia seguridad y el bienestar de |a poblacion, pramueve como
objetivo general actividades de recuperacion con la finalidad de reducir zonas de riesge o de alta incidencia delictiva e incrementar
espacios sequros y de convivencia pacifica a fin de brindar el bienestar sacial;

Que, mediante Informe Legal N° 863-2017-GAJ/MPMN, de fecha 07 de Noviembre de 2017, & Mag. Derly
Jesus Nifiez Ticona, Getente de Asesoria Juridica, opina que es procedente aprabar el Plan de Trabajo denominado; “Recuperacion
y Mantenimienic del Pargue San Martin®, con un presupuesto de S/ 50,857.38 (Cincuenta mil ochocientos cincuenta y siete con
38/100 soles) y un plazo de ejecucién de 30 dias calendario en cumplimiente de la actividad 06 correspondiente a la Meta 24 del
Pragrama de Incentivos a fa Mejora ds la Gestion Municipal del afic 2017,

Por consiguiente, en mérito a kos considerandos expuestos, y de las facultades conferidas por la Ley N° 27472, Ley
Orgénica de Municipalidades, y sus modificatorias; Resolucion de Alcaldia N° 1283-2015-A/MPMN, Resolucion de Alcaldia N° 0434-
2017-A/MPMN, y con las visaciones correspondientes.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR, el Plan de Trabajo denominado: “RECUPERACION Y MANTENIMIENTO

k@gﬁfﬂf}f DEL PARQUE SAN MARTIN', es misma que se encuentra a carga de la Oficina de Seguridad Ciudadana, de acuerdo al siguiente

detalle:
Fuente de Financiamiento 102 Recursos Directamente Recaudados
Rubro : 18 Canon y Sobrecanon, Regalias, Renta de Aduanas y
Participaciones Plan de Incentivos a la mejora de la Gestion y
) Medernizacién Municipat (P1)
Presupuesta ; §/.50857.38
Plazo de Ejecucion : 30 dias calendario.

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR, a la Oficina de Tecnolagia de informacion, la publicacién de la presente
tesolucion en el partal institucional de la Municipalidad Provincia Mariscal Nieto - Moguegua.

ARTICULO TERCERQ.- NOTIFICAR, la presente Resolucién a la Gerencia de Administracion, Gerencia de
Planeamiento y Presupuesto, Oficina de Seguridad Ciudadana, y demés 4reas correspondientes para su conocimiento y acciones
pertinentes. :

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUIMPLASE.
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