“ANQ DEL DIALOGO Y LA RECONCILIACION NACIONAL”
< Al

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL MARISCAL NIETO
LEY ORGANICA DE MUNICIPALIDADES N* 27872

RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL
Ne. (030 -2018-GM/MPMN

Moquegua, 08 FEB 2018

VISTOS.-

El Informe Legal N° 041-2018-GAJ/MPMN, de la Gerencia de Asesoria Legal; Informe N° 042-2018-
GPP/GM/MPMN, de la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto; Informe N° 008-2018-OCTME/GPR/GM/MPMN, de 12 Oficina
de Cooperacion Técnica y Mercado Exterior; y;

CONSIDERANDO.-

Que, de acuerdo con el articule 184° de la Constitucidn Politica del Pend, indica: "Las municipalidades
provinciales y distritales son los 6rganos de gobiemno local. Tienen autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos
de su competencia®. Asimismo, el Titulo Preliminar de la Ley N® 27972, Ley Crganica de Municipalidades en su Articulo |, sefiala:
*...) Las municipalidades provinciales y distritales son los drganos de gobiema pramotores del desarrollo local, con personeria
juridica de derecho publico y plena capacidad para el cumplimiente de sus fines"; el articule |1, establece que: "Los gobiemos
locales gozan de autenomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia”;

Que, conforme 2 lo dispuesto en el inciso 6), del articulo 20°, concerdante con lo dispueste en el articulo
43° de la Ley N° 27972, Ley Orgénica de Municipalidades, prescriben como una de las atribuciones del Alcalde la de dictar
Resoluciones de Alcaldia y por las cuales aprueba y resuelve, los asuntos de caracter administrativo; sin embargo, también el
articulo 83° del TUO de la Ley N* 27444, Ley del Procedimiento Administrative General, le permite desconcentrar competenctas
en los érganos jerarquicamente dependientes de dicha Alcaldia;

Que, el literal f) del Articulo 4° de la Ley N° 27658 - Ley Marco de Modernizacién de la Gestion del Estado,
sefiala respecto a las principales acciones sobre el proceso de modernizacidn de la gestion del Estado que; "La
institucionalizacién de la evaluacion de la gestion por resultados, a fravés del uso de modemnos recursos tecnoldgicos, la
planificacién estratégica y concertada, la rendicitn publica y periddica de cuentas y la transparencia a fin de garantizar canales
que permitan el control de las acciones del Estado”;

Que, de conformidad con lo dispuesto en articule IX del Titulo Preliminar de la Ley N°® 27972 - Ley Orgénica
| de Municipalidades, constituye una atribucion del gobieme local la mejera y contribucién del sistema de planificacién, como se
seflala: "{...) El sistema de planificacién tfene como pringipios la partisipacién ciudadana a traves de sus vecings y organizaciones.
vecinales, transparencia, gestidn modemna y rendicidn de cuentas, inclusion, eficiencia, eficacia, equidad, imparcialidad y
neutralidad, subsidiariedad, consistencia con las politicas nacignales, especializacidn de tas funciones, competitividad e
integracién(...)";

Que, el Articulo 32° del Reglamento de Organizacién y Funciones, aprobada con Crdenanza Municipal N*
017-2007-MUNIMCQ, de fecha 28 de septiembre del 2007, que establece que: "(...}) La Oficina de Cooperacion Técnica y
Mercado Exterior, tiene a su cargo las siguientes funciones: 1} Promover |a investigacion y captar los recursos de cooperacién
internacional; 3) Proponer y realizar actividades ¢ acciones que permitan la captacion de recursos de cooperacién intemnacional;
6} identificar los sectores que representan r mayor potencial de desarrollo exportador, su comportamiento en el pasado y sus
proyecciones hacia el futuro; 11} Establecer relaciones de coordinacién con entidades y drganos regionales, nacionales e
internacionales, para el intercambio de informacion y experiencias en materia de cooperacién técnica y mercado exterior (...)";

Que, con Resolucidn de Alcaldia N® 0880-2016-AJMPMN, de fecha 30 de diciembre de 2016, se resuelve
aprobar el Plan de Trabajo denominado "GENERACION DE CAPACIDADES DE INNOVACION PARA MEJORAR LOS

y cinco mil seiscientos seis con 00/100 soles) y con un plazo de doscientos cuarenta (240} dias calendario, cuyo responsable de

'm SERVICIOS PUBLICOS Y LA COMPETITIVIDAD DE LA MPMN", con un presupuesto de S/, 485,606.00 (Cuatrocientos noventa
%
g 5

=1 la gjecucion es la Sub Gerencia de Planes, Presupuesto Participative y Racionalizacién, v teniendo como objetive general el
{ generar capacidades de innovacion del personal de la Institucién mediante el desarrallo de un programa de actividades de

1

<4/ capacitacién con la finalidad de mejorar los servicios piblicos con una orientacién hacia el ciudadano;
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Que, mediante Resolucion de Gerencia Municipal N° 0264-2017-GM/MPMN, de fecha 30 de oclubre del
2017; resuelve en su Articulo Primero: “APROBAR LA AMPLIACION DE PLAZO N° 01, del Plan de Trabajo denominado:
"Generacién de Capacidades de innovacién para mejorar los Servicios Publicos y la Competitividad de fa MPMN", con eficacia
anticipada al 29 de Agosta de 2017, con un gtorgamienta de ampliacion de plaze de ciento veintidos (122) dias calendaric, siendo-
{a fecha de término de plazo modificado el 24 de Diciembre de 2017;

Que, mediante Informe N* 008-2018-OCTME/GPP/GM/MPMN, de fecha 31 de enero de 2018, la Oficina
de Cooperacion Técnica y Mercado Exterior, indica que de acuerde al reporte de Devengados vs Marco Presupuestal del SIAF, -
el Pian de Trabajo tiene una ejecucion del 5/ 196 129,55 soles a nivel devengado que representa el 39.57% al 31 de diciembre
del 2017, este presupuesto es financiado con recurses del programa de Incentivos. Asimismo, sefiala que desde el 24 de
diciembre de! 2017, fecha de vencimiento de la ampliacién de plazo N° 01, se tiene pendiente la ejecucion de actividades
programadas ¥ la ejecucién presupuestal de S/ 209 476.45 scles, que representa el 60.43% del presupuesto total, y dicho saldo
financiero al 31 de diciembre del 2017 resulte debido a situaciones ajenas a la capacidad ejecutoria del area usuaria. Por lo que,
de acuerdo al sustento descrito es necesario la aprobacidn de una segunda ampliacidn de plazo, de doscientos trece (213) dias
calendarios, de conformidad al siguiente detalle;

1.1. Por espera def estudio de mercado, procese y contratacion de una

Cansultora especializada desde el inicio de ampliacion de plazo N° 01, 156 dias

y espera de |a aprobacién del Canvenio Especifico de la UNAN

1.2, Por feriados en el periodo del 29/08/2017 al 25/07/2018 07 dias

1.3, Por tramites obligatorios y pendientes, previos al inicio de la capacitacion 50 dias
Plazo de ejecucitn para Ampliacién de Plazo N° 02 213 dias
Fecha de Inicio Ampliacién de Plazo N° 02 251212017
Fecha Final Ampliacidn de Plazo N°® 02 25072018

Por consiguiente, en mérito a los considerandos expuestos, y de las facultades conferidas por la Ley
N® 27672 - Ley organica de Municipalidades, y sus modificatorias; Resolucion de Alcaldia N° 00682-2017-A/MPMN, y con las |
visaciones correspondientes; .

SE RESUELVE:

; ARTICULO PRIMERO.- APROBAR, la AMPLIACION DE PLAZO N° 02, del Plan de Trabajo denominado:
& "GENERACION DE CAPACIDADES DE INNOVACION PARA MEJORAR LOS SERVICIOS PUBLICOS Y LA COMPET(TIVIDAD
DE LA MPMN", en vias de reqularizacion al 25 de diciembre del 2017; con un otorgamiente de ampliacion de plazo de doscientos
trece (213} dias calendaric, siendo la fecha de término de plazo modificado el 25 de julio del 2018,

ARTICULO SEGUNDO.- DETERMINAR, Ias responsabilidades administrativas a que hubiere lugar, por
la demora en la tramitacion de la aprobacién de la segunda ampliacion de plazo del presente Plan de Trabajo; para lo cual se
remitiran los actuados a la Secretaria Técnica, para que actle conforme a sus atribuciones.

ARTICULO TERCERO,- ENCARGAR, a la Oficina de Tecnologia de la Informacion y Estadistica, la
publicacién dela presente resolucion y su respectivo anexo en el portal institucicnal de la Municipalidad Provincial de Mariscal

ARTICULO CUARTO.- NOTIFICAR, con fa presente Resolucién a la Gerencia de Planeamiento y
Presupuesto, Gerencia de Administracién y demés areas correspondientes para su conocimiento y fines pertinentes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

MUNICIFALIDAD FROVINGIAL

Econ. Silz Regda T
. regui i Briy
. GERENTE MUNICY P§u. ma
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