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RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 211-2019-GM-A/MPMN

Moquegua, 04 de Octubre 2019
VISTOS:
Ef Informe Legal N° 0670-2019-GAJ/IGM/MPMN, emitido respecto del Recurso de Apelacidn presentado por las
administradas Julia Cayetana Cahuana Aycacha y Juana Felisa Poma Cauna, en confra de la Resolucion de Sub
Gerencia N° 002-2019-SGPBS/GA/MPMN, del 18-03-2019, y los informes Informe N° 468-2019-GA-GM/MPMN,
fnforme N* 1008-2019-SPBS/GA/GM/MPMN, Informe N° 378-2019-IJAP-AC-SPBS/GA/GM/MPMN e Informe N°
234-2019-YDCV-ST-PAD/MPMN; expediente N°® 1913582 que contiene el recurso de Apelacion, presentado el
dia 08-04-2019 a la Municipalidad; y
CONSIDERANDOQ;
Que, el articulo 194° de la Constitucién, determina que "Las Municipalidades provinciales y distritales son érganos
de gobierno local, tienen autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia®;
concordante con el Titulo Preliminar de la Ley N® 27972, Ley Orgénica de Municipalidades en su Articulo | y Articulo
I. Las atribuciones de Alcaldia aparecen en el articulo 20°, numeral 6), en cancordancia con &l articulo 43° de la
Ley ya citada, para aprobar y resolver los asuntos de caracter administrativo y segun el articulo 85° del TUO de |a
Ley N® 27444, se habilita desconcentrar competencia en los drganos jerdrquicamente dependientes de Alcaldia.
Que, como antecedentes, en este caso es pertinente sefialar que: Con fecha 26 de junio del 2018 y mediante
expediente N° 020127-2018, las administradas Julia Cayetana Cahuana Aycacha y Juana Felisa Poma Cauna,
presentan un escrito formulando queja por maltrato psicolégico, aperiura proceso administrativo vy
consecuentemente la destitucion del cargo; afirmando que ha sido objeto de humillacién y de maltrato
psicoldgico por parte de los sefiores Marcelo Gaspar Coayla Maguera (Inspector) y Jhon Ventura Romero
(Notificador).
Que, mediante Informe N* 278-2018-NCSM/ST/PAD/MPMN, de fecha 08-11-2018, la Secretaria Técnica del
Procedimiento Administrativo Disciplinario, informa que: *(...} de acuerdo a ias alrbuciones y de lo dispuesto en la
Directiva N* 02-2015-SERVIR/GPGSC Régimen Disciplinario y Procedimiento Sancionador de fa Ley N* 30057,
Ley del Servicio Civil Art. 13.1 (...), Si la denuncia o reporte no adjunta fa documentacién probatoria o indicaria
cormespondiente (...), por lo que se habria determinado que no es competencia de fa Secretaria Técnica, tal como
io dispone la Ley N° 30056 Ley de! Procedimiento Civit y su Reglamento General de la Ley N° 30057 Decreto
Supremo N° 040-2014-PCM, por lo que se procedera a declarar como NO HA LUGAR A TRAMITE respecto de la
denuncia interpuesta en contra de los servidores MARCELO GASPAR COAYLA MAQUERA (INSPECTOR) y el
sefior JHON VENTURA ROMERQ (NOTIFICADOR). Por lo que se procederfa con el archiva del presenfe
expediente sin pronunciamiento sobre el fondo (...}.
Que, mediante Resolucién de Sub Gerencia N° (084-2018-0S/SGPBS/MPMN, del 15-11-2018, "SE RESUELVE:
ARTICULC PRIMERO. - DECLARAR NO HA LUGAR A TRAMITE, el Proceso Administrativo Disciplinario por
supuesta comisidn de falta disciplinaria en contra de los servidores publicos MARCELO GASPAR COAYLA
MAQUERA y JHON VENTURA ROMERO, conforms a io expuesifo en la parte considerativa de la presente
resolucitn.
Que, en fecha 17-11-2018, las administradas presentan recurso de Reconsideracién en contra de la Resolucion
de Sub Gerencia N° 084-2018-OS/SGPBS/MPMN; y, de la revision de dicho recurse junto con sus anexos, si bien
es cierto se anexan nuevos medio probatorios estos no acreditan la humillacion y de maltrato psicolégico, a las
administradas, por parte de los sefiores Marcelo Gaspar Coayla Maguera y Jhon Ventura Romero, por tanto, estas
nuevas pruebas no justifican la revision y/o modificacion del analisis ya efectuado en atencion a los puntos materia
de controversia.
Que, mediante Resolucién de Sub Gerencia N° 002-2019-SGPBS/GA/MPMN, del 18-03-2018 se RESUELVE,
DECLARAR IMPROCEDENTE, el recurso de reconsideracién interpuesto por las administradas: JULIA
CAYETANA CAHUANA AYCACHA Y JUANA FELISA POMA CAUNA, en contra de Ia Resolucion de Sub Gerencia
N® 084-2018-0S/SGPBSMVPMN, de fecha 15 de noviembre del 2018, por los fundamentos expuestos en la parte
considerativa de la presente resolucidn, en fecha, 08-04-2019, las administradas interponen Recurse de Apelacion
en contra de la Resolucidn de Sub Gerencia N° 002-2019-SGPBS/GA/MPMN.
Que, de la revisién del Recurse de Apelacion interpueste, se evidencia que dicho medie impugnatorio ES UNA
APELACION DE PURQ DERECHO, tal como lo afirman las administradas en el punto 1. de los fundamentos de
hecho, segun el texto del recurso que dice:*1.- La apelacion que realizo se basa en cuestiones de PURO
DERECHO, ya que considero que no se encuentra ajustada a derecho la interpretacion otorgada por Sub Gerente
de Personal y Bienestar Social, ni ha dado una interpretacién correcta a los hechos suscitados, ni al articulo 234
numeral 4 de la ley 27444
Que, conforme a lo dispuesto en |a la fey 27444, el recurso de reconsideracion se interpone ante el mismo érgano
que dictd el primer acto que es materia de la_impugnacién v debera sustentarse en nueva prueba’, esta nueva
prueba debe servir para demostrar los hechos o circunstancias que ocurrieron y que justifigue una nueva revision
del analisis ya efectuado acerca de algunos de los puntos materia de controversia; revisando la Resolucion de Sub
Gerencia N® 002-2019-SGPBS/GA/MPMN, en el décimo parrafo de la parte considerativa, se analiza y concluye
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lo siguiente: *(...) interpusisron mecurso de meconsiderecién contra s Resofucin de Sub Geroncla N* 084-2018-

0S/3GPES/MPMN, adjuntando como nueve prueba; gog fotogrefis s colores, cople certificada oxpedida por fos RR.PP. de esta

dudad y !a Q&M&M de !ec.ha 01-12-2018, .fas cualgs 56 m!‘remn 8 su propfedad slendo necesarfo indicar que M
3 L iro tcou eﬂuﬂ‘ad O

dm!n!gm s co!ejsdo af recurso unpugnatono yla Resolumbn de Sub Gerencsa N*® 002-201 Q-SGPBSIGNMPMN
se evidencia que efectivamente, los nuevos medios probatorios anexados no guardan relacién con la queja por
maltrato psicolégico (humillacién y maltrato psicoléglco) presentada por las administradas mediante expediente N*
020127-2018, por el contrario acreditan hechos concernientes a la propiedad del predio; asimismo, ia declaracién
jurada presentada, no acredita algun fipo de maltrato hecho por parte de los quefados hacla las administradas,
esto en atencion a lo vertido por el declarante Fredy Guillermo Ramirez Maldonado que sefiala que la administrada
no fue recibida por el servidor *concluyando que no se llepd a entrevistar con el referido” (Marcelo Gaspar Coayla
Maquerg), por tanto lo resuelto se encuentra conforme a Ley.
Que, respecto a la interpretacion del numeral 4 del articulo 234° de la Ley 27444, este despacho advlerte que en
la resolucidn impugnada, no desarrolla ni interpreta el mencionado articulo, por lo que no es posible emitlr
pronunciamiento respecto a este fundamento de la apelacién,
Que, con la Resolucién de Alcaldla N*00165-2019-A/MPMN, del 25-03-2019, se desconcantra y delega de
Alcaldia a Gerencla Municipal seglin el articulo 1 numeral 5, la facultad de: resolver en ultima instancia
administrativa los asuntos resueltos por las demas Gerencias. Declarar la nulidad y/o Lesividad de los actos
adminlstrativos emitidos por esta Municipalidad y dar por agotada la via administrativa,
Por lo que, de conformidad, con las atribuciones conferidas a Alcaldla, por la ley N® 27972, y las facultades
delegadas, segun Resolucidn de Alcaldia N*00155-2018-AMPMN,
SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMERQ.- DECLARAR INFUNDADQ el recurso de APELACION interpuesto por dofia Julia
Cayetana Cahuana Aycacha y dofia Juana Felisa Poma Cauna en contra de la Resolucién de Sub Gerencia N*
002-2019-SGPBS/GA/MPMN, del 18-03-2018, por el mérito de los considerandos que forman parte de esta
Resalucién, declardndose agotada la via administrativa en ef presente caso. La Gerencia de Administracuén
mantendra la custodia de este expediente, con el ejemplar de la resolucién que le corresponda.
ARTICULO SEGUNDO: NOTIFICAR, a las apelantes, conforme a ley, con conocimiento de las unidades
orgénicas vinculadas al presente acto, encarga e a la Oficina de Tecnologia de Informacién y Estadistica
publicar la presente en el portal institucional de |a Municipalidad.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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