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“2018-2027 EL DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES”
“ANO DEL FORTALECIMIENTO DE LA SOBERANIA NACIONAL”

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL MARISCAL NIETO

LEY ORGANICA 27972 DEL 27-05-2003

RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 428-2022-GM/A/MPMN

Moquegua, 21 de diciembre 2022.
VISTOS:
INFORME N° 382-2022-SGGMA-GDUAAT/GM/MPNN del 24-11-2022 de la Sub Gerencia de Gestion de Medio
Ambienté, remite al Gerente de Planeamiento y Presupuesto, de la Municipalidad Provincial de Mariscal Nieto,|el Plan
de Trabajo para el periodo 2023, denominado: “GESTION PARA LA CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE PARA
EL ANO 2023 DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL MARISCAL NIETO MOQUEGUA", Plan cuya estructura y
contenido deben ser acordes con el Lineamiento N° 0001-2021-SPH/GPP/GM/MPMN, “Lineamientos para la formulacion,
aprobacién, presentacion y ejecucion del plan de Trabajo de actividad” aprobado mediante Resolucion de Gerencia
Municipal N° 335-2021-GM/A/MPMN, para conocimiento y fines a lugar; y,
CONSIDERANDO:
Que, el articulo 194° de la Constitucion, determina que “Las Municipalidades provinciales y distritales son 6rganos de
gobierno local, tienen autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia”; concordante
con el Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Orgéanica de Municipalidades en su Articulo | y Articulo Il. Las atribuciones
de Alcaldia aparecen en el articulo 20°, numeral 6), en concordancia con el articulo 43° de la Ley ya citada, para aprobar
y resolver asuntos de caracter administrativo y segun el articulo 85° del TUO de la Ley N° 27444, se habilita desconcentrar
competencia en los érganos jerarquicamente dependientes de Alcaldia.
Que, en la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto, con el INFORME N° 632-2022-SGPPPR/GPP/GM/MPMN del 02-
12-2022, la Sub Gerencia de Planes, Presupuesto Participativo y Racionalizacion, informa respecto de la evaluacion
del Plan presentado, que es de aplicacion la guia para el Planeamiento institucional modificada con la Resolucién de
Presidencia del Consejo Directivo N°00016-2019/CEPLANPCD que establece las pautas para la elaboracion,
implementacién, seguimiento, evaluacion y mejora continua de las politicas y planes institucionales de las entld‘ades
y concluye que el Plan presentado se encuentra acorde (en consonancia) con la programacion fisica y fmanmjra de
acuerdo a sus objetivos y metas planteadas, para ser ejecutadas segun su cronograma de accion; sobre la propuesta
de modificacién de asignacion financiera por S/.164,450.00 soles, debera ser revisada y evaluada por la Sub Gerencia
de Presupuesto y Hacienda, ya que estara condicionada a la disponibilidad presupuestal mensualizada. La Sub
Gerencia de Gestion del Medio Ambiente efectuaré la CONSISTENCIA de sus actividades fisicas y financieras en el
aplicativo CEPLAN, una vez aprobado el PIA 2023 de la Municipalidad.
Que, con INFORME N° 1846-2022-SPH/GPP/GM/MPMN, del 02-12-2022, el Sub Gerente Presupuesto y Hacienda
remite el Plan de Trabajo presentado ala Gerencia de Planeamiento y Presupuesto, indicando que emitido el informe
de consistencia, con la programacién fisica y financiera y de acuerdo al techo presupuestal, se otorga prevision
presupuestal favorable con cargo al presupuesto institucional 2023, para la aprobacion via acto resolutivo del Plan de
Trabajo denominado: “GESTION  PARA LA CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE PARA EL ANO 2023 DE LA
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE MARISCAL NIETO MOQUEGUA” de acuerdo al detalle que se consignard en la
parte resolutiva de la presente resolucion.
Que, con Informe Legal N°1540-2022-GAJ/GM/MPMN del 07-12-2022, se exponen los fundamentos legales y
reglamentarios aplicables, reproduciéndose en esta resolucion, en los considerandos pertinentes, exponiendo que, el
Plan Operativo Institucional (POI), es un instrumento de gestion, que permite monitorear la realizacion de las metas
priorizadas por la institucién en un periodo de un afio, y la ejecuciéon presupuestaria programada que reflgja el
cumplimiento de los objetivos con la ejecucién presupuestal, el Plan Operativo Institucional (POI) 2023 — 2025, de la
entidad fue aprobado mediante Resolucion de Alcaldia N° 00319-2022-A/MPMN, del 20-05-2022 y se encuentra en la
actualidad, en cierre del proceso de ajuste y consistencia con el techo presupuestal de la programacion del PI:L para
el afio 2023. La Ley N° 27783, Ley de Bases de la Descentralizacién, establece que es competencia exclusiva de las
municipalidades planificar y promover el desarrollo urbano y rural de su circunscripcion y ejecutar los ;jjlanes
correspondientes. Con Decreto Supremo N° 004-2013-PCM, se aprob¢ la Politica Nacional de Modernizacion de la
Gestion Publica, que establece como el primer pilar de la gestién publica orientada a resultados, a las politicas publicas,
los planes estratégicos y operativos, sefialando que el CEPLAN debe brindar a todos los niveles de gobierno, las
politicas priorizadas del gobierno y los lineamientos requeridos para la articulacion entre politicas y planes. l
Que, mediante Resolucion de la Presidencia del Consejo Directivo N° 00016-2019/CEPLAN/PCD, se dan pautas para
la elaboracién, implementacion, seguimiento, evaluaciéon y mejora continua de las politicas y planes institucionales de
las entidades. £l POl comprende la programacion multianual de las Actividades Operativas e inversiones necesarias
para ejecutar las AEI, definidas en el PEI, por un periodo no menor de tres afios, respetando el periodo de vigencia del
PEI, ademas, establece los recursos financieros y las metas fisicas mensuales para cada periodo anual (programacion
fisica, de costeo y financiera), respecto de los logros esperados de los objetivos del PEI.
Que, la Directiva para la Ejecucion Presupuestal N° 007-2020-EF/50.01, en su numeral 15.2 parrafo tercero, sefiala
que los Gobiernos Locales para realizar los compromisos correspondientes a los gastos que se financian con cargo a
recursos provenientes de fuente de financiamiento distintas a las de Recursos Ordinarios, deben considerar la prevision
en la recaudacién, captacion y obtencion de recursos de las fuentes de financiamiento antes mencionadas que esperan
obtener durante el afio fiscal correspondiente.
Que, al Plan de Trabajo mencionado lineas arriba, tiene como objetivo general, “mejorar la calidad de vida jﬁe las
personas, garantizando la existencia de ecosistemas saludables, viables y funcionales y el desarrollo sostenible de la
regién, mediante la prevencion, proteccién y recuperacién del ambiente y sus componentes, la conservacién y el
aprovechamiento-sostenible de los recursos naturales, de una manera responsable y congruente con el respecto de
los derechos de la persona”. El plazo de ejecucién del plan es de 365 dias calendario que se inicia el 01 de enero del
2023 y culmina el 31 de diciembre del 2023, el Plan esta propuesto para su ejecucion seguln los cronogramas, plazos
y programacién que se sefiala en los ANEXO LP-1, el CRONOGRAMA DE EJECUCION, ANEXO LP-2, el
PRESUPUESTO POR PARTIDAS, el ANEXO LP-3 PRESUPUESTO ANALITICO, el anexo LP-4 PROGRAMACION
DE COMPROMISO ANUALIZADO PCA, el ANEXO LP-5 META FISICA.
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Que, con el Informe Legal N°1540-2022-GAJ/GM/MPMN del 07-12-2022 se opina que es procedente aprobar el
de Trabajo presentado mediante el acto resolutivo correspondiente.

Que, segln delegacion de funciones dispuesta en la Resolucion de Alcaldia N° 00155-2019-A/MPMN de Alca(lfia a

Gerencia Municipal, en el Articulo 1 numeral 27, delega, "Aprobar los Planes de Trabajo, (...) correspondientes,
Gerencias, Sub Gerencias, Oficinas (...) de la Municipalidad”.

Plan

e las

Por lo que, de conformidad, con las atribuciones conferidas por la ley N° 27972 y las facultades delegadas por Alcaldia

y estando al Informe Legal N°1540-2022-GAJ/GM/MPMN.
SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR el Plan de Trabajo, denominado; “GESTION PARA LA CONSERVACION DEL
MEDIO AMBIENTE PARA EL ANO 2023 DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL MARISCAL NIETO

MOQUEGUA”, presentado por la Sub Gerencia del Medio Ambiente, para cumplir los Objetivos previstos en el

Plan

mencionado, de acuerdo a las Actividades a realizar y Cronogramas que obran como anexos en el Plan. Los textos,
cuadros, cronogramas y demas contenido del Plan, pasan a formar parte de la presente resolucion. El Plan se supedita

a la disponibilidad financiera y presupuestal que se habilite, y se ejecuta por la Sub Gerencia de Medio Ambiente, con
la supervision de la Gerencia de Desarrollo Urbano Ambiental y Acondicionamiento Territorial, segtn el sigujente
detalle:
Recursos Determinados - FONCOMUN S/. 84,450,00
FTE. FTO. -
Recursos Directamente Recaudados S/. 70,000(00
Sec. Func. Sub Gerencia de Gestion del Medio Ambiente
TOTAL { S/. 154,450.00
ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER, que la Sub Gerencia de Gestion del Medio Ambiente, con la supervisién
de la Gerencia de Desarrollo Urbano Ambiental y Acondicionamiento Territorial, ejecuten el Plan de Trabajo

presentado y que se aprueba con esta resolucion, en el afio 2023, bajo responsabilidad, cumpliendo
estrictamente con los objetivos, metas, actividades y cronogramas contenidos en el expediente del Plan de

Trabajo, debiendo observar y cumplir con la normatividad indicada en la presente resolucion, las nor
reglamentarias técnicas y legales aplicables, la ley 27972, y dando cuenta de los recursos utilizados. La cust

mas
odia

del Plan de Trabajo adjunto corresponde a la Gerencia de Desarrollo Urbano Ambiental y Acondicionamiento

Territorial.
ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR, la presente resolucion g/la Gerencia de Desarrollo Urbano Ambien
Acondicionamiento  Territorial, a la Sub Gerencia de Gestién/del Medio Ambiente, para los fines de ejecy
y supervision, a la Gerencia de Planeamiento y Presupuegto, Gerencia de Asesoria Juridica, Gerenci
Administracién, encargéndose a la Oficina de Tecnologfa dg¢/la Informacién y Estadistica, su publicacion, ¢
pagina WEB de la Municipalidad.
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