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RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 309 - 2022-GM/A/MPMN

Moquegua, 26 de setiembre 2022.

istos; el Informe N° 3147-2022- GDES/GM/MPMN, del 07-09-2022, el Gerente de Desarrollo Econémico Social, remite a
Gerencia de Planeamiento y Presupuesto, la solicitud realizada mediante Informe N° 137-2022-
H#AECD/SDS/GDES/GM/MPMN, del Departamento de Educacion, Cultura y Deporte, quien solicita la ampliacién
‘presupuestal para el Il Semestre del plan de trabajo denominado GESTION DE LAS ACTIVIDADES DE EDUCACION,
CULTURA Y DEPORTE PARA EL ANO 2022 DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL MARISCAL NIETO - MOQUEGUA,
correspondiente a la meta 131; y,
CONSIDERANDO:
Que, el articulo 194° de la Constitucién, determina que “Las Municipalidades provinciales y distritales son érganos de gobierno
local, tienen autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia”; concordante con el Titulo Preliminar
. de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades en su Articulo | y articulo Il. Las atribuciones de Alcaldia aparecen en el
hArticulo 20°, numeral 6), en concordancia con el articulo 43° de la Ley ya citada, para aprobar y resolver los asuntos de caracter

Que, en Gerencia de Planeamiento y Presupuesto, se deriva lo actuado, y con el INFORME N°448-2022-
SGPPPR/GPP/GM/MPMN del 12-09-2022, la Sub Gerencia de Planes, Presupuesto Participativo y Racionalizacién, evaluando
los actuados enviados, concluye que la Ampliacién del Plan de Trabajo mencionado es CONSISTENTE con la programacién fisico
- financiera de acuerdo a sus objetivos y metas planteadas para ser ejecutadas seglin su cronograma de accion, que la propuesta
de modificacion de asignacion financiera, que determina la ampliacién de este Plan de Trabajo con un presupuesto por S/.36,968.00
soles, debe ser objeto de revision y evaluacién por parte de la Sub Gerencia de Presupuesto y Hacienda, supeditada a la
isponibilidad presupuestal y financiera mensual. La Gerencia de Desarrollo Econémico Social, cumplira con el registro,
odificaciéon y seguimiento mensual de actividades en el Sistema WEB del CEPLAN V.01., para contar con un seguimiento de
tividades y logros, por cada mes, bajo responsabilidad de esta area usuaria.
ue, con INFORME N° 1178-2022-SGT/GA/GM/MPMN del 19-09-2022, el Sub Gerente de Tesoreria, informa que se otorga la
% R isponibilidad Financiera para el Plan de Trabajo, ampliado, con cargo al rubro de Otros Impuestos Municipales, por el monto de
M I S/.36,968.00 soles, haciendo presente que la disponibilidad financiera por OIM, al igual que RDR, se sujetan a recaudacién diaria
D M y sirven a la atencion de los compromisos de la entidad, pago de planillas de remuneraciones, SUNAT, AFP servicios basicos y
Lo \ bienes y servicios imprescindibles, para funcionamiento de la entidad, recomendado aplicar medidas de austeridad, disciplina,
| transparencia y calidad en los gastos realizados.
| Que, con el Informe N°1319-2022-SPH/GPP/GM/MPMN, del 20-09-2022 |la Sub Gerencia de Presupuesto y Hacienda, informa a
| la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto que Tesoreria, ha sefialado el otorgamiento de disponibilidad financiera; por lo que
"i se debe continuar con el tramite de aprobacién via acto resolutivo, para la Ampliacién Presupuestal del Plan de Trabajo mencionado
en Vistos de la presente resolucién, cuya asignacion presupuestal se perfeccionara mediante modificaciones de crédito

k presupuestario y sujeta a la disponibilidad de recursos financieros y presupuestarios y de acuerdo a la PCA mensualizada,
7 considerando un orden de prelacién; mencionando el detalle del PIA 'y la Ampliacion, las fuentes de financiamiento y sus respectivos
% zHmontos, lo que se consignaré en la parte resolutiva de esta resolucién. La Gerencia de Planeamiento y Presupuesto deriva el
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kS expediente con el Plan ampliatorio presentado, mediante proveido N°5453 a la Gerencia de Asesoria Juridica, para opinion legal.
oY
By

Que, se ha formulado el Informe Legal N°1180-2022-GAJ/GM/MPNN del 22-09-2022, opinando APROBAR la Ampliacién del Plan
de Trabajo mencionado en Vistos de la presente resolucién, con la presente se reproducen los fundamentos del Informe Legal
mencionado, conforme al analisis legal, es aplicable la normatividad correspondiente, el Plan Operativo Institucional es un
instrumento de gestién que permite monitorear las metas priorizadas por la institucién en un periodo de 01 afio, junto con la
ejecucion presupuestaria programada que refleja el cumplimiento de objetivos, con dicha ejecucién, que el Centro Nacional de
Planeamiento Estratégico CEPLAN creado por el Decreto Legislativo N°1088, establece, con la Directiva N°001-2017-
CEPLAN/PCD, los lineamientos para la actualizacién del Plan Estratégico de Desarrollo Nacional, en el marco del ciclo de
planeamiento para la mejora continua, requiriendo en su articulo 6.04 fases, la primera de ellas, exige el conocimiento integral de
la realidad, luego, el futuro deseado, las politicas y planes coordinados, y finalmente el seguimiento y la evaluacién de politicas y
planes para la mejora continua; segun la Directiva de Ejecucion N° 001-2019-EF/50.01, en su numeral 16.2 parrafo tercero, se
menciona; los Gobiernos Locales para realizar los compromisos correspondientes a los gastos que financian con cargo a recursos
provenientes de fuente de financiamiento distintas a las de Recursos Ordinarios, deben considerar la previsién en la recaudacion,
captacion y obtencién de recursos de las fuentes de financiamiento antes mencionadas que esperan obtener durante el afio fiscal
correspondiente. El Plan Operativo Institucional (POI) 2022 — 2024, de la entidad fue aprobado mediante Resolucién de Alcaldia
N° 00309-2021-A/MPMN, del 15-09-2021, a la fecha se encuentra en cierre del proceso de ajuste y consistencia con el techo
presupuestal de la programacién del PIA para el afio 2022. Para el procedimiento a seguirse en la formulacién de un Plan de
Trabajo, mediante Resoluciéon de Gerencia Municipal N° 335-2021-GM/A/MPMN, se aprobé Lineamiento Presupuestal N° 001-
2021-SPH/MPMN, al que se ajusta el Plan ampliatorio presentado.

Que, como objetivo general, es programar, promover, organizar, supervisar y ejecutar estudios y actividades de Recreaciion y
Deporte a nivel local, la ampliacién se justifica por cuanto se evidencia un saldo por especifica de S/.7,923.78 soles, lo que no
permitird continuar con el cumplimiento de metas y objetivos en la Sub Gerencia de Desarrollo Social. El plazo de ejecucion de
esta ampliacién del Plan de Trabajo es de 122 dias calendarios, se inicia el 01 de setiembre y culmina el 31 de diciembre 2022; el
cronograma de ejecucion de la ampliacién del Plan esta sefialado en el Anexo LP-1 Cronograma de Ejecucién que forma parte de
los anexos presentados, el desagregado del presupuesto para este Plan ampliatorio esta contenido en el Anexo LP-3; la meta fisica
determinada para este plan de Trabajo se plasma en el Anexo LP-5 Meta Fisica, que forma parte de los Anexos.

Que, mediante Resolucion de Gerencia Municipal N° 020-2022-GM/A/MPMN, del 24-01-2022, se resuelve aprobar el plan de
trabajo denominado “GESTION DE LAS ACTIVIDADES DE EDUCACION CULTURA Y DEPORTE PARA EL ANO 2022 DE LA
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE MARISCAL NIETO por el importe de S/.36,968,00; este presupuesto ha resultado insuficiente
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para la gestion de las actividades, debiendo complementarse con este Plan Ampliatorio, para los meses de Setiembre, Octubre,
Noviembre y Diciembre del 2022.
Que, segun la ley del Presupuesto 31365 para el afio 2022, los titulares de las entidades publicas, el jefe de la Oficina de
Presupuesto, el Jefe de la Oficina de Administracion o los que hagan sus veces en el pliego presupuestario, son responsables de
la debida aplicacién de lo dispuesto en la presente ley (...).
Que, las necesidades expresadas en los informes justificatorios y en la Ampliacion del Plan, permiten preveer y habilitar la
ejecucién de actividades y regularizarlas de ser el caso a partir del 01 de Setiembre del 2022, debiendo tener el caracter de eficacia
anticipada de acuerdo al Art.17 del TUO de la ley27444, la aprobacion mencionada; con la opinién legal que sefiala procedente
aprobar el Plan, estando estos antecedentes descritos en los considerandos precedentes, que expresan conformidad con la
ampliacion solicitada, corresponde emitir resolucién aprobatoria.
Que, mediante acto resolutivo y seglin delegacion de funciones dispuesta en la Resolucion de Alcaldia N° 00155-2019-A/MPMN a
Gerencia Municipal, en el Articulo 1 numeral 27, delega, "Aprobar los Planes de Trabajo, (...) correspondientes, de las Gerencias,
Sub Gerencias, Oficinas (...) de la Municipalidad.
Por lo que, de conformidad, con las atribuciones conferidas por la ley N° 27972 y las facultades delegadas por Alcaldia y estando
al Informe Legal N°1180-2022-GAJ/GM/MPMN.
Y\ SE RESUELVE:
/| ARTICULO PRIMERO.- APROBAR la Ampliacién Presupuestal del Plan de Trabajo denominado: “GESTION DE LAS
5"/ ACTIVIDADES DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE PARA EL ANO 2022 DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL
Joneeon " MARISCAL NIETO — MOQUEGUA” presentado por la Gerencia de Desarrollo Econédmico Social por un monto de

TS S/.36,968.00 soles, ampliaciéon que se ejecutara conforme se expone en el Anexo LP-1, CRONOGRAMA DE EJECUCION
ACTIVIDADES GASTO CORRIENTE, presentado como Anexo a la ampliacién del Plan que se aprueba, con eficacia anticipada
al 01 de setiembre del 2022. Los textos, cuadros, cronogramas y demas contenido del Plan que se aprueba, pasan a formar parte
de la presente resolucion. Este Plan se supedita a la disponibilidad financiera y presupuestal que se habilite, y se ejecuta bajo la
responsabilidad de la Gerencia de Desarrollo Econémico Social de la Municipalidad Provincial de Mariscal Nieto, con el siguiente

ICA

detalle:
PRESUPUESTO IMPUESTOS RECURSOS DIRECTAMENTE | TOTAL
MUNICIPALES RECAUDADOS GENERAL
PIA - 67,000.00 67,000.00
(AMPLIACION 36,968.00 36,968.00
PRESUPUESTAL)
TOTAL 36,968.00 67,000.00 103,968.00
| Plazo de Ejecucion : 122 dias calendario
| Fecha inicio - 01 de setiembre de 2022
\ Fecha termino de Plan : 31 de diciembre de 2022
Monto de Plan Trabajo ampliatorio: . S/. 36,968.00 (LP2)
Fuente de Financiamiento: : OIM.

La custodia del Plan, con un ejemplar de esta resolucion, corresponde a la Gerencia de Desarrollo Econémico Social, quien se
%z \encargara expresamente de la ejecucién de la Ampliacién del Plan.

utilizados.
ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR, la presente resolucion
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