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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL MARISCAL NIETO
LEY ORGANICA 27972 DEL 26-05-2003

RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° {37 2 -2023-GM/A/MPMN

e

Moquegua, )l of T
& CHE, UL

VISTOS:

La Resolucién de Alcaldia N° 00155-2019-A/MPMN, Resolucién de Alcaldia N° 001-2023-A/MPMN,
Informe N° 037-2023-GAJ/GM/MPMN, Informe N° 08-2023-OTIE/GM/MPMN, Informe N° 039-2023+
SPH/GPP/GM/MPMN, Informe Legal N° 1549-2022-GAJ/GM/MPMN, Informe N° 1821-2022-
SPH/GPP/GM/MPMN, Informe N° 602-2022-SGPPPR/GPP/GM/MPMN; y demas documentos adjuntos;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el articulo 194° de la Constitucion Politica del Estado modificada por la Ley N}
27680 “Las municipalidades provinciales y distritales son los 6rganos de gobierno local. Tienen autonomiz
politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia. Asimismo, el Articulo Il del Titul
Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades —Ley N° 27972, Ley Orgéanica de Municipalidades sefiala lo
gobiernos locales gozan de autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia.
a autonomia que la Constitucion Politica del Peri establece para las municipalidades que radica en la faculta
e ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracion, con sujecién al ordenamiento juridico;

Que, conforme a lo dispuesto en el inciso 6) del articulo 20°, concordante con lo dispuesto en el articul
\43°dela Ley N° 27972, Ley Orgénica de Municipalidades, prescribe como una de las atribuciones del Alcalde |
de dictar Resolucion de Alcaldia y por las cuales aprueba y resuelve, los asuntos de caracter administrativo; si

mbargo el articulo 83° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley de Procedimiento Administrativ

eneral, aprobado mediante Decreto Supremo N° 006-2017-JUS, le permite desconcentrar competencia en otro
organos de la Entidad;

Que, el Plan Operativo Institucional (POI) es un instrumento de gestién que permite monitorear |
realizacion de las metas priorizadas por la institucién en un periodo de un afio, asi como la ejecuci6
presupuestaria programada que refleja el cumplimiento de los objetivos con la ejecucién presupuestal;

Que, con D.S. N° 004-2013-PCM se aprobd la Politica Nacional de Modernizacion de la Gestion Public
que establece como el primer pilar de la gestion publica orientada a resultados a las politicas publicas, los plane
estratégicos y operativos, sefialando que el CEPLAN debe brindar a todos los niveles de gobierno, las politica
priorizadas del gobierno y los lineamientos requeridos para la articulacion entre politicas y planes;

Que, con Resolucion de Gerencia Municipal N° 335-2021GM/A/MPMN se aprobé el Lineamiento N°
001-2021-SPH/MPMN “Lineamiento para la Formulacién, aprobacién, presentacion y ejecucion del Plan d
Trabajo de actividad”;

Que, con Resolucién Directoral N° 0034-2020-EF/50.01 aprueba la Directiva de Ejecucion N° 007-2020-
. EF/50.01 donde cita en su numeral 15.2) parrafo tercero “(...), los del Gobierno Nacional, Gobiemos Regionale

. y Gobiemos Locales para realizar los compromisos correspondientes a los gastos que se financian con cargo
| recursos provenientes de fuente de financiamiento distintas a la de Recursos Ordinanos, deben considerar |
prevision en la recaudacion, captacién y obtencién de recursos por las fuentes de financiamiento ante
mencionadas que esperan obtener durante el afio fiscal correspondiente bajo responsabilidad del Titular del

Pliego”;

Que, mediante Informe N° 1639-2022-SPH/GPP/GM/MPMN de fecha 10 de noviembre del 2022, la Su
Gerencia de Presupuesto y Hacienda refiere que, es obligatorio la presentacién del Plan de trabajo en atencio
al Lineamiento N° 001-2021-SPH/MPMN ‘“Lineamientos para la formulacion, aprobacién, presentaciéon y
ejecucion del Plan de Trabajo de Actividad”; por ende, con Informe N° 0353-2022-OTIE/GM/MPMN de fecha 2|1
de diciembre del 2023, el Jefe de la Oficina de Tecnologia de la Informacién y Estadistica remite el Plan d
Trabajo 2023 a la Sub Gerencia de Presupuesto y Hacienda para la revision y aprobacion;

Que, con Informe N° 602-2022-SGPPPR/GPP/GM/MPMN de fecha 30 de noviembre del 2022, emitid
por la Su Gerencia de Planes, Presupuesto Participativo y Racionalizaciéon concluye que, el Plan de Trabaj
denominado “Gestion en el Procedo de Estadistica y Sistemas para el afio 2023 de la Municipalidad Provincial
Mariscal Nieto Moquegua” esta ajustado con la programacion fisica y financiera de acuerdo a sus objetivos |y
metas planteadas para ser ejecutadas segln su cronograma de accion; con respecto a su propuesta de
modificacion de asignacion financiera por el monto de S/. 168, 450.00 debera ser revisada y evaluada por la Sub

a
y

Gerencia de Presupuesto y Hacienda supeditada a la disponibilidad presupuestal mensualizada; y asimismo, |
Oficina de Tecnologia de la Informacion y Estadistica realizara la consistencia de sus actividades fisicas
financieras en el aplicativo CEPLAN una vez aprobado el PIA;

Que, con Informe N° 1821-2022-SPH/GPP/GM/MPMN de fecha 1 de diciembre del 2022, realizado pg
la Sub Gerencia de Presupuesto y Hacienda emite su opinién favorable la programacién fisica y financiera d
acuerdo al techo presupuestal se da prevision presupuestal con cargo al presupuesto institucional 2023,;
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Que, con Informe Legal N° 1549-2022-GAJ/GM/MPMN de fecha 07 de diciembre del 2022, la Gerenci
de Asesoria Juridica, emite su Opinion sefialando que es Procedente Aprobar el Plan de Trabajo “Gestion en el
Proceso de Estadistica y Sistemas para el afio 2023 de la Municipalidad Provincial Mariscal Nieto Moquegua™:

Que, con Informe N° 039-2023-SPH/GPP/MPMN de fecha 17 de enero del 2023 la Gerencia d
Planeamiento y Presupuesto refiere que, visto los actuados esta Sub Gerencia emite opinion presupuestal par.
la aprobacién via acto resolutivo del Plan de Trabajo denominado “Gestion en el Proceso de Estadistica
Sistemas para el afio 2023 de la Municipalidad Provincial Mariscal Nieto Moguegua” por el monto de S/. 168,
450.00 soles con la finalidad de continuar con el tramite;

Que, con Informe N° 08-2023-OTIE/GM/MPMN de fecha 20 de enero de 2023 por el Jefe de la Oficin
de Tecnologias de la Informacién y Estadistica se ratifica en el Plan de Trabajo denominado “Gestion en el
Procedo de Estadistica y Sistemas para el afio 2023 de la Municipalidad Provincial Mariscal Nieto Moquegua”;

Que, con Informe Legal N° 037-2023-GAJ/GM/MPMN de fecha 24 de enero del 2023 la Gerencia d
Asesoria Juridica opina que, es PROCEDENTE que mediante Resolucién de Gerencia Municipal, APROBAR ¢
Plan de Trabajo denominado: “Gestion en el Proceso de Estadistica y Sistemas para el afio 2023 de |
Municipalidad Provincial Mariscal Nieto Moquegua”, de conformidad con lo sefialado en el Informe N° 08-2023
OTIE/GM/MPMN e Informe N° 039-2023-SPH/GPP/GM/MPMN;
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Que, con Resolucién de Alcaldia N° 00155-2019-A/MPMN, de fecha 25 de marzo del 2019, resuelve en
su articulo primero: Desconcentrar y Delegar, con expresa e inequivoca mencion y bajo estricta responsabilidad
las atribuciones, facultades administrativas y resolutivas de Alcaldia en la Gerencia Municipal indicadas en ¢
numeral 27) donde se expone que: “Aprobar los Planes de Trabajo, ampliaciones de plazo, ampliacione
presupuestales, y demas modificaciones correspondientes de las Gerencias, Sub Gerencias, Oficinas, Areas
Unidades orgéanicas en la Municipalidad Provincial de Mariscal Nieto, con excepcién de los Planes de Trabajo d
la Gerencia de Infraestructura Publica”™
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De conformidad con las atribuciones conferidas de la Alcaldia por la Ley N° 27972 y las facultade

delegadas a la Gerencia Municipal con Resolucién de Alcaldia N° 01-2023-A/MPMN y Resolucién de Alcaldia N°
00155-2019-A/MPMN;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR, el Plan de Trabajo denominado: “Gestion en el Proceso d
Estadistica y Sistemas para el afio 2023 de la Municipalidad Provincial Mariscal Nieto Moquegua®, presentad
por la Oficina de Tecnologias de la Informaciéon y Estadistica, para cumplir las actividades, acciones y objetivo
sefialados en dicho Plan, de acuerdo al presupuesto Institucional del afio 2023, segun el siguiente detalle:
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Recursos Determinados - Foncomun 84, 450.00
FTE. FTO Recursos Directamente Recaudados 84, 000.00
SEC. FUN Oficina de Tecnologias de la Informacién y
Estadistica
Total 168, 450.00

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER, que la Oficina de Tecnhologias de la Informacién y Estadistica d
la MPMN, ejecute el Plan de Trabajo que se aprueba por la presente resolucién, bajo responsabilidad, cumpliend
estrictamente con las especificaciones, objetivos, metas, actividades y cronograma, contenidos en el expedient
del Plan, observando la normatividad indicada en la presente resolucion, las normas reglamentarias técnicas
legales aplicables, la Ley N° 27972, y dando cuenta de los recursos utilizados.

ARTICULO TERCERO.- DISPONER, que el plazo de ejecucién consignado en el plan de trabajo pg
aprobar debera adecuarse a la fecha de la expedicion del acto resolutivo de aprobacion del mismo.

ARTICULO CUARTO.- NOTIFICAR, la presente resolucion al Oficina de Tecnologias de la Informacion
y Estadistica de la MPMN, para conocimiento de la aprobacién y ejecucion, y a las unidades organicas vinculadas
e
!
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con este acto; Gerencia de Planeamiento y Presupuesto, Gerencia de Administracion; Sub Gerencia d
Presupuesto y Hacienda; asimismo, encargarle a la OTIE, su publicacién en la pagina WEB de la Municipalidad.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, Y CUMPLASE




