RESOLUCION DE GERENCIA MuNiciPAL N° 1 33 2024 cmiampmn

Moquegua, {8 ABR, 2024
VISTOS:

La Resolucién de Alcaida N° 017-2024-A/MPMN, Informe N° 068-2024-UOSME-
GM/MPMN, Carta N° 019-2024-ADVF, Informe N° 169-2024-SPPPR/GPP/GM/MPMN, Informe N° 381-2024-SGT-
GA/GM/MPMN, Informe N° 735-2024-SPH/GPP/GM/MPMN, Proveido N° 2192-2024-GPP/GM/MPMN, y el Informe
Legal N° 525-2024-GAJ/GM/MPMN, a través del cual, se remite el Plan de Trabajo denominado: Plan de
Mantenimiento Preventivo, Correctivo y Reparacion de la Maquinaria y Equipo Liviano con Fondo Intangible
para el afio 2024 de la Municipalidad Provincial Mariscal Nieto, y ;

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucion Politica del Pert, modificada por la Ley de Reforma

\\ Constitucional N° 27680 y la Ley N° 30305, define en el articulo 194°, que: “Las Municipalidades provinciales y
= || distritales son 6rganos de gobierno local, tienen autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su
J competencia’.(...); en concordancia con el articulo 1, del Titulo Preliminar de la Ley Orgénica de Municipalidades -
/' Ley N° 27972, que indica: “Los gobiernos locales gozan de autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su
competencia. La autonomia que la Constitucion Politica del Pert establece para las municipalidades que radica en la facultad de ejercer
actos de gobierno, administrativos y de administracion, con sujecion al ordenamiento juridico” (...);

Que, el articulo 20°, concordante con el articulo 43°, de la Ley Organica de
Municipalidades - Ley N° 27972, estable las atribuciones de alcaldia, puntualizando en el inciso 6): “Dictar
decretos y resoluciones de alcaldfa y por las cuales aprueba y resuelve, los asuntos de caracter administrativo™(...); sin embargo,
el tercer parrafo del articulo 39°, del mismo cuerpo normativo, estipula lo siguiente: ‘“Las gerencias resuelven los
aspectos administrativos a su cargo a fravés de resoluciones y directivas”.(...); de conformidad con el Texto Unico Ordenado
de la Ley N° 27444 - Ley de Procedimiento Administrativo General, aprobado con Decreto Supremo N°004-
2019-JUS, que en el articulo 85°, detalla: “Para aprobar y resolver los asunfos de carécter administrativo, se habilita
desconcentrar competencia en los drganos jerérquicamente dependientes de la entidad” (...);

Que, la Ley del Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico, aprobada

& con Decreto Legislativo N° 1088, crea y regula la organizacion y el funcionamiento del Sistema Nacional de
& . -‘,wwi Planeamiento Estratégico del PerG (SINAPLAN) y del Centro Nacional de Planeamiento Estratégico (CEPLAN);
[ 7 F.GL;ZZ; [ENTO con el proposito de orientar la planificacion estratégica, comao instrumento técnico de gobierno y gestién para el
fP“ESU"k\fsm desarrollo armonico y sostenido del pais y el fortalecimiento de la gobernabilidad democratica en el marco del

estado constitucional de derecho;

Que, el Decreto Supremo N° 004-2013-PCM, aprueba la Politica Nacional
de Modernizacién de la Gestion Publica, que consigna: “Como el primer pilar de la gestion piiblica orientada a resulfados, a
las politicas publicas y los planes estratégicos y operativos; sefialando que el Centro Nacional de Planeamiento Estratégico
(CEPLAN),debe brindar a fodos los niveles de gobierno, las politicas priorizadas del gobierno y los lineamientos requeridos para la
articulacion entre poliicas y planes'(...); y con Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo N° 026-
2017/CEPLAN/PCD, se aprueba la Directiva para la actualizacion del Plan Estratégico de Desarrollo Nacional -
Directiva N° 001-2017-CEPLAN/PCD, que en el articulo 6°, indica las siguientes fases: (...) Fase 1: El conocimiento
integral de la realidad, Fase 2: El futuro deseado, Fase 3: Politicas y planes coordinados y Fase 4: El seguimiento y la evaluacion de
politicas y planes para la mejora continua.(...);

\L 5

Que, la Guia para el Planeamiento Institucional, aprobada con Resolucién
de Presidencia de Consejo Directivo N° 00016-2019/CEPLAN/PCD, y sus modificatorias, determina el plazo
maximo para el registro y aprobacién del Plan Operativo Institucional (POI) Multianual, por parte de los
Titulares de las entidades de los tres niveles de gobierno, para la programacion de las actividades operativas e
inversiones necesarias para ejecutar las AEI, definidas en el PEI, por un periodo no menor de tres afios,
respetando el periodo de vigencia del (PEIl), estableciendo también los recursos financieros y las metas fisicas
mensuales para cada periodo anual (programacion fisica de costeo y financiera), en relacion de los logros
esperados de los objetivos (PEI).(...); y en el marco del ciclo de planeamiento estratégico para la mejora
continua, mediante Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 0061-2023/CEPLAN/PCD, se aprueba
la Guia para el Seguimiento y Evaluacion de Politicas Nacionales y Planes del SINAPLAN, que constituye un
documento metodolégico donde se establecen pautas generales y especificas para el desarrollo del
seguimiento y evaluacion de las politicas nacionales y planes para los tres niveles de gobiermno;



Que, el Lineamiento para la Formulacién. Aprobacién, Presentacion vy
Ejecucién del Plan de Trabajo de Actividad - Lineamiento N° 001-2021-SPH/MPMN, aprobada por Resolucion
de Gerencia de Municipal N° 335-2021-GM-A/MPMN, busca orientar a las unidades organicas sobre la gestién
presupuestaria correspondiente a los créditos presupuestarios destinados al gasto corriente, la misma que son
ejecutados a través de activades, asimismo permite guiar conducir las fases de formulacion, aprobacion |,
presentacion y ejecucién de Plan de Trabajo de Actividad (...); siendo de observancia y cumplimiento
obligatorio, para todas las Unidades Organicas de la Municipalidad Provincial de Mariscal Nieto, Gerencias,
Sub Gerencias, Oficinas, Unidades Operativas y Areas que deban formular Planes de Trabajo;

Que, la Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2024 -
Ley N° 31953, refiriendo que, las entidades publicas sujetan la ejecucién de sus gastos a los créditos
presupuestarios autorizados en la presente ley y en el marco del inciso 1), del numeral 2.1), del articulo 2° del
Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Publico - Decreto Legislativo N° 1440; el articulo 4°,
inciso 4.2), indica que: “Todo acto administrativo, acto de administracion o las resoluciones administrativas que autoricen gastos no
son eficaces si no cuentan con el crédito presupuestario correspondiente en el presupuesto institucional o condicionan la misma a la
asignacion de mayores créditos presupuestarios, bajo exclusiva responsabilidad del titular de la entidad, asi como del jefe de la ofi cina

Que, la Ley de Equilibrio Financiero del Presupuesto del Sector Publico
para el Afio Fiscal 2024 - Ley N° 31954, que en el articulo 2°, numeral 2.2), que las entidades sefialadas en el
articulo 3°, del Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Publico - Decreto Legislativo 1440,
\  deben cumplir entre otras con la siguiente regla: (...) 3. En todo dispositivo legal que autorice gastos no previstos en la Ley
' | de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2024, se debe especificar el financiamiento, bajo sancién de ineficacia de los
~~._ | actos que se deriven de la aplicacion de los dispositivos legales. (...); ello en el marco de la Ley de Endeudamiento del
. Sector Puablico para el Afo Fiscal 2024 - Ley N° 31954, que regula el Sistema Nacional de Presupuesto
': Publico, que integra la Administracion Financiera del Sector Publico;

Que, el Plan Estratégico Institucional (PEI) 2022-2026 de la Municipalidad
Provincial Mariscal Nieto; aprobado con Resolucion de Alcaldia N° 885-2022-A/MPMN, tiene la finalidad de ser
un instrumento de gestién que identifica la estrategia de la entidad para lograr sus objetivos, en un periodo de
tres (03) afios, a través de iniciativas disefiadas para producir una mejora en el bienestar de la poblacion, a la
cual sirve y cumplir su mision, siendo la mision institucional de la Municipalidad provincial de Mariscal Nieto la
de: "Brindar servicios de calidad, promoviendo el desarrollo integral de la poblacion de la Provincia de Mariscal Niefo, con eficiencia,
transferencia, sostenibilidad y competitividad”.(...);

Que, la Resolucion de Alcaldia N° 00140-2023-A/MPMN, aprueba el Plan
Operativo Institucional (POI) 2024-2026 de la Municipalidad Provincial Mariscal Nieto, comprendiendo: ‘La
Programacion Multianual de las Actividades Operativas de Inversion, necesarias para ejecutar las AE/ definidas en el Plan Estratégico
Institucional, por un periodo no menor de tres afios, respetando el periodo de vigencia del Plan Estratégico Institucional (PEI) 2024-
2026, aprobado con Resolucién de Alcaldia N° 00457-2023-A/MPMN'.(...); asi también, establece que los recursos
financieros y las metas fisicas mensuales para cada periodo anual (Programacion Fisica de Costeo y
Financiera), en relacion a los logros esperados de los objetivos del Plan Estratégico Institucional;

g Que, el Reglamento de Organizacién y Funciones de la Municipalidad
Provincial Mariscal Nieto, aprobado con Ordenanza Municipal N° 023-2019-MPMN, como documento técnico
normativo de gestién, formaliza la estructura organica de la municipalidad, orientada al logro de la mision vision
y objetivos institucionales, contenidos en el Plan Estratégico Institucional (PEI), con los lineamientos y objetivos
del Plan de Desarrollo Concertado (PDC), el Presupuesto Institucional (PIA), y el Plan Operativo Institucional
(POI), enmarcado dentro de la Ley Organica de Municipalidades - Ley N° 27972 y el Decreto Supremo N° 54-
2018-PCM, que aprueba los lineamientos de organizacién del estado, enmarcado en la adecuacion de la
Municipalidad a los procesos de modemnizacién del estado. (...);

B Que, la Resolucién Gerencial Municipal N° 020-2009-GM/MPMN, aprob¢ la
Directiva denominada: Normas y Procedimientos para la Administracion y Ejecucion del Fondo Intangible
destinado a la Reposicién de Maquinaria, Equipo y Vehiculos Livianos de la Unidad Operativa de Servicio
Maquinaria y Equipo de la Municipalidad Provincial de Mariscal Nieto; y con Resolucion Municipal N°055-99-
MUNIMOQ, se aprueba el Organigrama Estructural de la Municipalidad Provincial Mariscal Nieto, donde por
primera vez se incorpora como érgano desconcentrado a la Unidad Operativa de Servicio Maquinaria y Equipo;

Que, el Jefe de la Unidad Operativa de Servicio Maquinaria y Equipo, Ing.
Alberto Mamani Salamanca, mediante Informe N° 068-2024-UOSME-GM/MPMN, de fecha 29 de febrero de
2024, remite con OPINION FAVORABLE, el Plan de Trabajo denominado: “Plan de Mantenimiento Preventivo,



Correctivo y Reparacién de la Maquinaria y Equipo Liviano con Fondo Intangible para el afio 2024 de la
Municipalidad Provincial Mariscal Nieto”, con un presupuesto ascendente a la suma de S/ 532,000.00
(Quinientos mil con 00/100 soles);

Que, el Especialista en Planificacion Estratégica, Mgr. Anthony Dickson
Villegas Flores, con Carta N* 019-2024-ADVF, de fecha 25 de marzo de 2024, emite Consistencia Técnica, al
Plan de Trabajo denominado: “Plan de Mantenimiento Preventivo, Correctivo y Reparacién de la Maquinaria Vi
Equipo Liviano con Fondo Intangible para el afio 2024 de la Municipalidad Provincial Mariscal Nieto”, con un
presupuesto ascendente a la suma de S/ 532,000.00 (Quinientos mil con 00/100 soles), y un plazo de ejecucitn
de 150 dias calendario, comprendido del 01 de abril de 2024 al 28 de agosto de 2024;

Que, en fecha 26 de marzo de 2024, el Sub Gerente de Planes

Presupuesto participativo y Racionalizacion, Lic. Pablo Marcos Espejo Sanchez, a través del Informe N° 169-

2024-SPPPR/GPP/GM/MPMN, remite la Consistencia Técnica al Plan de Trabajo denominado: “Plan de

n Mantenimiento Preventivo, Correctivo y Reparacién de la Magquinaria y Equipo Liviano con Fondo Intangible

\ para el afio 2024 de la Municipalidad Provincial Mariscal Nieto”, con un presupuesto ascendente a la suma de

| S/ 532,000.00 (Quinientos mil con 00/100 soles), y un plazo de ejecucion de 150 dias calendario, comprendido
del 01 de abril de 2024 al 28 de agosto de 2024; emitida por el Especialista en Planificacion y Estrategia;

Que, mediante Informe N° 381-2024-SGT-GA/GM/MPMN, de fecha 05 de
abril de 2024, la Sub Gerente de Tesoreria, Cpc. Iris Isabel Luzquifios Escalante, informa que existe
DISPONIBILIDAD FINANCIERA del fondo intangible de la Unidad Operativa de Servicio y Hacienda y Equipo-
UOSME, para el Plan de Trabajo denominado: “Plan de Mantenimiento Preventivo, Correctivo y Reparacion de
s la Maquinaria y Equipo Liviano con Fondo Intangible para el afio 2024 de la Municipalidad Provincial Mariscal
.. Nieto”, con un presupuesto ascendente a la suma de S/ 532,000.00 (Quinientos mil con 00/100 soles), emitida

= ' por el Especialista en Planificacion y Estrategia;

./ Que, con Informe N° 735-2024-SPH/GPP/GM/MPMN, de fecha 09 de abril

de 2024, la Sub Gerencia de Presupuesto y Hacienda, Ing. Ruben Pare Huacan, otorga Opinion FAVORABLE
para el Plan de Trabajo denominado: “Plan de Mantenimiento Preventivo, Correctivo y Reparacion de la
Maquinaria y Equipo Liviano con Fondo Intangible para el afio 2024 de la Municipalidad Provincial Mariscal
Nieto”, con un presupuesto ascendente a la suma de S/ 532,000.00 (Quinientos mil con 00/100 soles), y un
plazo de ejecucion de 150 dias calendario, comprendido del 01 de abril de 2024 al 28 de agosto de 2024,
considerando el siguiente disgregado:

FUENTE DE FINANCIAMIENTO :2 RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADO

RUBRO :09 RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADO
MONTO :5/532,000.00 SOLES
PLAZO DE EJECUCION :Se encuentra consignado en el Plan de Trabajo

Que, con Proveido N° 2192-2024-GPP/GM/MPMN, se deriva a la Gerencia
. de Asesoria Juridica, el Plan de Trabajo denominado: “Plan de Mantenimiento Preventivo, Correctivo y
\ Reparacion de la Maquinaria y Equipo Liviano con Fondo Intangible para el ano 2024 de la Municipalidad
Provincial Mariscal Nieto”, a fin de emita opinién legal para continuar con el tramite de aprobacién mediante
acto resolutivo;

Que, la Gerencia de Asesoria Juridica, emite el Informe Legal N° 0525-
2024-GAJ/IGM/MPMN, concluyendo en que, es procedente la aprobacion del Plan de Trabajo denominado:;
“Plan de Mantenimiento Preventivo, Correctivo y Reparacion de la Maquinaria y Equipo Liviano con Fondo
“Intangible para el afio 2024 de la Municipalidad Provincial Mariscal Nieto”, con un presupuesto ascendente a la
suma de S/ 532,000.00 (Quinientos mil con 00/100 soles), y un plazo de ejecucion de 150 dias calendario,
comprendido del 01 de abril de 2024 al 28 de agosto de 2024;

Que, las facultades resolutivas contenidas en la estructura organica de la
Municipalidad Provincial Mariscal Nieto, descritas en el reglamento de Organizacién Funcional, se
desconcentran mediante Resolucion de Alcaldia N° 0479-2023-A/MPMN, de fecha 29 de diciembre de 2023,
que deja sin efecto Resoluciéon de Alcaldia N° 064-2023-A/MPMN, de fecha 09 de febrero de 2023, y la
Resolucién de Alcaldia N° 074-2023-A/MPMN, de fecha 22 de febrero de 2023, resolviendo en el articulo
primero: “Desconcentrar y Delegar, con expresa e inequivoca mencién y bajo estricta responsabilidad, las
atribuciones, facultades administrativas y resolutivas de Alcaldia en la Gerencia Municipal” (...); indicadas en el
numeral 46), que precisa: “Aprobar las liquidaciones correspondientes a los contratos de consultorias de obras
y ejecucion de obras, asicomo fambién las liquidaciones de obras de tipo de ejecucion presupuestaria directa,
previa opinion técnica legal”(...).



Por los fundamentos expuestos; de conformidad con la Constitucién Politica
del Pert, modificada por la Ley de Reforma Constitucional N° 27680 y la Ley N° 30305, Ley Organica de
Municipalidades N° 27972 y sus modificatorias, Ley del Procedimiento Administrativo - Ley N° 27444 y estando
las atribuciones conferidas a Alcaldia, por la Ley N° 27972, Ordenanza Municipal N° 023-2019-MPMN, y
Resolucion de Alcaida N° 017-2024-A/MPMN, de fecha 05 de enero de 2024, que resuelve: “Designar al Ing. Justo
Sarmiento Yufra, en el cargo de confianza de Gerente Municipal, Nivel F-4, de la Municipalidad provincial Mariscal Nieto, comprendido
en el Decreto legislativo N° 1057, Régimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicios (CAS)". (...);

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR EL PLAN DE TRABAJO
DENOMINADO: “PLAN DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO, CORRECTIVO Y REPARACION DE LA
MAQUINARIA Y EQUIPO LIVIANO CON FONDO INTANGIBLE PARA EL ANO 2024 DE LA
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL MARISCAL NIETO”, con un presupuesto ascendente a la suma de S/
532,000.00 (Quinientos mil con 00/100 soles), y un plazo de ejecucién de 150 dias calendario, comprendido
del 01 de abril de 2024 al 28 de agosto de 2024, de conformidad a la Carta N° 019-2024-ADVF y el Informe N°
735-2024-SPH/GPP/GM/MPMN, segun el siguiente disgregado:

FUENTE DE FINANCIAMIENTO  :2 RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADO

RUBRO :09 RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADO
MONTO :5/ 532,000.00 SOLES
PLAZO DE EJECUCION 1150 DIAS CALENDARIO (01/04/2024 AL 28/08/2024)

ARTICULO SEGUNDO.- AUTORIZAR, a la Gerencia de de la
Municipalidad Provincial de Mariscal Nieto, la ejecucién del Plan de Trabajo denominado: “Plan de
Mantenimiento Preventivo, Correctivo y Reparacién de la Maquinaria y Equipo Liviano con Fondo Intangible
para el afio 2024 de la Municipalidad Provincial Mariscal Nieto”, con estricta observancia de las normas y
procedimientos establecidos, bajo responsabilidad funcional.

ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR, el presente acto resolutivo, a las
unidades organicas que tienen vinculaciéon con el Plan de Trabajo denominado: “Acciones de los Municipios
que Promueven el Cuidado Infantil y Adecuada Alimentacion”.

ARTICULO CUARTO.- ENCARGAR, a la Oficina de Tecnologia de la
Informacion y Estadistica, la publicacién del presente acto resolutivo, en el Portal de la Municipalidad Provincial
de Mariscal Nieto.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, Y CUMPLASE




