
Trigoso Palao 

la Comisión 

En conformid irmamos este esté acto, La comisión Evaluadora y los postulantes; 

Abg. Niels R. 	rd Aróste ui 

Miáhíbro de la Comisión 

errera Coayla 

comisión 
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CONCURSO PUBLICO CAS N° 007-2019-GA/GM/MPMN  

En la ciudad de Moquegua, los días 18 de julio del 2019, en la Oficina de Sub Gerencia de Personal 

y Bienestar Social, se reunieron los integrantes de la Comisión evaluadora designada mediante 

Resolución de Gerencia Municipal N° 118-2019-GM-A/MPMN, el ECO. Luis Alberto Trigoso Palao 

Gerente de Administración como Presidente de la Comisión, el C.P.0 Edgar Martin Herrera Coayla 

Sub Gerente de Personal y Bienestar Social como Secretario y el Abg. Niels Richard Aróstegui 

Velásquez integrante de la Oficina de Seguridad Ciudadana como Miembro, encargados de llevar a 

cabo el proceso de concurso Público de Contratación de Personal Vía CAS para la Oficina de 
Seguridad Ciudadana. 

Esta comisión de acuerdo a las bases, acuerda proceder con la etapa de entrevista personal el día 

18 de los corrientes por necesidad de ganar tiempo y concluir con el CAS 07 y dar servicio idóneo a 
la ciudadanía en Fiestas Patrias de conformidad con la Disposición SEPTIMA con el articulo 22 

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS Y FINALES de las bases del concurso. 
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