RESOLUCION DE ALCALDIA

e, W

Municipalidad Provincial N°[] 0 2 [] .,’t -2012-A/MUNIMOQ.
Narisml Nietn y
SIRNR0RED Moquegua, 09 MAR. 2012
VISTO:

El expediente administrativo N2 027757, presentado por defia ROSA
ELVIRA QUISPE CHISE, donde solicita el page de descanse fisico por la labor desempefada en la
MPMN; v;

CONSIDERANDO:

Que, dofia ROSA ELVIRA QUISPE CHISE, ha laboracdo en la
Municipalidad Provincial Mariscal Mieto, por el Programa de Contratacién Administrativa de
Servicios D. Leg. 1057, servidora contratade, del 05 de Octubre del 2010 al 30 de Abril del 201,
siendo su remuneracién mensual a la fecha de cese de S/. 946.53 Nuevos Soles.

Que, segin el Art. 8 del Decreto Supremec N2 075-2008-PCM

modificado por Decreto Supreme N2 0685-2011-PCM, numeral 8.1 establece gue “El descanso fisico es

""eL.\beneficio del que goza quien presta servicios bajo el régimen especial de contratacion

administrativa de servicios, que consiste en no prestar servicios por un periodo de 15 dias calendario

—p6r cada afio de servicios cumplido, recibiendo el integro de la contraprestacién, Este beneficio se

adquiere al afio de prestacion de servicios en la entidad. La renovacién o prérroga no interrumpe el
tiempo de servicios acumulado”,

Que, el numeral 8.6 de la citada norma estable que “Si el contrato
. se extingue antes del cumplimiento del afio de servicios, con el gue se alcanza el derecho a descanso
* fisico, el trabajador tiene derecho a una compensacion o razén de tantos dozavos vy treintavos de la
retribucién como meses y dias hubiera laborado, siempre que o la fecha de cese, el trabajador
cuente, al menos, con un mes de labor ininterrumpida en la entidad. El célculo de la compensacion
se ‘hace en base al cincuenta por cien (50%) de la retribucidn que el contratado percibia al
momento del cese”.,

Que, segin Informe N2 049-2012-5PBS-CA/CGM/MPMN, de fecha 06
de Enero del 2012, el Abog. Freddy Ticona Esteba — Sub Gerente de Personal y Bienestar Social,
Informa que doia ROSA ELVIRA QUISPE CHISE, ha acumulado como tiempo de servicios: SEIS (06)
MESES ¥ VEINTISEIS (26) DIAS, al servicio de la MPMN, reconociéndole el mismo tiempo como
record trunco y la suma de S/. 234.09 Nuevos Soles, en forma liquida, como compensacién por
descanso fisico,

De, conformidad con el D. Leg. 1057, D.5.N2 065-2011-PCM, en usc a
las facultades conferidas en la Ley N2 27972, Ley N2 27444, Constitucidon Politica del Estado, v las
visaciones correspendientes;

SE RESUELVE:

Articulo 12.- RECONOCER ¥ AUTORIZAR, el page por concepto
de descanso fisico a favor de defia ROSA ELVIRA QUISPE CHISE, por el record trunco de 6 meses v
26 dias, de labor en la Municipalidad Provincial de Mariscal Nieto, por un monto liguide de 5/.
234,09 (SON: DOSCIENTOS TREINTA ¥ CUATRO CON 09/100 NUEVQS SOLES) v de acuerdo al
siguiente detalle:

TOTAL DESCANSO FISICO DESCUENTOS AFP o SNP LIQ. DESCANSQ FISICO
v’ 5/,270.82 -5/.36.73 =5/.234.09
APORTES DEL EMPLEADOR :§/. 60.75 ES SALUD




Municipalidad Provincial
Mariscal Nieto

Moqguegua
Articulo 2°- AUTORIZAR a la Sub Gerencia de Personal vy
Bienestar Social, la elaboracién de la planilla de pago de acuerdo a la secuencia funcional
correspondiente al presente afio y con su importe respectivo, el mismo que forma parte de la
presente resolucion y cuenta con Veintisiete (27) folios.

Articulo 32.- Encargar a la Gerencia de Administracion, Gerencia de
Planeamiento y Presupueste, el cumplimiento de lo dispueste en la presente Resclucién.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE ¥ ARCHIVESE

Municipalidad Provincial de Mariscal Nisto
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