Muwdcipalidad Movincial
Mariscal Nieto
Muoguesua

RESOLUCION DE ALCALDIA

NE 00656 2012-A/MPMN
Moquegua, 0 8 JUN. 2012

VISTO:

El informe final N2 27 2012 -CEPAD/A-MPMN, de fecha 9 de abril del 2012,
evacuado por la Comision Especial de procesos Administrativos Disciplinarios de la Municipalidad Provincial
de Mariscal Nieto — Moguegua, que cantiene el Informe N2 002-2004-2-0446 del "Examen Especial perdida
de Comprobantes de Pago”, emitido por el Organo de Control Institucional, de las que fluye la comision de
presuntas faltas administrativas, en las que habrian incurrido los Funcionarios y Ex Funcionarios involucrados
y demas documentos adjuntos en 73 folios;

CONSIDERANDO:

Que, los Gobiernos Locales gozan de autonomia, politica, economica vy
administrativa en los asuntos de su competencia, de conformidad a lo dispuesto en el articulo 1l del Titulo
«_ Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades, Ley N° 27972, concordante con el articulo 1942 de la
Constitucion Politica del Estado, modificado por la Ley 28607, Ley de Reforma Constitucional del Capitulo X1V,
del Titulo IV, sobre descentralizacion

Que, el régimen laboral aplicable a la Administracion Publica se encuentra
regulado por el Decreto Legislativo N2 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y Remuneraciones del
Sector Publico, asi como su respectivo Reglamento General, aprobado por Decreto Supremo N2 005-90-PCM.
En consecuencia, de ser el caso, los empleados y/o funcionarios que incurran en faltas de caracter
disciplinarios, seran sometidos a proceso administrativo disciplinario de conformidad a la ley antes indicada

Que, el articulo IV del Titulo Preliminar de la Ley 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General, consagra los principios rectores del Procedimiento Administrativo,
como san: de Legalidad, Debido Procedimiento, Verdad Material y otros. Igualmente el articulo 2309 de la
Ley en mencion, establece que la potestad sancionadora en todas las Entidades esta regid adicionalmente,
por los siguientes Principios Especiales: Legalidad, Continuacion de Infracciones, causalidad, Presuncion de
licitud, y Non Bis In Idem

Que, la Comision tspecial de Procesos Administrativos Disciplinarios de la
Municipalidad Provincial de Mariscal Nieto, se ha pronunciado en el sentido que se Instaure Proceso
Administrativo Disciplinario contra los Ex — Funcionarios implicados, en base a los contenidos y su
fundamento.

Que, habiéndose emitido la Resolucion de Alcaldia N© 0879-2011 A/MPMN,
ce fecha 30 de noviembre del 2011, s¢ INSTAURO PROCESO ADMINISTRATIVO contra: ALEX EUSEBIO SOSA
OCAMPO, tx Jefe de la UOSME; CLAUDIO SANCHEZ PEREZ [x Gerente Municipal € IVAN GERMAN CARRERA
JUAREZ tx Gerente de Administracion; mediante acto resolutiva vy por las consideraciones expuestas en la
precitada resolucion.

Que, en merito a la Resolucion de Alcaldia N2 0879-2011-A/MPMN, de
fecha 30 de noviembre del 2011, se tiene gue los Funcionarios y Ex Funcionarios estarian inmersos en las
siguientes observaciones: Observacion N2 1, ALEX FUSEBIO SOSA OCAMPQO, Lx lefe de la UOSME: CLAUDIO
SANCHEZ PEREZ Ex Gerente Municipal, e IVAN GERMAN CARRERA JUAREZ Ex Gerente de Administracion,
Observacion N2 2, ALEX EUSEBIO SOSA OCAMPO, Ex Jefe de la UOSME; CLAUDIO SANCHEZ PEREZ Ex Gerente
Municipal, IVAN GERMAN CARRERA JUAREZ Ex Gerente de Administracion Observacion N2 3 ALEX LUSEBIO
SOSA OCAMPO, Ex Jefe de la UOSME; CLAUDIO SANCHEZ PEREZ Ex Gerente. Municipal e IVAN GERMAN
CARRLRAJUAREZ Ex Gerente de Administracion, Observacion N2 4, ALEX EUSEBIO SOSA OCAMPO, Ex Jefe de la
UOSME; CLAUDIO SANCHLZ PEREZ Ex Gerente Municipal e IVAN GERMAN CARRERA JUARLZ Lx Gerente de




Administracion; quienes habrian infringido lo establecido en el inciso d) “Negligencia en el desempefio de sus
funciones”, del art. 28 del Decreto legislativo N2 276 Ley de Bases de la Carrera Administrativa.

Que, la Comision Especial de Procesos Administrativos Disciplinarios, en
atencion al debido proceso administrative a efectuado las diligencias de notificacion a los procesados, con el
sigulente resultado: los procesados: ALEX EUSEBIO SOSA OCAMPO, Ex Jefe de la UOSME; CLAUDIO SANCHEZ
PEREZ tx Gerente Municipal; conforme consta en el respectivo expediente administrativo han sido notificados
validamente, los mismos que no han absuelto el pliego de cargos, ni menos solicitado otro derecho inherente
para su defensa, dentro del plazo que tenian para hacerlo.

Que, en lo gque concierne al procesado: IVAN GERMAN CARRERA JUAREZ,
_ Ex Gerente de Administracion, frente a las imputaciones en su contra sefala en sus descargos:”Que, de
:@FJ[(){NHUU(} con el Articulo 173 del Reglamento de la ley de Buoses de la Carrera Admunistrativa y
Remuneraciones del Sector Publico — Decreto Supremo No. 005-90-PCM, y al haber transcurrido mds de un
ano desde que el Titular, tuvo conocimiento del Examen Especial, solicita se disponga via acto administrativo

. la Prescripcion del Proceso Administrativo Disciplinario, en cumplimiento a la norma senalada”.
%

Que, del andlisis del expediente de Vistos, los miembros de la Comision
Especial de Procesos Administrativos, previo analisis y evaluacion de los medios probatorios de cargo vy
dsisca?go que obran en el expediente, en reunion realizada el dia 23 de abril del 2012, determinaron amparar
el pedido de prescripcion del procesado: IVAN GERMAN CARRERA JUAREZ, por haber transcurrido en exceso
el plazo de 1 afo para inicio del proceso administrativo, por lo que se ha pronunciado recomendado: declarar
la PRESCRIPCION del proceso administrativo disciplinario instaurado en su contra, conforme a lo establecido en
el articulo 1739 del D. S. 005-90-PCN. £n lo que se refiere a los procesados: ALEX EUSEBIO SOSA OCAMPO, Ex
Jefe de la UOSME; CLAUDIO SANCHEZ PEREZ tx Gerente Municipal; han podido apreciar, que los Ex
Funcionarios si cometieron falta de cardcter administrativa, al haber infringido lo establecido en el inciso d)
“Negligencia en el desempeno de sus funciones”, del art. 28 del Decreto legislativo N° 276 Ley de Bases de la
Carrera Administrativa, por lo que resulta pertinente la emision de la presente resolucion.

Que, por las consideraciones antes expuestas y en merito a lo
recomendado por la Comision Especial de Procesos Administrativos Disciplinarios y de conformidad a lo
dispuesto por los articulos 299, 12032 y 104° de la Ley N2 27444, Decreto Legislativo N2 276 - Ley de Bases
de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico y del Decreto Supremo N2 005-90-PCM
- Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, y en
uso de las atribuciones conferidas por el numeral 6) del articulo 20 de la Ley Orgdnica de Municipalidades,
w, Ley N2 27972;

s SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DECLARAR PRESCRITA la accion administrativa
seguida contra el Fx Funcionario: IVAN GERMAN CARRERA JUAREZ.

ARTICULO SEGUNDO: IMPONER sancion administrativa disciplinaria de
10 dias de suspension sin goce de remuneraciones, o l0s [x — Funcionarios; ALEX EUSEBIO SOSA CAMPQS vy
CLAUDIO SANCHEZ PEREZ.

ARTICULO TERCERQ: ENCARGAR, a la Oficina de tecnologia de la
Informacion y Estadistica, la publicacion de la presente resolucion en el Portal Institucional de la
Municipalidad Provincial de Mariscal Nieto — Moquegua

ARTICULO CUARTO: ENCARGAR a Secretaria General que lz presente
resolucion de alcaldia sea notificada a los interesados para su conocimiento y fines pertinentes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE ¥ ARCHIVESE.
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Mgr. ALBERTO R. COAYLA VILCA
ALCALDE




