“ANO INTERNACIONAL DE LAS LEGUMBRES"
*2007 - 2016 DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU”
“ANQ DE LA CONSOLIDACION DEL MAR GRAU"

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL MARISCAL NIETO
LEY ORGANICA 27972 DEL 26-05-2003

RESOLUCION GERENCIAL DE ADMINISTRACION
~,N° 0895 2016-GA/MPMN

Moquegua, 10 JUN, 7076
VISTOS:

El Informe N° 0046-2016-EALC-AR-SPBS/GA/GM/IMPMN, Informe N° 078-2016-SC/GAMPMN,
Informe N° 406-2016-SPH/GPP/GM/MPMN, Informe N° 0183-2016-SSQZ-AC-SPBS/GA/GM/MPMN e Informe Legal N°
527-2016-DINT/GAJIGM/A/MPIMN, sobre Liquidacion de Vacaciones Truncas, v,

CONSIDERANDO:

Que, confarme a lo establecido por el articulo 194° de la Constitucion Politica del Estade, modificado
por el Articulo Unico de la Ley N° 28607, n coneordancia con el Articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972 “Ley
Crganica de Municipalidades”, las Municipalidad Provinciales y Distritales son Organos de Gobierno Locales, tienen
autonomia politica, economica y administrativa en los asuntos de su competencia, radicando esta autonomia en la facultad
de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracion, con sujecion al ordenamiento juridico, siendo el Alcalde
su representante legal y méaxima autoridad administrativa;

Que, conforme al articulo 39 de fa Ley N® 27972, “Ley Organica de Municipalidades”, establece que
las Gerencias resuelven los aspectos administrativos a su carge, a través de Resoluciones y Directivas;

Que, segun ta Ley N° 27444 “Ley del Procedimiento Administrativo General”, establece en el articulo
72 numeral 72.1 “Los tifulares de los drganas administrativos pueden defegar mediante comunicacion escrita la firma de
actos y decisiones de su competencia en sus inmediafos subalfernos, o a los tifulares de los organos o unidades
admipistrativas que de ellos dependan, salvo en caso de resoluciones de procedimienfos sancionadores, o aquéllas que
agoten fa via administrativa™ asi también el arficule 74° de la norma legal en mencién, permite desconcentrar
competencias en los drganos jerarquicamente dependientes de dicha Alcaldia; razon por la cual que mediante el articulo
segundo de |a Resclucian de Alcaidia N° 1283-2015-A/MPMN de fecha 23/NOV/2015, resuelve desconcentrar y delegar
con expresa e inequivoca mencion y bajo estricta responsabilidad, las atribuciones y facultades administrativas y
resolutivas en la Gerencia de Administracion;

Que, mediante escritc de fecha 12/FEB/2016, presentado por el Sr. Félix Eli Flores Barrios, sefiala
haber laborado bajo el régimen especiat de Contrato Administrativo de Servicios — CAS, en la Procuraduria Publica
Municipal de la MPMN, como abogado desde el 15 de setiembre al 31 de diciembre del afio 2015, motivo por ef cual
solicita el Pago de Compensacion Vacacional (Vacaciones Truncas), en forma propercional al periodo laborado, al amparo
de lo normada en el Decreto Legislativo N° 1057, modificado por Ley N° 29849 y su Decreto Supremo N* 075-2008-PCM;

Que, mediante Informe N°® 0046-2016-EALC-AR-SPBS/GA/GMMPMN de fecha 04/MAR/2016, el
Area de Remuneraciones de la Sub Gerencia de Personal y Bienestar Social, en referencia del Informe N° 0051-2016-
OCHC-ARCAP-SPBS/MPMN (Record Asistencial) e Informe N° 0036-2016-EALC-AR-SPBS/GA/GMIMPMN, efectla el
calculo de la Liguidacién de Vacaciones Truncas de! periodo 15 de setiembre al 31 de diciembre del afio 2015, de acuerdo
gl siguiente detalle:

CALCULOQ DE VACACIONES TRUNCAS 8.
3,000.00/12 % 03 meses 750.00
3.000.00/12/30 x 15 dias 125.00

875.00

TOTAL CARGA LABORAL
VACACIONES TRUNCAS 875.0¢
APQRTE EMPLEADOR (ESSALUD) 78.75
TOTAL GASTOQ S/, 953.75
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Que, mediante Informe N° 078-2016-SC/GA/MPMN de fecha 23/MAR/2016 emitido por la Sub
(Gerencia de Contabilidad, pone a conocimiento que el Sr. Félix Eli Flores Barrios no adeuda anticipos por encargo interno
y anticipos de viéticos a la Municipalidad Provincial Mariscal Nieto; por otro lado de la revision de autos se aprecia la copia
simple del Acta de Entrega — Recepcién de Cargo debidamente firmada por los responsables;

Que, con informe N° 406-2016-SPH/GPP/GMIMPMN de fecha 01/ABR/2016 el Sub Gerente de
Presupuesto y Hacienda emite la Disponibilidad Presupuestal para el pago de Vacaciones Truncas, correspondiente a los
meses de setiembre, octubre, noviembre y diciembre — 2015 segdn record asistencial del Informe N°® 051-2016-OCHC-
ARCAP-SPBS/MPMN; conforme al siguiente detalle;

CONCEPTO DE GASTOQ PAGO VACACIONES TRUNCAS
SR. FELIX ALI FLORES BARRIOS
META: 0111 PROCURADURIA PUBLICA MUNICIPAL
RUBRO: 09 RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS
CLASIFICADOR DE GASTO
23.28.11 Contratc Administrative de Servicios 3/. 875.00 Soles
23.28.12 Contribuciones a ESSALUD CAS Sf. 78.75 Soles
Se debera de considerar la Programacion de Disponibilidad Presupuestal Financiera emitida per la Gerencia de
Administracidn

Que, con Informe N° 0183-2016-SSQZ-AC-SPBS/GA/GM/MPMN de fecha 02/JUN/2016, expedido
por el Area de Contratos de la Sub Gerencia de Personal y Bienestar Social, respecto al tema en cuestion, se indica que el
Pago por concepto de Compensacién Vacacional (Vacaciones Truncas) solicitado por Felix Eli Flores Barrios, es
procedente de acuerdo al cdleulo efectuade por el drea de remuneraciones conforme se establece en el tnforme N® 0046-
2016-EALC-AR-SPBS/GA/GM/MPMN;

Que, mediante Decreto Legislativo N°® 1057 se regula el contrato administrativo de servicios como
una modalidad de contratacién especial propia del derecho administrativo y privativa dei Estado, no sujeta a la Ley de
Bases de la Carrera Administrativa, al régimen laboral de la actividad privada ni a ofras normas que regulan carreras
administrativas especiales y, mediante Decreto Supremo N° 075-2008-PCM, se aprobd el Reglamento de dicha norma,

Que, el Decreto Supremo N° 065-2011-PCM, establecio modificaciones al reglamento de
Contratacion Administrativa de Servicios, por lo que &l articulo 1 ha quedado redactade conferme al texto siguiente: "Ef
contrato administrativo de servicios es un régimen especial de coniratacion laboral para el sector publico, que vincula a
una entidad poblica con una persona natural que presta servicios de manera subordinada. Se rige por normas especiales
v confiere a las partes unicamente los beneficios y fas obligaciones infierentes al régimen especial (...)", asi también en el
articulo 8, inc. 8.5 se establece que: “si ef conirato concluye af afio de servicios o después de este sin que haya hecho
efectivo ef respectivo descanso fisico acumufado y no gozado por cada afic de servicios cumplido”; y el inc. 8.6 prescribe
lo siguiente: “si ef contrato se extingue antes del cumplimiento def afio de servicios, con el gue se alcanza ef deracho a
descanso fisico, el frabador tiene derecho a una compensacion a razdn de fantos dozavos y treintavos de la refribucion
como meses y dias hubiera laborado, siempre que a la fecha del cese el trabajador cuente, al menos, con un mes de fabor
ininterrumpida en la Entidad”, asi también se adiciond la Novena Disposicion Complementaria Final - Liquidacién del pago
por extincién del contrato administrativo de servicios, que al respecto sefiala "Al producirse la extincion del contrato
administrativo de servicios, la entidad contratante debe proceder al pago de los derechos que correspondan af trabajador,
coma maximo, en la sigufente e inmediata oportunidad en fa que ordinariamente abona la retribuicion a sus trabajadores

Que, mediante Ley N° 29849 “Ley que Establece la Eliminacion Progresiva del Régimen Especial
del Decreto Legislativo N° 1057 y Otorga Derechos Laborales”, en su articulo 2 se especifica la modificacion del articulo 6
del Decreto Legislativo N° 1057 el cual ha quedado redactado con el texto siguiente: "E/ Contrato Adminisfrativo de
Servicios otorga al trabajador el siguiente derecho: inc. f) Vacaciones remuneradas de treinta (30) dias naturales”,

Que, mediante Informe legal N° 527-2016-DJNT/GAJ/GM/A/MPMN, la Gerencia de Asesoria
Juridica, es de la opinion que se proceda a emitir el acto resolutivo pertinente que reconozca ¢l pago de la Compensacién
Vacacionai, a favor del administrado, por el monto de S/, 953.75 soles; en tal sentido resulta pertinente reconocer la
Liquidacion de Vacaciones Truncas def periodo 15 de setiembre al 31 de diciembre del 2015, por el monto de 81, 953.75
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(Novecientos Cincuenta y Tres con 75100 soles), a favor de Feélix Eli Flores Barrios, al haber realizado labores en Ja
Procuraduria Piblica Municipal de la MPMN como abogado, €l mismo que fuera contratado bajo el Decreto Legistativo N°
1057, que regula el Régimen Especial del Centrato Administrativo de Servicios, conforme se explica en el Informe N°
0045-2016-EALC-AR-SPBS/GA/GM/MPMN; sin embargo se debe de considerar las precisiones del Informe N° 408-2016-
SPHIGPPIGM/MPMN;

Por censiguiente, en merito a fos considerandes expuestos, de conformidad con las facultades
conferidas por la Ley N° 27972 “Ley Organica de Municipalidades’, y sus modificatorias”; Ley N° 29849 ‘Ley que
Establece la Eliminacion Progresiva del Régimen Especial del Decreto Legislativo N° 1057 y Otorga Dereches Laborales”;
Ley N° 27444 “Ley del Procedimiento Administrativo General”; Resolucion de Alcaldia N° 1283-2015-A/MPMN,; y con las
visaciones correspendientes;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- RECONOCER, la Liquidacién de Vacaciones Truncas del periodo 15 de
setiembre al 31 de diciembre del 2015, por el monto de S1. 953.75 (Novecientos Cincuenta y Tres con 75/100 seles), a
favor de Félix Eli Flores Barrios, conforme lo dispuesto en los considerandos de la presente resolucién.

ARTICULO SEGUNDO.- AUTORIZAR, a la Sub Gerencia de Tesoreria que la Liquidacion
reconocida, por concepto de Vacaciones Truncas, sea afectado conforme fa disponibilidad financiera, expuesta en el
Informe N° 406-2016-SPH/GPP/GM/MPMN.

ARTICULO TERCERO- ENCARGAR, a la Oficina de Tecnologia de la Informacion y Estadistica la
publicacion de |a presente Resolucion en el Portal Institucional de la Municipalidad Provincial Mariscal Nieto ~Moguegua.

ARTICULO CUARTO.- NOTIFICAR, la presente Resolucion a Félix Eli Fiores Barrios, en su
correspondiente domicilio legal; asi como fambién a la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto, Sub Gerencia de
Personal y Bienestar Social, Sub Gerencia de Contabilidad, Sub Gerencia de Tesoreria y otras areas comespondientes
para su conocimiente y acciones pertinentes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Municipalidad Provincial Marised Nicto

K\ \

i Adm. Roberto J. Davila Rivera
Gerente de Administracion

RIDRIGNGNIAMPMN
DJNTIGAJ
CAET/Abog



	00000001
	00000002
	00000003

