“ANO INTERNACIONAL DE LOS CAMELIDOS” “2018-2027 DECENIO DE LA IGUALDAD
} DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES”
“ANO DEL BICENTENARIO, DE LA CONSOLIDACION DE NUESTRA INDEPENDENCIA,
Y DE LA CONMEMORACION DE LAS HEROICAS BATALLAS DE JUNIN Y AYACUCHO”
el
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL MARISCAL NIETO
LEY ORGANICA 27972 DEL 26-05-2003

5
RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 32 6 -2024-GM/A/MPMN

Moquegua, 7 § SFT. 2074

VISTOS:

La Informe Legal N°1431-2024-GAJ/GM/MPMN, Informe N° 2092-2024-SPH/GPPIGM/MPMN,
Informe N° 0639-2024-SPPPR/GPP/GM/MPMN, Informe N° 4816-2024-GDES/GM/MPMN, Informe N° 2552-2024- SDS-
GDES/GM/MPMN, y;

CONSIDERANDO:

Que, La Constitucion Politica del Perd, define en el articulo 194°, que: “Las Municipalidades
provinciales y distritales son érganos de gobierno local, tienen autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su
competencia”. (...); en concordancia con el articulo I, del Titulo Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades - Ley N° 27972,
que indica: *Los gobiernos locales gozan de autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia, La
autonomia que la Constitucion Politica del Perti establece para las municipalidades que radica en la facultad de ejercer actos de
gobierno, administrativos y de administracion, con sujecion al ordenamiento juridico”: es decir, la autonomia municipal implica la
capacidad de auto desenvolvimiento en lo administrativo, politico y econémico de las municipalidades, sean estas provinciales o
distritales, esta autonomia, permite a los gobiernos locales desenvolverse con plena libertad en dichos ambitos; es decir, se
garantiza que los gobiernos locales, en los asuntos que constitucionalmente le ataiien, puedan desarrollar las potestades
necesarias que garanticen su autogobierno.(...).

Que, las atribuciones de alcaldia se encuentran establecidas en la Ley Organica de
Municipalidades - Ley N°® 27972, detallando en el articulo 20°, inciso 6), concordante con el articulo 43°, la de: “Dictar decretos y
resoluciones de alcaldia y por las cuales aprueba y resuelve, los asuntos de caracter administrativo™(...); en ese contexto, el
articulo 42°, precisa que: “Los Decretos de Alcaldia establecen normas reglamentarias y de aplicacién de las ordenanzas,
sancionan los procedimientos necesarios para la correcta y eficiente administracion Municipal y resuelven o regulan asuntos de
orden general y de interés para el vecindario, que no sean de competencia del Concejo Municipal”(...); sin embargo, el tercer
parrafo del articulo 39°, del mismo cuerpo normativo, sefiala lo siguiente: “Las gerencias resuelven los aspectos administrativos a
Su cargo a través de resoluciones y directivas”.(...); de conformidad con el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 - Ley de
Procedimiento Administrativo General, aprobado con Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, articulo 85°, que refiere: *Para aprobar
y resolver los asuntos de caracter administrativo, se habilita desconcentrar competencia en los organos jerarquicamente
dependientes de la entidad" (...).

Que, los Gobiernos Regionales y Gobiernos Locales, promueven el desarrollo de mecanismos
y estrategias de participacion, en la programacion de sus presupuestos, asi como en la vigilancia y fiscalizacion de la gestion de
los recursos pablicos, regulados por la Ley Marco del Presupuesto Participativo - Ley N° 28056, que en el articulo 3°, cita que: “La
Ley tiene por finalidad recoger las aspiraciones y necesidades de la sociedad, para considerarlos en los presupuestos y promover
SU ejecucion a través de programas y proyectos pricritarios. de modo que les permita alcanzar los objetivos estratégicos de
desarrollo humano, integral y sostenible. Asimismo, optimizar el uso de los recursos a través de un adecuado control social en las
acciones publicas”. (...},

Que, la Ley Organica del Sistema Nacional de Control y de la Contraloria General de la
Republica - Ley N° 27785, se promulga con el objeto de: “Propender al apropiado, oportuno y efectivo ejercicio del control
gubernamental, para prevenir y verificar, mediante la aplicacion de principios, sistemas y procedimientos técnicos, la correcta,
eficiente y transparente utilizacion y gestion de los recursos y bienes del Estado, el desarrollo honesto y probo de las funciones y
actos de las autoridades, funcionarios y servidores publicos, asi como el cumplimiento de metas y resultados obtenidos por las
instituciones sujetas a control, con la finalidad de contribuir y orientar el mejoramiento de sus actividades y servicios en beneficio
de la Nacion™.(...).

Que, el Lineamiento para la Formulacion, Aprobacion, Presentacion y Ejecucion del Plan de
Trabajo de Actividad - Lineamiento N° 001-2021-SPH/MPMN, aprobada por Resolucién de Gerencia de Municipal N° 335-2021-
GM-AMPMN, busca orientar a las unidades organicas sobre la gestion presupuestaria correspondiente a los créditos
presupuestarios destinados al gasto corriente, la misma que son ejecutados a través de actividades, asimismo permite guiar
conducir las fases de formulacion, aprobacion , presentacion y ejecucion de Plan de Trabajo de Actividad (...); siendo de
observancia y cumplimiento obligatorio, para todas las Unidades Orgénicas de la Municipalidad Provincial de Mariscal Nieto,
Gerencias, Sub Gerencias, Oficinas, Unidades Operativas y Areas que deban formular Planes de Trabajo.

Que, mediante Resolucién de Gerencia Municipal N* 0215-2024-GM-A/MPMN, se aprueba |a
Directiva N° 001-2024-SPPPR/IGPPIGM/IMPMN  denominada "DIRECTIVA PARA LA FORMULACION, MODIFICACION
SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE PLANES OPERATIVOS, ESTRATEGICOS Y PLANES DE TRABAJO DE LA
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL MARISCAL NIETO; que tiene como objetivo estandarizar los procedimientos y procesos de
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Formulacion, Modificacion, Seguimiento y Evaluacion de Planes Operativos, Estratégicos y Planes de trabajo, estableciendo los
plazos, criterios, responsabilidades en las diferentes etapas que se vincula cada uno de los planes especificos en concordancia
con el ciclo de planeamiento y con los diferentes unidades de organizacion de la Municipalidad Provincial Mariscal Nieto para el
logro de los objetivos estratégicos institucionales y metas institucionales; y en su numeral 6.3.1 PARA LA PRESENTACION DE
PLANES DE TRABAJO precisa ; * (...) 6.3.2 Los planes de trabajo deberan ser precisos, sencillos, coherentes con sus objetivos,
metas, justificacion y de facil comprension, debiendo estar visados, los anexos LP-1 al LP-6 y firmados por el &rea solicitante como
el jefe inmediato”,

Que, el Plan Estratégico Institucional (PEI) 2022-2027 (Ampliado) de la Municipalidad Provingial
Mariscal Nieto, aprobado con Resolucion de Alcaldia N° 231-2024-A/M PMN, como un instrumento de gestion que identifica la
estrategia de la entidad para lograr sus objetivos, en un periodo de tres (06) afios, a través de iniciativas disefiadas para producir
una mejora en el bienestar de la poblacién, tiene la misién institucional de; "Brindar servicios de calidad, promoviendo el desarrollo
integral de la poblacion de la Provincia de Mariscal Nieto, con eficacia, transferencia, sostenibilidad y competitividad”,

Que, el Plan Operativo Institucional (POI) 2025-2027 de la Municipalidad Provincial de Mariscal
Nieto, aprobado con Resolucion de Alcaldia N° 00265-2024-A/MPMN, es un instrumento de gestion que orienta la necesidad de
recursos para implementar la identificacion de las estrategias institucionales, en un periodo minimo de tres (03) afios de acuerdo
con el periodo del Plan Estratégico Institucional (PEI), ademas establece los recursos financieros y las metas fisicas mensuales
para cada periodo anual (programacion fisica, de costeo y financiera), en relacion con los logros esperados de los objetivos del
PEI; asi también, establece que el Plan Operativo Institucional (POI) Multianual 2025-2027 de la Municipalidad Provincial de
Mariscal Nieto, contiene actividades y metas de cada uno de los centros de costos (unidades organicas) de la institucion.

Que, el Plan Operativo Institucional (POI) 2024-2026 de la Municipalidad Provincial de Mariscal
Nieto, aprobado con Resolucion de Alcaldia N° 00140-2023-A/MPMN, comprende: ‘La Programacion Multianual de las Actividades
Operativas de Inversion. necesarias para gjecutar las AE! definidas en el Plan Estratégico Institucional, por un periodo no menor
de tres afos, respetando el periodo de vigencia del Plan Estratégico Institucional (PEI) 2024-2026, aprobado con Resolucién de
Alcaldia N° 00457-2023-A/MPMN'"(...); asi también, establece que los recursos financieros y las metas fisicas mensuales para
~ cada periodo anual (Programacion Fisica de Costeo y Financiera), en relacion a los logros esperados de los objetivos del Plan
", Estratégico Institucional.

W

Que, la Ley N° 31953, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2024, en el

\' articulo 38, numeral 36.2, dispone que, mediante decreto supremo refrendado por el Ministerio de Economia y Finanzas, se

aprueba, hasta el 31 de enero de 2024, los procedimientos para el cumplimiento de metas y la asignacién condicionada de recursos
del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal correspondiente al afio 2024.

Que, con Informe N° 2552-2024- SDS-GDES/GMIMPMN, de fecha 03 de setiembre de 2024, el
Sub Gerente de Desarrollo Social, solicita al Gerente de Desarrollo Econdmico y Social, la aprobacion del plan de trabajo
denominado "Gestion y Promocion de la 2da Feria Internacional del Libro Moquegua 2024", de acuerdo a las funciones que la Ley
Organica de Municipalidad N° 27972, articulo 82, numeral 19, promover actividades culturales. la misma que se encuentra alineado
alos objetivos estratégicos del Plan de Desarrollo Concertado, la Politica Nacional del Libro, la Lectura y la Bibliotecas al 2030. la
Politica Nacional de Cultura al 2030, asi corno los objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS): 4) Educacion de calidad, 5) Igualdad
de género y 10) Reduccion de las desigualdades

Que, respecto a la justificacion del presente plan de trabajo, sostiene que; Segln la Actividad
Operativa AOI30148100129 Organizacion y Conduccion de Actividades, Campafias Sociales, Culturales y Deportivas de la Meta
124 "Sub Gerencia de Desarrollo Social" el mismo que fue aprobado segun el Plan Operativo Institucional (POI) 2024, aprobado
con Resolucion de Alcaldia N° 0467-2023-A/MPMN, Plan Operativo Institucional (POI) y el Plan de Desarrollo de las Actividades
para el Fortalecimiento y Cumplimiento de metas de la Sub Gerencia de Desarrollo Social de la Municipalidad Provincial Maris-cal
Nieto para el Afio 2024; aprobado con Resolucion de Gerencia Municipal N° 021-2024-GM/NMPMN. Asimismo, segtin el
Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF-2019); aprobado con ORDENANZA MUNICIPAL N°023-2023-MPMN, la
Sub Gerencia de Desarrollo Social de la Municipalidad Provincial Mariscal Nieto tiene como funciones Organizar, planificar,
ejecutar y administrar actividades y programas sociales de educacion, cultura, deporte y recreacion. Por tal motivo el
presente Plan de Trabajo tiene por objetivo la ejecucién de las acciones para el desarrollo de la *2da Feria Internacional del
Libro®, cuyo objetivo principal es visibilizar a los escritores y la produccion literaria local, fomentar el amor por la lectura y
promover la cultura con énfasis en la primera infancia.

Que, a través del Informe N° 0639-2024-SPPPR/GPP/GM/MPMN, de fecha 19 de setiembre
de 2024, el Sub Gerente de Planes Presupuesto Participativo y Racionalizacion precisa al Gerente de Planeamiento y
Presupuesto, que segin Ia revision, que el Plan de Trabajo denominado: "GESTION Y PROMOCION DE LA 2DA FERIA
INTERNACIONAL DEL LIBRO DE MOQUEGUA 2024" a cargo de la Subgerencia de Desarrollo Social, resuita CONSISTENTE de
acuerdo con los lineamientos y normativas vigentes; ademas respecto al plan de trabajo en mencion, presentado por la SOS, para
el desarrollo de sus actividades, guarda relacién con el numeral 7.8 de las ampliaciones v modificaciones del plan de trabajo, segiin
Directiva N° 001-2024-SPPPRIGPPIGM/MPMN, 7.8.2 literal a) Actividades complementarias que resulten relevantes para el logro
de sus metas y contribucion a los objetivos institucionales.
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Que, mediante Informe N° 2092-2024-SPH/GPP/GM/MPMN, de fecha 20 de setiembre de
2024, el Sub Gerente de Presupuesto y Hacienda, indica al Gerente de Planeamiento y Presupuesto, que en atencion a los
documentos de referencia esta Sub Gerencia de Presupuesto y Hacienda, emite opinion favorable en cuanto a disponibilidad
presupuestal para el Plan de Trabajo denominado: 'GESTION Y PROMOCION DE LA 2DA FERIA INTERNACIONAL DEL LIBRO
MOQUEGUA 2024'

Que, mediante Informe Legal N°1431-2024/GAJ/GM/MPM N, emitido por la Gerencia de
Asesoria juridica, concluye, que es procedente aprobar el Plan de Trabajo denominado; "GESTION Y PROMOCION DE LA 2DA
FERIA INTERNACIONAL DEL LIBRO MOQUEGUA 2024", por el monto de S/. 195,750.00 soles, presentado por la Sub Gerencia de
Desarrollo Social de la Municipalidad Provincial Mariscal Nieto, de conformidad al Informe N° 0639-2024-SPPPR/GPP/GM/MPMN y el
Informe N° 2092-2024-SPHIGPP/GM/IMPMN.

Que, finalmente, las facultades resolutivas contenidas en la estructura organica de la
Municipalidad Provincial Mariscal Nieto, descritas en el reglamento de Organizacién Funcional, se desconcentran mediante Resolucién
de Alcaldia N° 0479-2023-A/MPMN, de fecha 29 de diciembre de 2023, resuelve en el Articulo Primero: "Desconcentrar y Delegar, con
expresa e inequivoca mencion y bajo estricta responsabilidad, las afribuciones, facultades administrativas y resolutivas de Alcaldia en la
Gerencia Municipal. (...); indicadas en el numeral 26): "Aprobar los Planes de Trabajo, ampliaciones presupuestales, y demés
modificaciones correspondientes de las Gerencias, Sub Gerencias, Oficinas, Areas y Unidades Orgénicas en la Municipalidad Provincial
de Mariscal Nieto, con excepcion de los Planes de trabajo de la Gerencia de Infraestructura Publica".(...).

Por lo que, de conformidad, con las atribuciones conferidas a Alcaldia, por la Ley N° 27972 y
las facultades delegadas a Gerencia Municipal con Resolucion de Alcaldia N° 0479-2024-A/MPMN;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO; APROBAR e! Pian de Trabajo denominado; "GESTION Y PROMOCION
DE LA 2DA FERIA INTERNACIONAL DEL LIBRO MOQUEGUA 2024", por el monto de S/. 195,750.00 soles, presentado porla Sub
Gerencia de Desarrollo Social de la Municipalidad Provincial Mariscal Nieto, de conformidad al Informe N° 0639-2024-
\ 8PPPR/GPP/GM/MPMN y el Informe N° 2092-2024-SPHIGPP/GM/MPMN, segin el siguiente disgregado;

Fuente Financiamiento  : 2 Recursos Directamente Recaudados | 5 Recursos Determinados
ST e Monto : 8/195,750.00 soles
Sy Plazo de ejecucion : Esta consignado en el plan de trabajo

ARTICULO SEGUNDO. - AUTORIZAR, a la Sub Gerencia de Desarrollo Social, gjecute el Plan
de Trabajo que se APRUEBA por la presente resolucién, bajo responsabilidad, cumpliendo estrictamente con las especificaciones,
objetivos, metas, actividades y cronograma, contenidos en el expediente del Plan, observando la normatividad indicada en Ia
presente resolucion, las normas reglamentarias técnicas y legales aplicables, la Ley N° 27972, y dando cuenta de los recursos
utilizados.

ARTICULO TERCERO. - DISPONER, que el plazo de ejecucion del Plan de Trabajo, se adecue
a partir de la expedicion del presente acto resolutivo.

ARTICULO CUARTO. - ENCARGAR, ala Oficina de Tecnologia de la Informacion y Estadistica,
la publicacion del presente acto resolutivo, en |a Péagina Web de la municipalidad Provincial Mariscal Nieto.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, Y CUMPLASE.
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