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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL MARISCAL NIETO
LEY ORGANICA 27972 DEL 26-05-2003

RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 055 .2025.cm/ampmN

Moquegua, 1 0 FEB 2B25

VISTOS:

La Resolucion de Alcaldia N° 323-2024-A/MPMN, Informe N° 005-2025-
OCP/GA/MPMN, Informe N° 037-2025-GA/GM/MPMN, Informe N°  0106-2025-SPPPR/GPP/GM/MPMN,
Informe N° 358-2025-SPH/GPP/GM/MPMN, v el informe Legal N° 0152-2025/GAJGM/MPMN, a través del cual, se
remite el Plan de Trabajo denominade: “Inventario Fisico Anual de Bienes Inmuebles de la MPMN 2025", v;

CONSIDERANDO:

Que, {a Constitucion Politica del Penl y sus reformas constitucionales, en el
articulo 194°, define a las municipalidades provinciales y distritales como: “Organos de gobiemno focal, que tienen
aufonomia politica, economica y adminisirativa en les astnfos de su compefencia™(...); de conformidad con la Ley Organica
de Municipalidades - Ley N°® 27972, Titulo Preliminar, articulo 11, que establece: “Los gobiemnos locales gozan de
GERENCIA autonormia politica, econdmica y adminisirativa en fos asunios de su competencia. La aufonomia que fa Constitucion Politica del Pert
MUNICIPAL establece para fas municipalidades que radica en fa facultad de ejercer aclos de gobierno, adminisirativos y de administracidn, con
stijecion al ordenamiento juridico”(...).

Quue, la Ley Organica de Municipalidades - Ley N° 27972, en el articulo 26°,
prescribe que: “La adminisiracidn municipal adopta una estruclura gerencial sustenfandose en principios de programacion, direccion,
gjecucion, supervision, confrol concurrente y Sistema Pervano de Informacion Juridica posterior. Se rige por los principios de Jlegalidad,
economia, transparencia, simplicidad, eficacia, eficiencia, parlicipacion y seguridad ciudadana, y por fos contenidos en la Ley N° 27444,
Las facultades y funciones se establecen en los instrumentos de gestion y la presenie fey”. {...}; en el marco del articulo 38°,
que expone: "El ordenamiento juridico de las municipalidades esté consituido por las normas emitidas por los drganos de gobierno y
administracion municipal, de acuerdo al ordenamiento juridico nacionaf”.(...).

Que, la Ley del Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico - Decreto
Legislativo N° 1088, crea y regula la organizacion y el funcionamiento del Sistema Nacional de Planeamiento
Estratégico del Perl (SINAPLAN)y del Centro Nacional de Planeamiento Estratégico (CEPLAN), con el
propdsito de orientar la planificacién estratégica, como instrumento técnico de gobierno y gestién para el
desarrolfo armonico y sostenido del pais y el fortalecimiento de la gobernabilidad democratica en el marco del
estado constitucional de derecho; estableciendo las funciones del CEPLAN, en el articulo 10°, detallando en el
numeral 3.1), la siguiente: “Asesorar a las Entidades def Estado y a los gobiemos regionales y orientar a Jos gobiernos focales en
fa formulacion, ef seguimiento y la evaluacitn de politicas y planes estratégicos de desarrolios, con la finalidad de lograr que se gjusten
& los objefives esfratégicos de desarrollo nacional previsios en el Plan Estralégico de Desarrofio Nacional’(...); ese contexto, el
Decreto Supremo N° 004-2013-PCM, que aprueba la Politica Nacional de Modernizacion de [a Gestion Plblica,
cansigna: “Como ef primer pilar de la gestidn pablica orienfada a resultados, a las politicas piblicas y los planes estralégicos y
operativos, sefialando que el Ceniro Nacional de Planeamiento Estratégico (CEPLAN), debe brindar a todos fos niveles de gobierno, las
politicas priorizadas def gobierno y los fineamienlos requeridos para la arficulacién entre politicas y planes®.(...).

Que, la Directiva General de Planeamiento Estratégico del Sistema
Nacional de Planeamiento Estraiégico - SINAPLAN - Resolucidn de Presidencia de Consejo Directivo N°
00021-2024/CEPLAN/PCD, en el articulo 26°, numeral 26.4), puntualiza que: “El PEl y el PGI son los planes del
SINAPLAN que concrelizan la arficulacion de sistemas administrativos. Los objetivos estratégicos insfitucionales del PE! se articulan
con las cafegorias prestipuestales, considerando los programas presupuestales orientados a resulfados; mientras que las acciones
eslratégicas institucionales 18 DIRECTIVA GENERAL DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO DEL SINAPLAN del PEI se arficulan con
los producfos deniro del Sistema Nacional de Presupuesto Pablico, En el proceso de formulacion del POl Multianual, el Cuadro
Muttianual de Necesidades, que contiene la programacion de las necesidades priorizadas con fa estimacion de los costos de los bienes
y servicios identificados en alencién a las canfidades previstas por el Area usuaria, brinda informacion para el desarrollo de las
aclividades operafivas e inversiones del PO! Multianual que las entidades registran en el aplicativo Informatico CEPLAN;
esfableciéndose el circuito Planeamiento- Programacion loglstica. A su vez el PO! Multianual, ef Cuadro Multianual de Necesidades y la
Programacion Muftianual de Inversiones, juntos son insumos para la desagregacion del POf Anual y la desagregacion de la APM, para
el afio de efecucion respectivo, faciiitando ef circuito Planeamiento-Presupuesto”(...).

Que, la Guia para el Planeamiento Institucional, actualizada mediante
Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N® 0055-2024/CEPLAN/PCD, determina que: “Ei fitular del pliego
es responsable de fa aprobacion, efecucion, seguimiento y evaluacién del PEI, en linea con los OF de fos PEDN, PESEM, PDRC o
PDLC, segiin sea el caso, los cuales tienen una orientacion de largo plazo, en armonfa con la Vision del Pert al 2050, el Plan
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Estratégico de Desarrollo Nacional, las politicas nacionales, sectoriales y ferriforiales, segtin corresponda. A su vez, debe promover, a
nivel de cada una de fas Unidades Efecutoras, la articufacion det PO! con los Sistemas Adminisiralivos (e infegracion con sus aplicativos
informéticos), que haga posible la efecucion oportuna y adecuada de fas actividades programadas del POI. El érgano de planeamiento
de cada pliego (en coordinacion estrecha con su similar a nivel de cada Unidad Ejecutora) es responsable de brindar el soporfe y la
asistencia técnica en la aplicacion metodoldgica del planeamiento institucional en el marco def ciclo de planeamiento estratégica™(...).

Que, el Lineamiento N° 001-2021-SPH/MPMN - Lineamiento para la
Formulacidn, Aprobacién, Presentacion y Ejecucion del Plan de Trabajo de Actividad, aprobada con Resolucién
de Gerencia de Municipal N° 335-2021-GM-A/MPMN, con el objetivo de orientar a las unidades organicas
sobre la gestidn presupuestaria correspondiente a los créditos presupuestarios destinados al gasto corriente, la
misma que son ejecutados a través de actividades, asimismo permite guiar conducir las fases de formulacion,
aprobacion, presentacion y ejecucion de Plan de Trabajo de Actividad, siendo de observancia y cumplimiento
obligatorio, para todas las Unidades Organicas de la Municipalidad Provincial de Mariscal Nieto, Gerenclas,
Sub Gerencias, Oficinas, Unidades Operativas y Areas que deban formular Planes de Trabajo.

Que, la Directiva N* 0001-2024-SPPRR/GPP/GM/MPMN - Directiva para la
Formulacidn, Modificacién, Seguimienfo y Evaluacién de Planes Operativos, Estratégicos y Planes de Trabajo
de la Municipalidad Provincial Mariscal Nieto, aprobada con Resolucion de Gerencia Municipal N° 215-2024-
GM-AIMPMN; en el numeral 7.6), el item 7.6.2), prescribe que: “Formulado ef Plan de Trabajo, fas Unidades Organicas,
deberan iniciar fa gestion de tramife documentario para st apropiacion mediante aclo resolutive de Gerencia Municipal: donde la Sub
Gerencia de Planes, presupuesto Parficipativo y Racionalizacion, es la oficina encargada de aprobar o desaprobar dicho plan, para lo
cual confrasta can los doctmenfos de gestion, especificamente con ef Plan Operativo Insfifuciona y su contenido”.{...}; y respecto a
la elaboracion y formulacion de panes de trabajo, el numeral 7.7), el item 7.7.1), establece que: “La Sub gerencia
de Presupuesto y Hacienda, una vez oblenida la disponibilidad financiera y presupuesial para ef plan de trabajo, debera elevar a fa
Gerencia de Asesorla Juridica, para su revision y opinidn fegal confeniendo opinion legal favorable, debera proysctar ef cafo resolutivo y
ser visado por las éreas pertinenfes, segin corresponda, como quinfa insfancia el documento resolufivo, deberd ser, revisado,
auforizado y/o aprobado por Ia Gerencia Municipal, previas opiniones favorables e informes antes sefialado™.{...).

Que, el Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Piblico -
Decréto Legislativo 1440, en el articulo 2°, numeral 12), respecto al principio de programacién multianual, cita
que: “Consiste en que el Presupuesto def Sector Piblico fiene una perspectiva multianual orientada al logro de resuitados a favor de la
poblacidn, en concordancia con las reglas fiscales establecidas en el Marco Macroeconomico Mulfianual y fos instrumenios de
planeamiento elaborados en el marco del Sistema Nacional de Planeamiento Esiratégico (SINAPLAN)™.(...); y el articulo 7°,
numeral 7.1}, dispone que: “El Titular de la Entidad es responsable en materia prosupuestaria, y de manera solidaria, segin sea ef
caso, con ef Consejo Regional o Concejo Municipal, el Consejo Directive u Organismo Colegiado con que cuente fa Entidad. Para el
caso de fas Enlidades sefialadas en los incisos 8y 7 def pérrafo 3.1 del artfculo 3 def presente Decrefo Legisfativo, y de las empresas
de los Gobiernos Regionales y Locales, el Titular de la Enfidad es fa méas alfa autoridad ejecutiva’(...).

Que, la Ley de Presupuesto del Sector Plblico para el Afio Fiscal 2025 -
Ley N° 32185, en el articulo 4°, numeral 4.2), prescribe que: “Tode acto administrativo, aclo de administracion o las
resoluciones administrativas que auforicen gastos no son eficaces si no cuenian con el crédifo presupuestario correspondiente en el
presupuesto institucional o condicionan la misma a la asignacion de mayores créditos presupuestarios, bajo exclusiva responsabilidad
del fitular de la entidad, asf como del jefe de Ia oficina de presupuiesio y del jefe de la oficina de administracidn, o fos que hagan sus
veces, en el marco de o establecido”.(...).

Que, el Plan Estratégico Institucional (PEI) 2022-2027 de la Municipalidad
Provincial Mariscal Nieto; aprobado con Resolucin de Alcaldia N® 00231-2024- AIMPMN, como un instrumento
de gestion que identifica la estrategia de la entidad para lograr sus objetivos, en un periodo de tres (03) afios, a
través de iniciativas disefiadas para producir una mejora en el bienestar de la poblacién, fiene la misién
instifucional de brindar servicios de calidad, promoviendo el desarrolio integral de la poblacién de la Provincia
de Mariscal Nieto, con eficiencia, transferencia, sosienibilidad y competitividad.

Que, el Plan Operativo Institucional {POI) 2025-2027 de la Municipalidad
Provincial Mariscal Nieto - Resolucion de Alcaldia N* 265-2024-A/MPMN, comprende: “La Frogramacién Multianual
de las Actividades Operafivas de Inversion, necesarias para ejecutar las AE! definidas en el Plan Estratégico Instifucional, por un
periodo no menor de fres afios, respetando el periodo de vigencia del Plan Estralégico Institucional (PEl) 2022-2027, aprobado con
Resolucién de Alcaldia N° 231-2023-A/MPMN"; y establece los recursos financieros y las metas fisicas mensuales para
cada periodo anual (Programacion Fisica de Costeo y Financiera), en relacion a los logros esperados de los
cbjetivos del Plan Estratégico Institucional; en concordancia con la Resolucion de Alcaldia N° 0684-2024-
A/MPMN, que aprobo el Plan Operativo Institucional (POI) 2025 de la Municipalidad Provincial Mariscal Nisto.

Que, e! Reglamento de Organizacién y Funciones de la Municipalidad
Provincial Mariscal Nieto {ROF), aprobado mediante Ordenanza Municipal N° 023-2019-MPMN, como
documento técnico normativo de gestion, formaliza la estructura organica de la municipalidad, orientada al logro
de la mision vision vy objetivos institucionales, contenidos en e! Plan Estratégico Institucional {PEI), con los
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lineamientos y objetives del Plan de Desarrollo Concertado (PDC), el Presupuesto Institucional (PIA), y el Plan
Operativo Institucional (POI), enmarcado dentro de la Ley Organica de Municipalidades - Ley N° 27972 y el
Decreto Supremo N° 5§4-2018-FCM, que aprueba los lineamientos de organizacion del estado, enmarcado en la
adecuacion de |la Municipalidad a los procesos de modernizacién del estado{...).

Que, en el marco de la Directiva N° 0001-2024-SPPRR/GPP/GM/MPMN -
Directiva para la Formulacion, Modificacion, Seguimiento y Evaluacién de Planes Operativos, Estratégicos y
Planes de Trabajo de [a Municipalidad Provincial Mariscal Nieto - Resolucién de Gerencia Municipal N° 215-
2024-GM-A/MPMN, el Encargado de la Oficina de Patrimonio de la Municipalidad Provincial Mariscal Nieto, Lic
Marco Antonio Orellana Colque, por medio del Informe N° 005-2025-OCP/GA/MPMN, de fecha 16 de enero de
2025; remite el Plan de Trabajo denominado: “Inventario Fisico Anual de Bienes [nmuebles de la MPMN 2025
con un presupuesto que asciende a la suma de S/ 74,600.00 (Setenta y cuatro mil seiscientos con 00/100
soles).

Que, la Gerencia de Planes Fresupuesto Participativo y Racionalizacion, a
través de Informe N° 0106-2025-SPPPR/GPP/GM/MPMN, de fecha 04 de febrero de 2025, suscrito por la Sub
Gerente, Ing. Noema Flores Roque, emite CONSISTENCIA TECNICA al Pian de Trabajo denominado:
“Inventario Fisico Anual de Bienes Inmuebles de la MPMN 2025"; con un presupuesto de $/74,600.00 (Setenta
y cuatro mil seiscientos con 00/100 soles).

Que, vistos los antecedentes y previa revisién del presupuesto institucional
de apertura, asicomo las conformidades emitidas por los responsables, con Informe N°® 358-2025-
SPH/GPP/GM/MPMN, de fecha 17 de enero de 2025, el Sub Gerente de Presupuesto y Hacienda, Ing. Ruben
Pare Huacan, sefiala que: “El plan de frabajo cumple lo establecido en fa Directiva N° 0001-2024-SPPRR/GPP/GIMIMPIMN -
Directiva para la Formulacién, Modificacion, Seguimiento y Evaluacion de Planes Operalivos, Estralégicos y Planes de Trabajo de la
Municipalidad Provincial Mariscal Nisto - Resolucién de Gerencia Municipal N°215-2024-GM-AMPMIN.{...); en merito a lo cual
otorga DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL, por el monto de S/74,600.00 (Setenta y cuatro mil seiscientos con
00/100 soles, al Plan de trabajo denominado: “nventario Fisico Anual de Bienes Inmuebles de la MPMN 2025"

Que, la Gerencia de Asesoria Juridica, emite el Informe Legal N° 0152-
2025-GAJIGM/MPMN, suscrito por el Gerente, Abg. Abog. Freddy Roosevelt Cuellar del Carpio, que concluye

%ilen que es procedente aprobar el Plan de Trabajo denominado: “Inventario Fisico Anual de Bienes Inmuebles
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de la MPMN 20257 con un presupuestio de $/74,600.00 (Setenta y cuatro mil seiscientos con 00/100 soles).

Que la Ley Organica de Municipalidades - Ley N° 27972, determina las
atribuciones de alcaldia en el articulo 20°, en concordancia con el articulo 43°, puntualizando en el inciso 6), la
siguiente: ‘Dictar decretos y resoluciones de alcaldfa y por las cuales aprueba y resuelve, los asuntos de cardcler
administrativo’(...); empero, el tercer pamafo del articulo 39°, dispone que: ‘Las gerencias resuelven los aspectos
administrativos a su cargo a fravés de resoluciones y directivas™(...); en amparo del Texto Unico Ordenado de la Ley de
Procedimiento Administrativo General - Ley N° 27444, articulo 85°, que expone: “Para aprobar y resofver los asunfos
de cardcler administrativo, se habilifa desconcenirar compefencia en los érganos ferarquicamente dependientes de la entidad™(...); en
ese contexto, corresponde realizarse la aprobacion de la Evaluacién Técnica Financiera materia de andlisis, a
través de Resclucion de Gerencia de Infraestructura Plblica, conforme a las facultades resolutivas contenidas
en la eslructura organica de la Municipalidad Provincial Mariscal Nieto, descritas en el reglamento de
Organizacién Funcional, que se desconcentran mediante Resolucidn de Alcaldia N° 0479-2023-A/MPMN, y sus
modificatorias en el articulo primero, dispone: *Desconcentrar y Delegar, con expresa e inequivoca mencidn y bajo estricta
responsabilidad, las afribiciones, facultades administrativas y resolufivas de Alcaldia en la Gerencia Municipal™.(...); indicadas en el
numeral 26): *Aprobar los Planes de Trabajo, ampliaciones presupuestales, y demés modificaciones correspondientes de fas
Gerencias, Sub Gerencias, Oficinas, Areas y Unidades Orgénicas en la Municipafidad Provincial de Mariscal Nieto, con excepcion de
los Planes de frabajo de la Gerencia de Infraestructura Publica”(...).

Por los fundamentos expuestos; de conformidad con la Constitucién Politica
del Pert, y sus reformas constitucionales, [a Ley del Procedimiento Administrativo - Ley N° 27444; la Directiva
N° 0001-2024-SPPRR/GPP/GM/MPMN - Directiva para la Formulacion, Modificacién, Seguimiento y
Evaluacion de Planes Operativos, Estratégicos y Planes de Trabajo de la Municipalidad Provincial Mariscal
Nisto, aprobada con Resolucion de Gerencia Municipal N° 215-2024-GM-A/MPMN; y estando las atribuciones
conferidas en la Ley Organica de Municipalidades - Ley N° 27972, asi como la delegacién de facultades
consignadas en la Resolucién de Alcaldia N° 0479-2023-A/MPMN, modificada con Resolucién de Alcaldia N°
(400-2024-A/MPMN y Resolucion de Alcaida N° 323-2024-A/MPMN, que en el articulo primero, resuelve:
“Designar al CPC. Carlos Alberfo Ponce Zambrano, en el cargo de confianza de Gerente Municipal, Nivel F-4, de la Municipalidad
provincial Mariscal Nieto, comprendido en ef Decreto legislativo N° 1057, Régimen Especiaf de Coniratacion Adminisirativa de Servicios

{CAS)".(...}; contando con el V°B®, de las Unidades Organicas involucradas, en merito a lo cual;
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR EL PLAN DE TRABAJO
DENOMINADO “INVENTARIO FISICO ANUAL DE BIENES INMUEBLES DE LA MPMN 2025”; con un
presupuesto de S/74,600.00 (Setenta y cuatro mil seiscientos con 00/100 soles; de conformidad con
Informe N° 005-2025-OCP/GA/MPMN, Informe N° 358-2025-SPH/GPP/IGMIMPMN, el Informe N° 0358-2025-
SPH/GPP/GM/MPMN, segtin el siguiente disgregado:

FUENTE DE FINANCIAMIENTO 162 RECURS0S DIRECTAMENTE RECAUDADOS

FINANCIAMIENTO :05 RECURSOS DETERMINADOS
MONTO :5/74,600.00 SOLES
PLAZO DE EJECUCION :CINCO MESES

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR, a Ila Oficina de Control
Patrimonial de la Municipalidad Provincial Mariscal Nieto, la ejecucién e! Plan de Trabajo denominado:
“Inventario Fisico Anual de Bienes Inmuebles de [a MPMN 2025”.

O ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR, el presente acto resolutivo, a las
Unidades Organicas que tienen vinculacién con el Plan de Trabajo denominado: “Inventario Fisico Anual de
Bienes Inmuebles de la MPMN 2025”.

ARTICULO CUARTO.- ENCARGAR, a la Oficina de Tecnologia de Ia
Informacién y Estadistica de la Municipalidad Provincial Mariscal Nieto, [a publicacion del presente acto
resolutivo, en el Portal Cficial de la entidad.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, Y CUMPLASE




