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RESOLUCION DE ALCALDIA N° 0 1 5 5-2025-AIMPMN

Moquegua, {2 MAYC 2025

VISTOS,

El Informe Legal N° 554-2025-GAJ/IGM/MPMN de fecha 07 de mayo de 2025, y demas
documentos adjuntos;

CONSIDERANDO,

Que, conforme al Articulo 194° de la "Constitucion Palitica de! Per(", medificado por
la "Ley de Reforma Constitucional - Ley N® 28607, concordante con lo normado en el Artlculo 1l del Titule
Preliminar de la "Ley Orgénica de Municipalidades”, Ley N° 27972; [as Municipalidades Provinciales y Distritales,
son érgancs de gobiemo local y tienen autonomia politica, econt')mica y administrativa en los asuntos de su
competencia, esto es que la autonomla municipal supone capacidad de auto desenvolvimiento en lo 2/
administrativo, politico y econdmico de las municipalidades, sean estas Provinciales o Distritales; y que esta
garantia (autonomia municipal), permite a los gobiemos locales desenvolverse con plena libertad en dichos
ambitos; es decir, se garantiza que los gobiernos locales, en los asuntos que constitucionalmente le atafien,
puedan desarrollar las potestades necesarias que garanticen su autogobiemno;

Que, conforme al articulo 6° de la Ley Orgéanica de Municipalidades, establece: "La
alcaldia es el érgano ejecutive del gobiemo local, &l alcalde es su representante legal y su maxima autoridad
administrativa”, el numeral 6) del articulo 20° del mismo cuerpo legal, establece como una de las atribuciones del
alcalde es: "Dictar Decretos y Resoluciones de Alcaldia, con sujecion a las Leyes y Ordenanzas”;

Que, con solicitud S/N (Reg. N° 2505559) de fecha 22 de enerc de 2025 los
representantes del Sindicato de Trabajadores Obreros Municipales de Moquegua — SITRACM solicita: i) se
designe la comisién negociadora del pliego, ii} Se oforgue la licencia sindical a los integrantes de la comisién
mientras dure la negociacion y iii) se alcance la informacion que dispone el art. 14 de la ley N° 31188. Asimismo,
se salicita se fije dia y hora para el inicio de las negociaciones de trato directo dentro de los diez {10} dias de
calendario de presentado el proyecto adjuntandolo firmado por los representantes sindicales integranies de la
comisidn negociadora;

Que, con Informe N°® 969-2025-SGPBS/GA/GM/MPMN de fecha 25 de marzo de
2025 la Sub Gerencia de Personal y Bienestar Social remite a la Gerencia de Administracion la Carta N° 0085-
2025-SOTP-AR-SGPBS de fecha 21 de marzo de 2025 en la que adjuntan los costeos del Proyecto de Convenio
Colectivo del SUTRACASMUMN para el periodo 2026;

Que, con Informe N°288-2025-GA/GM/MPMN de fecha 25 de abril de 2025 la
Gerencia de Administracion indica a Gerencia Municipal que, a efecto de continuar con la instalacion de la
Comision negociadora, se debe reconocer mediante Acto Resolutivo a los miembros representantes del
SUTRACASMUMN, asi como los miembros que conformaran la representacién empleadora:

Que, con Informe Legal N° 554-2025-GAJ/IGM/IMPMN de fecha 07 de mayo de 2025
la Gerencia de Asesoria Juridica concluye que es procedente que mediante Resolucion de Alcaldia se conforme
la Comision Negociadora para la Negociacién Colectiva del periodo 2025-2026 entre la Municipalidad Provincial
Mariscal Nieto y el Sindicato Unico de Trabajadores CAS de la Municipalidad Provincial Mariscal Nieto -
SUTRACASMUMN,;

Que, con fecha 02 de mayo del 2021, se publicd la Ley N° 31188, Ley de
Negociacion Colectiva en el Sector Estatal, norma que tiene por objeto regular el ejercicio del derecho a la
negociacién colectiva de las organizaciones sindicales de irabajadores estatales de conformidad con lo
establecido en el articule 28 de la Constitucion Politica del Pen y lo sefialado en el Convenio 98 y en el Convenio
151 de la Organizacion Internacional del Trabajo;

Que, la Ley es aplicable a las negociaciones colectivas llevadas a cabo entre
organizacicnes sindicales de trabajadores estatales de enfidades piblicas del Poder Ejecutivo, el Poder
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Legislativo, el Poder Judicial, los gobiemos regionales, los gobiernos locales, los crganismos a los que la
Constitucion Politica del Perl y sus leyes orgdnicas confieren autonomia y las demas entidades y organismos,
proyectos y programas del Estado, cuyas actividades implican el ejercicio de potestades administrativas;

Que, el articulo 7° de la Ley N° 31188 sefiala que, entre los sujetos de la negociacién
colectiva descentralizada, se encuentra la parte empleadora, que designa a sus representantes, dependiendo

epresentantes; dicha representacion esta conformada por trabajadores estatales en acfividad. Asimismo, en
anto a la parte empleadora dispone que son representantes, los funcionarios o directivos que el titular de la
Hntidad designe, en igual nimero al de la representacion de la parte sindical;

Que, el articulo 12° de la Ley N° 31188, que dice: Inicic del procedimiento de
hegociacién colectiva; La negociacion colectiva se inicia con la presentacién del proyecto de convenio colectivo
que contiene, como minimo, lo siguiente: a. Nombre y domicilio de las entidades publicas involucradas. b.
Denominacion y ntiimero de registro de la o las organizaciones sindicales que lo suscriben, y domicilio dnico. c.
La ndémina de los integrantes de [a comisidn negociadora, debidamente acreditados. Asimismo, estipula en el
articulo 13° Procedimiento de la negociacion colectiva en el sector piblico: {...) 13.2 La negociacién colectiva
descentralizada se desarrolla de acuerdo al siguiente procedimiento: a. El proyecto de convenio colectivo se
presenta ante la entidad pablica entre el 1 de noviembre y el 30 de enero del siguiente afio;

El Decreto Supremo N° 008-2022-PCM (en adelante los Lineamientos), el cual
contiene los Lineamientos para aplicar lo dispuesto en la Ley N° 31188, Ley de Negociacion Colectiva en &l
Sector Estatal, donde estipula en el articulo 3° Definiciones Son definiciones de aplicacion en la negociacion
colectiva en el Sector Pablico, las siguientes:

1. Representacion Empleadora; Es aquella conformada por los representantes designados por la
Presidencia del Consejo de Ministros, en la negociacion centralizada, y por las entidades
empleadoras de! Sector Plblico, en la negociacidén descentralizada, para participar en la
Comisién Negociadora.

2. Representacion Sindical: Es aquella conformada por los representantes de las organizaciones
sindicales legitimadas para negociar, para participar en [a Comisidn Negociadora.

Que, los Lineamientos de la Ley de Negociacién Colectiva en el Sector Estatal,
estipula en el articulo 12° Representacién de las Entidades Publicas en la Comision Negociadora en el nivel
descentralizado: La Representacion Empleadora conformada por los funcionarios o directivos que el titular de la
entidad designe, en igual nimero al de los representantes que conforman la Representacion sindical y conforme
a las condiciones sefialadas, en el numeral 10.2.2 del articulo 10 de los presentes Lineamientos, segin el mbito
escogido por las organizaciones sindicales. En el acto que se dispone la conformacion de la Representacion
Empleadora, se designa al presidente de la misma, el cual a su vez ejerce la coordinacion de la Comisién
Negociadora en el nivel desceniralizado, Los representantes de la Representacion Empleadora, bajo ninguna
situacién, forman parte de los beneficiarios de la negociacion colectiva;

Qlue, los subnumerales 16.2 y 16.3 del articulo 16 de los citados Lineamientos,
sefialan que la Comisién Negociadora cuenta con unfa Secretario/a Técnico/a, quien estd a cargo de brindarle
apoyo técnico y administrativo permanente, incluyendo la remisién de las convocatorias a las sesiones de Trato
Directo y la elaboracion, registro y custodia de las actas respectivas; y, para el caso de negociacion colectiva de
nivel descentralizado, elfla Secretario/a Técnicofa es designado por el fitular de la Entidad a la que pertenece el
representante que preside la Representacién Empleadora;

Quue, los sujetos de la negociacion colectiva en el sector pablico, establece que por
la parte empleadora, a nivel descentralizado, son los representantes designados de las entidades publicas
commespondientes dependiendo del ambite escogido por las organizaciones sindicales. Siendo que, en su
representacion, el titular de la entidad designa los funcionarios o directivos en igual nimero al de la
representacion de la parte sindical conforme al literal b} del articulo 8 de la Ley;

Que, en este sentido, corresponde conformar la Comision Negociadora para la
Negociacion Colectiva periodo 2025-2026, integrada por los representantes de la Entidad Empleadara de la
Municipalidad Provincial Mariscal Nieto y representantes del Sindicato de Trabajadores Obreros Municipales
Moguegua Base Empleados SUTRACASMUMN.
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De conformidad que con Ias facultades conferidas por la Constitucion Politica del
Pertl, Ley N° 27972 - Ley Orgdnica de Municipalidades; [a Ley N° 31188, Ley de Negociacién Colectiva en el
Sector Estatal; los Lineamientos para la implementacion de la Ley N® 31188, aprobados por Decreto Supremo
N° 008-2022-PCM;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- CONFORMAR, la Comision Negociadora para la
Negaociacién Colectiva del periodo 2025-2026, entre la Municipalidad Provincial Mariscal Nieto y el Sindicato
Unico de Trabajadores CAS de la Municipalidad Provincial Mariscal Nieto - SUTRACASMUMN, integrando se la
siguiente manera:

Representantes de la Municipalidad Provincial Mariscal Nieto

: MIEMBROS TITUEARES - " CARGO . .. .
(GERENTE MUNICIPAL PRESIDENTE

GERENTE DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO PRIMER MIEMBRO

GERENTE DE ADMINISTRACION SEGUNDOQ MIEMBRO

SUB GERENTE DE CONTABILIDAD TERCER MIEMBRO

SUB GERENTE DE PERSONAL Y BIENESTAR SOCIAL CUARTO MIEMBRO

SUB GERENTE DE TESORERIA PRIMER SUPLENTE

SUB GERENTE DE PRESUPUESTO Y HACIENDA SEGUNDO SUPLENTE

Representantes acreditados del Sindicato del SUTRACASMUMN _

, MIEMGROS TRULARES " CARGO
CARLOS JOEL MAITA ZEVALLOS TITULAR

HEGTOR PAQLO FONTTIS TITULAR

FRANK FERNANDO MAMANI AGUADO TITULAR

FERNANDO MICHAEL CALAHUILLE YUJRA PRIMER SUPLENTE

PEDRO EMMANUEL CORNEJO GUILLEN SEGUNDO SUPLENTE

ALDO JAIR LIMA LLAIQUE TERCER SUPLENTE

ARTICULO SEGUNDO. - DESIGNAR, al Sub Gerente de Personal y Bienestar
Social como Secretario Técnico de la Comision Negociadora del periodo 2025-2026, en virtud del numeral 16.2
articulo 16 del Decreto N° 008-2022-PCM, Decreto Supremo que aprueba los lineamientos para la
implementacién de la Ley N° 31188, Ley de Negociacion Colectiva en el Sector Estatal.

ARTICULO TERCERO. - NOTIFICAR, la presente resolucién a los integrantes de la
Comision Negociadora para la Negociacion Colectiva del periodo 2025-2026.

ARTICULO CUARTO.- ENCARGAR, a la Oficina de Tecnologfa de [a Informacién y
Estadistica para la publicacion de la presente resolucién en el Portal Institucional v distribucion de la presente
resolucion,

REGISTRESE, €OMUNIQUESE Y CUMPLASE.




