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ResoLuciON DE ALCALDIA N° 0021 6 .2025.AmPMN
Moquegua, {8 JUN, 2025

VISTOS:

El Informe Legal N° 774 -2025/GAJ/IGM/MPMN, Proveido N° 5008-GPP/GM/MPMN, Informe N® 0394-
2025-SPPPR/GPP/GM/MPMN, Carta N° 015-2025-ADVF, Oficio N° 000614-2025-CEPLAN-DNCP, Informe
écnico N°000219-2025-CEPLAN-DNCPPEI, Oficio N° 767-2025-A/MPMN, Resolucién de Presidencia de
onsejo Direclivo N°055-2024-CEPLAN/PCD, Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo N°056-2024-
EPLAN/PCD, Resolucion de Alcaldia N° 505-2024-A/MPMN, Acta de Validacion del PEl 2025-2030, y;

CONSIDERANDO,

Que, el articulo 194° de la Constitucion Politica del Estado, establece que las municipalidades
provingiales y distritales, son drganos de Gobiernoe local, tienen autonomia politica, econdmica y administrativa
en los asuntos de su competencia, concordante con el articulo Il de! Titulo Preliminar de [a Ley Crganica de
Municipalidades Ley N° 27972, que establece: "Los gobiernos locales gozan de autonomia pelitica, econdmica
y administrativa en los asuntos de su competencia. La autonomia que la Constitucion Politica del Perd establece
para las municipalidades radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracion,
con sujecién al ordenamiento juridico”,

. Que, el Decreto Legislativo N° 1088, Ley del Sistema-Nacional de Planeamiento Estratégico y del
Centro Nacional de Planeamiento Estratégico, en su Articulo 2. Creacion y finalidad del Sistema Nacional de
Planeamiento Estratégico y del Centro Nacional de Planeamiento Estratégico 2.1. Créase el Sisterna Nacional
de Planeamiento Estratégico como conjunto articulado e integrado de organos, subsisternas y relaciones
funcionales cuya finalidad es coordinar y viabilizar el proceso de planeamiento estratégico nacional para
promaover y orientar el desarrollo arménico y sostenido del pais, asi como también se crea el Centro Nacional
de Planeamiento Estratégico -CEPLAN-, como el drgano rector y orientador del Sistema Nacional de
Planeamiento Estratégico.

Que, el numeral 13.3 del articulo 13 del Decreto Legislativo N°1440, Decreto Legislativo del Sistema
Nacional de Presupuesto Plblico, sefiala entre otros, que el Presupuesto del Sector Pablico tiene como finalidad
el logro de resultados a favor de la poblacién y del entorno, asi como mejorar la equidad en observancia a la
sostenibilidad y responsabilidad fiscal conforme a la normatividad vigente, y se articula con los instrumentos del
SINAPLAN. .

Que, el numeral 71.2 del articulo 71 del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 28411. Ley General del
Sistema Nacional de Presupuesto, aprobado por DECRETO SUPREMO N° 304-2012-EF, establece que el
presuptesto Institucional se articula con el Plan Estratégico de la Entidad, desde una perspectiva de mediano
y largo plazo, a través de los Planes Operativos Institucionales, en aquellos aspectos orientados a la asignacién
de los fondos pulblicos conducentes al cumplimiento de las metas y objetivos de la Entidad, conforme a su escala
de pricridades.

Que, asimismo el numeral 71.3 del citado articulo dispone que los Planes Operativos Institucionales
reflejan las Metas Presupuestarias que se esperan alcanzar para cada aiio fiscal y constituyen instrumentos
administrativos que contienen los procesos a desarrollar en el corto plazo, precisando las tareas necesarias
para cumplir con las Metas Presupuestarias establecidas para dicho periodo, asi como la oportunidad de su
ejecucion, a nivel de dependencia organica.

Que mediante Decreto Legislativo N° 1088, Ley del Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico y
del Centro Nacional de Planeamiento Estratégico, se crea el Centro Nacional de Planeamiento Estratégico
(CEPLAN}), como érgano rector, crientador y de coordinacion de dicho sistema, y como un organismo técnico
especializado adscrito a la Presidencia de Consejo de Ministros.

‘ Que mediante la Resolucion de Presidencia de Consgjo Directivo N°0056-2024-CEPLAN/PCD,
| aprueba la Guia para el Seguimiento y Evaluacion de Politicas Nacionales y Planes del SINAPLAN, la presente
guia tiene como finalidad establecer las orientaciones generales para desarrollar el seguimiento y evaluacién
de las politicas nacionales y planes en los tres niveles de gobierno, en el marco del ciclo de planeamiento
| estratégico para la mejora continua del Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico ( SINAPLAN),
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Que, la Guia para el Planeamiento Institucional aprobada y aclualizada por Resolucion de Presidencia
del Consejo Directivo N° 00055-2024/CEPLAN/PCD y modificatorias, establece las pautas para la elaboracion,
implementacion, seguimiento, evaluacién y mejora continua de las politicas y planes Institucionales de las
entidades EL POl comprende la programacion multianual de las Actividades Operativas e Inversiones
necesarias para ejecutar las AE| definidas en el PE! por un periodo no menor de tres afios, respatando el periodo
de vigencia del PEl, ademas establece los recursos financieros y las metas fisicas mensuales para cada periodo
anual (programacion fisica de costeo y financiera) en relacion de los logros esperados de los objetivos del PEL.

Que, de acuerdo con la citada Guia para el Planeamiento Institucional, en su capitulo 1. Numeral 1.3
Consideraciones para el proceso de planeamiento institucional, menciona que; *Fara el planeamiento
institucional, el titular de la enfidad conforma y designa, a través del documento administralivo gue corresponda,
el Grupo de Trabajo bajo su liderazgo; en este grupo de {rabajo participan fanto funcionarios de la Alta Direccion
como aquellos a cargo de los érganos de finea, de asesoramienfo y de apoyo, y olros que el érgano resolutivo
designe, dependiendo de la estruciura organizacional de fa entidad. De considerario necesario, la entidad podra
conformar un equipo técnico integrado por representantes de los miembros del grupo de lrabajo’.

Que, mediante Acta de Validacién del PEl 2025-2030, de fecha 31/03/2025, los Integrantes del Grupo
de Trabajo y Equipo Tecnico de Planeamiento Estratégico de la MPMN, oficializado con Resolucidn de Alcaldia
N° 504-2025-A/MPMN, de fecha 13/08/2024, a fin de validar €] Plan Estratégico Institucional PEl de la
Municipalidad Provincial Mariscal Niefo para el periodo 2025-2030.

Que, con Cficio N° 767-2025-A/MPMN, de fecha 03/06/2025, el Alcalde de la Municipalidad Provincial
Mariscal Nieto, solicita a la Directora Nacional de Coordinacion y Planeamiente Estratégico Centro Nacional de
Planeamiento Estratégico Institucional — CEPLAN, [a emisidn del Informe Técnico de Validacion del PEI 2025-
2030 de la-Municipalidad Provincial de Mariscal Nieto. :

Que, con Oficio N° 000614-2025-CEPLAN-DNCP, de fecha 09/06/2025, 1a Directora Nacional de
Coordinacion y Planeamiento Estratégico Centro Nacional de Planeamiento Estratégico Institucional — CEPLAN,
remite el Informe Técnico N°000219-2025-CEPLAN-DNCPPEI, de fecha 09/06/2025, la cual concluye: Se
verifica y valida que el Plan Estratégico Institucional - PEI de la Municipalidad Provincial de Mariscal Nieto -
Moquegua para el periodo 2025-2030, ha sido formulado en aplicacién 2 las orientaciones que establece la
Guia para el Planeamiento Institucional actualizada por Resolucion de Presidencia de Consejo Direclivo N°055-
2024/CEPLAN/PCD vy en marco a la Guia para la elaboracion de indicadores de politicas nacionales y planes
estratégicos, actualizada mediante Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N°046-2024/CEPLAN/PCD.
Conforme a la Matriz de Verificacién, se concluye que es favorable proceder con la validacién del PEI y emitir
opinién técnica favorable., Recomendando. -~ continuar con los tramites correspondientes para su aprobacion
mediante acto resolutivo, disponer su publicacion en el Portal de Transparencia Estandar de la entidad y la ruta
de acceso {link) debera ser enviada por correo electronico al CEPLAN. Por consigulente, la entidad debe
registrar todos los elernentos relevantes del PE] en el aplicativo CEPLAN V.01 para permitir el registro del POl
Multianual, y realizar el seguimiento y evaluacion correspondiente.

Que, Informe N° 0394-2025-SPPPR/GPP/GM/MPMN, de fecha 12/06/2025, la Sub Gerente de Planes,
Presupuesto Participativo y Racionalizacidn, de la MPMN, remile Carta N° 015-2025-ADVF, de fecha
11/06/2025, donde el Mar. Anthony Dickson Villegas Flores, especialista en planificacion estratégica, eleva el
Plan Estratégico Institucional-PE] 2025-2030 de la Municipalidad Provincial de Mariscal Nieto, donde se adjunta
y sostiene técnicamente que el documento de planificacion en mencion ha sido revisado y validado por parte
de la Direccién Nacional de Coordinacion y Planeamiento del Centro Nacional de Planeamiento Estratégico-
CEPLAN, seguin el Oficio N°0061-2025-CEPLAN-DNCFP y su Informe Téchico adjunto N°000219-2025-
CEPLAN-DNCPPEI de fecha 09.06.2025, concluyendo que;

Que, con Informe Legal N° 774 -2025-GAJ/IGM/MPMN, de fecha 18/06/2025, la Gerencia de Asesoria
Juridica, que es Procedente que, mediante Resolucién de Alcaldia, aprobar el aprobar el Plan Estratégico
Institucional-PEl 2025-2030 de la Municipalidad Provincial de Mariscal Nieto

Clue, en merito a lo expuesto y en gjercicio de las atribuciones que dispone inciso 6), articulo 20 de la
ley N° 27972 Ley Organica de Municipalidades;
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR, el PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL-PE} 2025-2030 DE LA
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE MARISCAL NIETO, el mismo que en anexo forma parte integrante de la
presente Resolucidn.

ARTICULO SEGUNDG,. — DISPONER, el cumplimiento del Plan Estratégico Institucional-PEl 2025-2030
de la Municipalidad Provincial de Mariscal Nieto, a todos los Organos y Unidades Organicas de la Municipalidad
Provincial Mariscal Nieto.

ARTICULO TERCERQ. - ENCARGAR, a la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto, el monitoreo,
ejecucion y evaluacion del Plan Estratégico Institucional-PEl 2025-2030 de [a Municipalidad Provincial de Mariscal |
Nieto. |
|

ARTICULO CUARTO. —ENCARGAR, a la Oficina de Secretaria General la notificacién de la presente
resolucion al interesado y demas unidades organicas involucradas con el presente acto resolutivo y Disponer a
la Cficina de Tecnologia de la Informacién y Estadistica, la publicacién de la presente Resolucidn en el Portal
Institucional de la Municipalidad Provincial Mariscal Nieto - Moquegua.

REGISTRESE, COMUN CUMPLASE.
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