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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL MARISCAL NIETO
LEY ORGANICA 27972 DEL 26-05-2003

RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 1409 -2025-GM/A/MPMN

30 HAY3 2025

Moquegua,
VISTOS:

La Resolucidn de Alcaldfa N° 150-2025-A/MPMN, Resolucion de Gerencia
Municipal N°  451-2024-GM/AJMPMN, Informe N° 180-2025-OTIE/GM/MPMN, Informe N° 0359-2025-
SPPPR/GPP/GM-A/MPMN, Informe N° 1525-2025-SPH/GPP/GM/MPMN, Proveldo N° 4648-2025-GPP/GM/MPMN, v
el Informe Legal N° 0701-2025/GAJ/GM/MPMN, a través del cual, remite la Ampliacion Presupuestal N° 01, Plan de
Trabajo denominado: “implementacion de Soporte en los Sistemas Informéticos para el afio 2025 de la Municipalidad
Provincial Mariscal Nieto Moquegua®, y;

CONSIDERANDO:

Que, Constitucién Politica del Pert, y sus reformas constitucionales, en el
artfculo 194°, define a las municipalidades provinciales y distritales como: "Organos de gobiemno local, que tienen
aufonomia politica, econémica y administrativa en fos asunios de su compefencia®.(...); de conformidad con la Ley Organica
de Municipalidades - Ley N° 27972, Titulo Preliminar, articulo [, que establece “Los gob:ernas locales” gozan de‘,"’j,w'i
aufonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su compefencia. La aufonomia'qué: fa Const:tuc:én‘Pohilca'de! o -
establece para las municipalidades que radica en la facultad de ejercer aclos de gobierno, adm.'msfrahf/os Vi de adnwmstracfon “con
stjecion al ordenamiento juridico™{...).

Que, la Ley Organica de Municipalidades - Ley N° 27972, estipula las
normas y procedimientos administrativos a seguir, prescnblendo en el articulo IV, que:."Los gobierrios: focales,
representan al vecindario, promueven la adecuada prestacion de los servicios publicas locales y el desarrolio inlegral, sosfenible y -
arménico de su circunseripcion”{...); en concordancia con el articulo X, que consigna: ‘Los, Gob:emos Locales, promyByen, 5. ~
el desarrollo infegral, para viabilizar el crecimienlo econdmico, Ia justicia social y fa sosfenrbrﬂdad !ocal en' coordmac:on - asocramonwu
con los niveles de Gobierno Regional y Nacional, con el objeto de facilitar a competitividad J’oca! y-propiciar .fas me}ores condlcranes de _~‘
vitfa de su poblacion™(...). Y v mtenam st 1 o e e AmeTema—as

Que, el articulo 26°, del cuerpo normative citado en el numeral que
antecede, dispone que: ‘La administracidn municipal adopta una estructura gerencial sustenténdose en principios de
; Q“DWVQ;\ pragramacion, direccion, ejecucion, supervision, control concurrente y Sistema Peruano de Informacion Juridica posterior. Se rige por
il ¥\, los principios de legalidad, economia, transparencia, simplicidad, eficacts, eficiencia, parficipacion y seguridad ciudadana, y por log
. &i‘% contenidos en la Ley N° 27444, Las faculfades y funciones se establecen en los instrumentos de gestion y la presenia ley”. ...); en &l

&

Hmarco del articulo 38°, que expone: “El ordenamiento juridico de fas municipalidades esté constituido por las normas emitidas
por fos Grganos de gobierno y adminisiracion municipal, de acuerdo con ef ordenamiento juridico™{... ).

Que, la Ley del Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico - Decreto
Legislativo N° 1088, crea y regula la organizacién vy el funcionamiento del Sistema Nacional de Planeamiento
Estratégico del Peni (SINAPLAN}y del Centro Nacional de Planeamiento Estratégico {CEFPLAN), con el
proposito de orientar la planificacién estratégica, como instrumento técnico de gobiermo y gestién para el
desarrollo arménico y sostenido del pais y el fortalecimiento de la gobemabilidad democratica en el marco del
kstado constitucional de derecho; estableciendo en el articulo 10°, las funciones del CEPLAN, puntualizando en
gl numeral 3.1), la siguiente: “Asesorar a las Entidades del Estado y a los gobiernos regionales y orientar a fos gobiernos locales
bn fa formulacion, el seguimiento y la evaluacién de politicas y planes estratégicos de desarrolios, con fa finalidad de lograr que se
ajusten a los objetivos estratégicos de desarrollo nacional previsios en el Plan Estratégico de Desarrolfo Nacional".{...).

\ Que, el Decreto Supremo N° 004-2013-PCM, que aprueba la Politica
Nacional de Modernizacion de [a Gestién Pdblica, consigna: “Como ef primer pilar de la gestién piblica orienfada a
resultados, a las politicas publicas y los planes esfratégicos y operativos, sefialando que el Ceniro Nacional de Planeamienfo
Estratégico (CEPLAN), debe brindar a todos fos niveles de gobierno, fas politicas priorizadas def goblerno y los lineamientos requeridos
para la articulacion entre politicas y planes’(...); y la Directiva N°® 001-2017-CEPLAN/PCD - Directiva para la
actualizacion del Plan Estratégico de Desarrollo Nacional, modificada con Resolucién de Presidencia de
Consejo Directivo N° 00008-2021/CEPLAN/PCD, en el articulo 8°, prescribe que: “El planeamienfo es un pilar del
modelo de gestion pablica crienfada a resultados. Ef CEPLAN promueve la armonizacion de las politicas piblicas, los planes
eslralégicos y operativos, a nivel seclorial y leniforial, hacia el logro de resultados a faver de la poblacidn, Duranfe el ciclo de
planeamiento esiralégico para la mejora conlinua, el SINAPLAN articula con los sistemas adminisirativos transversales. A nivel
Institucional, los objetivos esfratégicos se reflefan en los planes operafivos que conlienen aclividades concrefas con metas claras de
cantidad y calidad de produccién de bienes y servicios que permiten articuiar ef presupuesto y programas prosupuestales con el
planeamiento, de modo que el presupuesto se dirfia a cerrar brechas de infraestruciura y de acceso a servicios, priorizadas en el
planeamienfo’.(...).
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Que, fa Directiva General de Planeamiento Estratégico del Sistema
Nacional de Planeamiento Estratégico - SINAPLAN - Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N°
00021-2024/CEPLAN/PCD, en el numeral 26.4), establece que: “El PEI y el POI son los planes del SINAFLAN que
concrefizan la arficulacion de sisternas administratives. Los objelivos estratégicos institucionafes del PEI se articulan con las categorfas
presupuestales, considerando los programas presupuestales orienfados a resultados; mienlras que las acciones estrafegicas
institucionales 18 DIRECTIVA GENERAL DE FLANEAMIENTO ESTRATEGICO DEL SINAPLAN del PEI se articulan con los productos
dentro del Sistema Nacional de Presupuesto Poblico. En el proceso de formulacion del POI Mulflanual, & Cuadro Multianual de
Necesidades, que contiene la programacion de las necesidades pnonzadas con la estimacion de los costos de los bienes y servicios
identificados en alencion a las cantidades previstas por el Area usuaria, brinda informacion para el desarroflo de las actividades
operativas e inversiones del PO! Multianual que las entidades registran en el aplicativo Informético CEPLAN, esfabieciéndose ef circuito
Planeamiento- Programacion loglstica. A su vez el PO! Multianual, el Cuadro Multianual de Necesidades y fa Programacion Multianual
de Inversiones, juntos son insumos pera la desagregacion del POI Anual y fa desagregaciin de la APM, para el afo de ejecucion
respactivo, facifitando el circuito Planeamiento-Fresupuesfo”(...).

Que, la Guia para el Planeamiento Institucional, actualizada mediante
Resolucidn de Presidencia de Consejo Directivo N° 0055-2024/CEPLAN/PCD, dispone que: “El fitular def pliego es
responsable de fa aprobacian, ejecucian, seguimiento y evaluacion del PE, en linea con los OF de los PEDN, PESEM, PDRC o PDLC,
seqin sea ef caso, los cuales Henen una orientacidn de largo plazo, en armonia con fa Vision del Pert af 2050, el Plan Estratégico de
Desarrolio Nacional, fas polificas nacionales, secloriafes y teritoriales, segiin corresponda. A st vez, debe promover, a nivel de cada
una de las Unidades Ejecutoras, fa articulacion del POI con fos Sistemas Adminisirativos (e infegracion con sus aplicativos
informéticos), que haga posible la efecucion oporiuna y adecuada de les actividades programadas del POI. Ef 6rgano de planeamiento
de cada pliego (en coordinacion estrecha con su similar a nive! de cada Unidad Ejecufora) es responsable de brindar el soporle y la
asistancia fécnica en la aplicacién meltodolégica del planeamiento institucianal en ef marco del ciclo de planeamiento estratégice™(...).

Que, el Lineamiento N° 001-2021-SPH/MPMN - Lineamiento para la
Formulacion, Aprobacién, Presentacion y Ejecucion del Plan de Trabajo de Actividad, aprobada con Resolucidn
de Gerencia de Municipal N° 335-2021-GM-A/MPMN, con el objetivo de orientar a las unidades organicas
sobre la gestién presupuestaria correspondiente a los créditos presupuestarios destinados al gasto corriente, la
risma que son efecutados a través de actividades, asimismo permite guiar conducir las fases de formulacion,
aprobacion, presentacién y ejecucién de Plan de Trabajo de Actividad, siendo de observancia y cumplimiento
obligatorio, para todas las Unidades Qrgdnicas de la Municipalidad Provincial de Mariscal Nieto, Gerencias,
Sub Gerencias, Oficinas, Unidades Operativas y Areas que deban formular Planes de Trabajo.

Que, la Directiva N° 0001-2024-SPPRR/GPP/GM/MPMN - Directiva para la
Formulacion, Modificacion, Seguimiento y Evaluacion de Planes Operativos, Estratégicos y Planes de Trabajo
de la Municipalidad Provincial Mariscal Nieto - Resolucion de Gerencia Municipal N° 215-2024-GM-A/MPMN,;
en el item 6.6.7), estipula que: *Para fas ampliaciones presupuésteles de planes de frabajo de actividades operativas(oficinas
adminisirativas) deberan conlar con ef registro mensual correspondiente al mas cerrado en el aplicafivo CEPLAN, como los reporfes o
informes soficitados hasta la fecha que fa Sub Gerencia de Planes Presupuesto Participativo y Racionalizacion las que hiaga sus veces,
es decir, no tener ningin tipo de documento pendientes o por remitir, solicitados con anterioridad solicitados , esto con la finalidad de
evaluar y medir su contribucion v logros alcanzados para con los objelivos insfitucionales”(...); y sobre ampiiaciones y
modificaciones del plan de trabajo, el numeral 7.8), item 7.8.1), establece que: “Las Unidades de organizacién y éreas
no estructuradas debidamente representadas por servidores pbiicos y/o responsables encargados o jefes de oficina podrén realizar su
ampliacion presupuestal inicamente para el logro y ejecucién de su plan de trabajo, méximo, hasta 02(dos) veces af affo, para oficihas
administrafivas, siempre y cuando se cuente con disponibifidad presupuestal y financiera para la viabilidad de lss ampliaciones, asi
mismo, la Sub Gerencia de Presupuesto y Hacienda, como la Sub Gerencia de Planes, Presupuesto Participativo y Racionalizacion,
= \deberdn remifir Informe Técnico para fal solicitud, donde el principaf deferminante, es que, el plan de trabajo y/o ampIiacfén
:-‘7.3 presupuestal, tenga relacion o ariculacién de acuerdo &l orden de priorizacion de objetivos esiratégicos Institucionales y las acciones
Y7/ estratégicas institucionales del Plan Estratégico Institucional (PEIY(...).

Que, el Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Publico -
Decreto Legislativo 1440, en €l articulo 7°, numeral 7.1}, expone que: ‘El Tilular de fa Enlidad es responsable en materia
presupuestaria, y de manera solidaria, segin sea el caso, con el Consgjo Regional o Concgjo Municipal, el Consejo Directivo u
Organismo Colegiado con que cuente la Entidad. Para el caso de las Entidades sefialadas en los incisos 6 y 7 del parrafo 3.1 def
articulo 3 del presente Decreto Legislativo, y de las empresas de los Gobiernos Regionales y Locales, el Titular de la Entidad s fa més
alta suloridad efscutiva”.(...).

Que, la Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2025 -
Ley N° 32185, contempla las acciones administrativas en la ejecucion del gasto plblico y los recursos que
financian el presupuesto del sector plblico, que se estiman por fuentes de financiamiento, para ics pliegos
presupuestarios del gobiemo nacional, los gobiernos regionales y los gobiemos locales; es decir: “Las enfidades
piblicas sujefan fa ejecucion de sus gastos, a los crédifos presupuestarios autorizados en la presente ley y en ef marco del inciso 1, de!
numeral 2.1), del articulo 2°, de! Decreto Legislativo N° 1440 - Decrefo Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Piblica” (...}
el articulo 4°, numeral 4.2), prescribe que: *Todo aclo administrativo, acfo de administracién o las resoluciones adminisirativas
que atoricen gasfos no son eficaces si no cuentan con el crédifo presupuestario correspondiente en ef presupuesto Instifucional 0
condicionan la misma a la asignacion de mayores crédios presupuestarios, bajo exclusiva responsabifidad del fitular de fa entidad, asi
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como def jefe de fa oficina de presupuesto y del jefe de la oficina de administracion, o los que hagan sus veces, en el marco de fo
esfablecido”.(...}.

Que, el Plan Estratégico Institucional (PEIl) 2022-2027 de la Municipalidad
Provincial Mariscal Nieto; aprobado con Resolucion de Alcaldia N* 00231-2024- AIMPMN, como un instrumento
de gestién que identifica la estrategia de Ia entidad para lograr sus objetivos, en un periodo de tres (03) afios, a
través de iniciativas disefiadas para producir una mejora en el bienestar de la poblacién, tiene la misién
institucional de brindar servicios de calidad, promoviendo el desarrollo integral de la poblacién de la Provincia
de Mariscal Nieto, con eficiencia, transferencia, sostenibilidad y competitividad.

Que, el Plan Operative Institucional (POI) 2025-2027 de la Municipalidad
Provincial Mariscal Nieto - Resolucién de Alcaldia N° 265-2024-A/MPMN, comprende: “La Programacion Multianual
de las Actividades Operativas de Inversion, necesarias para ejecutar las AE! definidas en el Plan Estratégico Institucional, por un
periodo no menor de tres afios, respetando ef periodo de vigencia del Plan Estratégico Institucional (PEI) 2022-2027, aprobado con
Resolucion de Alcaldia N° 231-2023-A/MPMN'; y establece los recursos financieros y las metas fisicas mensuales para
cada periodo anual (Programacion Fisica de Costeo y Financiera), en relacién a los logras esperados de los
objetivos del Plan Estratégico Institucional; en concordancia con la Resolucion de Alcaldla N° 0684-2024-
A/MPMN, aproba el Plan Operativo Institucional (POI) 2025 de la Municipalidad Provincial Mariscal Nieto,

Que, el Reglamento de Organizacion y Funciones de la Municipalidad
Provincial Mariscal Nieto (ROF), aprobado mediante Ordenanza Municipal N° 023-2019-MPMN, como
documento técnico normativo de gestion, formaliza la estructura organica de la municipalidad, orientada al logro
de la misidn vision y objetivos institucionales, contenidos en el Plan Estratégico Institucional (PEI}, con los
lineamientos y objetivos del Plan de Desarrollo Concertado {(FDC), el Presupuesto Institucional {PIA), y el Plan
Operativo Institucional (PQI), enmarcado dentro de la Ley Orgénica de Municipalidades - Ley N° 27972 y el
Decreto Supremo N° 54-2018-PCM, que aprueba los lineamientos de organizacién del estado, enmarcada en la
adecuacian de la Municipalidad a los procesos de modernizacion del estado.(...).

Que, la Municipalidad Provincial Mariscal Nieto, a través de Resolucion de
Gerencia Municipal N° 451-2024-GM/A/MPMN, de fecha 26 de diciembre de 2024, aprobd el Plan Especifico
de Trabajo denominado: “mplementacion de Soporte en los Sistemas Informdaticos para el afio 2025 de la
Municipalidad Provincial Mariscal Nieto Moquegua® con un presupuesto ascendente a la suma de S/
171,450.00 {Ciento setenta y un mil cuatrocientos cincuenta con 00/100 soles).

Que, en el marco de la Directiva N° 0001-2024-SPPRR/GPP/GM/MPMN -
Directiva para la Formulacion, Modificacion, Seguimiento y Evaluacién de Planes Operativos, Estratégicos y
Planes de Trabajo de la Municipalidad Provincial Mariscal Nieto - Resolucion de Gerencia Municipal N° 215-
2024-GM-A/MPMN, el Jefe de la Oficina de Tecnologia de la Informacion y Estadistica, Ing. Carlos Javier
Perales Oviedo, mediante Informe N° 180-2025-OTIE/GM/MPMN, de fecha 15 de mayo de 2025; remite la
Ampliacion Presupuestal N° 01, Plan de Trabajo denominado: “/mplementacion de Soporte en fos Sistemas
Informéticos para ef afio 2025 de la Municipalidad Provincial Mariscal Nieto Moquegua”, con un presupuesto
que asciende a la suma de S/ 224,926.00 (Doscientos veinticuatro mil novecientos veintiséis con 00100 soles).

Que, la Sub Gerencia de Planes Presuptesto Participativo vy
Racionalizacion, a través de Informe N° 0294-2025-SPPPR/IGPP/GM-A/MPMN, de fecha 30 de mayo de 2025,
firmado por la Sub Gerente, Ing. Noema Flores Roque, concluye que es Procedente la Ampliacién Presupuestal
N° 01, del Plan de Trabajo denominado: “Implemenlacion de Soporte en los Sistemas informaticos para el afio
2025 de la Municipalidad Provincial Mariscal Nieto Moguegua®; con un presupuesto que asciende a la suma
§/224,926.00 (Doscientos veinticuatro mil novecientos veintiséis con 00/100 soles), conforme el cuadro adjunto:

E _ JUSTIFICACION DEL WES DE WAYO A DICIEHBRE _:
MESES r.wo-mcmmane T b e o . o R AT Fo5e | o w976
. ) "DETALLE 4 3. wr b~ il e WONTO -
L NOMBREDELAPARHDA L T CLASIHCADOR “TOTALVALOR
N R A R S LT e UDEGASTO ST T ey Y
o SOPORTE TECHICO 73.97.43 175,900.00
0z SERVICIOS BIVERSOS 2320119 12,500.00
5 LOCACION DE SERVICIOS REALIZADOS POR PERGONAS NATURALES 23.29.11 27.000.00
04 PAPELERA EN GENERAL UTILES ¥ MATERIALES DE CFICINA 23.15.12 3,323.000
05 MDBILIARIC DE OFICINA 75.32.12 1,800.00
06 ASEQY LIMPIEZA Y TOCADOR 73.15.31 390.00
o7 ELECTRICIDAD, LUMINACION Y ELECTRONICA 23.15.41 90.00
08 VESTUARID, ACCESORIOS ¥ PRENDAS DIVERSAS 21211 187500
[ REPUESTOS Y ACCESORIOS 21211 1.728.00
S . JOTALPRESUPUESTO _ . ~ . ‘o | .wgl|  he 22492600

Que, vistos los antecedentes y previa revision del presupuesto institucional
de apertura, asicomo las conformidades emitidas por los responsables, a través de Informe N° 1525-2025-
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SPH/IGPP/GM/MPMN, de fecha 30 de mayo de 2025, el Sub Gerente de Presupuesto y Haclenda, Ing. Ruben
Pare Huacan, sefiala que; “El pfan de frabajo cumple lo establecido en la Directiva N° 0001-2024-SPPRR/GPP/GMMPMN -
Directiva para la Formulacién, Modificacion, Seguimiento y Evaluacién de Planes Operativos, Esfratégicos y Flanes de Trabajo de la
Municipalidad Provincial Mariscal Nisfo - Resolucidn de Gerencia Municipal N°215-2024-GM-A/MPMNT.(...); en merito a lo cual
emite OPINION FAVORABLE a la Ampliacion Presupuestal N° 01, por el monto de S/ 224,926.00 (Doscientos
veinticuatro mi! novecientos veintiséis con 00/100 soles), del Plan de trabajo denominado: “Implementacién de
Soporte en los Sistemas Informaticos para el afio 2025 de la Municipalidad Provincial Mariscal Nieto
Moquegua”.

Que, la Gerencia de Asesoria Juridica, emite el Informe Legal N°® 0701-
2025-GAJIGM/MPMN, suscrito por el Gerente, Abg. Abog. Freddy Roosevelt Cuellar del Carpio, que concluye
en que es procedente aprobar la Ampliacidn Presupuestal N° 01, Plan de Trabajo denominado:
“Implementacion de Soporte en los Sistemas Informaticos para el afio 2025 de la Municipalidad Provingial
Mariscal Nielo Moguegua™ con un presupuesto que asciende a la suma de S/ 224,926.00 (Doscientos
veinticuatro mil novecientos veintiséis con 00/100 soles).

Que, la Ley Organica de Municipalidades - Ley N° 27972, determina las
atribuciones de alcaldia en el articulo 20°, en concordancia con el articulo 43°, puntualizando en el inciso 6), la
sigulente: "Diclar decrefos y resoluciones de alcaldfa y por las cuales aprusha y resuelve, los asunlos de caracter
adminisirativo™(...); empero, el tercer parrafo del articulo 39°, dispone que: ‘Las gerencias resuelven los aspecios
administrafivos a su cargo a través de resoliciones y directivas”.{...); en amparo del Texto Unico Ordenado de la Ley de
Procedimiento Administrativo General - Ley N° 27444, articulo 85°, que expone: “Para aprobar y resolver los asunfos
de carécter administrativo, se habilita desconcentrar compefencia en los drganos jerérquicamente dependientes de fa entidad”.(...); en
ese contexto, corresponde realizarse la aprobacidn de la Evaluacion Técnica Financiera materia de analisis, a
través de Resolucién de Gerencia de Infraestructura Plblica, conforme a ias facultades resolutivas contenidas
en la estructura organica de la Municipalidad Provincial Mariscal Nieto, descritas en el reglamento de
Organizacién Funcional, que se desconcentran mediante Resolucion de Alcaldia N° 0478-2023-A/MPMN, vy sus
modificatorias en el articulo primero, dispone: "Desconcentrar y Delegar, con expresa e inequivoca mencion y bajo estricta
-\ responsabilidad, las afribuciones, facultades administrativas y resolufivas de Alcaldia en la Gerencia Municipal”.(...); indicadas en el
Slinumeral 26): “Aprobar los Planes de Trabafo, ampliaciones presupuesfales, y demas modificaciones correspondientss de las
Gerencias, Sub Gerenclas, Oficinas, Areas y Unidades Organicas en la Municipalidad Provincial de Mariscal Nieto, con excepcion de

los Planes de trabajo de la Gerencia de Infraestructura Publica"(...).

Por los fundamentos expuestos; de conformidad con la Constitucidn Politica
del Pent, y sus reformas constitucionales, la Ley del Procedimiento Administrativo - Ley N* 27444; la Directiva
N° 0001-2024-SPPRRIGPP/GM/MPMN - Directiva para la Formulacidén, Modificacion, Seguimiento y
Evaluacion de Planes Operativos, Estratégicos y Planes de Trabajo de la Municipalidad Provincial Mariscal
Nieto, aprobada con Resolucién de Gerencia Municipal N° 215-2024-GM-A/MPMN; v estando las atribuciones
conferidas en la Ley Organica de Municipalidades - Ley N° 27972, asi como la delegacidn de facultades
consignadas en la Resolucién de Alcaldia N° 0479-2023-A/MPMN, madificada con Resolucion de Alcaldia N°
0400-2024-A/MPMN vy Resolucidn de Alcalda N°® 150-2025-A/MPMN, que en el articulo primero, resuelve:
*Designar al Lic. Rennier Alvaro Moreno Arias, en ef cargo de confianza de Gerente Municipal, Nivel F-4, de la Municipalidad provincial
Mariscal Niefo, comprendido en el Decrefo legisiativo N® 1057, Régimen Especial de Confralacion Administrativa de Servicios
{CAS)".{...); contando con el V°B®, de las Unidades Organicas involucradas, en merito a lo'cual;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR LA AMPLIACION PRESUPUESTAL
° 01, DEL. PLAN DE TRABAJO DENOMINADO: “IMPLEMENTACION DEL CENTRQ DE DESARROLLO
JUVENIL 2025™; con un presupuesto de S/ 224,926.00 {Doscientos veinticuatro mil novecientos veintiséis con
00/100 soles);, de conformidad con el Informe N° 180-2025-OTiE/GM/MPMN, Informe N° 0359-2025-
SPPPR/IGPP/GM-A/MPMN, vy el Informe N° 1525-2025-SPH/GPP/GM/MPMN, segun el siguiente disgregado:

FUENTE DE FINANCIAMIENTC :{RECURS0S DETERMINADOS

FUENTE DE FINANCIAMIENTO :RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS
MONTO INICIAL :5/171,450.00 SOLES

AMPLIACION PRESUPUESTAL N° 01 :S/224,296.00 SOLES

ARTICULO SEGUNDQ.- ENCARGAR, a la Oficina de Tecnologia de la
Informacion y Estadistica de la Municipalidad Provincial Mariscal Nieto, 1a ejecucion de la Ampliacidn
Presupuestal N° 01, Plan de Trabajo denominado: “implementacién de Soporte en los Sistemas Informaticos
para el afio 2025 de la Municipalidad Provincial Mariscal Nieto Moquegua™.

ARTICULO TERCERD.- NOTIFICAR, el presente acto resolutivo, a las
unidades organicas que tienen vinculacion con la Ampliacién Presupuestal N° 01, Plan de Trabajo denominado:




“aN0 DE LA RECUPERACIGH Y CONSOLIDACION DE LA ECONOMIA PERUANA”

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL MARISCAL NIETO
LEY ORGANICA 27972 DEL 26-05-2003

ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR, el presente acto resolutivo, a las
unidades organicas que tienen vinculacion con la Ampliacién Presupuestal N° 01, Plan de Trabajo denominado:
“Implementacion de Soporte en los Sistemas Informaticos para el afio 2025 de la Municipalidad Provincial
Mariscal Nieto Moguegua®.

ARTICULO CUARTO.- ENCARGAR, a la Oficina de Tecnologia de la
Informacion y Estadistica de la Municipalidad Provincial Mariscal Niefo, la publicacidn del presente acto
resolutivo, en el Portal Oficial de la entidad.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, Y CUMPLASE

TER MORENG )
GERENTE MUNICIPACRIAS




