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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL MARISCAL NIETO
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RESOLUCION DE ALCALDIA N> .- 00339 2025.AmpuN
Moquegua, 23 SET, 2025

VISTOS,
La solicitud S/N (Reg. N° 2543392);

CONSIDERANDO:

Que, conforme al Articulo 194° de la "Constitucion Politica del Per(", madificado
por la "Ley de Reforma Constitucional - Ley N° 28607, concordante con lo normado en el Articulo 1l de! Titulo
Preliminar de la "Ley Organica de Municipalidades”, Ley N° 27972; las Municipalidades Provinciales y
Distritales, son 6rganos de gobierno local y tienen autonomia politica, econémica y administrativa en los
b asuntos de su competencia, esto es que la autonomia municipal supone capacidad de auto desenvolvimiento
en lo administrativo, politico y econémico de las municipalidades, sean estas Provinciales o Distritales; y que
esta garantia (autonomia municipal), permite a los gobiernos locales desenvolverse con plena libertad en
dichos ambitos; es decir, se garantiza que los gobiernos locales, en los asuntos que constitucionalmente le
atafien, puedan desarrollar las potestades necesarias que garanticen su autogobierno;

Que, e! numeral 17) del articulo 20°, de la Ley N° 27972 — Ley Orgéanica de
Municipalidades y modificatorias, establece que son atribuciones del Alcalde, designar y cesar al gerente
municipal y, a propuesta de este, a los demas funcionarios y directivos plblicos de confianza, cumpliendo con
los requisitos previamente establecidos en la normativa vigente y en los documentos de gestion interna que
regulan el perfil de cada puesto;

Que, el articulo 11° de! Decreto Supremo que aprueba el Reglamento del
Decreto Legislativo N° 1057, que regula el Régimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicios,
aprobado por Decreto Supremo N° 075- 2008- PCM, modificado por el Decreto Supremo N° 065-2011-PCM,
sefiala que los trabajadores bajo contrato administrativo de servicios pueden, sin que implique la variacion de
la retribucion o del plazo establecido en el contrato, ejercer la suplencia al interior de la entidad contratante o
quedar sujetos, Gnicamente, a las acciones administrativas de desplazamiento de personal: a) Designacion
temporal; b) Rotacion temporal; y, c) Comisién de servicios;

Que, la Autoridad Nacional del Servicio Civil — SERVIR, érgano rector del
Sistema Administrativo de Gestion de Recursos Humanos, mediante Informe Técnico N° 001184-2023-
SERVIR-GPGSC precisa lo siguiente: “2.8. Cabe resaltar que, en la préctica se observa la necesidad
institucional de designar temporalmente a un personal CAS en un puesto directivo o de confianza del régimen
de los Decreto Legislativos N° 276, 728 o incluso 1057 (Responsabilidad Directiva), en los siguientes
supuestos: a) Cuando el Puesto Directivo Superior o de Confianza se encuentra Vacante debido a que el
servidor se encuentra ausenfe permanentemente, ante lo cual se requiere encomendar el desempefio del
puesto (Designacion Temporal del Puesto). (...) 2.9 En tal sentido, en la Designacién Temporal del FPuesto,
de un personal CAS para desempeiiar las funciones de un puesto Directivo o de Confianza, es necesario que
el servidor cumpla con el perfil o requisitos para el Puesto.”;

Que, aunado a ello, mediante Informe Técnico N° 00038-2024-SERVIR-GPGSC
se describe en el punto 2.7, el supuesto cuando el puesto directivo superior o de confianza no se encuentra
vacante debido a que el servidor se encuentra ausente temporalmente (vacaciones, licencia, comision de
servicio u otro motivo justificado normativamente), ante lo cual se requiere encomendar ef desempefio de las
funciones en adicion de funciones (designacién temporal de funciones);

Que, en ese sentido en el Régimen del Decreto Legislativo N° 1057 (CAS) se
puede asumir funciones de un puesto Directivo Superior o de Confianza. En tal sentido siendo que la
Designacién Temporal de funciones se emplea para cubrir un puesto de Directivo Superior o Empleado de
confianza que ha quedado vacante, es que la Entidad dispone si la Designacion Temporal de funciones sera
gjercida a dedicacion exclusiva o en adicion a sus funciones, por lo que su aplicacion en el Decreto
Legislativo N° 1057 es posible;

. Que, con Solicitud S/N (Reg. N° 2543392) el Lic. Rennier Alvaro Moreno Arias
comunica su ausencia por motivos de salud como Gerente Municipalidad de la Municipalidad Provincial




Mariscal nieto los dias del 23 al 26 de setiembre del presente, adjuntando el certificado médico
correspondiente;

Que, con Resolucion de Alcaldia N° 004-2023-A/MPMN, de fecha 02 de enero de
2023, se designa al Abg. FREDDY ROOSEVELT CUELLAR DEL CARPIO, en el cargo de confianza de
Gerente de Asesoria Juridica Nivel F-3 de la Municipalidad Provincial Mariscal Nieto, comprendido en el
Decreto Legislativo N° 1057 (CAS).

De conformidad con las facultades conferidas por la Constitucién Politica del
Pert, Ley N° 27972 - Ley Organica de Municipalidades;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - ASIGNAR, temporalmente a partir de la fecha, al Abg.
FREDDY ROOSEVELT CUELLAR DEL CARPIO, personal sujeto al régimen laboral del Decreto Legislativo
N° 1057 — CAS Confianza, las funciones del puesto de Gerente Municipal de la Municipalidad Provincial
Mariscal Nieto, en adicién a sus funciones, hasta el retorno del titular por las razones expuestas en los
considerandos de la presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO. - NOTIFICAR, la presente resolucién a las areas
correspondientes y a los profesionales descritos, para su conocimiento.

ARTICULO TERCERO. - ENCARGAR, a la Sub Gerencia de Personal y
Bienestar Social, la implementacion de la presente Resolucién, remitiende copias de la misma, a la Oficina de
Tecnologias de la informacion y estadistica, para su publicacién en el portal institucional, y el Area de
Registro y Escalafon de la Sub Gerencia de Personal y Bienestar Social, para su conocimiento y fines
correspondientes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.




