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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE MARISCAL NIETO

““ARO DELA RECUPERACION ¥ CONSOLIDACION DE LA ECONOMIA PERUANA®"

RESOLUCION DE LA SUB GERENCIA DE PERSONAL Y BIENESTAR SOCIAL

N° 028-2026-SGPBS-GA/GM/MPMN

Moquegua, 11 de marzo del 2026

VISTOS:

La Carta N° 109-2026-JAVC de fecha 11 de marzo de 2026 emitido porel Area de Contratos; la Carta N° 43-2026-ABS-SGPBS-GA/GMMPMN
de fecha 09 de marzo de 2026 emitido por el Area de Bienestar Social; y el Escrito S/N (Exp. 31719) de fecha 02 de marzo de 2026 presentado por el sr.
ARANA PARI EDUARDO ARMANDO solicitando Licencia por Paternidad; y,

CONSIDERANDO:

Que, conforme &l ariiculo 194° de la Constitucion Politica del Penl, modificado por la Ley de Reforma Constitucional — Ley N°28607,
concordante con lo normado en el articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley.Orgénica de Municipalidades, Ley N°27972; las Municipalidades Provinciales
y Distritales, son 6rganos de gobierno local y tienen autonomia politica, ecqhéinica y administrativa en los esuntos de su compefencia, esto supone que la
autonomia municipal supone capacidad de auto desenvolvimiento en lo adm?ﬁiétraﬁvq,_ politicoy econémico de las municipalidades, sean estas Provinciales
o Distritales; y que esta garantfa (autonomia municipal}';ﬁenniie a 'Ios\gobiémbs Iop'aleb desgni?qIVerse con plena libertad en dichos émbitos; es decir, se
garantiza que los gobiemos locales, en los asuntos que \c‘oq§tﬁucior5g[menie~les alafien, ‘puédar‘r desarrollar las potestades necesarias que garanticen su
autogobierno; - -~ A

N~

Que, el numeral 1.1 del articulo IV del Titulo Prefiminar del Texto Unico Ordenédo-de Ia Ley N° 27444, aprobado por el Decreto Supremo N°
004-2019-JUS, establece el procedimiento administrativo, se Sustenta entre ofros, por el Principo de Legalidad, segiin el cual “Las autoridades
administrativas deben actuar con respecto a Iabonsﬁucién, lailey y al derecho, dentro d,é‘las‘facultédes.qzje le estén atribuidas y de acuerdo con Ios fines
para los que le fueron conferidas”, En ese sentido la Administracion Piiblica; solo puede actuar.cuando se encuentre habilitada por norma legal especifica,
Io que Ia ley expresamente le permita; ST - . ’

Que, con Escrito s/n Exp. 31719 de fecha 02 de marzo del 2026, el sr. ARANA-_EAR?@DUARDO ARMANDO, identificado con DNI 60416982
con cargo de OFICIAL MULTIPLE del Proyecto MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE TRANS[TABI\LIDAD VIAL DE LA RUTA R1801258 EN LA JUNTA
VECINAL DE CHARSAGUA YALTO DE LA VILLA'DEL CENTRO POBLADO DE LOS ANGELES, DIST! RITO DE MOQUEGUA, PROVINCIA MARISCAL
NIETO, DEPARTAMENTO DE ,MOQUEGUA:":’n_dicé: “Solicito licencia Baré/ausentarme diez digs calendar\io‘s‘ consecutivos de mis labores, a fin de gozar
del beneficio de la Licencia por Patemnidad. el cual tomare desde el proximo 28/0282026, que es'la fecha d:nacimiento-de-mimenor hija";

Que, con Carta N° 4.?-202&ABS‘-S'G,PBS£A/GMNPMN defecha, 09 dé marzo.del 2026, el Area de Bienestar Social, informé se remita el
presente expediente-administrativo al rea de confratgs.‘ B ’ ) ' .

Que, con Carta N° 109-2026-JAVC de fecha 11 de marzo de 2026, ¢l Area de ¢dntratos, emiti opinitn indicando: %(...) resulta necesario
aprobar la licentia por patemidad & favor del s1. ARANA‘" PARI EDUARDO’ARMANDQ con DNIN® 6041 6982 perteneciente al Régimen Labpral del Decreto
Legislativo N° 727 Ley de Fomento a la Inversion Privadaen la Constriiccion, Quien:labora en,la Sub Gerencia d& Obras Piblicas en'el argo de Oficial,
para el proyecto denominado:: ‘MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE TRANSITABILIDAD VIAL DE LA RUTA R1801258 EN LA JUNTA VECINAL DE
CHARSAGUA Y ALTO DE'LA VILLA DEL CENTRO:POBLADS-DE LOS ANGELES, DISTRITO DE MOQUEGUA, PROVINCIA MARISCAL NIETO,
DEPARTAMENTO DE MOQUEGUA", con eficacia anticipada del, 2{8‘de febrero def 2026 al 09 siér_narzo de2026(...)"

- .

Que, a Constitiicion Polftica del Pert, sefiala en su articulo 2. Inciso 15 de la Constitucion Politica, los Derechos Fundamenfales de la Persona:
“A trabajar libremente, con sujecién a ley(...). A partir de ello se deriva el derecho, al'trabajo; el cual garantiza a las personas-a la posibilidad de obtener
ingresos y hacer con ello efectivo su proyecio de vida dedicéndose a laprofesibn u oficio de sureleccion. El Tribunal Constitucional en el Exp. 01647-2013-
PA/TC, en su fundamento 21, indica: 21, As], el derecho al trabajo comprende una proteccion en sentido positivo que implica permitir Ia realizacién de
labores licitas por parte;de Jas pefsonas; ; dé, o_?io?_laqf};\:ungpréiécdi&; en sjenfi{diihegfah’id,%’ quie garaniiza a'las personas gite no serén forzadas a realizar
labores en contra'té'$ivoluntad® ' T UL Ly JE T T R T A R L

Que, en el Penii exisi_eh digﬁhids regimeheé de t(aba]o, p'br ejeniplo, los que se énc_uentra l}ajp el Decrefo LegiqlétiVo N® 276, regimenes
especiales con los Coniratqs,Admm\isttativog de Servicios bajo el Decrefo Legislativo N° 1057, r;nién'tras que los trabajadores deligectorprivado estan bajo
el Decreto Legislativo N° 728, y el perteneciente &l régimen de constriccion civil - Decrefo Legislativo' N° 727:“Ley de fomento a I inversion privada en la
construccion”;

Que, conforme a lo verificado en el Récord Laboral del trabajador; el sefior ARANA PARI EDUARDO ARMANDO mantiene vinculo laboral por
regimen de construccién civil - Decreto Legislativo N° 727 “Ley de fomento a la inversion privada en la construccién”, bajo el cargo de Oficial, en la Obra
denominada: “MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE TRANSITABILIDAD VIAL DE LA RUTA R1801258 EN LA JUNTA VECINAL DE CHARSAGUA Y
ALTO DE LA VILLA DEL CENTRO POBLADO DE LOS ANGELES, DISTRITO DE MOQUEGUA, PROVINCIA MARISCAL NIETO, DEPARTAMENTO DE
MOQUEGUA"

Que, &l respecto sobre la normatividad aplicable en relacion a la Licencia Dor patemnidad, se tiene la Ley N° 29409 Ley que concede el derecho
de licencia por patemidad a los trabajadores de Ia actividad publica y privada, en su articulo 1° sefiala lo siguiente: “Articulo 1.- Del objefo de la Ley La
presente Ley tiene el objeto de establecer el derecho del trabajador de la actividad ptiblica y privadsa, incluidas las Fuerzas Armadas y la Policfa Nacional
del Pert, en armonia con sus leyes especiales, a una licencia remunerada por patemidad, en caso e alumbramiento de su conyuge o conviviente, a fin
de promover y fortalecer el desarrollo de la familia. 5

Que, asimismo, se tiene el Reglamento de Ia Ley, aprobado por Decreto Supremo N° 014-2010-TR, que sefiala; “Articulo 2.- Alcances de/
derecho de licencia por patemidad La licencia por patemidad consiste en el derecho que tiene el trabajador a ausentarse de su puesto de trabajo con
ocasidn del nacimiento de su hijo o hija, con derecho a remuneracion. Es oforgada a los trabajadores que prestan labores en las distintas enfidades y
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empresas de los sectores piblico y privado, cualquiera sea el régimen laboral o régimen especial de conlratacién laboral al que pertenezcan. Se incluye

dentro de los alcances de la Ley al personal de las Fuerzas Armadas ¥ de la Policia Nacional del Per.™

Que, con fecha 05 de julio de 2018 se publico la Ley N° 30807, norma que modific el articulo 2° de la Ley N° 29409, fa cual en su articulo 2
establece: “Arficulo 2.- De la licencia por patemidad 2.1 La licencia por patemidad a que se refiere el articulo 1 es oforgada por el empleador al padre por
diez (10) dias calendario consecutivos en los casos de parfo natural o cesérea. {..) 2.3 El plazo de la licencia se computa a partir de la fecha que el
trabajador indique entre las siguientes altemativas: a) Desde la fecha de nacimiento del hijo o hija. b) Desde la fecha en que la madre o el hijo 0 hija son
dados de alta por el centro médico respectivo. ¢) A partir del tercer dia anterior a la fecha probable de parto, acreditada mediante el certificado médico
correspondiente, suscrito por profesional debidamente colegiado. ...)%

Que, por ofro lado, también es importante indicar que el articulo 3° de Ia Ley N° 29409 y el articulo 7° de su reglamento, que establece el
deber del trabajador de comunicar al empleador la fecha probable de parto, con una anticipacitn no menor de quince (15) dias naturales. Asimismo, el
Reglamento de la Ley en su articulo 6° indica que no corresponde de la licencia por patemidad en los casos en los que el trabajador se encuentre haciendo
uso de su descanso vacacional o en cualquier ofro caso de suspension femporal del vinculo laboral:

Que, en el presente caso, el sr. ARANA PARI EDUARDO ARMA?\IQO, ha puesto de conocimiento con la siguiente documentacion, la patemidad
en merito al nacimiento de su menor hijo: i

- Copia del Acta de Nacimiento, donde se veriﬁca\l_bs~ datés _tffe la/ma‘dre: Fiorela Danahi Gufierrez Puma, datos de recién nacido: Yareli
Abigail Arana Gutierrez, sexo: femenino, fecha de nacimiénio 28/02/2026; -

- Orden de Alta de la madre y la recién nacids.. , -~ =~ <

- Copia de DNI del sefior ARANA PAR EDUARDO ARMANDO. ™. - &

Que, en ese sentido, y conforme a los fundamenfos expuestos, soy de “Ia:xo/‘Jinién-quer ha dicha persona Sr. ARANA PAR! EDUARDO
ARMANDO, Ie corresponde Ia licencia por patérmidad, beneficio social a fin de profeger [ia Vinculacién del'padre y el recién nacido, conforme a la solicitud

de la licencia de paternidad la cual debe ser recibida po,r"e( empleador como uﬁna,r_na_qi{eg\fébi@n legitima del ejercicio de un derecho, amparada por la
presuncion de buena fe; a R

A
\

Que, sobre la eficacia del acto administrativo, al respecto es oportuno seifialar qi)e,\como regla general el acto administrativo es eficaz, a
partir de Ia notificacion legalmente realizada, excépcionalmente, el acto administrativo poseera.un momento distinto de eficacia;
. TN

Que, en este aspecto] segtin el caso que nos ocupa, resultada necesario refer)‘mo&_a Ia“cléis‘if[qacién‘ de-la eficacia, asf tenemos eficacia
anticipada y diferida. Aquel, en deferminadas.cifcunstancias puede teniér gfeéﬁrre\tro‘ac(ivo, mientias-que la eficacia diferida, no produce efectos inmediatos;
dado que los mismos se encuentran sujetos.al cumplimiento de. c:é:’iascondiciones;‘_ R

Que, asi, el numeral [;7.“1“11el articulo 17 del Texto Unico Or;dena’do de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General,
aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, regula Ia eficacia anticipada del acto administrativo, disponiendo que la autoridad podré disponer en ef
mismo acto administrativo que tenga eficacia anticipada.a su emisitn, solo si fitera més favorable a los administrados, y siempre que nQo lesione derechos
fundamentales o.intereses de:buena fe legalmente profegidos a terceros y que.existiera en Ia?fecha a la que prefenda retrotraerse la.eficacia del acto el
supuesto de hecho justificativoipara. su adopcjon. Por tanfo; en el pr?esedté?aéﬁ, comesponderia oforger la ficencia por patemidad, con eficacia anticipada
del 28 de febrero al 09 de:marzo de 2026; ’ : :

Que, de confor?nidad con o establecido en el Decreto Legislativo N° 276, la Ley N* 30807, la Ley N® 29409, Decreto Supremo N° 014-2010-
TR, el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General; y los considerandos expuestos; '

SE'RESUELVE: ;
ARTICULO PRIMERO. - APROBAR fa Licencia por patemidad a favor del seiior ARANA PARI EDUARDO ARMANDO con DNI N° 60416982
perteneciente al Régimen Laboral del.Decrefo Legislativo N° 727:Ley dg'Fomento a Ia'-lg\(ersjbn,Pﬂvgzqa en la Construccion, con carécter de temporal,
quien labora en la-Sub Gerencia de Obras Piblicas en el'cargo yé‘QEIC@MQLIIPLE‘,jJa'ré;él_-’g')roye_ac'to denominado: *MEJORAMIENTO DEL SERVICIO
DE TRANSITABILIDAD VIAL DE LA RUTA R1801258 EN.LA JUNTA VECINAL DE CHARSAGUA Y ALTO.DE LA VILLA.DEL CENTRO POBLADO DE
LOS ANGELES; DISTRITO DE MOQUEGUA, PROVINCIA -MAR[SCAENII/ET 0, .DERA‘RTAMENTO,QE :MiOQUEG_UA',I con, éﬁqéqia‘ anticipada del 28 de
febrero al 09 de marzo de 2026, ségin Ia,lTea\yN° 30807, Ley que modifica a Ley N 29409 - Ley que concede el derecho de licentia por patemidad a los
trabajadores de la actividad puiblica'y privada, segtn bs fundamentos expuestos'y por ser su dereécho, frerite'al nacimiento-de sumenor fijo. i

“  ARTICULO SEGUNDO. - NOTIFICAR a la Gerencia de Administracion, Area de Escalafon, Area de Remuneraciones; al trabajader de Ia
entidad y demés para conocimiento y fines que correspondan.

ARTICULO TERCERO. - ENCARGAR a la Oficina de Tecnologfa de la Informacion y Estadistica la publicacion de la presente Resolucion en
el portal web de Ia entidad,

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE

DADMREVIRCIALDE MARISCAL
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