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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL MARISCAL NIETO
LEY ORGANICA N°27972
LEY N°8230 DEL 03-04-1936

RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 1 5 3 ~2026-GM/MPMN.

Moquegua, % { WAYD 2026

VISTOS;

Resolucion de Gerencia Municipal N° 0011-2026-GM/AMPMN, Informe N°
754-2026-SGAC-GSC-GM/MPMN, Informe N° 355-2026-SGT-GA/GM/MPMN, Memorandum N° 1281-2026-
GA/GM/MPMN, Informe N° 433-2026-SGT-GA/GM/MPMN, Informe N° 1343-2026-SPH/GPP/GM/MPMN,
Informe N° 487-2026-SPPPR/GPP/GM-A/MPMN, Informe N° 949-2026-SGAC-GSC-GM/MPMN, Informe N°
497-2026-SPPPR/GPP/GM-A/MPMN, Informe Legal N° 516-2026/GAJ/GM/MPMN y;

CONSIDERANDO;

Que, conforme a lo preceptuado en el articulo 194 de la Constitucion
Politica del Pert, modificada por la Ley N°® 28607, Ley de la Reforma Constitucional, en concordancia con el
artfeulo Il del Thulo Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Orgénica de Municipalidades, los gobiernos locales
gozan de autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia; la cual radica en
la facultad de ejercer actos de gobierno, actos administrativos y de administracién, con sujecion al ordenamiento
juridico. Entendiéndose por autonomia politica como aquella facultad de adoptar politicas, planes y normas en
los asuntos de su competencia; asf como, aprobar y expedir sus normas, decidir a través de sus drganos de
gobierno y desarrollar funciones que le son inherentes, conforme a lo establecido en el numeral 8.1 del artfculo
9 de la Ley N° 27783, Ley de Bases de la Descentralizacion;

Que, en virtud al principio de legalidad, establecido en el numeral 1.1 del
articulo IV del Titulo Preliminar del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley de Procedimiento
Administrativo General, aprobado mediante Decreto Supremo N°004-2018-JUS, las autoridades
administrativas deben actuar con respeto a la Constitucion, la ley y al derecho, dentro de las facultades que le
estén atribuidas y de acuerdo con los fines para los que les fueron conferidas. Este principic general del
derecho, reconocido expresamente en la Constitucidn, supone el sometimiento plenc de la Administracién
Ptblica a la ley y al derecho; es decir, la sujecion de la Administracién Publica al blogue normativo, donde todas
las actuaciones deben estar legitimadas y previstas en las normas juridicas, y sélo puede actuar donde se han
concedido potestades. De este medo, la Administracién Publica no puede modificar o derogar normas respecto
a casos concretos y determinados, ni hacer excepciones no contempladas normativamente;

)

) Que, la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades establece en el
numeral 1.1 del artfculo 86, como una de las funciones especificas exclusivas de las municipalidades
provinciales, la de. “Disefiar un plan estratégico de desarrolio econémico local sostenible y un plan operativo
anual, e implementarios en funcién de los recursos disponibles y de las necesidades de la actividad empresarial
de fa provincia, segtin diagndstico econémico de su jurisdiccion(...)”:

Que, el Decreto Legislativo N° 1088, Ley del Sistema Nacional de
Planeamiento Esfratégico y del Centro Nacional de Planeamiento Estratégico, crea y regula la organizacidn y
de el funcionamiento del Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico del Pera (SINAPLAN) y del Centro
ggggg‘;:i'ég = Nacional de Planeamiento Estratégico (CEPLAN), con el propésito de orientar la planificacion estratégica, como
sacial  oinstrumento técnico de gobierno y gestién para el desarrolio arménico y sostenido del pals y el fortalecimiento
./ de la gobernabilidad democrética en el marco del estado constitucional de derecho; estipulando en su articulo
10, las funciones del CEPLAN, detallando entre ellas, en el numeral 3.1), la siguiente: "Asesorar alas Enfidades
del Estado y a los gobiernos regionales y orientar a los gobiemos lacales en Ia formulacién, el seguimiento y ia
evaluacién de pollticas y planes estratégicos de desamolios, con la finalidad de lograr que se ajusten a los

objetivos estratégicos de desarrollo nacional previstos en el Plan Estratégico de Desarroflo Nacional”:

KA
2
>

Que, la Directiva N° 001-2017-CEPLAN/PCD, denominada: "Directiva para
la actualizacion del Plan Estratégico de Desarrollo Nacional”, modificada con Resolucion de Presidencia de
Consejo Directivo N° 00009-2021/CEPLAN/PCD, sobre el SINAPLAN y fa modernizacién de la gestién publica,
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en el articulo 8, sefiala que: "El planeamiento es un pilar del modelo de gestién publica orientada a resultados.
E! CEPLAN promueve la armonizacién de las politicas ptiblicas, los planes estratégicos y operativos, a nivel
sectorial y territorial, hacia el logro de resultados a favor de la poblacién. Durante el ciclo de planeamiento
estratégico para la mejora continua, el SINAPLAN articula con los sistemas administrativos transversales. A
nivel institucional, los objetivos estratégicos se reflejan en los planes operativos que contienen actividades
concretas con metas claras de cantidad y calidad de produccién de bienes y servicios que permiten articular el
presupuesto y programas presupuestales con el planeamiento, de modo que el presupuesto se dirija a cerrar
brechas de infraestructura y de acceso a servicios, priorizadas en el planeamiento(...)";

Que, segtin la Guia para el Planeamiento Institucional, actualizada por
Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N°0055-2024-CEPLAN/PCD, sostiene que, la elaboracién o
actualizacién del POl es una labor integral denfro de un circuito de articulacion de Sistemas Administrativos.
Se aplica un esquema simplificado para facilitar la articulacion, por el cual se vinculan los objetivos y acciones
estratégicas del PEl con las categorias presupuestales, en particular, considerando los programas
presupuestales que promueve el MEF, juntamente con los 6rganos rectores de las intervenciones publicas en
las cuales participe la entidad;

Que, mediante la Resolucion de Gerencia Municipal N°0328-2025-
GM/AMPMN, que aprueba la Directiva N°001-2025-SPPPR/GPP/GM/MPMN, "Directiva para la Formulacién,
Modificacién, Seguimiento y Evaluacién de Planes Operativos, Estratégicos y Planes de trabajo de la
Municipalidad Provincial Mariscal Nieto", en su artfculo 7.8. sobre la presentacién de planes de trabajo
complementarios, el presente plan de frabajo. representa una actividad de fortalecimiento de capacidades para
el personal administrativo de la Entidad, por lo que se alinea con los Objetivos Estratégicos Institucionales,
especfficamente con el 11.09 Programa de fortalecimiento de capacidades permanente para el personal de la
Municipalidad, por lo que su elaboracién y finalidad del mismo, se enmarca dentro de las disposiciones de la
presente directiva.”;

Que, la Ley de Presupuesto del Sector Plblico para el Afio Fiscal 2026 ~
Ley N° 32513, contempla las acciones administrativas en la ejecucién del gasto pablico y los recursos que
financian el presupuesto del sector publico, que se estiman por fuentes de financiamiento, para los pliegos
presupuestarios del gobierno nacional, los gobiernos regionales y los gobiernos locales; es decir, las entidades
plblicas sujetan la ejecucién de sus gastos, a los créditos presupuestarios autorizados en la presente ley y en

B 'éi?{\ﬁ . el marco del inciso 1, del numeral 2.1), del artfculo 2°, del Decreto Legislativo N° 1440 -Decreto Legislativo del
& G Sistema Nacional de Presupuesto Publico; y el articulo 4°, inciso 4.2), de la mencionada Ley establece que:
§ % "Todo acto administrativo. acto de administracién o las resoluciones administrativas que autoricen gastos no

_; '3 (ﬁ son eficaces si no cuentan con el crédito presupuestario correspondiente en el presupuesto institucional o
2 g condicionan la misma a la asignacién de mayores créditos presupuestarios, bajo exclusiva responsabilidad del
‘\o’r‘. !‘F; titular de Ia entidad, asf como del jefe de ia oficina de presupuesto y del jefe de /a oficina de administracién, o

los que hagan sus veces, en el marco de lo establecido”. {...);

Que, mediante Resolucion de Gerencia Municipal N° 011-2026-
GM/A/MPMN, de fecha 19 de enero del 2026, se aprob6 el Plan de Trabajo denominado: «GESTION DE
MEJORA PARA EL FUNCIONAMIENTO DE LA SUB-GERENCIA DE ABASTECIMIENTO Y
COMERCIALIZACION PARA EL ANO 2026 DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL MARISCAL NIETO» a
cargo de la Sub Gerencia de Abastecimiento y Comercializacién de la Municipalidad Provincial Mariscal Nieto,
con un presupuesto de S/ 883,860.00 soles, y un plazo de ejecucién durante el afio 2026;

DENOMINACION/FTE. FTO - RUBRO FUENTE RUBRO | MONTO TOTAL
RECURSOS DETERMINADOS / FONCOMUN S 7 84,450.00
NRECURSOS DETERMINADOS / IMPUESTOS MUNICIPALES 5 8 76,200.00
2\RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS / RECURSOS 2 9
£ ]DIRECTAMENTE RECAUDADOS 723,210.00
) TOTAL PRESUPUESTO 883,860.00

Que, mediante los Informe N° 754-2026-SGAC-GSC-GM/MPMN e Informe
N° 949-2026-SGAC-GSC-GM/MPMN; la Sub Gerencia de Abastecimiento y Comercializacién de la
Municipalidad Provincial Mariscal Nieto, remite la ampliacion presupuestal N° 1 denominado " GESTION DE
MEJORA PARA EL FUNCIONAMIENTO DE LA SUB-GERENCIA DE ABASTECIMIENTO Y
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COMERCIALIZACION PARA EL ANO 2026 DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL MARISCAL NIETO " por
el monto de S/ 699,667.00 soles, para lo cual se remite a la Gerencia de Administracion,

Que, mediante los Informe N° 355-2026-SGT-GA/GM/MPMN e Informe N°
433-2026-SGT-GA/GM/MPMN, la responsable de la Sub-Gerencia de Tesorerfa emite la disponibilidad
financiera de la ampliacion del plan de trabajo denominade “GESTION DE MEJORA PARA EL
FUNCIONAMIENTO DE LA SUB-GERENCIA DE ABASTECIMIENTO Y COMERCIALIZACION PARA EL ANO
2026 DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL MARISCAL NIETO " por el monto de S/ 550,000.00 soles, para lo
cual se remite a la Gerencia de Administracién;

Que, mediante Memorandum N° 1281-2026-GA/GM/MPMN, el gerente de

Administracién de la MPMN remite la ampliacién presupuestal N° 01 denominado "GESTION DE MEJORA
PARA EL FUNCIONAMIENTO DE LA SUB-GERENCIA DE ABASTECIMIENTO Y COMERCIALIZACION
PARA EL ANO 2026 DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL MARISCAL NIETO" por el monto de S/ 550,000.00
soles, para lo cual se remite a la Gerencia de Administracion;

Que, mediante informe N° 1343-2026-SPH/GPP/GM/MPMN e! Subgerente

de Presupuesto y Hacienda, emite opinién favorable en cuanto a la ampliacién presupuestal N° 01 por el monto
de S/ 699,667.00 soles, del plan de trabajo denominado " GESTION DE MEJORA PARA EL
FUNCIONAMIENTO DE LA SUB-GERENCIA DE ABASTECIMIENTO Y COMERCIALIZACION PARA EL ANO
2026 DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL MARISCAL NIETO ", precisando cumple con la Directiva N 001-
2025-SPPPR/GPP/GM/MPMN “Directiva para la Formulacién, Aprobacién, Presentacién y Ejecucién del Plan
de Trabajo de Actividad aprobado mediante Resolucion de Gerencia Municipal N° 328-2025-GM/A/MPMN, y a
continuacion, se detaila la afectacion presupuestal:

DENOMINACION/FTE. FTO - RUBRO FUENTE RUBRO MONTO TOTAL AMPL. PRES MONTO TOTAL
RECURSOS DETERMINADOS / FONCOMUN 5 7 84,450.00 84,450.00
RECURSOS DETERMINADOS / IMPUESTOS 5 8 76,200.00 149,687.00 225,867.00
MUNICIPALES
RECURSOS DIRECTAMENTE 2 9 550.000.00 17273,210.00
RECAUDADOS / RECURSOS 723,210.00
DIRECTAMENTE RECAUDADOS

TOTAL PRESUPUESTO 883,860.00 698,667.00 1°5683,527.00

Que, mediante informe N° 0497-2026-SPPPR/GPP/GM-A/MPMN, la Sub

Gerencia de planes, presupuesto participativo y racionalizacién, a través de la ing. Noema Flores Roque,
precisa que la ampliacion presupuestal N° 01 denominado "GESTION DE MEJORA PARA EL
FUNCIONAMIENTO DE LA SUB-GERENCIA DE ABASTECIMIENTO Y COMERCIALIZACION PARA EL ANO
2026 DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL MARISCAL NIETO " por el monto de S/ 699,667.00 soles, de
acuerdo a las revisiones realizadas, este se encuentra elaborado al anexo 4 de la presente directiva, segin la
Resolucién de Gerencia Municipal N°0328-2025-GM-A/MPMN, de fecha 20 de octubre del presente afio, se
aprueba la Directiva N° 001-2025-SPPPR/GPP/GM/MPMN, Directiva denominada: "DIRECTIVA PARA LA
FORMULACION, MODIFICACION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE PLANES OPERATIVOS,
4 ESTRATEGICOS Y PLANES DE TRABAJO DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL MARISCAL NIETO", por
T'lo que esta subgerencia concluye que es "Procedente";

Que, la Subgerencia de Abastecimientos y Comercializacién sustenta la

necesidad de formular una ampliacion presupuestal por el monto de S/ 699,667.00 (Seiscientos noventa y
nueve mil seiscientos sesenta y siete con 00/100 soles), a fin de garantizar la continuidad operativa y el
adecuado funcionamiento de las actividades programadas para el ejercicio fiscal 2026, considerando que
\ actualmente no se cuenta con disponibilidad presupuestal suficienie para atender obligaciones prioritarias
vinculadas al pago de servicios basicos con riesgo de corte programado, pago de personal administrativo y
 personal de campo, asl como la confratacion de combustible para la operatividad del Camal Municipal;
precisando ademas que el Plan de Trabajo denominado "Gestién de Mejora para el Funcionamiento de la
Subgerencia de Abastecimientos y Comercializacién para el Afic 2026 de la Municipalidad Provincial Mariscal

Nieto”, aprobado mediante Resolucién de Gerencia Municipal N.° 011-2026-GM/MPMN, conté inicialmente con
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un presupuesto de S/ 883,860.00, el cual fue incrementado mediante modificacién presupuestal hasta alcanzar
un Presupuesto Institucional Modificado (PIM) de S/ 1,033,527.00, evidenciandose un avance de ejecucion
presupuestal del 69.32 % en la fase de devengado; siendo necesario aprobar la presente ampliacion
presupuestal para asegurar la continuidad de los servicios y actividades de la Subgerencia, la cual ademas
constituye una unidad recaudadora que genera ingresos mensualizados para la Municipalidad Provincial
Mariscal Nieto;

Que, mediante el Informe Legal N° 516 - 2026/GAJ/GM/MPMN, el Gerente
de Asesorifa Juridica, Abog. Freddy R. Cuellar del Carpio, opina que resulta procedente aprobar, mediante acto
resolutivo, la Ampliacién Presupuestal N° 01 del Plan de Trabajo denominado: “GESTION DE MEJORA PARA
EL FUNCIONAMIENTO DE LA SUB-GERENCIA DE ABASTECIMIENTO Y COMERCIALIZACION PARA EL
ANO 2026 DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL MARISCAL NIETO" por un monto de S/. 699,667.00
(seiscientos noventa y nueve mil seiscientos sesenta y siete con 00/100 Soles), haciendo un presupuesto total
de Sf 1'583,527.00 (un millén quinientos ochenta y tres mil quinientos veintisiete con 00/100 soles); de
conformidad con el Informe N° 497-2026-SPPPR/GPP/GM-A/MPMN, Informe N.° 948-2026-SGAC-GSC-
GM/MPMN, Informe N.° 487-2026-SPPPR/GPP/GM-A/MPMN, Informe N.° 1343-2026-SPH/GPP/GM/MPNMN,
Informe N.° 433-2026-SGT-GA/GM/MPMN, Memorandum N.° 1281-2026-GA/GM/MPMN, Informe N.° 355-
2026-SGT-GA/GM/MPMN e Informe N.° 754-2026-SGAC-GSC-GM/MPMN, segtin el siguiente detalle:

DENOMINACION/FTE. FTO - RUBRO FUENTE RUBRO | MONTO TOTAL ANMPL. PRES MONTO TOTAL
RECURSOS DETERMINADOS / FONCOMUN 5 7 84,450.00 84,450.00
RECURSOS DETERMINADOS / IMPUESTOS 5 8 76,200.00 148,687.00 225,867.00
MUNICIPALES
RECURSQOS DIRECTAMENTE 2 9 550.000.00 1°273,210.00
RECAUDADOS I RECURSOS 723,210.00
DIRECTAMENTE RECAUDADOS

TOTAL PRESUPUESTO 883,860.00 '699,667.00 1°5683,527.00

Que, en mérito al marco normativo sefalado, asf como a la documentacién
técnica adjunta, sujeta obligatoriamente al cumplimiento de las normas, reglamentos y procedimientos, y
conforme a los antecedentes de la informacién registrada en la presente, se concluye que el requerimiento de
Ampliaciéon Presupuestal N° 01 del Plan de Trabajo denominado “GESTION DE MEJORA PARA EL
FUNCIONAMIENTO DE LA SUB-GERENCIA DE ABASTECIMIENTO Y COMERCIALIZACION PARA EL
ANO 2026 DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL MARISCAL NIETO" cuenta con opiniones técnicas emitidas
por las &reas competentes y la documentacion sustentatoria necesaria para su viabilidad y procedencia;

Conforme a la desconcentracion y delegaciéon de facuitades resolutivas
contenidas en el numeral 22 del articulo primero de la Resolucién de Alcaldia N° 0241-2025-A/MPMN de fecha
15 de julio del 2025, es competencia de la Gerencia Municipal aprobar los planes de trabajo de oficina,
ampliaciones presupuestales, ampliaciones de plazo y deméas modificatorias correspondientes, de las
gerencias, sub gerencias, oficinas, &rea y unidades organicas de la Municipalidad Provincial Mariscal Nieto,
con excepcién de aquellas que cuenten con unidad ejecutora;

ZROVINCIZ, P
Q) A
§‘“ Gerencia

Por los fundamentos expuestos; de conformidad con la Constitucion

5 Desaljero}lo Politica del Pert, modificada por la Ley de Reforma Constitucional N° 27680 y Ja Ley N° 30305; el Texto Unico
% Ecg%g;g;m Ordenado de la Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General, la Directiva N° 001-2025-

SPPPR/GPP/GM/MPMN, que regula el procedimiento aplicable al presente acto; y estando a las atribuciones
conferidas a la Alcaldfa por la Ley N° 27972 - Ley Organica de Municipalidades y sus modificatorias; la
Ordenanza Municipal N.° 023-2019-MPMN,; y la Resoluci6n de Alcaldia N.? 150-2025-A/MPMN (...}, y con el

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR, la Ampliacién Presupuestal N° 01
del Plan de Trabajo denominado:; “GESTION DE MEJORA PARA EL FUNCIONAMIENTO DE LA SUB-
GERENCIA DE ABASTECIMIENTO Y COMERCIALIZACION PARA EL ANO 2026 DE LA
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL MARISCAL NIETO"; por un monto de S/. 699,667.00 (seiscientos
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noventa y nueve mil seiscientos sesenta y siete con 00/100 Soles), haciendo un presupuesto total de S/
1'583,527.00 (un millén quinientos ochenta y tres mil quinientos veintisiete con 00/100 soles); de
conformidad con el Informe N° 497-2026-SPPPR/GPP/GM-A/MPMN, Informe N.° 949-2026-SGAC-GSC-
GM/MPMN, Informe N.° 487-2026-SPPPR/GPP/GM-A/MPMN,  Informe N.°  1343-2026-
SPH/GPP/GM/MPMN, Informe N.° 433-2026-SGT-GA/GM/MPMN, Memorandum N.° 1281-2026-
GA/GM/MPMN, Informe N.° 355-2026-SGT-GA/GM/MPMN e Informe N.° 754-2026-SGAC-GSC-
GM/MPMN, segtn el siguiente detalle:

DENOMINACION/FTE. FTO - RUBRO FUENTE RUBRO MONTO TOTAL ANPL. PRES MONTO TOTAL
RECURSOS DETERMINADOS / FONCOMUN 5 7 84,450.00 84,450.00
RECURSOS DETERMINADOS / IMPUESTOS 5 8 76,200.00 149,687.00 225,867.00
MUNICIPALES
RECURSOS DIRECTAMENTE 2 9 550.000.00 1°273,210.00
RECAUDADOS / RECURSOS 723,210.00
DIRECTAMENTE RECAUDADOS

TOTAL PRESUPUESTO 883,860.00 699,667.00 1°683,527.00

ARTICULO SEGUNDO. - DISPONER, que la Sub Gerencia de
Abastecimiento y Comercializacion de la Municipalidad Provincial Mariscal Nieto, ejecute la Ampliacion
Presupuestal N° 01 del Plan de Trabajo denominado “GESTION DE MEJORA PARA EL FUNCIONAMIENTO
DE LA SUB-GERENCIA DE ABASTECIMIENTO Y COMERCIALIZACION PARA EL ANO 2026 DE LA
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL MARISCAL NIETO", que se aprueba por la presente resolucién, bajo
responsabilidad, cumpliendo estrictamente con las especificaciones, objetivos, metas, actividades y
cronograma, contenidos en el expediente al plan, observando la normatividad indicada en la presente
resolucién, las normas reglamentarias técnicas y legales aplicables, dando cuenta de los recursos utilizados.

A_RTiCULO TERCERQO. - NOTIFICAR, la presente resolucion a las
Unidades Orgénicas, que tengan vinculacién con la Ampliacién Presupuestal N° 01 del Plan de Trabajo
denominado “GESTION DE MEJORA PARA EL FUNCIONAMIENTO DE LA SUB-GERENCIA DE
ABASTECIMIENTO Y COMERCIALIZACION PARA EL ANO 2026 DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL
MARISCAL NIETO".

ARTICULO CUARTO. - ENCARGAR, a la Oficina de Tecnologfa de la
Informacién y Estadistica, la publicacion de la resolucion en el Portal Institucional de la Municipalidad Provincial
Mariscal Nieto - Moguegua.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE.
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