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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL MARISCAL NIETO
LEY ORGANICA 27972 DEL 26-05-2003
LEY 8230 DEL 03-04-1936

RESOLUCION DE GERENCIA DE ADMINISTRACION
' N° 2,0 -2017-GA/MPMN

Moquegua, Uﬁ MAR. 2017

VISTOS: .

Proveido N° 391-2017-GPPIGMMPMN, &l Informe N° 065-2017-8PH-GPP/GM/MPMN, &f Informe N° 096-2017-
SPBS/GA/GMMPMN, Informe N° 021-2017-SSQZ-AC-SPBS/GA/GMIMPMN, Exp. 645, de fecha 05 de enero del 2017, Y,

CONSIDERANDO:

Que, el Art. 194° de la Consfitucion Politica del Estado, establece que las Municipalidades Provinciales y
Distritales, son érganos de gobiemo focal, tienen autonomia poliica, econémica ¥y administrativa en fos asuntos de su competencia
concordantes con el articulo Il def Titulo Preliminar de |a Ley N® 27972. “Ley Organica de Municipalidades”,

Que, conforme a lo dispuesto en ef Art, 20° Inc. § concordado con fo dispuesto en ef Art, 43° de |3 Ley N° 27972,
Ley Orgénica de Municipalidades, establece como una de las atribuciones del Alcalde, es 1a de dictar Resaluciones de Alcaldia mediante
las cuales aprueba ¥y resuelve los asuntos de caricter administrativo.

Que, segln la Ley N° 27444 *Ley del Procedimiento Administrativo General", establece en el articule 72 numeral
72.1 "Los fitulares de los érganos administrativos pueden delegar mediante comunicacion escrita la firma de actos y decisiones de su
competencia en sus inmediatos subaltemos, o a fos titulares de los Organos o unidades administrativas que de eflos dependan, salvo en
caso de resoluciones de procedimientos sancionadores, o aguellas que agoten la via administrativa”; asi también el articulo 74 de Ia
noma legal en mengion, permite desconcentrar competencias en los érganos jerarquicamente dependientes de dicha Alealdia; razén por
la cual que mediante el articulo sequndo de la Resolucicn de Alcaldia N° 1283-2015-A/MPMN de fecha 25 de noviembre det 2015,
resuelve desconcentrar y delegar con expresa e inequivoca mencion y bajo estricta responsabilidad, las atribuciones, facultades
administrativas y resolutivas de ia Aicaldia en la Gerencia de Administracién, siendo una de sus facultades establecidas en ef numera 6,
autorizar y resolver las acciones administrativas (-}, vacaciones truncas, pago de remuneraciones y demas beneficios sociales {.r.

Que, con Resolucion de Gerencia Municipal N° 008-2015-GM/MPMN, se aprueba ia Direcliva denominada:
*Normas y Procedimientos para la Entrega y Recepcion de Cargo de los Empleados Pliblicos de Ia Municipalidad Provincial de Mariscal,

Nieto”, la que fiene alcance ¥ vigencia para todos los empleados de confianza, servidoras plblicos (empleados y abreros), contratadgs por
servicios especificos y contratados bajo el régimen de Ia contratacion administrativa de sevicios.

Que, con Exp. 645, de fecha 05 de enero del 2017, el administrado Andrés Miguel Chura Laura, soficita ef pago de
8us vacaciones truncas por haberse desempeftado como Sub Gerente de Tesoreria en ef perioda comprendido del 01 de Julio del 2016 al
03 de Enera del 2017, para lo cual adjunta: Constancia de No Adeudo al Fondo de Caja Chica N° 002-2017, Constancia de No Adeudo de
Bienes N* 002-201 7-CP-GA/GMIMPMN, Record Laboral por Servicios y Planillas, Resolucion de Alcaldia N° 02-2017-A/MPMN y Acta de
Entrega ~ Recepcion de Cargo.

Que, con Informe N° 021-201YSSQZ-AC-SPBSIGNGMIMPMN, de fecha 20 de Enero de! 2017, el Area de
Cantralos comunica a fa Sub Gerencia de Personal y Bienestar Social que el ex servidor Andrés Miguel Chura Laura, ha laborado en I3
Municipalidad Provincial Mariscal Nieto desde el 01 de Julio del 2016 al 03 de Enero del 2017, desempeiiandose como funcionario en
calidad de Sub Gerente de Tesoreria, bajo el régimen laboral aplicable al sector pablico, regulado por el D.Leg, N° 276, por lo que es de
opinion favorable que se prosiga con ef framite respectivo,

Que, con Informe N° 096—2017-SPBSIG_A/GM!MPMN, de facha 25 de enero del 2017, emitido por Iz Sub Gerencia
de Personal y Bienestar Social, remite a [a Gerencia de Administracidn, el informe N° 0030-201?-YMOH-AR—SGPBS—GA«GMIMPMN, que
contiene ef caleulo de vacaciones truncas a favor de don Andrés Miguel Chura Laura, tal como se detalla;

PERIODO DEL 01 DE JULIO DEL 2016 AL 03 DE ENERO DEL 2017
Total Vacaciones Truncas [ 8/.1,756.28
Descuentos al Trabajador AFP "PRIMA* S, 22673

Total Neto aPagari §1.1,529.54
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Total Vacaciones Truncas S/ 1,756.28
ESSALUD ' Sf. 158.73
Total Costo Liquidacion | $1.1,914.35
Especifica de Gasto
21.19.33 Compensacion Vacacional (Vacaciones Truncas) _ 1 §/.1,756.28
21.31.15 ESSALUD . ' S/ 15873
TOTAL GASTQ ] . ' S/, 1,914.35

Que, con Proveido N° 391-2017-GPP/GMMPMN, de ia Gerencia de Planfficacion y Presupuesto, de fecha 28 de
febrero del 2017, remite a la Gerencia de Asesoria Juridica, el Informe N° 065-2017-SPH-GPP/GMMPMN, de la Sub Gerencia de

Presupuesto y Hacienda, quien emite disponibilidad presupuestal, tal como se detalla: .
Concepto de gasto  Liquidacion de Vacaciones Trancas
_ ANDRES MIGUEL CHURA LAURA
Meta Presupuestal : 0028 Gestion Administrativa
Rubro + 09 Recursos Directamente Recaudados
Costo Total : 6/1,914.35 Sofes.

Que el Art. 24° del D.Leg. N° 276 iteral d) "Es derecho de los servidores yio funcionarios publicos gozar
anualmente de 30 dias de vacaciones remuneradas, salvo acumulacion convencional de hasta 02 periodos, ello concordante con Io
establecido en e Art. 102° del D.S. N° 05-30-PCM, que dispone *las vacaciones anuales ¥ remuneradas establecidas en la Ley son
%, Obligatorias e imenunciables, se aicanzan después de cumplir el ciclo laboral y puede acumutarse hasta por 2 pericdos de acuerdo con la

“\entidad, preferentemente por razones de servicio, El ciclo taboral se obtiene al acumular 12 meses de trabajo efectivas, computéndose
para este efecto, [as licencias remuneradas y el mes de vacaciones, cuando corresponda” y el articulo 104° del mismo decreto refiere que
cese en el servicio antes de hacer uso de sus vacaciones, fiene derecho a percibir una remuneracian mensual por ciclo laboral
acumulade, como compensacion vacacional, en ¢aso conlrario dicha compensacion se hara proporcional al tiempo trabajado por dozavas
partes”.

Que, mediante informe legal N° 187-2017-DINTIGAJIGM/AIMPMN, la Gerencia de Asesoria Juridica, es de Ia
opinién que se proceda a emitir e acto resolutivo pertinente que reconozca el pago de Vacaciones Truncas, a favor del administrado, por
el monto de $/ 1,914.35 Soles, por el periodo comespondiente al 01 de julio 2616 al 03 de enero 2017,

Estando a lo expuesto, de conformidad a 1o previsto en la Ley N° 27444, Ley del Procedimiente Administrativo
General, y su modificatoria segun D, Leg. N* 1272, en la Ley N° 27972, Ley Orgénica de Municipalidades, en ef D.Leg. 276, Ley de Bases
de fa Carrera Administrativa, y en ejercicio de las faculiades conferidas por Resclucidn de Alcaldia N° 1283-2015-A/MPMN.

SE RESUELVE: .

ARTICULO PRIMERO.- RECONOCER, ¢l pago por concaplo de Vacaciones Truncas, por la suma de 8/ 1,914.35
Soles (UN MIL NOVECIENTOS CATORCE CON 33100 SOLES), a favor de: ANDRES MIGUEL CHURA LAURA, por el periodo
correspondiente del 01 de julio 2016 al 03 de ensro 2017, monio que se encuentra afecto a los descuentos de ley, conforme a los
considerandos de la presente resolucidn.

ARTICULO SEGUNDOQ.- AUTORIZAR, a la Sub Gerencia de Tesoreria que la liquidacion reconccida, por
cencepto de vacaciones truncas, sea afecto conforme a la disponibilidad financiera,

ARTICULO TERCERQ.- NOTIFICAR, Ia presente Resolucidn a: ANDRES MIGUEL CHURA LAURA, en su
domicilio correspondiente, asi como también a la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto y Sub Gerencia de Tesoreria,

ARTICULO CUARTOQ.- ENCARGAR, a Iz Oficina de Tecnologia de fa Informacion y Estadistica a publicacion ds
la presente Resolucion en ef Portal Institucional de la Municipalidad Provincial de Mariscal Nieto-Moguegua.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE,

Municipalidad Provincia Mariscal Nieto

bertoh]”
Gerente de Admuustmﬂ'du
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