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“ANO INTERNACIONAL DE LAS FRUTAS Y LAS VERDURAS: MENOS DESPRECIO Y MAS SALUD”
“2018-2027 DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES”
“ANO DEL BICENTENARIO DEL PERU: 200 ANOS DE INDEPENDENCIA”

MUNICIPALIDAD PROINCIAL MARISCAL NIETO
LEY ORGANICA N’ 27972 DEL 26-05-2003
LEY N° 8230 DEL 03-04-1936

ORDENANZA MUNICIPAL N° 025 -2021-MPMN
A VUNILIFAL N U240 -2021-MPMN

Moquegua, 11 de Noviembre de 2021

EL ALCALDE PROVINCIAL DE “MARISCAL NIETO”:

VISTO, en “Sesion Ordinaria” de fecha 10-11 -2021, el Dictamen N° 006-2021-COPP-MPMN °
de Registro N° 2130158 de fecha 08-11-2021, Informe Legal N° 1278-2021-GAJ/GM/MPMN de
Registro N° 2130157 de fecha 08-11-2021 sobre PROYECTO DE “REGLAMENTO DE
ORGANIZACION Y FUNCIONES DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN ANTONIO DE LA
PROVINCIA MARISCAL NIETO, DEPARTAMENTO DE MOQUEGUA”, y;

CONSIDERANDO:

Que, las Municipalidades son los Organos de Gobierno local con autonomia politica,
econdémica y administrativa en los asuntos de su competencia, tal como lo sefiala el Articulo 194°
de la Constitucion Politica del Pert, concordante con los Articulos | y Il del Titulo preliminar de la
Ley N° 27972;

Que, con fecha 15 de junio de 2021, se publica en el Diario Oficial El Peruano la Ley N°
31216, Ley de Creacion del Distrito de San Antonio en la Provincia de Mariscal Nieto del
Departamento de Moquegua;

Que, en la primera de las DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS TRANSITORIAS de la
citada ley, referida a la Administracién transitoria de recursos y servicios publicos, sefiala en tanto
se elijan e instalen las nuevas autoridades por eleccién popular en el nuevo distrito de San Antonio,
la administracion de los recursos y la prestacion de los servicios publicos son atendidas por la
Municipalidad Provincial de Mariscal Nieto, correspondiéndole ademas el manejo de los recursos
reasignados a la nueva circunscripcién, de conformidad con el numeral 14.1 del articulo 14 del
Reglamento de la Ley 27555, aprobado por el Decreto Supremo 031-2002-EF;

Que, mediante ley N° 27555, ley que autoriza la reasignacion y aplicacion de Recursos en
los Nuevos Distritos Creados, mediante el cual se autoriza al Ministerio de Economia y Finanzas a
reasignar los recursos del Fondo de Compensacion Municipal- FONCOMUN, del Programa del
Vaso de Leche y otros que les correspondan, a los nuevos distritos creados o por crearse a nivel
nacional, esta reasignacion implica la modificacion de los indices de distribucién y transferencia de
los montos que correspondan a cada circunscripcion resultante. En el caso de los nuevos distritos
por crearse, el MEF efectuara la reasignacion dentro de los 60(sesenta) dias posteriores a la
publicacién de la ley de creacion del distrito;

Que, conforme a lo establecido en el articulo 194 de la Constitucion Politica del Pert, y el
articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972 — Ley Organica de Municipalidades, las
municipalidades gozan de autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su
competencia;

Que, el Reglamento de Organizacién y Funciones — ROF. Es el documento técnico
normativo de gestion organizacional que formaliza la estructura organica de la entidad. Contiene
las competencias y funciones generales de la entidad: las funciones especificas de sus unidades
de organizacion, asi como sus relaciones de dependencia:

Que, mediante Decreto Supremo N° 054-2018-PCM ( de fecha 18/05/2018), Decreto
Supremo que aprueba los Lineamientos de Organizacion del Estado, que tiene por objeto regular
los principios, criterios y reglas que definen el disefio, estructura, organizacién y funcionamiento de
las entidades del Estado, y cuyo ambito de aplicacion alcanza a gobiernos regionales y locales
(provinciales y distritales) y sus modificatorias con Decreto Supremo N° 131-2018-PCM ( de fecha
30/12/2018), Decreto Supremo que modifica los Lineamientos de Organizacion del Estado
aprobados mediante el Decreto Supremo N° 054-2018-PCM vy el Decreto Supremo N° 064-2021-
PCM ( de fecha 06/04/2021), Decreto Supremo que modifica los Lineamientos de Organizacion
del Estado, aprobados mediante el Decreto Supremo N° 054-2018-PCM y Fe de Erratas del
Decreto Supremo N° 064-2021-PCM( de fecha (09/04/2021 )



INICIBA

Que, mediante Resolucion de Secretaria de Gestién Publica N° 007-2020-PCM-SGP (de
fecha 31/12/2020) se aprueban la “Norma Técnica N° 01 -2020PCM/SGP/SSAP, que establece
Modelos de Organizacién para Municipalidades”. Cuyo ambito de aplicacién son las
municipalidades provinciales y distritales y tiene por finalidad poner a disposicion de las
municipalidades modelos de organizacién, a fin que adopten el que mas se ajuste a sus
caracteristicas y a las necesidades de las personas de su jurisdiccion. Bajo dicho mandato, la
presente norma técnica establece modelos de organizacioén para las municipalidades, para lo cual
estas han sido agrupadas de acuerdo con criterios que determinan su disefio organizacional;

POR CUANTO:

EL Concejo Provincial de Mariscal Nieto, en uso de las facultades concedidas por el
Articulo 194 ° de la Constitucion Politica del Pert promulgada el 29-12-1993 y modificada por Ley
N° 27680 de fecha 06-03-2002, al amparo de la Ley Organica de Municipalidades Ley N° 27972
de fecha 26- 05-2003 y Ley N° 8230 de fecha 03-04-1936, ha aprobado en "Sesién Ordinaria” de
fecha 10-11- 2021, por UNANIMIDAD del Pleno del Concejo Municipal y con la Dispensa del tramite
de Lectura y aprobacion del acta; la siguiente:

ORDENANZA MUNICIPAL QUE' APRUEBA LA ESTRUCTURA ORGANICA Y REGLAMENTO DE
ORGANIZACION Y FUNCIONES (ROF) DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN ANTONIO

ARTICULO 1°.- APROBAR,; la Estructura Organica y el Reglamento de Organizacion y Funciones
(ROF) de la Municipalidad Distrital de San Antonio, que como anexo forma parte de la presente
Ordenanza, el mismo consta de Tres Titulos, Siete Capitulos, Ochenta y Tres (83) articulos, Una
Disposicion Transitoria; Cinco Disposiciones Complementarias y Una Disposicion Final

ARTICULO 2°.- FACULTAR,; al sefior Alcalde para que, mediante Decreto de Alcaldia, dicte las
disposiciones necesarias para la correcta aplicacion de la Estructura Organica y el Reglamento de
Organizacién y Funciones (ROF) de la Municipalidad Distrital de San Antonio.

ARTICULO 3°.- ENCARGAR,; a todas las Unidades Organicas de la entidad, el cumplimiento de la
presente Ordenanza Municipal, asi como la toma de acciones correspondientes con arreglo a ley.
ARTICULO 4°.- ENCARGAR a la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto la publicacion de la
presente ordenanza en el Diario Oficial “El Peruano” y a la Oficina de Secretaria General en
coordinacion con la Oficina de Tecnologia de la Informacién y Estadistica la publicacion de la
presente Ordenanza en el portal web institucional de la Municipalidad Provincial Mariscal Nieto
(https://www.munimoguegqua.gob.pe/).

ARTICULO 5°.- DEROGASE; toda norma o disposicién que se oponga a la presente Ordenanza.
ARTICULO 6°. - La presente Ordenanza Municipal entrara en vigencia al dia siguiente de su
publicacion.

POR TANTO:

MANDO SE REGISTRE, PUBLIQUE Y CUMPLA.

ALCALDE
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INTRODUCCION

El Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF), es un documento técnico normativo de
gestion institucional de la més alta jerarquia en materia organizacional, que tiene como objeto
establecer la estructura orgénica, funciones generales y especificas, atribuciones de sus érganos
y unidades orgénicas de la Municipalidad Distrital de San Antonio, hasta el tercer nivel
organizacional, en concordancia con la Ley Orgénica de Municipalidades y demas dispositivos
legales vigentes.

— El presente Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF), ha sido formulado con la finalidad

: ~ de implementar una estructura organica que permitan elevar la calidad de los servicios que se
: QJL *"brindan a la comunidad, contiene la propuesta estructural y organizativa que las corporaciones
| 7~ _municipales requieren para afrontar las necesidades y retos que demanda la sociedad, con una
|~ mayor eficiencia y eficacia de su gestion Municipal, desarrollando las capacidades del capital

Fésencia de una gestion Publica modemna, se fundamenta en la generacion del valor publico
ocando que la Entidad asegure generar el bienestar del ciudadano, a través de herramientas
nstrumentos, que forman parte de los procesos que ejecuta la Municipalidad.

| presente documento de organizacion se divide en titulos, siendo el Titulo I. Disposiciones
nerales, el Titulo Il. Desarrolla la estructura Organica — Funcional del primer, segundo y tercer
fvel organizacional, sefialando las funciones especificas asignadas a cada 6rgano y unidad
organica. El Titulo Ill. Del Régimen Econémico Laboral y el titulo IV de las disposiciones
transitorias, complementarias y final.

‘Finalmente se resalta que, el contenido del documento deberd ser complementado con el
Cuadro para Asignacion de Personal (CAP) Provisional y el Manual de Perfiles de Puestos
(MPP); documentos que especificaran el detalle de los cargos y funciones para el personal de la
Municipalidad Distrital de San Antonio.

Oficina General de Planeamiento y Presupuesto

REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y FUNCIONES - ROF
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REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y FUNCIONES (ROF)
DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN ANTONIO

TITULO |

DISPOSICIONES GENERALES |

Articulo 1°, - Naturaleza juridica.
“La Municipalidad Distrital de San Antonio es una entidad publica con personeria juridica de
- derecho publico con autonomia politica, econémica y administrativa en las materias de su
@ competencia y constituye un pliego presupuestal.

f Artlculo 2" - Junsdrcc:én

! Municipalidad Distrital de San Antonio conforme al articulo 73° de la Ley Organica de
. Municipalidades, Ley N° 27972, ejerce de manera exclusiva o compartida, una funcién
”’ "“””f{“‘e-romotora normativa y reguiadora, asi como las de ejecucion y de fiscalizacion y control en las
; FEtk e SBiguientes materias: *
. Organizacion del espacio fisico y uso del suelo.
Servicios publicos locales.
Proteccion y conservacion del ambiente.
Desarrollo y economia local.
Participacion ciudadana.
Servicios sociales locales.
Prevencion, rehabilitacién y lucha contra el consumo de drogas.

Articulo 4°. - Funciones Generales.

Aprobar el plan de desarrollo local concertado con la sociedad civil (PDC).

Aprobar el Plan Estratégico Institucional (PEI), EI Presupuesto Institucional Anual (PIA),

el Plan Operativo Institucional (POI).

Administrar, y Fiscalizar los ingresos y Egresos de la Municipalidad Distrital de San

Antonio - MDSA.

Planificar y Controlar la Ejecucion de los proyectos, programas y actividades aprobadas

en cada area.

e) Crear, modificar y suprimir contribuciones, tasas, arbitrios, licencias y derechos
municipales, conforme a ley

f) Organizar, reglamentar y administrar las inversiones con financiamiento interno y externo
para la ejecucion de proyectos y obras de infraestructura local, vivienda, servicios

REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y FUNCIONES - ROF



al L)
v o
ki L

P
&

QX MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN ANTONIO

Pagina 5 de 53

basicos, saneamiento, transporte colectivo, circulacion y transito, turismo, conservacion
de montimentos historicos y arqueologicos y de todos los servicios plblicos locales de
su responsabilidad.
Promover la adecuada prestacion de servicios publicos locales.
Planificar el desarrollo urbano, normar y regular la ocupacién de los terrenos, mejorar la
infraestructura urbana y la calidad de los servicios basicos.
i) Fomentar la competitividad de los emprendedores, actividades ecoturisticas,
recreacionales, gastronémicas y artesanales para generar empleo productivo e
incentivar las inversiones. Promover la educacion, cultura, deporte, salud, proteccion de
los recursos naturales, medio ambiente, ecosistemas y turismo a través de los 6rganos
responsables de la Municipalidad Distrital de San Antonio.
Promover la inclusion social, el fortalecimiento de la participacion ciudadana, las
capacidades de la juventud, la revalorizacion social de los adultos mayores y personas
discapacitadas.
@ik Presentar iniciativas legislativas en materias y asuntos de su competencia.

2\

= 0

lo 5.- Base legal.

Constitucion Politica del Perd.

Ley N°® 27972, Ley Organica de Municipalidades.

Ley N° 31216, Ley de Creacion del Distrito de San Antonio.

Ley N° 28056, Ley Marco del Proceso de Presupuesto Participativo.

Ley N° 27444, Ley de Procedimiento Administrativo General.

Ley N° 27783, Ley de Bases de Descentralizacion. (\/

g) Ley N° 28976, Ley Marco de Licencia de Funcionamiento. £
h) Decreto Ley N° 776, Ley de Tributacién Municipal y sus modificatorias
i) LeyN®28611, Ley General del Ambiente

j) Ley N°® 29090, Ley de Regulacion de Habilitaciones Urbanas y de Edificaciones.
k) Ley N°® 29973, Ley General de la Persona con Discapacidad.
) Ley N°25307, Declara de prioritario interés nacional la labor que realizan los Clubes de
Madres, Comités de Vaso de Leche, Comedores Populares Autogestionarios, Cocinas
Familiares, Centros Familiares, Centros Materno-Infantiles y demas organizaciones
sociales de base, en lo referido al servicio de apoyo alimentario, su Reglamento y
modificaciones.

) Ley N° 27314, Ley General de Residuos Sélidos
Ley N° 27337, Aprueban el Nuevo Cédigo de los Nifios y Adolescentes.
Ley N° 27470, Ley que establece Normas Complementarias para la Ejecucion del
Programa del Vaso De Leche.

p) Ley N°27658, Ley Marco de Modemizacion de la gestion del Estado.

q) Ley N° 27785, Ley Orgénica del Sistema Nacional de Contro! y de la Contraloria General

de la Republica
r) Ley N°27815, Ley del Cddigo de Etica de la Funcién Pablica.
s) LeyN°27933, Ley del Sistema Nacional de Seguridad Ciudadana.

REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y FUNCIONES - ROF
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t) Ley N°28175, Ley Marco de Empleo Piblico.

u) Ley N° 28294 Ley que crea el Sistema Nacional Integrado de Catastro y su vinculacion
con el Registro de Predios.

v) Ley N°28478, Ley del Sistema de Seguridad y Defensa Nacional.

w) Ley N°29090, Ley de Regulacién de Habilitaciones Urbanas y de Edificaciones.

x) LeyN°29151, Ley que crea el Sistema Nacional de Bienes Estatales,

y) Ley N° 29325, Ley del Sistema Nacional de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental.

z) Ley N°29664, Ley del Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres

aa) Ley N° 29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo y sus modificaciones

bb) Ley N° 29973, Ley General de la Persona con Discapacidad, su reglamento y
modificaciones.

"/l ——Tcc) Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado y su reglamento aprobado por el

N/ Decreto Supremo N° 344-2018-EF.
s dd) Decreto Legislativo N° 1377, que fortalece la Proteccién integral de nifias, nifios y
”r,: NG 2\ adolescentes.

73 ‘bgm Aneég)\ Decreto Supremo 058-2014-PCM que aprueba el Reglamento de Inspecciones Técnicas

5%‘“ = | de Seguridad en Edificaciones y sus modificatorias.

\& Decreto Legislativo N° 1252, Decreto Legislativo que crea el Sistema Nacional de

Programacion Multianual y Gestion de inversiones ademas deroga la Ley N° 27293, Ley

del Sistema Nacional de Inversion Piblica.

99) Decreto Supremo N° 284-2018-EF, Reglamento del Decreto Legislativo N° 1252,
Decreto Legislativo que crea el Sistema Nacional de Programacion Multianual y Gestion
de Inversiones.

hh) Decreto Legislativo N° 1272, Decreto Legislativo que modifica la Ley N° 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General y deroga la Ley N° 29060, Ley del Silencio

- Administrativo.

i) Decreto Supremo N° 004-2013-PCM, que aprueba la Politica Nacional de Modernizacion
de la Gestion Publica.

ji) Decreto Supremo N° 003-2014-MTC, Decreto Supremo que modifica e incorpora
disposiciones al Texto Unico Ordenado del Reglamento Nacional de Trénsito — Codigo
de Transito, aprobado por Decreto Supremo N° 016- 2009-MTC, al Reglamento Nacional
de Administracion de Transporte, aprobado por Decreto Supremo N° 017- 2009-MTC y al
Reglamento Nacional de Licencias de Conducir Vehiculos Automotores y No
Motorizados de Transporte Terrestre, aprobado por Decreto Supremo N° 040-2008-MTC.

kk} Decreto Supremo N° 022-2016-VIVIENDA, Decreto Supremo que aprueba el
Reglamento de Acondicionamiento Territorial y Desarrollo Urbano Sostenible.

) LeyN°28411, Ley de Sistema Nacional de Presupuesto.

mm) Decreto Legislativo N° 1068, Decreto Legislativo del Sistema de Defensa Juridica del
Estado y su Reglamento.

nn) Decreto Legislativo N° 1436, Decreto Legislativo Marco de la Administracién Financiera
del Sector Publico

0o) Decreto Legislativo N° 1438, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Contabilidad.

REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y FUNCIONES - ROF
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pp) Decreto Legislativo N° 1439, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de
Abastecimiento.
qq) Decreto Legislativo N° 1440, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto
Puablico.
i) Decreto Legislativo N° 1441, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Tesoreria.
ss) Decreto Legislativo N° 1442, Decreto Legislativo de la Gestion Fiscal de los Recursos
Humanos en el Sector Pablico.
ft) Decreto Legislativo N° 276, Ley de bases de la Carrera Administrativa y su Reglamento.
uu) Decreto Supremo N° 054-2018-PCM, Decreto Supremo que aprueba los Lineamientos
de Organizacion del Estado.
w) Resolucion de Secretaria de Gestion Publica N° 003-2018-PCM/SGP, aprueba la
TR Directiva que regula el Sustento Técnico y Legal de Proyectos Normativos en Materia de
Organizacion, Estructura y Funcionamiento del Estado.
ww)Resolucion de Contralorfa N° 146-2019-CG, Directiva N° 006-2019-CG/INTEG,
- Implementacion del Sistema de Control Interno en las Entidades del Estado.
é’aﬂ“k@g) Resolucion de Contraloria N° 195-88-CG, aprueba las normas que regulan la ejecucion
I3 cs@@gﬁ <\ de las obras publicas por administracion directa.
\, "whea §y) Resolucion de Contraloria N° 324-2013-CG, Aprueban Directiva "Registro de Informacién
\'\@j y Participacion Ciudadana en el Control de Obras Publicas - INFObras
zz) Resolucion de Contraloria N° 392-2020-CG, que aprueba la Directiva N° 020-2020-
CG/NORM denominada “Directiva de los Organos de Control Institucional’.
aaa) Resolucion de Secretaria de Gestion Publica N° 007-2021-PCM/SGP, que aprueba la
Directiva N° 001-2021-PCMSGP, Directiva para la implementacion de los Centros de
Mejor Atencion al Ciudadano - Centros MAC.

r,fr

REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y FUNCIONES - ROF
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TITULO Il

ESTRUCTURA ORGANICA / FUNCIONAL

Articulo 6°. - Estructura orgénica
Para el cumplimiento de sus funciones la Municipalidad Distrital de San Antonio, se estructura de
la siguiente forma:

7527 01 Organos de la Alta Direccion
21 o -1 01.1 Concejo Municipal

£ 0 012 Alcaldia
01.3 Gerencia Municipal

©\02 Organos Consultivos y de Coordinacion

02.1 Consejo de Coordinacion Local Distrital

02.2 Junta de Delegados Vecinales Comunales
02.3 Plataforma Distrital de Defensa Civil

02.4 Consejo Distrital de la Juventud de San Antonio
02.5 Comité de Administracion del Vaso de Leche
02.6 Comité Distrital de Seguridad Ciudadana

03 Organo de Control Institucional
03.1 Organo de Control Institucional

.04 Organo de Defensa Juridica
' 04.1Procuraduria Pablica Municipal

05 Administracion interna: Organos de Asesoramiento
05.1 Oficina General de Asesoria Juridica
05.2 Oficina General de Planeamiento y Presupuesto
05.2.1 Oficina de Planeamiento, Modernizacion e Inversiones
05.2.2 Oficina de Presupuesto

2 06 Administracién interna: Organos de Apoyo
. 06.1 Oficina de Atencién al Ciudadano y Gestion Documentaria
06.2 Oficina de Supervision y Liquidacion de Proyectos
06.3 Oficina General de Administracion
06.3.1 Oficina de Administracion Financiera
06.3.2 Oficina de Gestion de Recursos Humanos

REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y FUNCIONES - ROF



o d
<%  MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN ANTONIO

Pégina 9 de 53

06.3.3 Oficina de Abastecimiento
06.34 Oficina de Tecnologias de Informacion

07 Organos de Linea
07.1 Gerencia de Administracion Tributaria
07.1.1 Subgerencia de Rentas, Fiscalizacion y Ejecucion Coactiva

07.2 Gerencia de Desarrollo Econdmico y Social
07.2.1 Sub Gerencia de Desarrollo Econémico y Productivo
07.2.2 Sub Gerencia de Comercio, Licencias, Control Sanitario
07.2.3 Sub Gerencia de Servicios y Programas Sociales

3\ ! /é ., -07.3 Gerencia de Desarrollo Territorial e Infraestructura
: 07.3.1 Subgerencia de Desarrolio Territorial
07.3.2 Subgerencia de Infraestructura

r’- y 0? 4 Gerencia de Servicios Municipales y Gestion Ambiental
.G

'x 07.4.1 Subgerencia de Participacion y Seguridad Ciudadana
S/ 0742 Subgerencia de Servicios Municipales y Gestion Ambiental

J!

O_ Uif

= u mm j (\(
CAPITULO| A

OGRGANOS DE ALTA DIRECCION

Articulo 7°. - Concejo Municipal
El' Concejo Municipal es el 6rgano de gobierno de la Municipalidad. Esta constituido por el |

- Alcalde, quien lo preside, y los Regidores, proclamados por el Jurado Nacional de Elecciones
.conforme a ley. Los miembros del Concejo Municipal ejercen funciones normativas y
fiscalizadoras, con las facultades y afribuciones que establece la Ley N° 27972 Ley Orgénica de
Munaczpaltdades y modificatorias; y las demas leyes concordantes con ellas.

Articulo 8°. - Funciones del Concejo Municipal
~wie~Son funciones del Concejo Municipal:

- a) Aprobar los planes de Desarrollo de la Municipalidad Distrital de San Antonio.
b) Aprobar el régimen de organizacion interior y funcionamiento de la Municipalidad Distrital
de San Antonio.
¢) Constituir comisiones ordinarias y especiales, conforme a su reglamento, asi como
aprobar los espacios de concertacion y participacion vecinal, a propuesta del Alcalde y
reglamentar su funcionamiento.
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d) Fiscalizar la gestion de los funcionarios de la Municipalidad Distrital de San Antonio, asi

como autorizar y atender los pedidos de informacion de los regidores para efectos de
fiscalizacion.

Solicitar la realizacion de examenes especiales, auditorias econémicas y otros actos de
control.

Aprobar la celebracion de convenios de cooperacién nacional e internacional y
convenios interinstitucionales.

Aprobar el presupuesto anual y sus modificaciones dentro de los plazos sefialados por
ley, el balance y la memoria, asi como los endeudamientos internos y extemnos,
exclusivamente para obras y servicios pblicos, por mayoria calificada y conforme a ley,
bajo responsabilidad.

Aprobar la entrega de construcciones de infraestructura y servicios publicos municipales
al sector privado a través de concesiones o cualquier otra forma de participacion de la
inversion privada permitida por ley.

Aprobar el régimen de administracion de sus bienes y rentas, asi como el régimen de
administracion de los servicios publicos locales, asi como crear, modificar, suprimir o
exonerar de contribuciones, tasas, arbitrios, licencias y derechos, conforme a ley.
Aprobar el sistema de gestion ambiental local y sus instrumentos, en concordancia con
el sistema de gestion ambiental nacional y regional.

Aprobar la creacion de centros poblados y de agencias municipales, asi como plantear
los conflictos de competencia.

Aprobar el Plan de Desarrolio de Capacidades.

m) Aprobar la remuneracion del alcalde, las dietas de los regidores y las licencia

n)

0)

S )

Q)

S
solicitadas por el alcalde o los regidores; no pudiendo concederse IicenciaQ/

simultaneamente a un nimero mayor del 40% (cuarenta por ciento) de los regidores,™——

declarar la vacancia o suspension de los cargos de alcaide y regidor y disponer el cese
del Gerente Municipal cuando exista acto doloso o falta grave.

Autorizar los viajes al exterior del pais que, en comision de servicios o representacion de
la Municipalidad, realicen el alcalde, los regidores, el Gerente Municipal y cualquier otro
funcionario.

Aprobar el Cuadro para Asignacion de Personal y las bases de las pruebas para la
seleccion de personal y para los concursos de provision de puestos de trabajo.

Aceptar donaciones, legados, subsidios o cuaiquier ofra liberalidad, asi como aprobar la
donacion o la cesion en uso de bienes muebles e inmuebles de la Municipalidad Distrital
de San Antonio a favor de entidades publicas o privadas sin fines de lucro y la venta de
sus bienes en subasta publica.

Autorizar al procurador publico de la Municipalidad Distrital de San Antonio, para que, en
defensa de los intereses y derechos de la Municipalidad Distrital de San Antonio y bajo
responsabilidad, inicie o impulse procesos judiciales contra los funcicnarios, servidores o
terceros respecto de los cuales el drgano de control interno haya encontrado
responsabilidad civil o penal; asi como en los demés procesos judiciales interpuestos
contra la Municipalidad Distrital de San Antonio o sus representanies.
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r)  Aprobar por Ordenanza el reglamento del Consejo Municipal,
s) Aprobar, modificar o derogar las ordenanzas y dejar sin efecto los acuerdos.
t) Lasdemas atribuciones que le correspondan conforme a ley.

Articulo 9°. - Alcaldia

La Alcaldia es el érgano ejecutivo del gobiemo local. El Alcalde es el representante legal de la
Municipalidad distrital de San Antonio y su méxima autoridad administrativa.

El Alcalde ejerce las funciones ejecutivas del gobiemo municipal y tiene las facultades y
atribuciones establecidas en la Ley Organica de Municipalidades y otras normas que le asignen
atribuciones y funciones.

. Articulo 10°. - Funciones de la Alcaldia
[/~ Son funciones de la Alcaldia:
. f a) Defender y cautelar los derechos e intereses de la Municipalidad y los vecinos.

Convocar, presidir y dar por concluidas las sesiones del Concejo Municipal; asi como

ejecutar los acuerdos del Concejo Municipal, bajo responsabilidad.

Proponer y promulgar las ordenanzas y disponer su publicacion; asi como dictar

decretos y resoluciones de alcaldia, con sujecion a las leyes y ordenanzas.

Dirigir la formulacion y someter a aprobacion del Concejo el Plan de Desarrollo

Concertado y el Programa de Inversiones concertado con la sociedad civil.

Dirigir la ejecucion de los planes de desarrollo municipal.

Someter a aprobacion del Concejo Municipal, bajo responsabilidad y dentro de lo

plazos y modalidades establecidos, el Presupuesto Municipal Participativo, debidament@

equilibrado y financiado y aprobarlo, en caso de que el Concejo Municipal no lo apruebe™- .~

dentro del plazo previsto en la norma correspondiente. 2

g) Someter a aprobacion del Concejo Municipal, dentro del primer trimestre del ejercicio
presupuestal siguiente y bajo responsabilidad, el balance general y la memoria del
ejercicio econémico fenecido.

h) Proponer al Concejo Municipal la creacion, modificacion, supresion o exoneracion de
contribuciones, tasas, arbitrios, derechos y licencias; y, con acuerdo del Concejo
Municipal, solicitar al Poder Legislativo la creacion de los impuestos que considere
necesarios, asi como informar mensualmente respecto al control de la recaudacion de
los ingresos municipales y autorizar los egresos de conformidad con la ley y el

2\ presupuesto aprobado.

; i} Someter al Concejo Municipal la aprobacion del sistema de gestion ambiental local y de

7' sus instrumentos, dentro del marco del sistema de gestion ambiental nacional y regional;

j) Proponer al Concejo Municipal los proyectos de reglamento interno del Concejo
Municipal, los de personal, los administrativos y todos los que sean necesarios para el
gobierno y la administracién Municipal.

k) Celebrar matrimonios civiles de los vecinos, de acuerdo con las normas del Cédigo Civil.
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) Designar y cesar al Gerente Municipal y, a propuesta de este, a los demas funcionarios
de confianza; asi como nombrar, contratar, cesar, sancionar y autorizar las licencias de
los funcionarios y servidores municipales.

m) Cumplir y hacer cumplir las disposiciones municipales con el auxilio del serenazgo y la
Policia Nacional.

n) Delegar sus atribuciones politicas en un regidor habil y las administrativas en el Gerente
Municipal.

o) Proponer al Concejo Municipal la realizacion de auditorias, examenes especiales y otros
actos de control.

p) Implementar, bajo responsabilidad, las recomendaciones contenidas en los informes de

auditoria interna.

Celebrar los actos, contratos y convenios necesarios para el ejercicio de sus funciones.

Proponer la creacion de empresas municipales bajo cualquier modalidad legalmente

permitida, sugerir la participacion accionaria, y recomendar la concesion de obras de

infraestructura y servicios plblicos municipales.

Supervisar la recaudacion municipal, el buen funcionamiento y los resultados

econémicos y financieros de las empresas municipales y de las obras y servicios

publicos municipales ofrecidos directamente o bajo delegacion al sector privado.

Otorgar los titulos de propiedad emitidos en el ambito de su jurisdiccion y competencia.

Proponer al Concejo Municipal las operaciones de crédito interno y externo, conforme a

Ley.

Presidir el comité de defensa civil y de seguridad ciudadana de su jurisdiccion.

Atender y resolver los pedidos que formulen las organizaciones vecinales o, de ser el

caso, framitarlos ante el Concejo Municipal, asi como proponerle espacios d :

concertacion y participacion vecinal. (\/

Texto Unico de Procedimientos Administrativos de la Municipalidad Distrital de San
Antonio.
y) Las demés que le correspondan de acuerdo a Ley.

Articulo 11°. - Gerencia Municipal

La Gerencia Municipal es el drgano de alta direccion responsable de dirigir, coordinar, supervisar

y evaluar la gestion administrativa y operativa de la Municipalidad Distrital de San Antonio; de

acuerdo con la normatividad que regula y rige a los Gobiemos Locales.

Por delegacion del alcalde, dirige la ejecucion, a través de los drganos a su cargo, de la politica
s ‘*%ststuosonal con la finalidad de alcanzar los objetivos estratégicos institucionales en

s Gerencla
: concordant:ia con los planes institucionales.

- in'ticulo 12°. - Funciones de la Gerencia Municipal
Son funciones de la Gerencia Municipal:
a) Gestionar las actividades administrativas y operativas de la gestion municipal de acuerdo
con los objetivos y metas institucionales.
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b) Proponer las normas y planes para la implementacion de las politicas y estrategias de la
Municipalidad Distrital de San Antonio y disponer su implementacion.

c) Proponer al Alcalde el Presupuesto Municipal, los Estados Financieros y la Memoria
Anual de la Municipalidad Distrital de San Antonio, conforme a las normas establecidas
de la materia.

d) Evaluar e informar sobre la ejecucion de los planes municipales, los recursos invertidos y
las acciones destinadas a cumplir con los objetivos y metas de la Municipalidad Distrital
de San Antonio.

e) Dirigir y supervisar la recaudacion y administracion de los recursos municipales,

conforme a la normatividad vigente, asi como las labores de asesoria y utilizacion de

tecnologia apropiada.

Fomentar una administracion participativa para la innovacion, organizacion de la gestion

en el marco de la modernizacion y simplificacién administrativa acorde con los objetivos

estratégicos de desarrollo local.

Fomentar una cultura de integridad y transparencia en la gestion municipal.

Formular, integrar y disponer la implementacion de lineamientos de politica institucional.

Promover el fortalecimiento e institucionalizar los espacios de Participacion Ciudadana,

Comités de Vigilancia, y los mecanismos de Rendicion de Cuentas.

Dirigir y supervisar las acciones vinculadas a defensa nacional, comunicacion e imagen

institucional, atencion al ciudadano, gestion documental y el sistema de control interno,

en el marco de la normatividad vigente.

Proponer documentos técnicos normativos e instrumentos de gestion, conforme a la

normativa y en funcion a las necesidades de la Municipalidad Distrital.

Coordinar, articular y orientar los productos y resultados de las Gerencias a su cargo

hacia el cumplimiento de la mision y el logro de los objetivos institucionales.

m) Integrar Comisiones o Comités que por ley expresa lo determine.

n) Resolver en ultima instancia respecto de aquellos actos administrativos emitidos por las
Gerencias de la Municipalidad que no agotan la via administrativa, conforme a la
normatividad vigente.

0) Declarar la nuiidad de oficio de las resoluciones emitidas por las Gerencias de Ia

Municipalidad, cuando corresponda y de acuerdo con la normatividad vigente.

Emitir resoluciones de Gerencia Municipal en asuntos de su competencia.

Las demas que le asigne el Aicalde en el marco de sus competencias o aquellas que le

corresponda por norma expresa.

CAPITULOII
ORGANOS CONSULTIVOS Y DE COORDINACION

Articulo 13°. - Consejo de Coordinacion Local Distrital

El Consejo de Coordinacion Local Distrital es el organo de coordinacion y concertacidn de la
Municipalidad de Distrital de San Antonio. Esta integrado por el Alcalde de la Municipalidad
Distrital, quien lo preside, y los regidores distritales, Alcaldes de los Centros Poblados de la
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respectiva jurisdiccion distrital y por los representantes de las organizaciones sociales de base,
comunidades campesinas y nativas, asociaciones, organizaciones de productores, gremios
empresariales, juntas vecinales y cualquier ofra forma de organizacion de nivel distrital, con las
funciones y atribuciones que sefiala la Ley Organica de Municipalidades.

Articulo 14°. - Funciones del Consejo de Coordinacién Local Distrital
Son funciones del Consejo de Coordinacion Local Distrital:

a) Coordinar y concertar la formulacion del Plan de Desarrollo Municipal Distrital, asi como
el Presupuesto Participativo Concertado Local.
Proponer la elaboracion de proyectos de inversion y de servicios pliblicos locales.
Proponer convenios de cooperacion distrital para la prestacion de servicios pablicos.
Promover la formacion de Fondos de Inversién como estimulo a la inversion privada en
apoyo del desarrollo econémico local sostenible.
Otras que le encargue o solicite el Concejo Municipal Distrital.
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Articulo 15°. - Junta de Delegados Vecinales Comunales
La Junta de Delegados Vecinales Comunales de la Municipalidad de Distrital de San Antonio, es
I érgano de coordinacion integrado por los vecinos representantes de las agrupaciones urbanas
rurales que integran el distrito y que se encuentran organizadas como juntas vecinales.
ambién la integran las organizaciones sociales de base, vecinales o comunales, las
comunidades nativas respetando su autonomia y evitando cualquier injerencia que pudiera inferir
| en sus decisiones, y por los vecinos que representan a las organizaciones sociales del distrito
que promueven el desarrollo local y Ia participacion vecinal. (\/
N

Articulo 16°. - Funciones de la Junta de Delegados Vecinales Comunales
\_| Son funciones de la Junta de Delegados Vecinales Comunales:
a) Concertar y proponer las prioridades de gasto e inversion dentro del distrito y centrc
poblados.
b) Proponer las politicas de salubridad.
c¢) Apoyar la seguridad ciudadana a ejecutarse en el distrito.
d) Apoyar el mejoramiento de la calidad de los servicios publicos locales y la ejecucion de
obras municipales.
e} Organizar los forneos y competencias vecinales y escolares del distrito en lo deportivo y
, cultural
f) Fiscalizar la ejecucién de los planes de desarrollo municipal.
g) Ofras funciones que se le asigne y corresponda.

I

Articulo 17°. - Plataforma Distrital de Defensa Civil de la Municipalidad Distrital de San
Antonio

La Plataforma de Defensa Civil de la Municipalidad Distrital de San Antonio, es un espacio
permanente de participacion, coordinacion, convergencia de esfuerzos e integracion de todos los
actores de la sociedad civil, para la ejecucion de los procesos de preparacién, respuesta y
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