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MUNICIPALIDAD PROINCIAL MARISCAL NIETO
LEY ORGANICA N" 27972 DEL 26-05-2003
LEY N° 8230 DEL 03-04-1936 "

RESOLUCION DE ALCALDIAN° fJ3493-2019-A/MPMN

Moquegua, »‘2 NOV 2019

VISTOS:
La decision y disposicidn por el titular del pliego; y.

CONSIDERANDO:

Que, a mérito de lo estipulado en el articulo 194° de la Constitucién Politica del Peri,
concordante con los Articulos | y Il del Titular Preliminar de la Ley N°27972, Ley Organica de
Municipalidades, la Municipalidad Provincial de Mariscal Nieto, es el 6rgano de gobierno promotor del
desarrollo local, con personeria juridica de derecho plblico y plena capacidad para el cumplimiento de
sus fines, que goza de autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia,
siendo el Alcalde su representante legal y maxima autoridad administrativa.

Que, la administracion Municipal adopta una estructura gerencial sustentandose en pringipios de
programacion, direccién, ejecucion, supervision, control recurrente y posterior, cuyas facultades y
funciones se establecen en los instrumentos de gestion.

Que, la Ley N° 27972, “Ley Organica de Municipalidades”, es atribucién del alcalde el designar y
cesar al Gerente Municipal, y a propuesta de este, a los demas funcionarios de confianza.

Que, en uso de sus atribuciones conferidas por Ley N°27972 “Ley Organica de Municipalidades”
y estando a las visaciones correspondientes;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - DAR POR CONCLUIDA la DESIGNACION, efectuada al ING.
COMERCIAL JEAN PETER LOPEZ LINARES, en el cargo de confianza como Sub Gerente de
Servicios Pdblicos, de la Municipalidad Provincial de Mariscal Nieto, Nivel F-2, dandosele las gracias
por los servicios prestados a favor de la entidad edil, debiendo hacer la entrega de cargo con las
formalidades que establece la ley.

ARTICULO SEGUNDO. - NOTIFICAR, el presente acto resolutivo al interesadc con las
formalidades de Ley.

ARTICULO TERCERO. — ENCARGAR, a la Sub Gerencia de Personal y Bienestar Social la
implementacion de la presente Resolucién. Remitiendo copia a la Oficina de Tecnologia de la
Informacion y Estadistica para la publicacion en el Portal Institucional y al Area de Escalafén de la Sub
Gerencia de Personal y Bienestar Sociajrpara su conocimiento y fines, y demés &reas correspondientes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

AACRAMPMN
C.c Archivo
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