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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL MARISCAL NIETO

LEY ORGANICA 27972 DEL 26-05-2003
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RESOLUCION DE ALCALDIA N° (00238 ~2019-A/MPMN
Moquegua, 2 4 MAYD 2019

VisTOS:

El informe Legal N°® 0335-2019-CAJ/IGM/MPMN, el Informe N° 0179-2019-
SGPPPR/GPP/GM/MPMN, el Oficio N° D000232-2019-CEPLAN-DNCP, el Informe Téenico N° Do0oo152-2019-CEPLAN-
DNCPPE|, solictando la validacién de la ampliacién del Plan Estratégico Institucional 2018-2022 de la Municipalidad
Provincial de Mariscal Nieto, y;
CONSIDERANDO:

Que, a mérito de lo estipulado en el articulo 194° de la Constitucién Politica del Perd,
concordante con los articulos | v Il del Titule Prefiminar de la Ley N° 27972, Ley Orgénica de Municipalidades, la
Municipalidad Provincial de Mariscal Nieto, es el érgano de gobiemo promotor del descrrollo iocal, con personeria juridica
de derecho pablico v plena capacidad para el cumplimiento de sus fines que goza de autonomfa politica, econémica v
administrativa en los asuntos de su competencia, siendo el Alkalde su representante legal v mdxima autoridad
administrativa;

Que, asimismo, los articulos VIl y 1X de la Ley Orgénica de Municipalidades, Ley N°
271972, prescriben que las competencias y funciones especificas municipales se cumplen en armonia con las politicas v planes
- nacionales, regionales y locales de desarrollo, y que el proceso de planeacidn local es integral, permanente y participativo
mediante el cual se establecen las pofiticas pablicas a nivel local, teniendo en cuenta las competencias y funciones espectficos
exduwsivas y compartidas establecidas para las municipalidades;

Que, en atencién al Marco Legal del Decreto Legisiativo N° 1088 — Ley del Sistema
Nacional del Planeamiento Estratégico v del Centro Nacional de Planeamiento Estratégico, el CEPLAN debe asesorar a las
entidades de la Administracién Pablica para la elaboracion, seguimiento y ta evaluacion de politicas y planes estratégicos
de desarrollo con fa finalidad de lograr que estos se gjusten a los objetivos estratégicos de desarrollo nacional previstos en el
Pian Estratégico de Desarrollo Nacional — PEDN:

Que, medionte Resolucién de Presidencia de Comejo Directive N° 026-
2017/CEPLAN/PCD de fecha 02 de mayo de 2017, aprueba la Directiva N° 0001-2017-CEPLAN/PCD “Directiva para o
actualizacién del Plon Estratégico de Desarrollo Nacional™

Que, con Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo N® 033-2017/CEPLAN/PCD
de fecha 02 de junio del 2017 se aprueba la Gufa para et Planeamiento institucional en el marco del ciclo de Planeamiento
Estratégico para la mejora continua, la misma que fue modificada por Resolucitn de Presidencia de Consejo Directivo N°
062-2017/CEPLAN/PCD de fecha 23 de noviembre del 2017;

Que, a través de la Resolucibn de Presidencia de Corsejo Directivo N° 053-
2018/CEPLAN/PCD de fecha 31 de octubre de 2018, se aprueba la modificacién a la Guia para el Planeamiento Institucionad
en el marco del ciclo de Planeamiento Estratégico para la mejora cortinua;

Que, confecha 19 de febrero se emitié el Oficio Mdltiple N° D000025-2019-CEPLAN-
DNCP en el que se dispone de forma excepcional, facilitar a todas las entidades ef proceso de extension del horizonte de
tiempo del PE! v de los planes ¢ los que 8stos se articulom hasta el 2022, v que lo soliciten méximo hasta el 15 de marzo det
2019. La extensién de la temporalidad del PEI y fos planes a los que se articulg, se basa fundamentalmente en proyector y
actuar los logros esperados de los Objetivos y Acciones Estratégicas hasta el afio 2022, de cada uno los planes guardando
correspondencia en et horizonte de tiempo;

Que, mediante OFICIO N° Doo0232-2019-CEPLAN-DNCP, emitido por el Centro
Nactonal de Planeamiento Estratégico -~ CEPLAN, se nos adjunta el Informe Técnico N° Do00152-2019-CEPLAN-DNCPPEL,
de fecha 09 de mayo del 2019;

Que, mediante Informe Técnico N° Do00152-2019-CEPLAN-DNCPPEL de fecha 09
de Mayo del 2019 —~ San Isidro, Lima — emitido por la Especialista de Prospectiva Territoriol del Centro Nacional de
Planeamiento Estratégico — CEPLAN, conduye que: Se verifica v se valida cue el Plan Estratégico Institucional de la
Municipalidad Provindal de Mariscal Nieto, para el periodo 2018-2022, ha sido elaborado en aplicacién a las orientadiones
que establece el Oficio Maltiple N° D0O00025-2019-CEPLAN-DNCP y Ja Guia para el Planeamiento Institucional
rmodificada con la Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo N° 053-2018/CEPLAN/PCD, por lo que se recomienda
continuar con los trémites correspondientes para su aprobacién mediante acto resolutivo y disponer su publicacién en el
Portat de Transparencia Estéindar de la Entidad;

Que, mediante Informe N° 0179-2019-SGPPPR/CPP/GM/MPMN, de fecha 10 de
mayo del 2019, el encargado de la Sub Gerencia de Planes, Presupuesto Participativo y Racionalizacién, informa al Gerente
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de Planeamiento y Presupuesto, que el Centro Nacional de Planeamiento Estratégico — CEPLAN, verifica y valida el Pian
Estratégico Institucionat de la Municipalidad Provincial de Mariscal Nieto, para el periodo 2018-2022, por lo que solicita se

continGe el proceso de aprobacién, mediante Resolucion de Alcaldia y posteriormente su publicacién en ef Portal de
Transparencia de la entidad;

Que, mediante Proveido N° 1720-2019, la Gerente de Planeamiento y Presupuesto,
soficita Opinién Legal a la Gerencia de Asesoria Juridicay

Que, mediante Informe Legal N°® 0335-2019-CGA}/GM/MPMN, de fecha 17 de mayo
del 2019, la Gerencia de Asesorfa Juridica es de opinisn PROCEDENTE LA APROBACION DEL PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL 2018-2022 DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE MARISCAL NIETO;

Por los considerandos expuestos y de conformidad con la Ley N° 27972 Ley Crgénica
de Municipalidades y estando a las visaciones correspondientes;

ARTICULO PRIMERO.~- APROBAR, ! PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL
2013~-2022 DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE MARISCAL NIETO, cuyo texto forma parte de la presente
Resolucion de Alcaldia.

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR, o lc Gerencia Municipal el Cumplimiento
del PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2018-2022 DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE MARISCAL NIETO,
aprobado y hacer de conocimiento ¢ todas las Unidades Organicas de la Institucién para su alineamiento de sus actividacdes
operativas.

ARTICULO YERCERO.- ENCARGAR, c la Oficina de Teanologia de la Informacién

y Estadistica la publicacién de la presente Resolucién en el portat web institucional de la Municipalidad Provincial Mariscal
Nieto.

Mariscal Nie

JANDRO CARDENAS ROMER
ALCALDE
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Unidad Operativa del Terminal Terrestre




MUNICIPALIDAD PROVINCIAL MARISCAL NIETO
Plan Estratégico Institucional 2018-2022

Equipo de Planeamiento

Lic. Adm Mario Martin Garcilazo de la Flor

Gerente Municipal

CPC. Sandra Milagros Mendoza Alcazar

Gerente de Planeamiento y Presupuesto

Econ. José Luis Solis Zegarra

(e) Sub Gerente de Planes, Presupuesto Participativo y Racionalizacion

Equipo Operativo del Proceso

Mgr. José Miranda Becerra

Bach. Sonia Angélica Ccopa Charaja




MUNICIPALIDAD PROVINCIAL MARISCAL NIETC

Indice

Presentacion

VI,

Declaracion de Politica Institucional.
Misidn Institucional.

Objetivos Estratégicos Institucionales.
Acciones Estratégicas Institucionales.
Ruta Estratégica.

Anexos

N° 01 Matriz de Articulacion de Planes.

N° 02 Matriz del Plan Estratégico Institucional.

Plan Estratégico Institucional 2018-2022




MUNICIPALIDAD PROVINCIAL MARISCAL NIETO
Pian Estratégico Institucional 2018-2022

Presentacion

£l Plan Estratégico Institucional (PEI) 2018-2022 de |la Municipalidad Provincial Mariscal
Nieto, ha sido elaborado en el marco de la Directiva N° 001-2017-CEPLAN/PCD,
“Directiva para la actualizacidén del Plan de Desarrollo Nacional” y la Guia para el
Planeamiento Institucional modificada por Resolucion de Presidencia de Consejo

Directivo N° 053- 2018/CEPLAN/PCD.

El PEl 2018-2022 es un instrumento de gestion que identifica 1a estrategia de la entidad
para lograr sus objetivos, en un periodo minimo de tres (3) afios, a través de iniciativas
disefiadas para producir una mejora en el bienestar de la poblacién a la cual sirve y

cumplir su mision.

En el contexto de la Politica Nacional de Modernizacion de la Gestion Publica, se han
identificado 20 Politicas Institucionales debidamente articulados a las Politicas de

Estado, Politica General de Gobierno Nacional y Politicas del nivel Local.

La Mision de 1a Institucion, se ha construido sobre la base del rol central al que se
refiere las funciones sustantivas de la entidad, la poblacion a la que sirve y la manera

como se satisfacen las necesidades de los vecinos.

Se han identificado Objetivos Estratégicos Institucionales, con sus respectivas acciones
estratégicas, indicadores, linea base y metas anuales para los cuatros afios de vigencia

del PEI.

A efectos de establecer un orden de prioridad para los objetivos estratégicos
institucionales y acciones estratégicas institucionales y asi facilitar la asignacion de
recursos, se ha construido la Ruta Estratégica, la misma que debe ser considerada en la

formulacién del Plan Operativo Institucional.

Finalmente, se ha trabajado la matriz de articulacion del Plan de Desarrollo Local
Concertado y el Plan Estratégico Institucional 2018-2022, conteniendo los objetivos y
acciones estratégicas con sus respectivos indicadores, metas y las unidades orgaficas

responsables de su seguimiento.
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DECLARACION DE POLITICA INSTITUCIONAL

Liderar el proceso de construccion de Moguegua como: es una provincia con

identidad, ordenada, segura, saludable y lider en calidad educativa; competitiva

en los sectores agricultura, mineria y turismo, sobre la base de la tecnologia e

innovacién y gestion eficiente del recurso hidrico, en armonia con ef ambiente.

LINEAMIENTOS

vi.

vii.

viii.

Incrementar la dotacién de infraestructura agraria y de riego de la pequefia
y la mediana agricultura familiar, asi como la tecnificaciéon del riego

parcelario.
Fomentar el turismo sostenible y regular los servicios turisticos.

Proveer adecuada infraestructura, equipamiento y mobiliario, promocién y

defensa de la cultura y el deporte.

Implementar el sistema de seguridad ciudadana, con participacion de la

sociedad civil y de la Policia Nacional.

Desarrollar y promover la adopcién de modelos de gestion apropiada de

residuos sélidos municipales y no municipales.

Promover la inversién en infraestructura de saneamiento bdsico y de
tratamiento y reuso de aguas residuales de origen doméstico y otras

actividades generadoras de efluentes.

Brindar un servicio gratuito de atencidon a cualquier caso vinculado a
hechos o situaciones que amenacen ¢ vulneren los derechos del nifio y

adolescente.

Fortalecer y fomentar la participacidon juvenil en los distintos espacios

politicos y sociales.

Respetar y hacer respetar, proteger y promover el respeto de los derechos

de las personas con discapacidad.

Promover oportunidades para las personas adultas mayores m&ldiante

mecanismos




Xi.

Xii.

xiil.

Xiv.

XV.

Xvi,

xvii.

xviil.

XiX.

XX.

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL MARICAL NIETO
Blan Estratégico Institucional 2013-2022,

Ampliar, conservar y modernizar la infraestructura vial y de transporte, que

promuevan la integracién interna.

Mejorar el sistema de semaforizacién, seiializacion horizontal y vertical,

paraderos y gibas.

Fortalecer la prevencidén, la reduccidn y el control permanente de los
factores de riesgo de desastre en la sociedad, asi como la adecuada

preparacion y respuesta ante situaciones de desastre.

Conducir los procesos de adaptacion y mitigacion al cambic climatico
difundiendo sus consecuencias, asi como capacitar a los diversos actores

sociales para organizarse.

Potenciar el proceso de planificacion operativa como vinculo entre la

planificacion estratégica y la ejecucién del gasto publico.
Potenciar la evaluacion de desempeiio institucional.

Establecer el ciclo de gasto como eje conductor de la gestion publica

operativa.

Implementar el desarrollo de modelos de gestion que faciliten la

asociatividad publico-privada.

Promover la introduccién masiva y estandarizada de TIC en la gestion de

servicios

Desarrollar una cultura tributaria, que permita a tos ciudadanos concebir
las obligaciones tributarias como un deber sustantivo, acorde con los

valores democraticos.
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MISION INSTITUCIONAL

La mision es la razon de ser de la entidad, en el marco de las competencias y
funciones establecidas en la Ley Organica de Municipalidades, Ley N° 27972 y la
de caracter general y de los sistemas administrativos, considerando la
poblacion a la cual sirve y la manera particular como lo hace. En términos
practicos, refleja su gran objetivo general en el marco de las politicas y planes

nacionales y territoriales.

“Brindar servicios de calidad promoviendo el desarrollo
integral y armonico de la poblacion de la Provincia

Mariscal Nieto con eficiencia, transparencia,
sostenibilidad y competitividad”
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1Il. OBJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES

LINEA BASE METAS ANUALES

@ ommv&esnﬂg‘fflco INDICADOR I
STUCIO ianodlvaLorlfze1sifa019 382020 1120212022

Promoves la competitividad Tasa de crecimiento de las licencias
OF1.01 | econdmica en la provincia de 2017 | 753 76 77 78 80 82

. . otorgadas por afio
Mariscal Nieto

Porcentaje de Instituciones educativas

2015 38.9 45 50 55 60 65
con aulas en buen estado

Promover el Desarrollo Humano y

OEL.02 Hébitos saludables en la provincia
% de cobertura del servicio de agua 2016} 816 35 %0 a5 100 105
potable
OELO3 R.Educ" los indices de_ mlsegurldad Tasa de delitos por cada mil habitantes | 2015 | 11.44 11 10 9 8 7
Ciudadana en [a provincia
OE1.04 Mejorar la Gestidn ambiental en la | Porcentaje de disposicién adecuada de 2017 0 70 73 75 77 20

provincia de Mariscal Nieto residuos sélidos

Promover el desarrollo urbano
0OELQS | territorial sostenible en la
provincia

Soles promedio del valor arancelarios x

2017 50 55 60 65 70 72
m2 de terrenos urbanos

6EI 06 Promover la Gestidn del Riesgo de | Porcentaje de la poblacidn asentada en

Desastres en la Provincia zonas declaradas de alto riesgo 2016 | 18.93 | 166 | 156 | 14.6 | 13.6 [ 125
QELG7 | Mejorar la gestién institucional Percepcion de la gestidn puablica local | 2017 316 | 445} 50 55 60 65
j I tecci ial de | .
OE1.08 MEJOFE.I a proteccién social de las Nro. de !::olf)res e:lctremos enla 2018 | 6338 | 6036 | 5749 | 5475 | 5214 | 5214
poblaciones vulnerables provincia segun SISFOH

11
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IV. ACCIONES ESTRATEGICAS INSTITUCIONALES

OBJETIVO ACCION TINEA BASE DELY (EOEITND
ESTRATEGICO ESTRATEGICA INDICADOR INDICADOR
INSTITUCIONAUSE I INS TITUCIONALY 0 | e | 66D | 65D | 62D | &

Asistencia tecnica a los

Nro. de
emprendedores de
forma aportuna en la emgr;rsxgggsores 2017 0 300 350 400 450 480
Provincia
Ferias econdmicas de Nro. de
manera integral a la empresas gue
poblacién enla participan en 2017 0 400 450 500 550 580
Provincia las ferias
Asistencia técnica en
formalizacion erl\:l'umr' e‘;‘; s
empresarial de forma emp 2017 80 a0 100 120 150 170
asistidas para
oportuna en la formalizarse

Promover la PI'O'Vincia
competitividad | Mejorar el acceso de

econdmica en la | '0s productores
provincia de agropecuarios a los

Toneladas de
produccién 2016 41196 | 42020 | 42860 | 43717 | 44574 | 45000

icol
Mariscal Niete | mercados agricca
Contribuir a la
competitividad de la Nro. de turistas
oferta turistica de la que arriban 2016 3260 3360 | 3410 | 3460 | 3510 | 3600

provincia

Porcentaje de
hogares con 2016 79.4 82 84 86 88 90
luz eléctrica

Electrificacion oportuna
a nivel provingial

Servicio adecuado de Porcentaje de

ool poblacion con
Zﬁ'g"‘z"’;;"’rﬁf;’;‘gf; TICS (teléfono | 2017 | ND. | 85 | 87 | 8 | o0 | o2
L fijo, internet,
provincia cable, celular)
Escuelas
J"gggféz"; piinarias para parr;‘i’c‘i”-)::tes 2018 o | 450 | 500 | 550 | 600 | 630
Provincia.
Programas de
actividades deportivas
y recreativas de facil Nro. de
acceso para la participantes 2018 0 400 450 500 550 580
poblacién de la
Promover el Provincia.
Desarolo | ¢ ote R registros de
H;%ig%é:g:':gs permanente de jévenes | organizaciones 2017 8 5 10 15 20 22
provincia de la provincia juveniles
Porcentaje de
Servicio adecuado de poblacién con
agua y desaglieoc a acceso a 2016 64.5 70 75 80 85 88
nivel provincial servicio de
desagile
Asistencia técnica en p arr:i::ci)r.)::t es
o sonente e | eas | 2018 | N | 300 | 350 | 40 | aso | azo
oblacidn p actividades de
P prevencion
Equipos de video NULTG:; g:
vigilancia y radio vi;:o 3 flancia
Reducir los indices | omunicacién e 2017 0 20 | 20 | 20 | 20 | 22
u Incl adecuados a nivel yra
de inseguridad distrital comunicacion
Ciudadana en la adquiridos
provincia Patrullaje integrado b;:mlr:jg:
programado y oportuno integrados 2017 24 48 60 80

a nivel distrital { realizados
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Numero de
Espacios publicos espacios
sequros a nivel distrital publicos 2017 o 2 3 4 5 6
recuperados
Asistencia técnica en ::::g: gg
materia de seguridad sensibilizacién
ciudadana de forma en materia de 2017 3 5 10 15 20 22
periddica a nivel dad
distrital sequrica
ciudadana
Porcentaje de
Manejo adecuado de vuwir;dgsr;aque
los residuos solidos en re si?iu 08 2015 17.8 18 21 24 25 28
la jurisdicclidn solidos
reutilizables
Mejorar la Gestidn | Acciones de -
ambiental enla | fiscalizacién y control ;ﬂgﬁ;‘;ddz
provincia de de |z contaminacion de control de la 2017 0 12 24 24 24 25
Mariscal Nieto manera oportuna en la contaminacion
provincia
gg;‘;::\'{rgggéo 4 Porcentaje de
permanente de areas me::jzii ?;ea 2017 3 4 4.5 5 5 7
verdes de uso plblico rovincia
en [a provincia P
Plan de Desamollo Porcentaie de
Urbano implementado e‘eoucijén 2017 0 10 20 30 40 45
de la Provincia. |
Catastro actualizado en % de
la jurisdiccidn de la actualizacion 2017 10 20 30 40 50 55
Provincia. del catastro
Promover el - —
desarrollo urbano Fesc%imecr)asd%zb;ws km2 de
. de [a provincia. P 0s
provincia Nro_de
Control urbano de Iicendas de
forma oportuna en la dificaci 2017 99 150 200 250 300 320
ciudad edificacignes
por ano
Saneamiento fistco
legal de predios % de predios
focalizados en la saneados 2017 0 30 40 30 60 65
provincia.
Inspeccion en zonas de Nro. de
riesgos identificadas de | inspecciones
manera focalizada en la | realizadas en el 2017 400 400 450 500 550 580
Provincia. t
Plan de Contingencia ;
de riesgos de desastres Porcentaje del
implementado en la avance del 2017 N.D. 100 100 100 100 100
Provincia. Plan
Plan de Continuidad
Qperativa Institucional Porcentaje de!
Promover ia de riesgos de desastres | avance del 2017 N.D. 100 100 100 100 100
Gestion del Riesgo implementado en la Plan
de Desastres en la Provingia. -
Provincia Centro de operaciones % de
de emergencia para el equipamiento
monitoreo de pefigros, | S48 2017 0 100 | 100 | 100 | 100 | 100
emergencias y ?peral VoS para
desastres en la as :?3}?;: de
Provincia.
Asistencia técnica en
respuesta inmediata Nro. de
ante la ocurrencia de pobladores
un desastre de manera asistidos en 2017 500 400 450 550 600 630
integral a la poblagh GRD
de la Provincia, 7

13
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Tasa de
Espacios y variacion de los
mecanismos de agentes
participacion cludadana |  participantes 2017 5 6 7 8 9 10
fortalecidos en la en los proceses
Provincia. de presupuesto
participativo
Recaudacidn Tributaria PO::ESELB:G
oportuna en beneficio . 2017 75 90 100 100 100 100
de la Municipatidad directamente
’ recaudados
Instrumentos de
gestién actualizados en Nro. de
Mejorar la gestién beneficio de la instrumentos 2017 0 .2 2 2 2 2
institucional administracion actualizados
municipal.
E::ggjio;izmos Porcentaje de
administrativos procesos 2017 0 30 | s0 | 70 | 100 | 120
simplificados en la r;ﬁ"?n?gf;a
municipalidad. S
[
Servicio Civil % de avance
imp lemgntado en implementacidon | 2017 0 2 3 5 5 8
beneficio de la
Municipalidad de la ley
) SERVIR
Infraestructura y
equipamiento miles de Scoles
mejorados en la de inversion 2017 0 500 600 800 800 800
municipalidad
Atencitn oportuna a Porcentaje de
nifos y adolescentes atencicnes
en presunto estado de | resueltos por la 2017 1629 1700 | 1800 | 1900 | 2000 | 2100
abandono DEMUNA
Mejorar la Nro. de
proteccién social heneficiarios
de las poblaciones | Programas de Apoyo que han
vulnerables Social con calidad para | meijorado su
la Pobtacion Vulnerable | salud entre el 2017 0 10 15 0 25 30
de la Provincia. total de
beneficlarios *
100
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V. RUTA ESTRATEGICA

[OET] [VINCUTACION] j AE] ACION]FUO RESPONSABLE
PRIORIDAD e PRIORIDAD g e~
[coDIGONDESCRIPCIONTICON TR GG B [CODIGO DESCRIPCION CON LATPGG
I\/Iejorar’la 1 AEL0S.01 Atencidn oportuna a nifios y adolescentes en EJE 4, LIN 4.6 DEMUNA
Proteccién presunto estado de abandono
1 OEIL08 socialdelas | EJE4,LIN4.6 . . .
\ Programas de Apoyo Social con calidad para Sub Gerencia de
poblaciones 2 AEI08.02 . L EJE 4, LIN 4.6 )
= la Poblacién Vulnerable de la Provincia Desarrollo Social
vulnerables
1 AELOA.01 Mgngjolad-e’cuado de los residuos sélidos en EJE4, LIN4.2 Sub.gterenc,m _de
. la jurisdiccidn Servicios publicos
Mejorar el -
acceso de los Control de la Contaminacién sonora de Subgerencia de
2 OEI.0O4 | productores | EJE3,LIN3.4 2 AE1.04.02 forma permanente a nivel distrital EIE4,LIN4.2 ) Gestion c?el medio
. Ambiente
agropecuarios — -
a los mercados Mantenimiento y consefrvacion permanente Subgerencia de
3 AE1.04.03 | de dreas verdes de uso pabtico en la EJE4, LIN4.2 . .
.. Servicios publicos
provincia
Equipos de video vigilancia y radio Oficina de
3 AEL.03.,01 | JQuIPOS d€ Y g yragio EJE4, LINAS Seguridad
comunicacion adecuados a nivel distrital .
Ciudadana
Reducir los Patrullaje integrado programado y oportunc Oficina de
\ea 2 AE1.03.02 | o T A€ INTEETAdo prog yop EJE4, LIN4.5 Seguridad
indices de a nivel distrital Ciudadana
3 OEI.03 inseguridad | EJE4, LIN 4.5 —
Ciudadana en Oficina de
| - 4 AEI.03.03 | Espacios publicos seguros a nivel distrital EJE4,LINAS Seguridad
a Provincia .
Ciudadana
. s . , Oficina de
, AE103,04 | ASistencia técnica en materia de seguridad | b\ ) )1y g5 Seguridad
ciudadana de forma periddica a nivel distrital Ciudadana
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Asistencia técnica a los emprendedores de

Subgerencia de

AEL01.01 .. EJE3,LIN3.4 Desarrollo
forma oportuna en la Provincia .y
Econdmice
Ferias econdmicas de manera integral a la Subgerencia de
AELL01.02 .. . & EJE3,LIN34 Desarrollo
poblacién en la Provincia -y
Economico
Asistencia técnica en formalizacidn Subgerencia de
Promover la AEL.01.03 | empresarial de forma oportuna en la EJE3, LIN34 Desarrollo
competitividad provincia Econémico
OEL.01 | econdmicaen | EJE3, LIN 3.4 Meiorar el acceso de 1os productores Subgerencia de
la provincia de AELO1.04 | " : P EJE3, LIN 3.4 Desarrollo
. . agropecuarios a los mercados ..
Mariscal Nieto Econémico
- I Oficina de
AELOLOS Cor‘1tr'|bU|r ala com_pejcltl\ndad de la oferta EJE 3, LIN 3.4 Promocion y
turistica de la provincia .
desarrollo turistico
g s . _ G fa de
AEL.01.06 | Electrificacidn oportuna a nivel provincial EJE 3, LIN3.4 er_e’ncr -
Inversion Publica
AELOLO7 Servicio adecuado de T.ele.comumcaaones en EJE3, LIN3.4 Gerfa'ncna'de‘
la zona rural de la provincia Inversion Publica
AELO6.01 Inspeccién en zo.nas de riesgos :.der.\tlﬂcados EJE 3, LIN 3.3 Oficina d.e'Defensa
de manera focalizada en la Provincia Civil
AELO6.02 .Plan de Contingencia de f.IES.gUS de desastres EJE3, LIN 3.3 Oficina d'e.Defensa
Promover la implementado en la Provincia Civil
Gestioén del Plan de continuidad Operativa Institucional Oficina de Defensa
OELOB Riesgo de EJE 3,LIN 3.3 AEI|.06.03 | de riesgos de desastres implementadoenla | EJE3,LIN3.3 Civil
Desastres en Provincia
la Provincia Centro de operaciones de emergencia para
el monitoreo de peligros, emergencias y EJE3, LIN 3.3 Oficina de Defensa

\)\El.osm

desastres en la Provincia

Civil
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Asistencia técnica en respuesta inmediata

Oficina de Defensa

AEL06.05 | ante la ocurrencia de un desastre de manera | EJE 3, LIN 3.3 Civil
integral a la poblacion de la Provincia i
Subgerencia de
Planeamiento
Pi D I Impl t d !
AEI.05.01 | F'an de Desarrollo Urbano Implementado de | ¢\ o |\ 5 1 | control Urbano y
la Provincia .. .
Acondicionamiento
Territorial
Subgerencia de
. NPT Planeamiento,
AELOS.02 Cata.strc.J actualizado en la jurisdiccidon de ia EJES, LIN5.1 | Control Urbanoy
Provincia .. .
Acondicionamiento
Territorial
Promover el ;
Subgerencia de
desarrollo .
urbano Espacios publicos recuperados y priorizados Planeamiento,
OEI.05 ane EJES5, LIN 5.1 AELQ5.03 | ->Pacios bt peradosyp EJES, LIN5.1 | Control Urbanoy
territorial en beneficio de la provincia . .
. Acondicionamiento
sostenible en .
. Territorial
la Provincia :
Subgerencia de
Planeamiento,
AEI05.04 | Controf urbano de forma oportuna en la EJES,LIN5.1 | Control Urbanoy
ciudad .. .
Acondicionamiento
Territorial
Subgerencia de
Saneamiento fisico legal de predios Planeamiento,
AEL05.05 . g . p\ EJE5, LIN5.1 | Control Urbanoy
focalizados en la provincia .. ;
Acondicionamiento
Territorial
Promover el EJE 4, LINA, E{sfuelas Multldl.su!almanas para jovenes y EJE 4, LIN 4.3 Subgerencia d.e
Desarrollo nifios en la Provincia Desarrollo Social

17
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Humanoy Programas de actividades deportivas y Subgerencia de
Hébitos AEI.02.02 | recreativas de facil acceso para la poblacién | EJE4, LIN 4.3 & .
> Desarrollo Social
saludables en de la Provincia
la provincia imi i
p AELO2.03 F'rograma de forta!ec!mlento permanente de EIE 4, LIN 4.3 Subgerencia d_e
jovenes de la provincia Desarrollo Social
Gerencia de
Servicio adecuado de agua y desagiie 0 a Desarrollo Urbano,
AEI02.04 | > e guay desag EJE 4, LN 4.4 ambiente y
. nivel provincial . .
acondicionamiento
territorial
AELO2.05 Asistencia técnica en practicas §tf|ludables de EJE 4, LIN 4.2 Subgerencia d_e
forma constante para la poblacién Desarrollo Social
Subgerencia de
Espacios mec‘anismos de participacion ’ Planeamiento,
AEL07.01 | >PACIOSY ! participac EJE2,LIN2.1 |  Presupuesto
ciudadana fortalecidos en la Provincia S
Participativo y
Racionalizacion
Recaudacidn Tributaria oportuna en Gerencia de
AEL07.02 N 2. i
07.0 beneficio de la Municipalidad EIE2,LIN 2.2 Administracion
Subgerencia de
Mejorar la Ptaneamiento,
EI.O7 s E'E 2, LIN 2. i i
OELO . gfestu_)n 1E 2, 2.2 AELO7.03 Instru'm.entos de ge:';tllon ac't’uallzad?s. en EJE 2, LIN 2.2 Pre:sn..lpue.sto
institucional beneficio de la administracién municipal Participativo y
Racionalizacion
Subgerencia de
Procesos y Procedimientos administrativos Péiztzjml:s::g’
AEL07.04 | simplificados en la Municipalidad EJE 2, LIN 2.2 P

Participativo y
Racionalizacién

18
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Servicio Civil Implementado en beneficio de

Subgerencia de

la Municipalidad BJE2,LIN2.2 Pe._-rsonal y
Bienestar
AELO7.06 InfraestrU(.:t.ura.y equipamiento mejorados EJE 2, LIN 2.2 Ge:tepua d.e’
en la Municipalidad Administracion
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-CODIGO

OBJETIVO
ESTRATEGICO

OBJETIVO ESTRATEGICO TERRITORIAL

INDICADOR

CODIGO
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MATRIZ DE ARTICULACION DE PLANES (ANEXO B-1)

ACCION ESTRATEGICA TERRITCRIAL

ACCION ESTRATEGICA

Mejorar el uso del

INDICADCR

Porcentaje de productores
agropecuarios que cuentan

Recursos Turisticos!

Inventario Nacional de
1 \

AE1.1 |re hidri r: - -
a Crg:f: idrico para uso con sistema de riego
g teenificadoe
AEA1.2 Impulsar la innovacion Porcentaje de productores
"% | agropecuaria que usan semilla de calidad
Incrementar los Toneladas produccién
niveles de agraria provincial impulsar ia innovacién | Porcentaje de ganatlo
(o] 3} productividad Ni¢mero de unidades AE.1.2 p . ) ! g
] agropecuaria mejorado
agropecuariaenla | deganadodela
pravincia provincia
:ﬂgﬁ?g%ﬁg:' accesoa Porcentaje de productores
AE1.3 agropecuarios que acceden
productores .
: a crédito formal
agropecuarios
, Mejorar la infraestructura | Porcentaje de productores
para la comercializacién | agropecuarios que acceden
AE1.4 :
de los productos a infraestructura de
agropecuarios comercializacion
Parcentaje de percepcion
Mejorar los servicios buena de los hoteles y
AE2.1 e .
turisticos en la provincia | restaurantes de parte de los
Mejorar la turistas
OE2 com]pe;htwndad A.rrlbo de.tunstas Porcentaje de recursos
turistica de la internacionales Impulsar el registro de | turisticos, registrados en el
Provincia AE2. | recursos turisticos en el | Inventario Nacicnal de

Recursos Turisticos (INRT),
acondicionados para la visita
turistica

OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

coDIGO

OELO1

ENUNCIADO

Promover la
competitividad
econdémica en la

provincia de
Mariscal! Nieto

NOMBRE DEL
INDICADOR

Tasa de
crecimiento de
las licencias
otorgadas por
afo

EXPLICACION DE RELACION
CAUSAL CON OET o AET

segun la Ley Orgdnica de
Municipalidades los gobierno
locales tienen que promover
el desarrollo econémico

21



Incrementar la PEA

Porcentaje de la PEA con
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AES.1 | ocupada con contrato en
g ntr.
la provincia contrato
Mejorar el nivel de < . Incrementar la PEA .
1 |
ol empleo de la Indice g;cf idad del | Ag52 | ocupada con seguro de Eg rﬁfg lgfs(;fulg PEA con
poblacidn pleo salud en la provincia 9
Incrementar el acceso a | Porcentaje de la PEA
AES5.3 | un sistema de pensiones | afitiada a un sistema de
de la PEA ocupada pensiones
Porcentaje de ilrr:fcrrern:'nte:r Il.a del Porcentaje de [nstituciones
estudiantes de AE3.1 estggli: clijr(r:ﬂ:natose 0s educativas con aulas en
segundo grado de educativos buen estado Porcentaje de
secundaria con nivel Instituciones
) ) Promover el . L
\ . satisfactorio en . . . educativas con El objetivo del PDLC, es
Mejorar la calidad o Mejorar las Promedio de puntajes Desarrollo Humano . -
. comprension lectora ; : " " aulas en buen especifico y a nivel
OE3 educativaen la : AE3.2 | competencias de los obtenidos en la Evaluacion OELO2 y Hébitos A . .
- Porcentaje de Iy estado institucional tiene més
provincia X docentes en servicio de Docentes saludables en Ja
estudiantes de L % de cobertura cobertura
do grado de ' provincia del servicio de
Segund g ivel Impulsar el Porcentaje de padres de b1
secunaaria con nive AE3.3 | involucramiento de los | familia que asisten a las agua potable
satisfactorio en ~ | padres de familia enla | reuniones de los centros
matematica educacién educativos
A nivel territorial no se ha
contemplado un objetivo
Percencion de |a relacionado a la gestidn
Reducir los delitos enla | Tasa de delitos por cada mil Mejorar la gestion ) .p - institucional pero
) AE4.1 L : QELO7 |, gestién publica
Mejorar la . provincia habitantes institucional normalmente va en
> Porcentaje de local .
percepcion de . gobernanza junto con
Ot4 X ) percepcién de T
seguridad ciudadana . . participacion ciudadana y
- inseguridad ) .
en |2 poblacién seguridad ciudadana
Reducir ef robo a Reducir los indices
el Porcentaje de viviendas de inseguridad Tasa de delitos - . .
AE4.2 ;lr\gs;(::?as urbanas de la urbanas afectadas por robo OEl.03 Ciudadana en la por cada mil Siexiste una alineacion
A provincia habitantes
Maiorar la calidad Mejorar la Gestion Porcentaje de
in alid P . . ambiental en la disposicidn - . L.
QE6 ambiental en la dice de calidad AES.1 Mejoraljlat calidad del Indice de calidad del aire QELD4 P Si existe una alineacién

provincia

ambiental

aire en rovincia

provincia de
Mariscal Nieto

adecuada de
residuos solidos
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. o indi li k
AEB.2 agua en la provincia Indice de calidad del agua
Reducir la )
AE6.3 contaminacién peor Indice de contaminacion por
' residuos sdlidos en la residuos sélidos
provincia
Mejorar la cobertura de Porcentaje de personas con
AE7.1 | acceso a agua segura ACCESo 3 AqUA Sequra
en la provincia 9 9
Mejorar la cobertura del | Porcentaje de hogares con
AE7.2 | servicio de desagiie en acceso a servicio de
la provincia desagiie
. . . L Mejorar la Nro. de pobres
Mejorar las indice de Desarrollo Ampliar |a cobertura de | Porcentaje de poblacién protec]cién social extremops enla | Losdos objetivos tienen que
0E7 condiciones de vida AE?.3 | aseguramiento en salud | afiliada a algin seguro de OE|.08 . - \ ! . q
-, Humano it de las poblaciones ; provincia segin | ver con la proteccidn social
de la poblacion de la poblacién salud
vulnerables SISFOH
Ampliar el servicio Porcentaje de localidades
publico de que cuentan con servicio
AE7.S — S
telecomunicaciones en publico de
. la zona rural telecomunicaciones
Ampliar la cobertura de .
AE7.6 | electrificacion en la Egrgfggﬁ_]igade hogares con
provincia
Reducir el tiempo en Incrementar el asfaltado . . i
i AE8.1 | de vias a nivel vecinal en Porcentaje de la red vial Promover el Soles promedio ietive institl e
el desplazamiento de > a ! vecinal asfaltada desarrollo urbano del valor El objetivo institucional es
personas en el Tiempo promedio de la provincia - . mas integral pues abarca
0E8 . ) ¥ OEI.0S territorial arancelarios x . .
sistema de kilometro*hora Incrementar las vias i . sostenible en la m2 de terrenos actividades que realiza ia
transperte urbano AES8.2 | asfaltadas a nivel Porcentaje de la red vial . b municipalidad
I - departamental asfaltada provincia urbanos
rura provincial
Reducir la . j i P taje de !
- Porcentaje de Parcentaje c!e gobiemnos Promover |a oreen a]t.e’ c@
vulnerabilidad ante oblacién Impulsar la adecuada locales que incorperan la Gestién del Riesao poblacién
OEY riesgo de desastres rioﬂitariamente AE9.1 | ocupacién y uso del gestidn del riesgo de OEL.0O6 de Desastr ngl asentada en Tiene una relacidn directa
de la poblacién y sus P o arsbl territorio en la prod'\rc ia | desastres en la formulacion ® si‘zsin‘z: ? | zonas dectaradas

medios de vida

\

de sus planes urbanos

de alto riesgo
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AED.2

Impulsar la gestion de
riesgos de desastres en
las entidades publicas

Porcentaje de entidades
publicas que aprueban e
implementan el plan de
gestidn del riesgo de
desastres

AE9.3

Concientizar a la
poblacién sobre
prevencion y
preparacian ante
desastres

Nro. de damnificados ante
desastres en la provingia

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL MARISCAL NIETO
Plan Estratégico Institucional 2018-2022
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Anexo B-2
MATRIZ DE PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL - PEI

Sector: Gobierno Local
Pliego: - —Municipalidad Provincial Mariscal Nieto
Periodo: 2018 - 2022

Misidn Institucional:

Brindar servicios de calidad promoviendo el desarrollo integral y arménico de la poblacidn de la provincia Mariscal Nieto con
eficiencia, transparencia, sostenibilidad y competitividad

OEI/AE/] LINEA BASE FUNIDAD ORGANICAY
D0 DE
(PIERER e |
[C0DIGO] a4 | & | am 2015 BN >020) 2021] F2022]
Promover la Tasa de (Nro de licencias
- e olorgadas en el
competitividad crecimiento de afo YNro de
OELO1 | econdmicaenla las licencias licencias 75.3 2017 0 2018 76 77 78 80 82 Area de licencias
provincia de otorgadas por
Mariscal Nieto afio otorgadas en el
afo t-1)°100
gss'sé:"?:nf:gg‘: : Nro de Sumatoria de los Subgerencia de
AEL01.01 de fo m‘: a oportuna emprendedores | emprendedores 0 2017 0 2018 300 350 400 450 480 Desarrollo
en la Provincia asistidos asistidos Econdémico
Ferias econdmicas Nro de Sumatoria de las .
: Subgerencia de
de manera integral empresas que | empresas que
AEL01.02 a la poblacién en ta participan en | participan en ias 0 2017 0 2018 400 450 500 550 580 é);s:;::il(l:c;
Provincia las ferias ferias
Asistencia técnica Nro de Sumatoria del
en formalizacion empresas numerec de Subgerencia de
AEL01.03 | empresarial de asisﬁgas ara empresas 80 2017 0 2018 90 100 120 150 170 Desarrollo
forma oportuna en foﬂnalizaprse asistidas para Econémico
la provincia formalizarse
Mejorar el acceso | rongiagas ge | Sumatoria dela \ Subgerencia de
AEL01.04 agmpe’;uaﬁos 2 los produccion P toneladas 41195.7 \z: 16 0 2018 42020 42860 43717 44574 45000 Desarrollo
mercados agricola métricas \ \ Econémico
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- Sumatoria del
Contribuir a la . .
. . numero de Subgerencia de
AELQ1.05 | Sompetitvicad de a | Nio de LPStas | uristas que 3260 | 2016 2018 3360 3410 3450 3510 3600 Desarrollo
rovincia q ammiban a la Econdmico
P provincia
Electrificacion Porcentaje de z:ﬁ ?uez ‘2;‘23:?;? te cgggg;%z a
AEI.01.06. | oportuna a nivel hogares con Nro de viviendas 79.4 2016 2018 82 84 86 88 a0 informacién y
provincial luz eléctrica en la provincia estadisticas
ggmao adecuado Pgt:f:g?r{e cgﬁ Nro de Oficina de
N P pobladores con tecnologia de la
AEI.01.07. | Telecomunicaciones | TICS (teléfono TICS/Total de Ia ND 2017 2018 85 87 89 80 a2 informacién
en la zona rural de fijo, intemet, | 00 osta disticasy
la provincia cable, celular)
{N° de
Porcentaje de | instituciones
Instituciones educativas con Gerencia de
. Promover el educativas con [ aulas en buen 389 2015 2018 45 50 55 60 65 Desarrollo
D ° ror ﬁ eH man aulas en buen | estado/N° Total Econémico Social
esarrofio Hu C | estado de instituciones
OEI.02 |y Habitos . N
saludables en la educativas)'100
provincia Promedio % de Gerencia de
% de cobertura | la poblacién de la Desarrollo Urbano,
del servicio de | provincia con 816 2016 2018 85 a0 95 100 105 ambiente y
agua potable servicio de agua acondicionamiento
potable territorial
Escuelas Sumatoria del
Multidisciplinarias Nro de pagfcril;)iﬁ:;e en Subgerencia de
AEL02.01 s?ﬁrg sjc;\rr‘e'r;es y participantes las diferentes 0 2018 2018 450 500 550 600 630 Desarrollo Social
Provincia escuelas en el
i ano t
Programas de Sumatoria del
actividades :‘tf"’.“e“’t de
deportivas y Nro de plzs.l 3;:;::\;:58? Subgerencia de
. . i
AEL02.02 ;e;r:sa;n;:srac:: facil participantes actividades 0 2018 2018 400 450 500 8550 580 Desarollo Sociat
. deportivas y
poblacién de la " .
P ecreativas en el
Provincia, afo L
:)':glgg]r:ig:to Numero de Sumatoria del
registros de registro de Subgerencia de
AEL02.03 %?,Z?-.::e;ﬁ: e organizaciones | organizaciones 3 2017 2018 5 10 15 20 22 Desarrotlo Social
! rovincia juveniles juveniles \
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Porcentaje de | Promedio % de Gerencia de
Servicio adecuado poblacidn con | la poblacidn de la Desarrollo Urbano,
AEL.02.04 | de agua y desagiie acceso a provincia con 64.5 2016 | 645 2016 70 75 80 85 88 ambiente y
o a nivel provincial servicio de servicio de acondicionamiento
desaglie desagle territorial
Asistencia técnica Nro de .
: e Sumatoria de
en pricticas participantes - R
AEI.02.05 | saludables de forma en las Paricpanies® | ~o 2018 | o | 2018 300 350 400 450 480 Subgerencia de.
constante para la actividades de de prevencion
poblacidn prevencién
. _— (Numero de
?:‘ij:sc;;l:r? dlggloes Tasa de delitos  delitos Oficina de
OELD3 Ciudadana en la por cada mil | registrados/Total 11.44 2015 0 2018 1" 10 9 8 7 Seguridad
- habitantes dela Ciudadana
provincia poblacién)* 1000
' Equipos de video NUTGS‘S) g: Numero de
vigilancia y ragio | . 5318 Gilancia | €3Uip0S de video Oficina de
AEL03.01 | comunicacion y radio vigilancia y radio ¢ 2017 0 2018 | 20 20 20 20 22 Seguridad
adecuados a nivel comunicacion comunicacion Ciudadana
distrital P adquirides
adquiridos
Patrullaje integrado Nimero de NOmero de Oficina de
programado y patrullajes patrullajes .
AEI03.02 oportuno a nivel integrados integrados 24 2017 0 2018 48 60 80 90 95 gif'%:ré(;?‘g
distritai redlizados realizados
Espacios publicos N:srgggo‘:e N:smgé?oge Oficina de
AEIL03.03 seguros a nivel piblicos pﬂ%licos 0 2017 0 2018 2 3 4 5 6 Spguridad
distrital recuperados recuperados Ciudadana
Asistencia técnica NOmero de s:;‘\?c;g g:
o matena de e O | sensibilizacien Oficina de
AEL03.04 | 589 : en materia de 3 2017 0 2018 5 10 15 20 22 Seguridad
ciudadana de forma | en materia de sequridad Ciudadana
periddica a nivel seguridad ciudadana
distrital ciudadana organizados
. (Disposicion
Mejorar la Gestidn Pg.r centaje de adecuada de .
ambiental en la Isposicion residuos Gerencia de
OELD4 g adecuada de . 0 2017 0 2018 70 73 75 77 80 Servicios ala
provincia de residuos solidos/Total de Ciudad
Mariscal Nieto solidos residuos

stlidos)"100
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Manejo adecuado

Porcentaje de
viviendas que

{Ndmero de
viviendas que
separa residuos

de los residuos separa . Subgerencia de
AEL04.01 sblidos en la residuos reutiliigg?:ssrrolal 7.8 2015 2018 18 2 24 25 28 Servicios publicos
jurisdiccién sotlidos de
reutilizables viviendas)*100
Acciones de .
e . Numero de
22?\?:;?32 ¥ ;‘g.gﬁg%i acciones de Subgerencia de
AEI.04.02 ST control de fa 0 2017 2018 12 24 24 24 25 Gestion del Medio
contaminacion de control de la Lo .
Mgl contaminacion Ambiente
manera oportuna en | contaminacion .
. ejecutados
la provincia
' Mantenimiento y
Conservacion Porcentaje de Total de areas
permanente de m2/hab de drea | verdes/Total de Subgerencia de
AEL04.03 areas verdes de uso verde en la la poblacion del 3 2017 2018 4 4.5 s 6 7 Servicios publicos
publico en la provingia distrito capital
provingia
Soles promedio Promedio del Subgerencia de
:;Z:‘r?c\)rl?t; ?rbano del valor aranc‘;alrlﬂos de Planeamiento,
OEL05 oy . arancelarios x 50 2m7 2018 55 60 65 70 72 Control Urbano y
territorial sostenible terrenos urbanos S .
e m2 de terrencs . Acondicionamiento
en la provincia urbanos de la ciudad de Territorial
Moguegua
% de acciones .
Plan de Desarrgllo ejecutadas entre Sﬁgﬁgﬂ%ﬁtge
Urbano Porcentaje de el total de '
AELQS.01 implementado de la ejecucion acciones 0 2m7 2018 10 20 30 40 45 A%ggggi;rg;?gnstvo
Provincia. contempladas en Territorial
el plan
Nro de viviendas )
fiscalizadas/ Subgerencia de
Catastro actualizado % de Total de Planeamiento,
AEL05.02 | en la jurisdiccion de | actualizacion viviendas 10 2017 2018 20 30 40 50 85 Control Urbano y
la Provincia. del catastro . Acondicionamiento
registradas en el Territorial
catastro *100
Espacios publicos Subgerencia de
recuperados y km2 de . Planeamiento,
AEN.05.03 | priorizados en espacios "":g c‘:]e Sopadios 2017 2018 20 30 40 50 55 Control Urbano y
beneficio de 1a recuperados P Acondicicnamiento

provincia.

Temitorial
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Subgerencia de

Control urbano de Iic:r:gi:: de S"L("E:;%Td? Planeamiento,
AEL.05.04 | forma oportuna en edificaciones | edificaciones por 99 2017 99 2017 150 200 250 300 320 Contral Urbano y
la ciedad por afio afio Acondicionamiento
Territorial
Saneamiento fisico Nro de predios Subgerenpia de
legal de predios % de predios saneado entre el Planeamiento,
AEL.05.05 focalizados en la caneados niimero total de 0 2017 0 2018 30 40 50 60 65 Contr.oi.Urbat]o y
L precios sin Acondicionamiento
provincia. sanear * 100 Territorial
: Porcentaje de (Pol:tila;:én
Promover la Gestién | 1a poblacién asezn oi a: en
oEl0s | O Riesgo de asentada en decaradasde | 109 | 2016 | o | 2018 16.6 15.6 146 13.6 125 | Oficina de defensa
Provincia deﬁitara.das de riesgo/Poblacion
allo riesgo total)* 100
gg’figzg'gg en zonas . Nro c.!e Sumatoria del .
AEL06.01 |identificadas de | Inspecdianes ins::;gc?:n " 400 |2017| o | 2018 400 450 500 550 sgo | Oficina de defensa
manera focalizada t realizadas
en la Provincia.
Plan de Nro actividades
C}onlingencia de Porcentaje del ejecutadas entre .
AE106.02 | 2599 de avance de o de No |2007] o | 2018 100 100 100 100 1pp | Oficina de defensa
implementado en la an programadas *
Provincia. 100
gl:;\rgt?vgontmmdad Nro actividades
Instituci . ejecutadas entre
nstituciona! de Porcentaje del of nro de Oficina de defensa
AEL06.03 | resgos de avance del ividad ND 2017 0 2018 100 100 100 100 100 civil
desastres Plan activica des .
implementado en la progra:g; -
Provincia.
Centro de
operaciones de % de Nro de equipo
emergencia para el equipamiento operativos entre ]
AEL06.04 g‘;{;‘:g;m de operativos para e;:]i’;fstz‘:r‘ de iho |27 o | 208 100 100 100 100 109 | Oficina de defensa
' emergencias y las gfgl?: ns de acciones de
desastres enla emergencia

Provincia.
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Asistencia técnica
en respuesta Nomero de
inmediata ante la Nro de eventos de
ocurrencia de un pobladores capacitacidn Oficina de defensa
AEL06.05 desastre de manera asistidos en sobre cambio 0 2017 2018 400 450 550 600 630 civil
integral a la GRD climatico
poblacién de la organizados
Provincia.
, Nro de personas
entrevistas que
respondieron Sugerencia de
. . Percepcién de | como buena la Planeamiento,
oELo7 | Mejoraria gestion la gestion gestion 316 {2017 2018 445 50 55 60 65 Presupuesto
publica local | municipalftotal de . Participativo y
personas Racicnalizacion
entrevistadas por
100
. Tasa de
Espacios y L Nro de . .
mecanismos de Va"zgg:tg: 108 | sarticipantes en g:ﬁg:;?;?: '
AELO7.01 | Paricibacion participantes | & PP detana 5 | 207 2018 8 7 8 9 10 Presupuesto
fortalecidos en la gn los procesos participantes en Paftlcup ?“VO. y
Provincia. @ Presupuesto | o po'gel afo 1-1 Racionalizacién
participativo
Recaudacion Porcentaje de Sole_s Sugerenqa de
Tributaria oportuna recursos recaudacion del Planeamiento,
AEL.07.02 en beneficio de la directamente RDR/entre lo 75 2017 2018 0 100 100 100 100 Presupuesto
Municipalidad recaudados programado en Participativo y
’ elafot x 100 Racionalizacion
Instrumentos de Sugerencia de
gestioén actualizades Nro de Nro de Planeamiento,
AEL.07.03 | en beneficio de la instrumentos instrumentos 0 2017 2018 2 2 2 2 2 Presupuesto
administracion actualizados actualizados Participativo y
municipal. Racionalizacion
Procesos y . Nro de procesos Sugerencia de
procedimientos Porcrzsgéasj:sde aplicados Planeamiento.
AEL07.04 | administrativos g licados reingenieria/Nro 0 2m7 2018 30 50 70 100 120 Presupuesto
! simplificados en la reiﬁ enieria total de procesos Participativo y
municipalidad. 9 existentes Racionalizacién
T % de avance | Nro de acciones
fﬁ:ﬁiﬁ:ﬁo en enia realizadas entre Subgerencia de
AEI.07.05 beneficio de la implementacién | el nimero total 0 2017 2018 2 3 5 5 8 Personal y
Municipalidad de la ley de acciones Bienestar
) SERVIR contempladas
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Infraestructura y

miles de Soles

miles de Soles

Subgerencia de

equipamiento
AELO7.06 | | ciorados en la de inversian de inversion 0 2017 0 2018 500 500 800 800 800 Prii‘g:ﬁg’;o ¥
municipalidad
Mejorar la Nro de pobres Sﬁ?:lgr;ad(;el Unidad de
proteccion social de | extremos enla i
OE!.08 las poblaciones rovincia sequn personas en 6338 2018 | 6338 2018 | 6036.19048 | 5748.75283 | 5475.0027 | 5214.28829 | 5124.2462 Focalizacidn de
vt?lnerabies P S!SFO}ig extrema pobreza Hogares
segun SISFOH
gt:::u?n oportuna a Porcentaje de Oficina de
atenciones Sumatoria de tecnologia de la
AEL08.01 gg;slﬁi?:?;zgg g resueltos por la | casos atendidos 1629 2017 0 2018 1700 1800 1800 2000 2100 informacion y
abandono DEMUNA estadisticas
Nro de
Programas de beneficiarios Nro de
! Apoyo Sccial con que han beneficiarios que
calidad para fa mejorado su | han mejorado su Subgerencia de -
AEL08.02 | popiacion salud entre el | saludentreelnro| O 2017 0 2018 10 19 20 % % Desarrollo Sociaf
Vulnerable de la total de total de
Provincia. beneficiarios * | beneficiarios*100
100
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