“4iio de la Lucha Contra la Corrupcion y la Impunidad”

MUNICIPALIDAD PRCOVINCIAL MARISCAL NIETO
LEY GRGANICA 27972 DEL 26-05-2008
LEY 5235 DEL 03041935

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 00307 -2019-A/MPMN
Moqueguo, 3 ."“. 2019

VISTOS:

La Resolucién de Alcaldia N°® 0198-2019-A/MPMN, v la decision adoptada por el
Titular del Pliego, y; )

CONSIDERANDO:

Que, a mérito de lo estipulado en el articulo 194° de ia Constitucion Polftica del Peri,
concordante con los articulos | y H def Tiulo Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Orgénica de Municipatidades, la
Municipalidad Provincial de Mariscal Nieto, es al 6rgano de gobiemo promotor del desgrrollo local, con personerfa juridica
de derecho pdblico y plena copacidad para el cumplimiento de sus fines que goza dg’autonomiu politica, econdmica v
administrativa en los asuntos de su competencia, siendo el Alcalde su representante legal y méxima autoridad
administrative;

‘ Que, la administracién Municipal adopta una estructura gerencial sustentdndose en
principios de programacion, direccién, ejecucitn, supervisién, control recurrente y posterior, cuyas facultades y funciones se
establecen en los instrumentos de gestion;

Que, ia Ley N° 27972, “Ley Oradnica de Municipalidades”, es atribucién del alcalde
el designar y cesar af Gerente Municipal, y a propuesta de este, a fos demiés funcionarios de confianza;

Que, en uso de sus atribuciones conferidas por la Ley N° 27972 "Ley Crgénica de
Municipalidades” y estando a las visaciones correspondientes;

SE RESUELVE: )
N T
ARTICULO PRIMERO.- DAR POR CONCLUIDA LA DESIGNACION,
efectuada al CPC. EDGAR MARTIN HERRERA COAVLA, on ol cargo de confiomza como $ub Gerente de Personal
y Bienestar $ocial, de la Municipalidad Provincial de Mariscal Nieto, a partir del 31 de Julio del 2019, déndosele las gracias
por los servicios prestados a favor de la entidad edit, debiendo hacer la entrega del cargo con Ias formalidades que establece
la Ley.
Y ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR, el presente acto resolutive al interesado con
e las formalidades de Ley.
\ ARTICULO TERCERO,.- ENCARGAR, « la Sub Gerencia de Personal y Bienestar
'ocicx! la implementacién de la presente Resolucién. REMITIENDO copia a la Oficina de Tecnologia ol Informacién v
Estadistica para la publicacién en el Portal Institucional v of Area de Escalafén de la Sub Gerencia de Personal y Bienestar
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