“2018-2027 DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y NOMBRES”
"ANODE LA UNWERSA'UZACFON DE LA SALUD”

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL MARISCAL NIETO
LEY ORGANICA N° 27972 DEL 26-05-2003
LEY N® 8230 DEL 03-04-1936

RESOLUCION DE ALCALD{A N° 0 1 3 1 -2020-A/MPMN

Moquegua, 06 MAR. 2020

VISTOS:
La decision adoptada por el Titular del Pliego, y;
CONSIDERANDO:

Que, a mérito de lo estipulado en el articulo 194° de la Constitucién Politica del
Peri, concordante con los articulos [ y II del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades.
%, la Municipalidad Provincial de Mariscal Nieto, es el 6rgano de gobierno promotor del desarrollo local, con personeria
i -‘gundlca de derecho publico y plena capacidad para el cumplimiento de sus fines, que goza de autonomia politica,
* lleconémica y administrativa en los asuntos de su competencia, siendo el Alcalde su representante legal y maxima
'autoridad administrativa;

, B Que, conforme a lo dispuesto en el inciso 6), del Articulo 20°, concordante con
1 lo dispuesto en el Articulo 43° de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, prescriben como una de las
atribuciones del Alcalde la de dictar Resoluciones de Alcaldia y por las cuales aprueba y resuelve, los asuntos de
aracter administrativo;

Que, mediante Resolucién de Alcaldia N* 00477-2019-A/MPMN, de fecha 05 de
uviembre del 2019, se designé al Jefe de la Oficina de Seguridad Ciudadana de la Municipalidad Provincial de
Mariscal Nieto, Nivel F-2 (...);

- Que, a tenor de lo dlspuesto por la Primera Disposicién Complementaria Final

& la Ley N° 29849, de conformidad a lo previsto en el inciso a) del numeral 8.1 del articulo 8° del Decreto de

gencia N° 014- 2019 que aprueba el Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2020; en uso de las
~atribuciones conferidas en el numeral 17 del articulo 20° de la Ley N°27972, Ley Orgéanica de Municipalidades;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- MODIFICAR, el Articulo Primero de la Resolucién de
Alcaldia N° 00477-2019-A/MPMN, de fecha 05 Noviembre del 2019, en el extremo donde se menciona al Régimen
Laboral, que en adelante sera el Régimen Especial Laboral del Contrato Administrativo de Servidos (CAS),
comprendido en el Decreto Legislativo N°1057.

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR, el presente acto resolutivo al interesado
con las formalidades de Ley.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR, a la Sub Gerencia de Personal y Bienestar
Social la implementacién de la presente Resolucién, .remitiendo copia a la Oficina de Tecnologia de la Informacion y
Estadistica para la publicacién en el Portal Institlicional y al Area de Escalafon de la Sub Gerencia de Personal y
Bienestar Social, para su conocimiento y fines, y/demds areas correspondientes.

AACR/A/MPMN
CC.Arch.



