“2018-2027 DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y NOMBRES”

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL MARISCAL NIETO
LEY ORGANICA N° 27972 DEL 26-05-2003
LEY N°® 8230 DEL 03-04-1936

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 0 4 8 -2021-A/MPMN

Moquegua, [} 7 FEB, 2021
VISTOS:

El Memorandum N° 055-2020-A/MPMN sobre pone: a dlsposwlon el Cargo de
Confianza y estando a la decision adoptada por el Titular del Pliego, y;

CONSIDERANDO:

Que, las Municipalidades son Organos de Gobierno Local con autonomia
Politica, Econémica v Administrativa en 'os asuntos de su competencia, tal como sefia’a el articulo 194° dr la
Constitucion Politica del Perti, concordante con los articulos I y II del Titulo Preliminar de la Ley N°27972, Ley
Crganica de Municipalidades;

Que, la administracion Municipal adopta una estructura gerencial
sustentandose en principios de programacion, direccidén, ejecucion, supervision, conirol recurrente y posterior,
cuyas facultades y funciones se =stablecen en los instrumentos de gestion;

Que, el inciso 17 del articulo 20° de la ey Organica de Municipalidades
establece que es atribucién del Alcalde designar y cesar a los funcionarios de confianza;

f/ Que, el articulo 17° de la Ley N°27444, Ley del Procedimien.o Administrativo
General, establecen la eficacia anticipada del acto administrativo;

Que, mediante Resolucion de Alcaldia N°011-2019-A/MPMN de fecha 03-01-
2019, se designé al Su! Gerunte de Presupuesto y Haci- nda de la Municipalidad Provincial ¢= Mariscal Nieto;

En uso de las facultades concedidas por el articulo 194° de la Constitucién
\‘1 Politiza del Peru, promulgada el 29-12-93 y modificada por la Ley N* 27680 de fecha 06-03-2002, sl amparn de la
rey Organica de Municipalidades N"27972 del 26-05-2003; Ley N°8230 de fecha 24-03-1936 Ordenanza Municipal
N°17-2007-MUNIMOQ de fecha 26-09-2007;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- RATIFICAR al CPC PEDRO RCDY CATARI CONDO:Y
en el cargo de confianza Ge fub Gerente de Presupuesto y Hacienda de la Municipalidad Frovi:.cial = Mariscal
Nieto, la presente =n su designacioa tiene su efectividad al 01 de Enero del 2021.

ARTICULC SEGUNDO.- NOTIFICAR, ¢l presente actn reroludivo a. interesado
con las formalidades de Ley.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR, a la Sub Gerencia de Persrnal y Bienestar
la implementacién de la presente Resolucién, remitiendo copia a la oficina de Tecnologia de la Informacién y
Estadistica para la publicacién en el Portal Institucional y al Area de Escalafon de la Sub Gerencia de Personal y
Bienestar Social, para su conocimiento y fines, y as areas correspondientes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y COMPLA
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