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*Afio del bicentenario del Peru: 200 afios de Independencia’

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL MARISCAL NIETO
LEY ORGANICA 2797 DEL 26-05-2003
LEY 8230 DEL 03-04-1936

RESOLUCION DE ALCALDiANe 369-2021-A/MPMN
Moquegua, 2 2 DCT. 2021
VISTOS:
El Informe Legal N° 1125-2021-GAJ/GM/MPMN; INFORME N° 01153-2021-

SGPBS/GA/GM/MPMN de fecha 16-09-2021; INFORME N° 663-2021-AIS-AC-SGPBS/GA-GM/MPMN de fecha
5-09-2021; CARTA N° 02-2021-SG-SITRAOM. Presentada el 14-09-2021; CARTA N° 0154-2021-

1B GPBS/GA/GM/MPMN de fecha 10-09-2021.

CONSIDERANDO:

Que, con Carta N° 02-2021-SG-SITRAOM presentada el 14-09-2021, el Secretario
General del Sindicato de Trabajadores Obreros Municipales (SITRAOM), Cipriano Laque Mamani procede
a adjuntar Copia Fedateada de la Constancia de Inscripcion Automatica emitida por la Direccién de
Inspecciones y Registros Generales de la Gerencia Regional de Trabajo y Promocion del Empleo
Moquegua. Asi mismo indica que adjunta Copia fedateada del Acta de Asamblea General en la que se
eligi6 la nueva Junta Directiva del SITRAOM, para el reconocimiento de la Nueva Junta Directiva del
SITRAOM para el periodo 14-06-2021 al 14-06-2023.

Que, con Informe N° 663-2021-AIS-AC-SGPBS/GA-GM/MPMN de fecha 15-09-2021 la
Abogada del Area de Contratos Informa al Sub Gerencia de Personal y Bienestar Social sobre sus
recomendaciones en el sentido que se formalice el reconocimiento de la nueva Junta Directiva del
Sindicato de Trabajadores Obreros Municipales — SITRAOM, para el periodo comprendido entre el 14 de
junio del 2021 al 14 de junio del 2023.

Que, con Informe N° 01153-2021-SGPBS/GA/GM/MPMN de fecha 16-09-2021 el Sub
Gerencia de Personal y Bienestar Social deriva el presente informe a Gerente de Administracion,
posteriormente es derivado a Gerencia de Asesoria Juridica con Proveido N° 24559-GA-GM/MPMN.

Que, de conformidad con lo previsto en el Art. 194° de la Constitucion Politica del Peru,
concordante con el Art. II de la Ley Organica de Municipalidades - Ley N° 27972, la misma que sefiala que
los gobiernos locales gozan de autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su
competencia. La autonomia que la Constituciéon Politica del Peru establece para las municipalidades
radica, en la facultad de ejercer actos de gobierno administrativo y de administracién, con sujecion al
ordenamiento juridico.

Que, la Constitucion Politica del Estado, en su articulo 28 sefiala: “El Estado reconoce los
derechos de sindicacién, negociacioén colectiva y huelga. Cautela su ejercicio democrdtico."; De igual forma
en su Articulo 42 dispone: “Se reconocen los derechos de sindicacion y huelga de lOs servidores publicos”.

Que, la Ley Organica de Municipalidades, Ley N° 27972, en su articulo 37 sefiala: "(...)
Los obreros que prestan sus servicios a las municipalidades son servidores publicos sujetos al régimen
laboral de la actividad privada, reconociéndole los derechos y beneficios inherentes dicho régimen".

Que, por otro lado, la Ley 30057 Ley del Servicio Civil, en su articulo 40°, concordante
con el articulo 77 del Reglamento General de la Ley del Servicios Civil, aprobado par Decreto Supremo N°
040-2014-PCM, regula la aplicaciéon supletoria del Texto Unico Ordenado de la Ley de Relaciones
Colectivas de Trabajo, aprobado mediante Decreto Supremo 010-2003-TR, en los aspectos que no se
oponga a lo establecido en la Ley y su Reglamento.

Que, en esa medida corresponde senalar que el Decreto Supremo N° 010-2003-TR, que
aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley de Relaciones Colectivas de Trabajo (en adelante el TUO de
LRCT), en su articulo 1° senala: "(...)] Los trabajadores de entidades del Estado y de empresas
pertenecientes al ambito de la Actividad Empresarial del Estado, sujetos al régimen de la actividad
privada, quedan comprendidos en las normas contenidas en el presente Texto Unico Ordenado en cuanto
estas ultimas no se opongan a normas especificas que limiten los beneficios en el previstos". Y en su
articulo 2°, seniala: "El Estado reconoce a los trabajadores el derecho a la sindicacién, sin autorizacién
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previa, para el estudio, desarrollo, proteccibn y defensa de sus derechos e intereses y el mejoramiento
social, econémico y moral de sus miembros.

Que, el TUO de la LRCT, en su articulo 8 literal a) sefiala coma una de los fines y
funciones de las organizaciones sindicales la de Representar el conjunto de trabajadores comprendidos
entro de su ambito, en los conflictos, controversias o reclamaciones de naturaleza colectiva". En su
i¥ticulo 10, literal d), sefniala que son obligaciones de las organizaciones sindicales: “Comunicar a la
Mitoridad de Trabajo la reforma de sus estatutos, acompafnando copia autentica del nuevo texto y,
ghimismo a aquella y al empleador, la nomina de junta directiva y los cambios que en ellas se produzcan
flentro de las cinco (5) dias habiles siguientes"; Y el Reglamento de la Ley de Relaciones Colectivas de
Trabajo, aprobado par Decreto Supremo N° 011-92-TR, en su articulo 26° senala: "Una vez registrado el
sindicato, la Junta Directiva comunicara al empleador o empleadores, segin corresponda en un plazo de
cinco (05) dias habiles, la relacion de sus integrantes y la némina de sus afiliados".

58 Que, ademas, el TUO de la LRCT, en su articulo 16° dispone: "La constituciéon de un
{ wenEl 2 sindicato se hara en asamblea y en ella se aprobara el estatuto eligiéndose a la junta directiva, todo lo

‘ “"""</ cual se hara constar en acta, refrendada par Notario Publico, a falta de este, par el Juez de Paz de la
7w/ localidad con indicacién del lugar, fecha y némina de asistentes"; en su articulo 17° seriala: "El sindicato
=% debe inscribirse en el registro correspondiente a cargo de la Autoridad de Trabajo.(...)"; y en su articulo 18
senala: "El registro de un sindicato le confiere personeria gremial para las efectos previstos por la ley,
asi coma para ser considerado en la conformacion de organismos de caracter nacional e
internacional". En su articulo 21 se tiene sefialado: "La asamblea es el érgano maximo del sindicato. (...)",
y en articulo 22°, literal a) son atribuciones de la asamblea general: "a) Elegir a la junta directiva"; y de
conformidad al articulo 23° la junta directiva tiene la representaci6bn legal del sindicato y estara
constituida en la forma y con las atribuciones que determine el estatuto.

Que, conforme a las normas antes indicadas, se tiene que el Sindicato de Trabajadores
Obreros Municipales (SITRAOM), ha cumplido con adjuntar la copia fedateada del Acta de Asamblea
General de fecha en la que se eligié la nueva Junta Directiva del SITRAOM, Asi mismo adjunto Copia
Fedateada de la Constancia de Inscripcion Automatica emitida por la Direccién de Inspecciones y
Registros Generales de la Gerencia Regional de Trabajo y Promocion del Empleo Moquegua; con lo cual se
le reconoce personeria gremial; documentos que obran en expediente por tanto la Municipalidad
Provincial de Mariscal Nieto — Moquegua, como su empleador debe de proceder a reconocer via acto
resolutivo la Nueva Junta Directiva del SITRAOM para el periodo 14-06-2021 al 14-06-2023; la misa que
esta integrada de la siguiente forma:

CARGO NOMBRE DNI
SECRETARIA GENERAL CIPRIANO JUSTINO LAQUE MAMANI 04436463
SUB SECRETARIA GENERAL MARCIAL BONIFACIO MELENDRES RAMOS 04411918
SECRETARIA DE DEFENSA WILFREDO FUENTES FUENTES 40853117
SECRETARIA DE ORGANIZACION GUILLERMO ELQY PINO COPA 04409282
SECRETARIA DE ACTAS Y ARCHIVO MARYURY KELLY COAYLA LAQUE 40768219
SECRETARIADE ECONOMIA ANA MARIA PUMA PEREZ 04745573
SECRETARIA DE PRENSA Y PROPAGANDA | SEGUNDINA ZAPANA CHURA 04412121
SECRETARIA DE ASUNTOS SOCIALES FRANCISCA AGUSTINA CAUSA CAMA 04400899
SECRETARIA DE CONTROL Y DISCIPLINA FILOMENA ELSA MAMANI PABLO 04407714
SECRETARIA DE CULTURAY DEPORTE GABINO FORTUNATO CUAYLA MAMANI 04413620

Que, con Informe Legal N° 1125-2021-GAJ/GM/MPMN de fecha 04 de octubre del 2021,
se ha expedido Opinién Legal, indicando que se dicte acto resolutivo reconociendo, la Junta Directiva
representante del Sindicato de Trabajadores Obreros Municipales de Moquegua - SITRAOM, para el
periodo comprendido desde el 14-06-2021 al 14-06-2023; inscrita en la Sub Direccion de Inspecciones
Laborales y Registros Generales de la Gerencia Regional de Trabajo y Promocién del Empleo -
Moquegua.

Que, de conformidad con lo establecido en la Constitucion Politica del Pera de 1993, el
Texto Unico Ordenado de la Ley de Relaciones Colectivas, Decreto Supremo N° 010-2003-TR; en uso de
las facultades y atribuciones otorgadas por la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades y las
visaciones correspondientes;
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - RECONOCER, la Junta Directiva representante del Sindicato
de Trabajadores Obreros Municipales de Moquegua - SITRAOM, para el periodo comprendido desde el
14-06-2021 al 14-06-2023; inscrita en la Sub Direccion de Inspecciones Laborales y Registros Generales
de la Gerencia Regional de Trabajo y Promocion del Empleo — Moquegua; la misa que esta integrada de la
siguiente forma:

CARGO NOMBRE DNI
SECRETARIA GENERAL CIPRIANO JUSTINO LAQUE MAMANI 04436463
SUB SECRETARIA GENERAL MARCIAL BONIFACIO MELENDRES RAMOS 04411918
SECRETARIA DE DEFENSA WILFREDO FUENTES FUENTES 40853117 -
SECRETARIA DE ORGANIZACION GUILLERMO ELQOY PINO COPA 04409282
SECRETARIA DE ACTAS Y ARCHIVO MARYURY KELLY COAYLA LAQUE 40768219
SECRETARIADE ECONOMIA ANA MARIA PUMA PEREZ 04745573
SECRETARIA DE PRENSA Y PROPAGANDA | SEGUNDINA ZAPANA CHURA 04412121
Y, SECRETARIA DE ASUNTOS SOCIALES FRANCISCA AGUSTINA CAUSA CAMA 04400899
& SECRETARIA DE CONTROL Y DISCIPLINA FILOMENA ELSA MAMANI PABLO 04407714
SECRETARIA DE CULTURAY DEPORTE GABINO FORTUNATO CUAYLA MAMANI 04413620

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR, la presente Resolucion al Secretario General
del Sindicato de Trabajadores Obreros Municipales de Moquegua - SITRAOM.

//
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=S ARTICULO TERCERO.- REMITIR, la presente Resolucion a la Sub Gerencia de
Personal y Bienestar Social, para su cumplimiento y fines pertinentes; con conocimiento de la Gerencia

Municipal, Gerencia de Planeamiento y Presupuesto y Gerencia de Administracion.

ARTICULO CUARTO.- ENCARGAR a la Oficina de la Tecnologia de la Informacion y

Estadistica la publicacién de la presente Resolucion en el Portal Institucional de la Municipalidad
Provincial de Mariscal Nieto.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE



