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ResoLuciON pE ALcALDiA N°0 8 01 -2024.ampmn

Moquegua, 08 AGU. ZﬂZ‘

VISTOS,
El Informe Legal N® 1178-2024-GAJ/GM/MPMN, Informe N° 0502-2024-SPPPR/GPP/GM/MPNIN, Carta N*

042-2024-ADVF, y,
CONSIDERANDO,

Que, el articulo 194 de la Constitucion Politica del Perd, modificado por las Leyes de Reforma Constitucional
N s 27680,28607 y 30305, establece que las municipalidades provinciales son los organos de gobiemo local, tienen autonomia politica,
econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia, concordante con el art. Il del Titulo Preliminar de la Ley Organica de
Municipalidades N°27972. Dicha autonomia radica en la faculta de ejercer actos de gobierno, administrativos, con sujecion al ordenamiento
juridico.

Que, conforme a lo dispuesto en el numeral & del Articulo 20 concordante con el Aticulo 43 de la Ley
Organica de Municipalidades, prescriben como una de las atribuciones del alcalde, dictar Resoluciones de Alcaldia y por las cuales aprueba y
resuelve, los asuntos de caracter administrativo.

Que, ademas el articulo 4 de la Ley Organica de Municipalidades ~ Ley N°27972, prescribe que las
Resoluciones de Alcaldia aprueban y resuelven los asuntos de caracter administrativo; del mismo modo, se tiene que los actos de reconocimiento
y felicitacion, constituyen actos de valoracion, apreciacion y discrecionalidad de la maxima autoridad, es as| que teniendo en consideracion que
el reconocimiento y felicitacion constituyen la accion de distinguir y resaltar determinadas acciones, tales como las que realizan el personal
administrativo, tecnico y especializado, ocupando el rol de operadores en el registro y seguimiento mensual con el aplicativo CEPLAN,
fransparentando sus ejecuciones fisicas y financieras de acuerdo a sus actividades operativas e inversiones aprobadas en el Plan Operativo
Institucional (POI) de la Municipalidad Provincial Mariscal Nieto, aprobado con la Resolucion de Alcaldia N°457-2023-A/MPMN.

Que. segun el articulo 73 de la Ley 27972, sefiala segun su inciso (a) Planificar integralmente el desarrolio
local y ordenamiento territorial, en el nivel provincial, dande las Municipalidades provinciales son responsables de promover e impulsar el proceso
de planeamiento para el desarrallo integral corespondiente al ambito de su provincia, recogiendo las prioridades propuestas en los procesos
de planeacion de desarrollo local caracter distrital.

Que, en el marco de la Directiva N°001-2024-CEPLAN/PCD, Directiva General de Planeamiento
Estrategico del Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico-SINAPLAN, articulo 09. Organo de Planeamiento, inciso j. Coordinar con los
demas organos de la Entidad la ejecucion de las actividades de seguimiento y evaluaciones de politicas y planes, velando por su cumplimiento
y aplicando procedimientos establecidos por el CEPLAN. En |as entidades de la administracion publica donde exista organo de seguimiento y
evaluacion o quien haga sus veces, distinto al organo de planeamiento, esta funcion debera realizarse de manera coordinada,
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: fm éf Que, segun la Guia para el Planeamiento Institucional, aprobada con la Resolucion de Presidencia de
g”y Consejo Directivo N° 055-2024-CEPLAN/PCD, numeral 3.2. Registro del POI en el Aplicativo CEPLAN, Paso 3, sostiene que, El usuario
operador de cada unidad de organizacion o centro de costo registran la informacion correspondiente a su area, Para ello, primero, seleccianan
la AEI correspondiente, luego seleccionan una actividad presupuestal dentro de cada categoria presupuestal (figura N° 13) y, finalmente, para
cada actividad presupuestal, registran una o mas Actividades Operativas e Inversiones, asi como sus metas fisicas y de costeo. Es importante
alcar que el proceso de costeo de las actividades operativas se realiza a través del SIGA — MEF. Para ello, los centros de costos registran
Ias actividades operativas con las metas fisicas en el aplicativo informatico que establezca el Ceplan, luego informan al usuario supervisor (area
de planeamiento) para que este genere el archivo TXT y lo derive al area de abastecimiento de la entidad, ver anexo A-4 Perfiles de usuarios
del aplicativo CEPLAN.

Foqueau®

Que. con En el marco de la Resolucion de Presidencia Ejecutiva N°238-2014-SERVIR-PE, que aprueba
las "NORMAS PARA LA GESTION DEL SISTEMA ADMINISTRATIVO DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS EN LAS ENTIDADES
PUBLICAS", numeral 6.1.4. Subsistema gestion def rendimiento, inciso i. define que, este subsistema, se identifica. reconoce y promueve el
aporte de los servidores civiles a los objetivos y metas institucionales. Asimismo, por medio de este subsistema, se evidencian las necesidades
de los servidores civiles para mejorar el desempenio en sus puestos y, como consecuencia de ello, de la entidad.

Que, er el marco de la Directiva N°001-2024-SPPPR/GPP/GM/MPMN, aprobada con la Resolucion de
Gerencia Municipal N°215-2024-GIWA/MPMN, "DIRECTIVA PARA LA FORMULACION, MODIFICACION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE
PLANES OPERATIVOS. ESTRATEGICOS Y PLANES DE TRABAJO DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL MARISCAL NIETO” en su capitulo
VI. -Disposiciones Generales, 6.1y 6.1.1. sefiala que, Para el seguimiento y evaluacion del Plan Operative Institucional, los centros de costos.
como los operadores del Aplicafivo CEPLAN, deberan remitir sus informes mensualmente, conjuntamente con sus reportes y anexos
debidamente firmados por los jefes/responsables de sus unidades de organizacion, en un plazo no maximo de 10 dias calendarios posterior al
mes cerrado.

Que. asimismo, en su ariculo 7.5. Uso del aplicativo CEPLAN, 7.5.2. sefiala que, El servidor publico de
cada unidad organica y de areas no estructuradas, son respensables del registro mensual en el aplicativo CEPLAN, que, en coordinacion con
la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto deberan designar al personal responsable (operador) para esta actividad, segin el Anexo 02,
Registro de Ficha Responsable del Aplicativo CEPLAN. cuyo anexo forma parte de la Directiva en mencion,
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Que, respecto al acto de reconocimiento y felicitacion a los responsables y usuarios operadores del
aplicatiyo CEPLAN, la Subgerencia de Planes, Presupuesto Participativo y Racionalizacion, ha tomado en consideracion segun los antecedentes
y parralos antes sefialados, reconocer a los responsables y sus operadoras (personal administrativo) quienes son ellos, directamente los
responsgbles en el registro y seguimiento de sus actividades operativas e inversiones en el Aplicativo CEPLAN, realizar el adecuado y oportuno
registro {de sus actividades realizadas y gastos efectuados, elevando con sus reportes & informes mensualmente a esta subgerencia, en
contribugjon con los logros y metas institucionales aprobadas en la R.A. 457-2023-A/MPMN que aprueba el Plan Operativo Institucional 2024,

Que, mediante Carta N° 042-2024-ADVF, de fecha 30 de julio de 2024, del Lic. Anthony Dickson Villegas

Flores, supervisor de! aplicativo CEPLAN de la Entidad, eleva la Relacion de Operadores CEPLAN de la MPMN para su Reconocimiento y

Felicitacion con la Contribucién a las Meas Institucionales en el Seguimiento Mensual del POI. y mediante Informe N°® 0502-2024-

SPPPR/GPP/GMIMPMN, de fecha 31 de julio de 2024, del Sub Gerente de Planes, Presupuesto Participativo y Racionalizacion de la MPMN,

| que concluye que es Procedente realizar el acto de reconocimiento y felicitacion a los encargados toda vez que la seleccion de los responsables

| aser reconecidos, constituyen un elemento fundamental para que en ese orden sean referentes como primer acto de reconocimientos al talento

humano de la Municipalidad Provincial Mariscal Nieto, sirviendo como principal motivacién, incentivo y compromiso a las demas unidades de

organizacion, en realizar demas acciones complementarias, desde, presentando su informacion y evaluacion oportuna como colaborando en

las actividades organizadas por la Subgerencia de Planes, Presupuesto Participativo y Racionalizacion para la contribucion de las metas y
objetivos institucionales, aprobados en vuestros documentos e instrumentos de gestion vigentes.

Que, de acuerdo al Informe Legal N° 1178 -2024-GAJ/GM/MPMN, emitido por la Gerencia de Asesoria
Juridica, es de la opinién que resulta Procedente que, mediante Resolucion de Alcaldia, Reconocer y Felicitar a los Responsables y Usuarios
Operadores del Aplicativo CEPLAN de la Municipalidad Provincial Mariscal Nieto.

Que, en uso de las facultades conferidas y estipuladas en el numeral 6) del articulo 20° de Ia Ley N° 27972,
Ley Organica de Municipalidaces y la normativa sefialada anteriormente;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - RECONOCER Y FELICITAR a los Responsables y Usuarios Operadores del
Aplicativo CEPLAN de la Municipalidad Provincial Mariscal Nieto, por ser directamente los responsables en el registro y seguimiento de sus
actividades operativas e inversiones en el Aplicativo CEPLAN, como su participacion activa en las diversas etapas de planeamiento estratégico
organizadas por la Sub Gerencia de Planes Presupuesto Participativo y Racionalizacion, siendo los siguientes operadores:

ANEXO 1: RELACION DE OPERADORES

AT
//gé"“” % N CENTROS DE COSTOS USUARIOS OPERADOR DNI
¥ 8 £ 5
o Plaa -1
{\k 5 v pﬁg UPE&E% E }I 1 | OFICINA DE IMAGEN INSTITUCIONAL g?;%ﬁ&%ﬁﬁmm”“ 72675332
\% &
\\@y VIVIAN MARIANA GARCIA
2 | SUB GERENCIA DE CONTABILIDAD i 72861142
SUB GERENCIA DE EJECUCION COACTIVA | oLt FRESCILA GOMEZ 46268525
SUB GERENCIA DE FISCALIZACION Y
i LUIS ALBERTO HUANCA YUCRA 72351273
GERENCIA DE DESARROLLO URBANO
5 | AMBIENTAL Y ACONDICIONAMIENTO PENELOPE YOSARA AMESQUITA 44221909
TERRITORIAL
g | SUBGERENCIADE GESTION DEL MEDIO BHETSY ZAPANA VELASQUEZ 73011657
AMBIENTE
SUB GERENCIA DE PLANEAMIENTO,
7 | CONTROL URBANO Y ACONDICIONAMIENTG | JOSSELYNE MARIA ALEJANDRA 71796848
sl ly CUELLAR LINARES
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SUB GERENCIA DE PROGRAMACION EUDIS WIRLOS VIZCARRA ——
MULTIANUAL DE INVERSIONES TICONA
SUB GERENCIA DE ABASTECIMIENTO Y SALVADOR FREDDY PAUCAR B—
COMERCIALIZACION QUISPE
GERENCIA DE ASESORIA JURIDICA TAIPE APAZA YESSICA BEATRIZ 40403505
OFICINA DE SEGURIDAD CIUDADANA ggggf ALVAREZ PAOLA 40790174
OFICINA DE TECNOLOGIA DE LA FABIOLA MERCEDES ARANIBAR =
INFORMACION Y ESTADISTICA VALDIVIA
SECRETARIA GENERAL DEYSI GIOVANNA LLANOS RIVAS 40081430
PROGRAMA DE COMPLEMENTACION
i i LIZBETH CAM HURTADO 04743395
DEPARTAMENTO DE EDUCACION CULTURA Y
chiay2] ROSEMARY REATEGUI RIOS 46619881
DEPARTAMENTO DE JUVENTUDES-SDS OSCAR DANIEL MEDINA JAPURA 48697931
MARYORY MAYDEE SAIRA
SISFOH-ULE-SDS LS 72790730
SUBGERENCIA DE PLANES, PRESUPUESTO | VICTORIA SHIRLEY I
PARTICIPATIVO Y RACIONALIZACION CCALAHUILLE CENTELLAS
SUB GERENCIA DE PERSONAL Y BIENESTAR | JESUS DANIEL RONDON _
SOCIAL JARECCA
SUB GERENCIA DE TESORERIA MARLENNE PENA LEIVA 44032719
NOEMI MARIBEL ZANABRIA
GERENCIA DE ADMINISTRACION IR 73659854
MELANY MILAGROS PACO
24 | SUBGERENCIA DE OBRAS A 70545893
25 | SUBGERENCIA DE ESTUDIOS DE INVERSION | ALEJANDRO VENTURA APAZA 39301488
. ) SHEYLA LIZBETH GARCIA
2 | GERENCIA DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA | aicILA LZ 72132694
MARITZA XIOMARA TURPO
27 | SALA DE REGIDORES oot 70111684
SUBGERENCIA DE PRESUPUESTO Y
z 751848
M o ROYER DIEGO RAMIREZ CUAYLA 72
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29 | SUBGERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL gﬁ\lféggusmvo RAMOS 71333860

30 | OFICINA DE PROMOCION Y DESARROLLO AMPARO PRIMITIVA SANCHEZ 29385768
TURISTICO TICONA

N° CENTRO DE COSTQ L USUARIO SUPERVISOR DNI

31 | SUBGERENCIA DE PLANES, PRESUPUESTO | ANTHONY DICKSON VILLEGAS 76825648
PARTICIPATIVO Y RACIONALIZACION FLORES

ARTICULO SEGUNDO. - Hacer entrega de la presente resolucion mediante un acto pblico a las personas
mencionadas en el articulo precedente, en testimonio de reconocimiento y felicitacion de la Municipalidad Provincial de Mariscal Nieto -
Moquegua.

ARTICULO TERCERO. - ENCARGAR, a la Oficina de Tecnologia de la Informacion y Estadistica, la
publicacion de la presente Resolucion en el Portal Instifucienat: unicipalidad Provincial Mariscal Nieto — Moquegua

ALCALDE



