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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL MARISCAL NIETO

LEY ORGANICA N°27972
LEY N°8230 DEL 03-04-1936

RESOLUCION DE GERENCIA DE ADMINISTRACION N.° 210-2023-GA/GM/MPMN

Moquegua, 02 de agosto de 2023.

VISTOS:

El Informe Legal N° 686-2023-GAJ-MPMN, Informe N° 793-2023-GA/GM/MPMN,
Informe N° 087-2023-JISR/OFARCE/GA/MPMM, Memorandum N° 1204-2023-GA/GM/MPMN,
Informe N° 1049-2023-SGPBS/GA/GM/MPMN, Informe N° 030-2023-AP-SGPBS-GA-
GM/MPMN, Memorandum N° 1362-2023-GA/GM/MPMN, Informe N° 769-2023-SGPBS-
GA/GM/MPMN, Informe N° 024-2023-AP-SGPBS-GA-GM/MPMN, Memorandum N° 997-2023-
GA-GM/MPMN, Recurso de Apelacion S/N de fecha 19.ABR.2023, Solicitud S/N de fecha
15.JUL.2021 presentada por HILARIO LAURA QUISPE , y,

CONSIDERANDO:

T o ? Que, de acuerdo con el articulo 194° de la Constitucion Politica del Perd, indica: “Las

' nunicipalidades provinciales y distritales son los érganos de gobierno local, tienen autonomia
# "\ politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia”. Asimismo, el Titulo
7 =/'Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades en su Articulo |, sefala: *(...) las
/' municipalidades provinciales y distritales son los 6rganos de gobierno promotores del desarrollo
local, con personeria juridica de derecho publico y plena capacidad para el cumplimiento de sus
fines", el Articulo 11, establece: "los gobiernos locales gozan de autonomia politica, econémica y
administrativa en los asuntos de su competencia®;

Que, conforme a lo dispuesto en la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades,
inciso 6) del articulo 20°, concordante con lo dispuesto en el articulo 43°, prescriben como una
” de las atribuciones del Alcalde, dictar Resoluciones de Alcaldia y por las cuales aprueba y
resuelve, los asuntos de caracter administrativo; sin embargo el articulo 85° del Texto Unico
Ordenado de la ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, le permite
desconcentrar competencias en otros drganos de la Entidad;

Que, de conformidad a los numerales 217.1 y 217.2 del articulo 217°, del TUO de la Ley
N°® 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado mediante Decreto Supremo
N° 004-2019-JUS, sefiala que: "Conforme a lo sefalado en el articulo 120° frente a un acto
administrativo que supone viola, desconoce o lesiona un derecho o un interés legitimo, procede
su conlradiccion en la via administrativa, mediante los recursos administrativos sefnalados en el
articulo siguiente, iniciandose el correspondiente procedimiento recursivo”. Asimismo, el numeral
217.2 de la norma acotada prescribe que: “Solo son impugnables los actos definitivos que pone
fin a la instancia y los actos de tramite que determinan la imposibilidad de continuar el
procedimiento o produzcan indefension; la contradiccion a los restantes actos de tramite debera
alegarse por los interesados para su consideracion en el acto que ponga fin al procedimiento y
podran impugnarse con el recurso administrativo que, en su caso, se interponga contra el acto
definitivo";

Que, de acuerdo a los establecido en el articulo 220 del Texto Unico Ordenado de la Ley
del Procedimiento Administrativo General establece: “El recurso de apelacion se interpondra
cuando la impugnacion se sustente en diferente interpretacion de las pruebas producidas o
cuando se trate de cuestiones de puro derecho, debiendo dirigirse a la misma autoridad que
expidio el acto que se impugna para que eleve lo actuado al superior jerarquico”;

Que, de conformidad con el articulo 77 del Reglamento del Decreto Legislativo N° 276,
aprobado mediante Decreto Supremo N° 005-90-PCM, concordante con el numeral 3.1 del
Manual Normativo de Personal N° 002-92-DNP, aprobado por Resolucion Directoral N° 013-92-
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INAP-DNP, la designacion consiste en el desempefio de un cargo de responsabilidad directiva o
de confianza por decision de la autoridad competente en la misma o diferente entidad, e implica
asumir las funciones propias de dicho cargo, asi como recibir la remuneracion fijada y aprobada
en la escala o politica remunerativa de la entidad, asimismo, las designaciones en el caso de los
servidores de carrera o nombrados, se realiza con reserva de la plaza de carrera en la entidad
de origen, para que cuando culmine la designacion el servidor retorne a su puesto primigenio a
fin de reasumir sus funciones del nivel que corresponde;

Que, la bonificacion diferencial tiene como objeto compensar al servidor de carrera por
el desempefio de un cargo que implique responsabilidad directiva, de acuerdo al literal a) del
articulo 53 del Decreto Legislativo N° 276, por lo que, adquiere caracter permanente al término
de la designacion del cargo con responsabilidad directiva y se otorga al servidor de carrera que
ha desempefiado dicho cargo por mas de cinco (5) afios y se otorga cuando el servidor de carrera
ha desempefiado el cargo directivo por mas de tres (3) afios, pero menos de cinco (5);

. Que, de conformidad a la Ley N° 27321, Ley que establece nuevo plazo de prescripcion
“7 - \de las acciones derivadas de la relacién laboral, que establece en su Articulo Unico: “Del objeto
_/ de la Ley; las acciones por derechos derivados de la relacion laboral prescriben a los 4 (cuatro)
ExWooues”  afios”;

' Que, mediante solicitud S/N de fecha 15.JUL.2021, el administrado HILARIO LAURA
QUISPE, reitera en solicitar el pago de la Bonificacion Diferencial Permanentes por haber
asumido y desempefiado cargos de Responsabilidad Directiva por mas de 04 afos
ininterrumpidos, dejados de percibir desde el 14/11/1995 mas los intereses legales, (...);

Que, mediante escrito S/N de fecha 19.ABR.2023, el administrado HILARIO LAURA
| QUISPE, presenta Recurso de Apelacion contra la Resolucion ficta, entendiéndose la
denegatoria del pedido de Pago de Bonificacion Diferencial por responsabilidad directiva y al no
estar conforme con la decision que adopté la entidad,;

Que, mediante Informe N° 769-2023-SGPBS-GA/GM/MPMN, de fecha 08.MAY.2023, la
Sub Gerencia de Personal y Bienestar Social, en atencién al Memorandum N° 997-2023-GA-
GM/MPMN, remite el Informe N° 024-2023-AP-SGPBS-GA-GM/MPMN, emitida por el area de
Pensiones, adjuntando copia del Informe N° 007-2016; 036-2021; 002-2022; 010-2023; 021-
2023-AP-SGPBS-GA-GM/MPMN a 50 folios y copia de Resoluciones;

Que, mediante Memorandum N° 1362-2023-GA-GM/MPMN, de fecha 29.MAY.2023, la
Gerencia de Administracién, solicita nuevamente a la Sub Gerencia de Personal y Bienestar
Social, remita la informacion solicitada mediante Memorandum N° 997-2023-GA-GM/MPMN, a
efectos de que informe si el escrito de fecha 14.JUL.2021, presentado por el sefior HILARIO
LAURA QUISPE, ha tenido respuesta de parte de la SGPBS, y remita el expediente
administrativo en original o copia fedateada adjuntando resolucién de designacion y cese del
administrado en mencion;

Que, mediante Informe N° 087-2023-JISR/OFARCE/GA/MPMN, de fecha 12.MAY.2023,
el Encargado de la Oficina de Archivo Central de la Entidad, en atencién al Memorandum N°
1204-2023-GA-GM/MPMN, informa que no se ubicd lo solicitado, y sugiere requerir dicha
documentacion a Secretaria de Alcaldia ya que toda documentacion que da origen a una
Resolucion de Alcaldia y sus actuados son archivados en el archivo de Alcaldia;

Que, mediante Informe N° 1049-2023-SGPBS-GA/GM/MPMN, de fecha 06.JUN.2023,
la Sub Gerencia de Personal y Bienestar Social, en atencién al Memorandum N° 1362-2023-GA-
GM/MPMN, remite el Informe N° 030-2023-AP-SGPBS-GA-GM/MPMN, informando que se
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realizo el seguimiento y busqueda a lo sefialado por el area de Pensiones, no habiéndose
encontrado registro de haber dado respuesta al sefior HILARIO LAURA QUISPE;

Que, mediante Informe N° 793-2023-GA-GM/MPMN, de fecha 20.JUN.2023, la Gerencia
de Administracion en observancia del Informe N° 087-2023-JISR/OFARCE/GA/MPMN,
SOLICITA a la secretaria de alcaldia, remita copia fedateadas de las Resoluciones de Alcaldia y
actuados donde se designa al sefor HILARIO LAURA QUISPE, en algin puesto de
responsabilidad; el mismo que tiene respuesta favorable, con fecha 23.JUN.2023;

Que, mediante Informe Legal N° 686-2023-GAJ/MPMN de fecha 01.AG0.2023, la
Gerencia de Asesoria Juridica, en atencion al proveido de la Gerencia de administracién, remite
opinion legal, donde concluye que, “La Ley N° 27321, vigente desde el 23.JUL. 2000, establece en cuatro
(04) arios el plazo de Prescripcién de los derechos laborales, los mismos que se cuentan a partir del dia
siguiente en que se extingue el vinculo laboral”, {...);

Por consiguiente, en mérito a los considerandos expuestos, al TUO de la Ley N° 27444-
Ley del Procedimiento Administrativo General, Decreto Legislativo N° 276, Ley N° 27321 Ley que
establece nuevo plazo de prescripcion de las acciones derivadas de la relacion laboral y en mérito
a la Resolucion de Alcaldia N° 100-2023-A/MPMN de fecha 04 de abril del 2023 de designacion
/ del Gerente de Administracion;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - INFUNDADO el Recurso de Apelacion interpuesto por el administrado
HILARIO LAURA QUISPE, en contra de Resolucion ficta que desestimé su solicitud de pago de
la Bonificacion Diferencial Permanente por haber asumido y desempefiado cargos de
Responsabilidad Directiva por mas de 04 afios ininterrumpidos, dejados de percibir desde el
14.NOV.1995 mas los intereses legales (...), presentada con fecha 19.ABR.2023, por haber
prescrito la accion por derecho derivado de la relacién laboral que mantuvo con la Entidad, ya
que su vinculo laboral culminé en 1996; conforme a las consideraciones expuestas en la presente
Resolucion, y dar por agotada la via administrativa en el presente procedimiento administrativo.

ARTICULO SEGUNDO. - NOTIFiQUESE al administrado, en el domicilio que corresponda,
conforme a lo previsto en el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General.

ARTICULO TERCERO. - ENCARGAR a la Oficina de Tecnologia de la Informacion vy
Estadistica, la publicacién de la presente Resolucion en el Portal Institucional de la Municipalidad
Provincial de Mariscal Nieto — Moquegua.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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