Municipalidad Provincial
Mariscal Nieto
Moquegua

~ -~~~ RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL

Ne () ) 9 - 2015-cmramipin

Moquegua, 22 JUL 2[}15

VISTO:

El expediente que contiene el proyecto de la Directiva N°® 001-2015-
SGDS/GDES/GM/MPMN, denominada “LINEAMIENTOS PARA EL CONTROL, SUPERVISION Y EJECUCION
DE LOS PROGRAMAS DE COMPLEMENTACION ALIMENTARIA DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE
MARISCAL NIETQ", y;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 194 de la Constilucion
Politica del Estado, modificado por la Ley de Reforma Constitucional, Ley N° 28607, concordante con el articulo
Il del Titulo Preliminar de la Ley Orgénica de Municipalidades, Ley N® 27972, los gobiernos esteblecimientos
gozan de autonomia politica, economica y administretiva en los asuntos de su competencia;

o Que, con Informe N° 044-2015-PCA/SGDS/CGDES/GM/MPMN, de fecha

5413 de febrero de 2015, la encargada del Programa de Complementacién Alimentaria comunica a la Sub

<"/ Gerencia de Desarrollo Social la necesidad de actuzlizar la Directiva denominada “Lineamientos pera el Control,

-~ Supervision y Ejecucién de los Programas de Complementacion Alimentaria de la Municipalidad Provincial de
Mariscal Nieto” de acuerdo a las normas legales vigentes;

3 Que, con Informe N° 225-2015-GDES/GM/MPMN, de fecha 20 de febrero
. %\x Qe 2015, el Gerente de Desarrollo Econémico Social remite a la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto el
¢ Gfhmepge S Informe elaboredo por la encargada del Programa de Complementacién Alimentaria, mediante el cual solicita
: ’*‘*-"’?iﬁi’ r_:/] la actualizacién de la Directiva “Lineamientos para el Control, Supervision y Ejecucion de los Progremes ce
§ o /7 Com plementacion Alimentaria de la Municipalidad Provincial de Mariscal Nieto” de acuerdo a la normatividad

‘s‘{‘_{% mGdh - vigente;

e Que, con Informe N° 18-2015-JMMB-SPPPR/GPP/GM/MPNMN, de fecha
@?ROVW%‘;\ 02 de junio de 2015, el encargado del Area de Racionalizacién comunica a la Sub Gerencia de Planes,
§ z\Presupuesto Participativo y Presupuesto que, habiéndose procedido a la revisién, anglisis, asi como la
} RRENGIA (AW kg T 3 g = p = WL - K

& - Eiincorporacion de la normatividad vigente, es faciible la aprobacian de la Directiva “Lineamientos pera el Control,
S b flayadasioo Uit

I3 /040

o

2 Yhluuero ﬁ?;fSupervEsién y Ejecucion de los Programas de Complementacion Alimentaria de la Municipzlidad Provincial de
e AR &yfMariscal Nieto", por lo que solicita que la Sub Gerencia de Desarrollo Social a través del Progrema de
Woopeete” Complementacion Alimentaria socialice la Directiva con los usuarios:

N

Que, con Informe N°® 0979-2015-SGDS-GDES/GM/MPMN, de fecha 26 de
junio de 2015, la Sub Gerente de comunica a la Gerenciz de Desarrollo Econémico Social el cumplimiento de

F‘,»H;f’ ' la socializacion de la Directiva con los representantes de los Centros de Atencidn del Progrema de

é il Complementacion Alimentaria;

7 oeds ' :

S E A Que, con Informe N® 032-2015-JMMB-SPPPR/IGPR/GM/MPIMN, de fecha

2 /# 03 de julio de 2015, el encargado del Area de Racionalizacién de la Sub Gerencia de Planes, Presupuesto

A ;’ - - . - - - . . . N . . x

\\ %@ Participativo y Racicnalizacién, habiéndose cumplido con los procedimientos necesarios para la ectuglizecion y
s mod ificacion del proyecto de directiva y estando Iz misma enmarcadea dentro de la normatividad vi ente, emile

Y g

opinién favorable para la aprobacién de la Directiva denominada “Lineamientos para el Control, Supervisién y
Ejecucién de los Programas de Complementacion Alimentaria de la Municipalidad Provincial de Mariscal Nigto™:



Que, con Informe N° 1178-2015-GPP/GM/MPMN, de fecha 08 de julio de
2015, el Gerente de Planeamiento y Presupuesto remite a la Gerencia Municipal el proyecto de la Directiva
“Lineamientos para el Control, Supervision y Ejecucién de los Programas de Complementacion Alimentaria de
la Municipalidad Provincial de Mariscal Nieto”, enmarcada dentro de la normatividad vigente, habiéndose
cumplido con los procedimientos para su actualizacién y modificacién;

Por lo que, de conformidad con lo establecido en la Directiva N° 01-2010-
SPPPR-GPP-GM/MPMN, denominada “Normas y Procedimientos para la Formulacion, Tramitacion,
Actualizacién y Aprobacién de Direclives en la Municipalidad Provincial de Mariscal Nieto", aprobada por
Resolucion de Gerencia Municipal N° 004-2010-GM/M PMN, de fecha 02 de febrero de 2010, y la Ley N° 27972,

Ley Orgénica de Municipalidades, en concordancia con la Ley N® 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General, con las visaciones correspondientes; ¥

SE RESUELVE:

s ARTICULO PRIMERO.- APROBAR la DIRECTIVA N° 001-2015-

SGDS/GDES/IGM/MPMIN, denominada “LINEAMIENTOS PARA EL CONTROL, SUPERVISION Y

B EJECUCION DE LOS PROGRAMAS DE COMPLEMENTACION ALIMENTARIA DE LA MUNICIPALIDAD

BN PROVINCIAL DE MARISCAL NIETO”, la misma que en documento adjunto forma parte integrante de la
4 ~ presente Resolucion y que consta de treinta (30) folics y actuados en veinte (20) folics.

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER que la Directiva aprobada por el
presente acto resolutivo sea de estricto cumplimiento por parte de todas las Gerencias, Sub Gerencies y demas
unidades organicas, asi como por todos los Centros de Atencion bejo las diferentes modalidades que tengan

S asistencia directa de la Municipalidad Provincial de Mariscal Nieto.
';,:f?ﬂxuinc&;;}y

’

; ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR a la Gerencia de Planeamiento y
A _} Presupuesto, a través de la Sub Gerencia de Planes, Presupuesto Participativo y Presupuesio, cautelar y

archivar la presente Directiva y demés actuados.

ARTICULO CUARTO.- ENCARGAR 2 la Oficina de Tecnologla de la
Informacion y Estadistica la publicacién de la presente Resolucion en el Portal Institucional de la Municipzlidad
Provincial de Mariscal Nieto.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE
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“ | INEAMIENTOS PARA EL CONTROL, SUPERVISION Y EJECUCION DE LOS
PROGRAMAS DE COMPLEMENTACION ALIMENTARIA DE LA MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL DE MARISCAL NIETO”

Aprobada por
Cédigo 001 -2015 -SGDS/GDESIGMIMPIN .. Resolucion de Gerencia Municipzl
118 N°Q -2015-GMIMPMN
Elahorado por
Municipalidad
o GERENCIA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
HOQUEGUA AREA DE RACIONALIZACION

Areas involucradas
UNIDADES ORGANICAS CONFORMANTES DE LA
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE MARISCAL NIETO

Fecha de Aprobacion Folios 13 Anexos 17 Total 30
- Pégs.
Sustituye Directiva de Cddigo: Aprobado por Resolucion de Alcaldia N® 01190-2008-A/MUNINMOQ
001-2008-SDS-GDES/GM/MPIMN

* OBJETIVOS

& Establecer Lineamientos para el Control y Ejecucion de los Programas de Complementacion
Alimentaria, que_ejecuta la Municipalidad Provincial de Mariscal Nieto, a fin de mejorer las
condiciones de vida de la poblacion beneficiaria y reduccion de la pobreza extrema.

& Realizar de manera eficiente y eficaz 10s procedimientos de admision, atencion alimentaria,

supervision y seguimiento de los centros de atencion beneficiarios bejo las diferentes

modialidades de atencion del Progrema de Complementacion Alimenteria.

Ejecutar los programas de complementacion alimentaria, prioriz?ndo plrefereniemente a

personas ylo familias vulnerables y en alto riesgo nutricional y/o ahment'arp, espeua_lment(.e,

nifios, nifias, madres gestanles, madres que dan de lacter, mujeres viclimas de vmol;nua
familiar y sexual y adultos mayores, dicho proceso de focalizacion estara a cargo del Gobierno

Local mediante la ULF.

i ;\
.EﬂDE: 1A }
p ‘m)} FINALIDAD

. i;/’ Otorgar un complemento zlimentario a la poblaciéln en sn
) moral yde salud, asi como a grupos vulnerables ninas, nifios, personas con
OGN que dan de lactar, adultos mayores y personas con discapacidad, en situacion

%\ violencia familiar y politica.

uacion de pobreza y extrema pobreza y en riesgo
as con TBC, madres gestantes, madres
de riesgo moral y viclimes de

Foour el
=47, BASE LEGAL '
& Constitucion Politica del Peru o
. < Ley N° 27972 Ley Orgénica de Municipalidades,

O sttt W

> i iona lo

i, < Ley N°28411Le General del Sistema Nacional de Presupues '

,'5'3'\ o Le\;lf N° 27785, Lfay Orgénica del Sistema Nacional de Control y de la Contraloria Generel de la
/i Republica | )

o "f't* Ley N° 28716: Ley de Control Interno de las Entidedes del Estado

200557 . Loy 29743: Modifice Ar 10 de laLey 26716

& Ley N° 27444, Ley del Procedimiento P.dmlnlsirgilvo Ge{;wellrél »

@ ° 98716, Ley de Control Interno de las Entidades del Esledo

l[i:: ‘:1" 27731 Le;’ que regula la participacion de los Clubes de Madres Y Comedores Populares

autooestionarios en los Programas de Apoyo Alimentario.l ‘ - B
< ley [%P 27767, Ley del Programa Nacional Complementario de Asistencia Alimentaria




“* Ley N° 25307 Declara de prioritario interés Nacional la labor que realizan los Clubes de Madres, Comités
de Vaso de Vaso leche, Comedores Populares Autogestionario, elc.

< Ley N° 28540, ley que crea el Registro Unificado regional de Beneficiarios de los Programas Scciales, su
Reglamento y Directiva de procedencia. '

“* Ordenanza Municipal N° 017-2007-MUNIMOQ, que aprueba el Organigrama Estructurel y el Reglamento
de Organizacion y Funciones de [a Municipalidad Provincial de Mariscal Nieto

<* Ordenanza Municipal N° 011-2004-MUNIMOQ, que aprueba el Reglamento para Comedores que reciben
Apoyo de Programas de Complementacion Alimentaria.

<+ Decreto Supremo N 005-90-PCM, Reglamento de Ia Ley de la Carrera Administrativa ,

«* Decreto Supremo N 029-2007-PCM, que aprueba el Plan de Reforma de Programas Sociales

“* Decreto Supremo N° 007-98-S, Aprueban el Reglamento Sobre Vigilancia y Control Sanitario de
Alimentos y Bebidas.

“* Resolucion de Contraloria N° 357-2013-CG Contralor General aprueba Directiva N°009-2013-CG/PSC
“Informacion a ser enviada a la Contraloria General de la Republica con relacién a 5 ejecucion de los
Programas Scciales a cargo de las Entidades del Estado

<+ Resolucion Ministerial N° 804-2004-MIMDES, Lineamientos para la Gestion Descentralizada de los
Programas Sociales Transferidos a los Gobiernos Locales.

¢ Resolucion Directoral N° 439-2010-MIMDES-PRONAA/DE, que modifica los articulos 6°. 7°,11° y 22°

_del Reglamento para Comedores que reciben apoyo de “Programas de Complementacion Alimentaria

La presente Directiva es de aplicacion y cumplimiento obligatorio por todos los Centros de atencién bajo
las diferentes modalidades que fengan esistencia directa por la Municipalidad Provincial de Mariscal
Nieto, asi como para los que en el futuro se creen, fusionen e integren, ademés funcionarios y
servidores de la Municipalidad Provincial de Mariscal Nieto, inmersos en dichos programes sociales .

V. DISPOSICIONES GENERALES:

a) Programa social. “Se considera como programa sccial al conjunto de proyeclos o actividades,
3 interrelacionados entre si que tienen un objetivo comin y relacionado al desarrollo humano tanio
a nivel de generacion de capzcidades de las personas como de condiciones bésices para su
desempefio.

Se identifica porque:

“* Posee una unidad de gestion de sus actividades.

Sus objetivos son especificos,

Su poblacién objetivo a ser beneficiaria es especifica.

Sus ambitos de intervencion son delimitados.

Tiene ejecucion presupuestal independiente para sus actividades.

Cubra al menos uno de los ejes del Plan Nacional de Iz Superacion de la Pobreza (D.S. 064-
2004-PCM)

b) Progrema de Complementacién Alimentaria (PCA) Se denomina al conjunto de
modalidades de atencién que tienen por objelivo oforgar un complemento zlimentario a |
o Poblacién en situacion de pobreza o extrema pobreza, asi como a grupos vulnerables nifias,
GE,‘{!E ’;\ nifi os, personas con TBC, adulios mayores y personas con discapacidad, en situacién de riesgo
75%%4 f Mo ral, abandono y victimas de violencia familiar y politica.

@MWC) Politica Social: Fl conjunto de medidas de gobierno destinas a atender las manifestaciones de
St g Pobreza de la mayoria de Ia poblacion expresada en carencias, marginaciones y dificultad de
acceso el trabajo, la educacion, la salud, la alimentacion, la recreacion, la inclusion y su
des:envolvimiento en las dimensiones sociales, culturales, econémicas, politicas y ambientales
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~d) Poblacién objetivo. Es Ia poblacion que redne las caracteristicas propias e individuales a quien
va dirigido cada programa social.

temporalmente a bienes o servicios de uno o méas programas sociales,

f) Visién, “La vision es la imagen futura que una organizacion desarrolla sobre si misma y sobre la
realidad sobre la cual trabaja. Por lo general, la vision incluye tanto los cambios que desezmos
lograr en el seno de nuestra poblacién objetivo (y en ocasiones del pais en conjunto), como la
imagen objetivo de la propia Institucion.

g) Misién. La mision refleja lo que la organizacion es, haciendo alusien directa a la funcion general
y especifica que cumple como instancia de gestion plblica.

h) Objetivo General, "Los Objetivos Generales son, por definicién objetivos de largo plazo que
contribuirén al logro de la Visién del Sector. Por [o tanto estos objetivos deben respander a qué
deseamos cambiar de la realidad interna y externa en la cual actuamos, y deben ser expresados
en términos cualitativos y ser susceptibles de medicion a través de Indicadores de Resultado
objetivamente verificables.

i) Obijetivo Especifico, “Los Objetivos Especificos son, por definicion, objetivos de mediano plazo
que contribuirén al logro del Objetivo Estratégico General y deben ser expresados en términos
cuelitativos y ser susceptibles de medicion a lravés de Indicadores de Resultado objetivamente
verificables.

J) Marco Légico. Es una herramienta analitica que permite planificar y orientar I3 gestion de los
proyectos desde una perspeciiva de objetivos. Bejo este conceplo, la ejecucion del proyeclo y el
cumplimiento de los objetivos es consecuencia de un conjunto de acontecimientos con una

| Irelacién cauga—efecto permanente. '.‘O.S eEememqs que p_arp'cipan en _dicha relacion causal son:

7 %Y, insumos, actividades, resultados, objetivo especifico y objetivo global (impacto). i

b ‘n;'\jk) Mefas Proyectadas, Son los valores a elcanzar, es decir los niveles cuaniificables de. los

¥

¢/ indicedores que una organizacién o un pals desea zlcanzar en un momento dado.

w7/ 1) Focalizacién. Es la determinacien de |a poblacion objetivo a la cual se le asignara el beneficio
del programa social en base a criterios objetivos y verificables de focalizacién. '

m)Linea de Base. Es la primera medicion de todos los indicaderes que seran afeclados a partir de

la intervencion de un programa social. Preferentemente debe realizerse al inicio del programa

AN con la finalidad de contar con informacion base que permita luego medir los cambios producidos
"’Eﬁ‘jgzﬂ % a pariir de dicha intervencion.
o™ Er n) Asistencia Técnica: Conjunlo de actividedes y tareas de asesoramiento y de apoyo que los
2;:& Bt equipos fécnicos de la Municipalidad Provincial de Mariscal Nieto proporcionan a los
/ representantes de la poblacion organizada para parlicipar en la gestion de los programas de
//&F’ﬁ% complemgntacf_én alimgnltaria. . ) » B .
o) Asistencia Alimentaria: Consiste en la donacién de alimentos complementarios a la diela

alimentaria, para la atencion de poblacién en pobreza y extrema pobreza en riesgo maral y de
salud u otros similares, segln racién alimentaria establecida
p) Centro de afencién. Lugar fisico donde se entrega un bien o servicio a las personas
— ben eficiarias.
SN q) Adquisicién de Productos Alimenticios: Accion orientada a obtener la propiedad de

oy 'y

2% productos alimenticios
# 1) Plan Anual de Adquisicién de Productos Alimenticios: Documento de programacion de lzs
sl #  adquisiciones de productos alimenticios correspondientes a los programas.
@i@jﬁﬁ s) Capacitacion: Conjunto de actividades orientadas al desarrollo de cepacidades sociales,
tecnicas y de gestion de los proyeclos de lucha contra la pobreza, dirigidas a las autoridades,
funcionarios ediles y la poblacién organizada.
t) Organizaciones Sociales de Base (OSB).- Organizaciones autogestionarias, conformadas por
iniciatives de personas de bajos recursos econdémicos, para enfrentar sus problemas alimentarios

e) Beneficiarios. Personas en situacién de vulnerabilidad, exclusion o pobreza que acceden




con la finalidad de alcanzar un desarrollo humano integral. No persiguen fines politicos ni pueden
ser objeto de manipulacion politica por las autoridades. Estas organizaciones son reconocidas
con su inscripeion en los Registros Plblicos con el solo mérito de la Resolucion Municipal que
auforiza su registro

u) Comedor: Espacio que agrupa personas, cuyas actividades principales son la preparacién de
alimentos y el apoyo social. Pueden ubicarse tanto en zona de pobreza y extrema pobreza.
Pueden ser Comedor Popular Comedor de Clubes de Madres, Comedor Parroquial y ofros
afines.:

v) Subsidio: Entrega de una asignacion econémica mensual para ser utilizados exclusivamente en la
preparacion de alimentos.

w) Indicadores de Cestién: Los indicadores de gestion permiten realizar el seguimiento y control de los
procesos que conllevan al cumplimiento de las metes crganizacionales.

x) Indicadores de Resultado: Los indicadores de resultado miden el cumplimiento de les tareas o trebzjos
que conllevan a alcanzar los objetivos del programa.

y) Indicadores de Impacto: Son aquellos que miden “el cambio o conjunto de cambios duraderos que se
producen”, es decir el impacto, en las condiciones de vida de la poblacién beneficiaria, debido a la
ejecucion del programa.

ZRENCIA
UNICIPAL,

5.2.- DEL_COMITE DE GESTION LOCAL PROVINCIAL DE 1LOS PROGRAMAS DE COMPLEMENTACION
ALIMENTARIA
El Comilé de Gestién Local Provincil de los Programas de Complementacion Alimentaria, es la instancia
responsable de la supervision, de la entrega de los alimentos a través de la Subgerencia de Desarrollo
l"&'.;c:\,;m\?lal (Departamento: Programas Alimentarios- Nutricionales y de Proteccion Social) que se adquieren en
" |OS\‘« rocesos de Licitacion, asimismo esta encargddo de monitorear la entrega oportuna en calidad y
ei\‘;"{ﬁ‘t"p dad de los alimentos que se distribuyen a través de la Sub Gerencia de Desarrollo Social, a fin de que
A ésigs no sean distribuidos a destiempo, generando perjuicio a los beneficiarios. Supervmon a Ios
diferentes programas y comedores y establecer del uso adecuado de alimentos en la atencion a los
—.. beneficiarios
'””‘"31; | Comité de Gestion Local Provincial de los Programas de Complementacién Alimentaria sesionaré una
Pz almesen forma ordlnarla y en forma exlraororncna cucndo su Pre°|oenie lo convoque o la m; cd méas

—f/coordmaczon con la Gerencia de De arrollo Econdmico roml.
El Comité de Gestion Local Provincial de los Programas de Complementacion Alimentaria, deberé conter
con los docurmentos sustentatorios:

»  Un Libro de Actas de Comité, debidamente legalizado.

> Copias Fedateadas de las Resoluciones de Alceldia que nombran la conformacién del

SRR

w,umo‘ﬁ Comité de Gestion Local Provincial de los Programas de Complementacion Alimentari;
i ' funci ada miembro del Comité
g precisando cargos y funciones de cada miembro del Comité.
fovra » Un Archivo donde conslen los documentos de gestion, tales como Directives,

Procedimientos, reglamentos y otros documentos pertenecientes al Comité.
5.2.1_Conformacién del Comité de Gestién Local Provincizl de los Programas de Complementzcién
7 m,‘\ Alimentaria: Designa.clién mediante Resol_ucién de Alceldia el_cual estaré pgnformado por:
ﬁf{zgw 5} Gerente Municipal en representacion de la MPMN, quien la presidira.

i Un integrante por el MIDIS.
om‘ ()// Un integrante por la Direccién Regional de Salud.
/our_(i)‘“/ Tres integrantes por las Organizaciones Sociales de Bese
o Un integrante por el Programa Poblacién en Riesgo Morel y de Selud.
Otro miembro de acuerdo a la decision del Comité de Gestion Local

VYVVYVYY




% ) Subgerencia de Desarrollo Social.
a6, Verificar el cumplimiento de las normas vigentes en relacion a |3 Adquisicion de alimentos,
4

5.2.2 Funciones del Comité de Gestién Local Provincial de los Programas de Complementacién

Alimentaria:

1. Supervisar la caligad de los alimentos Qué Se van adquirir para los Programas de

Proveedor ganador de Ia Bueng Pro, a esta Municipalidad,
2. Adecuar y aplicar las normas de seleccion de la poblacion beneficiaria, de acuerdo a los
lineamientos del MIDIS
3. Establecer los mecanismos de supervision, control y evaluacion de los programas alimentarios
4. Supervisar la cantidad de los alimentos adquiridos por la Municipalidad Provincial de Mariscal
Nieto, para abastecer a log Programas de Complementacién Alimentaria, verificando el peso,
costo de cada producto adquirido, segtin los Procesos de Licitacion, realizados para tal fin, a
 Iravés de la Subgerencia de Desarrollo Sociel
3. Monitorear |a entrega oportuna de los alimentos a los beneficiarios de los Programes de
Complementacion Alimentaria (Comedores Populares, Hogares y Albergues, PANTBC, Actas y
Convenios, Actas de Compromiso; y otros programas que serén transferidos por el MIMDES),
debiendo programar la distribucién de Jos alimentos una vez adquiridos los mismos, no pudiendo

permanecer més de 15 dias en Almacén, bejo responsabilidad en coordinacion con la

Mo S

Promover Ia participacion activa de |a poblacion en la ejecucion de los programas, asi como en
las instancias en Que se establezcan para su vigilancia y supervision. o
Lograr una institucion neutral, eficiente y transparente, con personal idoneo, en el marco de la ley
de Modernizacion de Ia Provincia, para brindar un servicio de calidad. )
Evaluar la ejecucion de los programas, en base a los informes trimestrales remitidos por la
Municipalided a la Contraloria, asi como recomendar la implementacion de medidas necesarias

gﬂff?r% para la mejor marcha de [os programas
e 2)  10. Aprobar directivas que regulfen los procedimientos para una entrega oportuna de los alimentos a
@"‘m“‘:"’;ﬁf proveerse por los Programas Alimentarios de esia Municipalidad.
-:-»...-.,,,-.-,2;‘/ . : 2 .
5.3.- DE LA INFORMACION A SER REMITIDA A LA CONTRALORIA CENERAL DE LA REPUELICA

1. La Municipalidad Provincial, a través de las Unidedes Organicas correspondientes, informara ala

o . Contraloria General de |a Repablica, dentro de los quince (15) dias habiles posteriores al termino
:{%%5 de cada trimestre, sobre |a ejecucion presupuestal efecluada, indicadores de medicion utilizados,
g{zgof? beneficiarios, &mbito de ejecucion, metas y herramientes de gestion de manera trimestral por cada
P uno de los programas sociales que tengan a cargo.

2. Las Municipalidades Provinciales que lengan a su cargo Programas de Complementacién

Ngm\) Alimentaria — PCA deberan remitir los formatos de Informacion Trimestral de los programas que les

% e hayan sido transferidos, (que se adjuntan en la presente directiva, Resolucién de Contraloria N°
fgf;% ;:’* 357-2013-CG Contralor Genera aprueba Directiva N°009-2013-CG/PSC ‘Informacion a ser
B ?) enviada a la Confraloria General de la Republica con relacion a Ja ejecucion de los Programas
EEME,JQ/ Sociales a cargo de las Entidades del Estado

3. Lainformacion remitida tiene caracter de Declaracion Jurada, sin embargo, su simple presentacion
no constituye validacion de [a conformidad del gasto efectuado, ni de las metas glcanzadas,
estendo sujeta al control selectivo posterior por parte del Sistema Nacionzl de Control.

Corresponde a los fitulares de les entidades responsables de ejecutar los programas socigles,

realizar dentro del proceso de control interno gerencial, la supervisién previa, concurrente y

posterior de legalidad de los actos que se informan,




5.4.- PROGRAMA DE COMPLEMENTACION ALIMENTARIA (FCA)

El Programa de Complementacion Alimentaria comprende los Programas de: Comedores Populares,

Mariscal Nieto. El Programa de Complementacion Alimentaria tiene como objetivo otorgar un
complemento alimentario a la poblacion en situacion de pobreza, y en riesgo moral y de salud, asi como
a grupos vulnerables: nifias, nifios, personas con TBC, adultos mayores y personas con discapacided en
situacion de riesgo moral, abandono y victimas de violencia femiliar y politica,, a través de
‘organizaciones de mujeres u ofras organizaciones sociales y centros de atencién, ubicades
preferentemente en zonas urbano marginales y rurales, promoviendo iniciativas comunales, que
contribuyan al mejoramiento de sus condiciones de vida. Para el caso del programa PANTBC, que
atiende a pacientes ambulatorios con tuberculosis pulmonar y extrapulmonar, se otorgard el
complemento alimentario y la proteccion a su familia, a través del Ministerio de Salud, en el &mbito
correspondiente.

\ Se consideran Programas de Complementacién Alimentaria aquellos que a través de la Sub Gerencia de
mDesarrollo Social ejecuta la Municipalided Provincial de Mariscal Nieto previo Convenio Marco suscrito
iciPaL g£jfcon el MIDIS, y para el caso del programa PANTBC con el MINSA y/o ofra institucién publica que
represente al Estado. El Programa de Complementacion Alimentaria esta compuesto por:

recut .
\ = < Programa Comedores Populares =

e =

-

Aaneigs - Programa Hogares y Albergues

GERHY

h, %% < Programa PANTEC
C s j\v* i <+ Programa Poblacién en Riesgo Moral y Salud
\:’i}f < PROMARN

o

541 OBRJETIVOS DEL PROGRAMA DE COMPLEMENTACION ALIMENTARIA:

LN '

,nﬂ 1. Disminuir la inseguridad alimentaria de la poblecion en condicién de pobreza y reducir la
(5 ,_BEREW‘-@\ i e .

oy desnulricion de la poblacion infantil. _ . _

U, & 2. Canalizar eficazmente el apoyo alimentaria para producir un impaclo efectivo en la

poblacién pobre y en extrema pobreza.

5.4.2.-VISION DEL PROGRANMA DE COMPLEMENTACION ALIMENTARIA,

%&"' N Ser una institucion eficiente, eficaz, transparente y neutral, con reconocimiento de la sociedad y
; .p_;x..WMh'(i;Jt con la participacion y vigilencia ciudadana en su gesticn

toouec?%.4.3.- MI SION DEL PROGRAMA DE COMPLEMENTACION ALIMENTARIA:
Contribuir a mejorar la segurided elimentaria, reducido la desnutricién de la poblacion de la
T poblecion infantil y aportando el desarrollo de las capacidedes humanas y la promocion de los
' derechos sociales de la poblacién en condiciones de pobreza en la Provincia de Mariscal Nieto.

Ge;fﬁ\ ’;1
VESHETITING = !
f%{/w/ & COMEDORES POPULARES

= 6.5 OBJETIVO:
Contribuir a elevar el nivel alimentario y nulricional de la poblacién més pobre de la Provincia de
Mariscal Nieto, mediante un complemento alimentario otorgado por la Municipelidad Provincial
de Mariscal Nieto.
P ara efectos de que un Comedor acceda &l apoyo alimentario otorgado por Los Programes de
C omplementacion Alimentaria, estos deberén cumplir con los siguientes requisitos:
a) Contar con inscripeion vigente en el Registro de Organizaciones Sccieles de Base-0EB.
b) Contar con un minimo de 15 socias activas.

Hogares y Albergues, Adultos en riesgo moral y de salud, PROMARN y PANTBC de la Provincia de
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g , €) Tener los Libros de Actas de Asamblea General y Junta Directiva debidamente
legalizados por Notario Pablico o Juez de Paz.

d) Contar con Junta Directiva vigente.

e) No debe existir otro Comedor que reciba apoyo alimentario a menos de 500 metros a la
redonda en el caso de los Comedores ubicados en zona urbana. En el caso de las
ubicadas en zonas rurales se realizara una evaluacion previa.

f) Poseer un Reglamento Interno aprobado.

a) Contar con un Padrén de Socizs.

h) Contar con Cuaderno de Gastos Diarios y Raciones

i) Contar con libro de Balance (solo en el caso de solicitar subsidio economico).

j) Conter con lugares adecuados para la recepcion, almacenzje y preparacién de los
alimentos.

k) Proyectar la preparacion de un minimo de 25 raciones diarias en el caso de las ubicadas
en zonas urbanas. En el caso de los ubicados en zonas rurales, cuando la asistencia no
sea diaria el requisito se tendra por cumplido, si como minima la atencién proyeclada es
de 3 veces por semana y las raciones por vez no son menores a 50,

) En el caso de Los Programas de Complementacion Alimentaria administrados por la
Municipalidad Provincial, contar con un Informe favorable de parte de la Gerencia Local,

Para efecto de la supervision de los Comedores Populares, se procedera mediante el Acta De
Supervision, que forma parte de la presente directiva,

O
§ SERENCIA
3 KUNICIPAL

>

6.2.- ESTRATEGIAS A IMPLEMENTARSE: De acuerdo a la disponibilided presupuestal

»> Mejorar la calidad de los servicios de alimentacién que brindan los comedores, brindando
capacitacion, mejoramiento de la infraestructura y equipamiento bésico, en coordinacion con
la Municipelidad Provincial de Mariscal Nieto a través de la Subgerencia de Desarrollo Social,

> Fomentar el desarrollo integral de las families participantes en los comedores desarrollando
actividades socioculturales, recreativo deporiivas y de formacién ocupacional. K

» Abastecer oportunamente a los comedores que participen en el programa con.raciones de
productos adquiridos de acuerdo a la racién esleblecida. '

> La atencion alimentaria es por 20 dies al mes (lunes a viernes), considerando la
disponibilidad de alimentos,

> Los alimentos no se entregan con retroactividad.

15.6.- HOGARES Y ALBERGUES

NG 61 OBJETIVO:
i ﬁ\ Contribuir a mejorar los niveles alimentarios y nutricionales de nifios y adolescentes en riesgo
’j’/ moral y de salud alcjados en hogares, albergues o centros de rehzbilitacion de menores o

similares.

5.6.2.- ESTRATEGIAS A IMPLEMENTARSE: De acuerdo a la disponibilidad presupuestal
> |Implementacién de servicios de atencion con alimentos.
> Desarrollo de capacidades para el manejo nutricional de las reciones diarias (35% valor
caldrico y 83% proteico). '
> la atencion alimentaria es por 26 dies &l mes (lunes a sabado), considerando la
=

disponibilidad de alimentos, previa a la suscripcion de Acta de Compromiso.
Los alimentos no se entregan con refroactividad.




5.7.- PROGRAMA PARA POBLACION EN RIESGO MORAL Y DE SALUD

5.7.1.- OBJETIVO:
Contribuir con la alimentacion de adultos en riesgo moral y de selud de hogares y albergues,
casas refugio o servicios de alimentacion a mujeres afectadas por violencia femiliar, personas
con discapacidad u otros similares, a través de una racién de zlimentos complementarios
preparados..

5.7.2.- MODALIDAD DE ATENCION:

Las Modalidades son dos:

a) Actas de Compromisos: con cada institucién benéfica, si la atencion compromete una
cantidad igual o menor a 06TM/afio de alimentos.

b) Convenios: cuando la atencion comprometa elimentos por una cantidad mayor a 06TM/zfio.
Se requiere un informe Técnico de evaluacion sustentatoria de la necesidad del convenio.

El volumen del apoyo alimentario se definird de acuerdo &l nimero de beneficiarios que

determine la evaluacién que realice la Municipelidad Provinciel a través de la Gerencia de

Desarrollo Econdmico Social y el Comité de Geslion Local, en relacion al presupuesto disponible.

La Gerencia de Desarrollo Econdmico Social con la asistencia técnica del MIDIS y la supervision

de los integrantes del Comité de Gestién deberén eveluar las solicitudes de apoyo alimentario de

acuerdo con los siguientes criterios y la ficha de entrevista que forma parte de la presente

directiva:

a) Las organizaciones o inslituciones deberén brindar servicios de alimentecion a sus

beneficiarios en forma gratuita o a través de un pago simbalico.
b) Las organizaciones o instituciones, deberén trabejar sin fines de lucro.
c) Las organizaciones o instituciones, preferentemente, no percibiren apoyo de ofres

23 Instituciones

v
D:@% d) Se dara prioridad a la atencién dirigida a casas refugio para mujeres y/o nifios efectados por
MINISTRAGION 2+ ¢ " . . . . or . oy
( la violencia, asilos de ancianos, Centros de Atencién a Adulto en riesgo, Centro de etencion a
oL v . ' o v .
Nt poblacién mixta (nifios, adolescentes, adultos, adulto mayor), centros de alencion a poblacion

R discapacitada.

7-“-"”"‘“’*571;;\5.7.3.- ESTRATEGIAS A IMPLEMENTARSE: De acuerdo a la disponibilidad presupuestal

»  Abastecer oporiunamente a los centros de alencion que participen en el programa con
raciones de productos adquiridos de acuerdo & la racién esteblecide.

> Laatencion alimentaria es por 25 dias &l mes, considerando la disponibilidad de alimentos,

>  Los alimenlos no se entregan con retroactividad.

ﬁ!

' T3 '.«%R{%OGRA MA DE ATENCION AL MENOR EN RIESGO NUTRICIONAL (PROMARN)
to =
F8.1.- OB JETIVO:
fog_UgE"V El PROMARN tiene como objetivo contribuir a mejorar el estado nutricionzl de los nifios en estado

de abandono.

5.8.2.- ESTRATEGIAS: De acuerdo a la disponibilidad presupuestal
>  Abastecer oporlunamente a los centros de atencion que perlicipen en el programa con
raciones de productos adquiridos de acuerdo 2 la racion establecide.
>  La atencion alimentaria es por 20 dias al mes, considerando la disponibilidad de alimentos,
>  Los alimentos no se entregan con retroactividad.
>  Educacion a los beneficiarios en temas de alimentacion y salud, actividaces a realizar en
coordinacion con la Direccién Regional de Salud Moquegua.
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> ,Acceso diario a una racion de alimentos que aporta aproximadamente 30% de los
requerimientos de un nifio de 6 a 14 afios.

> Supervision de las actividades del programa.

> Capacitacion participativa a responsables y beneficiarios.

> Refuerzo de temas nutricionales, balance de la dieta e higiene y manipuleo de los elimentos.

5.9.- PROGRAMA DE ALIMENTACION Y NUTRICION PARA EL PACIENTE AMBULATORIO CON
TUBERCULOSIS Y FAMILIA (PANTEC)

5.9.1.- PANTBC, Este programa permite ejecutar actividades de complementacion alimentaria -
nutricional y evaluacién nutricional, para contribuir a la recuperacién integral del paciente
ambulatorio con tuberculosis y a la proteccion de su familia. Este programa se debe
integrar y complementar con ofras aclividades que desarrollen los establecimientos de
salud en atencién a la enfermedad.

5.9.2.- OBJETIVOS:
> Reducir el indice de pacientes con tuberculosis y familia cuya focalizacion se rezliza a
través de los centros de salud de la jurisdiccién de la Provincia de Mariscal Nieto.
> Garantizar el aprovisionamiento y distribucion oportuna de alimentos, para brindar
atencion con alimentos durante el tratamiento ambulatorio a los pacientes.
> Brindar educacion alimentaria nutricional y senitaria &l paciente uberculcso ambulatorio
y a su familia.

5.9.3.- ESTRATEGIAS A IMPLEMENTARSE: De acuerdo a la d[chn!blllddd prewpuco I
» Planificacion participativa, identificando los problemes de la provincia. Y i
> Cogeslion, unificacion de esfuerzos con la Direccion Regional de Salud.
> Actas y Convenios con Instituciones publicas o privadas que brindan c:poyo qocu;l

5.9.4.- RESPONSABILIDADES DE LA MUNICIPALIDAD

1. Brindar asistencia alimentaria a la poblacion beneficieria del programa PAN TBC,
materia del presente convenio, estebleciendo melas de beneficiarios en base a la
informacion remitida por la DIRESA y en funcion el presupuesto disponible esignado
distritalmente para la atencion de dicho programa.

2. Entregar los alimentos de acuerdo a la racién estipulada para la atencién de los
pacientes beneficiarios del programa en los eslablecimientos de salud.

3. Realizar el seguimiento y evaluacion de la gestion del programa PANTBC, a través de la
Sub Gerencia de Desarrollo Social y en coordinacion con la DIRESA.

4, Proporcionar la informacién que requiere la DIRESA en relacién al programa materia del
convenio.

5. Peara la ejecucion mensual, la Municipalided recibira mensualmente de la DIRESA, el
nimero de beneficierios a alenderse, segln beneficiarios programados para €l gjercicio

Qﬂmp > fiscal en curso.

:"/

9.9.5.- RESPONSABILIDADES DE LA DIRECCION RECIONAL DE SALUD (DIRESA)
1. Proporcionar a la Municipalidad de su &mbito de atencién, la relacién de beneficiarios del
Programa PANTBC aclualizada en forma mensual o semestral.
2. Garantizar la recepcion, el almacenamiento y conservacion adecuada de los elimentos
suministrados por la Municipalidad.
3. Entregar a los beneficiarios del programa PANTEC, las raciones de elimentos
proporcionades por la Municipalidad Provincial en forma completa.
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4. Orientar el buen uso de los alimentos suministrados por la Municipalidad.a fin de
contribuir a mejorar el estado nutricional de la poblacién beneficiaria a través de
actividades de capacitacion a las madres y pacientes, asi como a través de actividades
de seguimiento y monitoreo a las familias sobre la preparacion y consumo de los
alimentos.

5. Brindar facilidades al personal de |a Municipalided para el monitoreo y supervision de las
aclividades relacionadas con el apoyo elimentario en los establecimientos de salud y
acceso a la informacion pertinente.

6. Prestar atencion integral de salud a I poblacién beneficiaria del programa PANTBC

7. Remitir mensualmente a I3 Municipalidad, el consolidado mensual de atencion de
beneficiarios del programa

8. PANTBC, por cada establecimiento de salud a Ia Municipalidad Provincial de Mariscal
Nieto

5.10.- FASES DEL PROGRAMA DE COMPLEMENTACION ALIMENTARIA
Las fases del Programa de Complementacion Alimentaria son: Focalizacion, Programacion,
Adquisicion, Almacenamiento, Distribucién y Monitoreo Supervision y Evaluacion.

FOCALIZACION.- La focalizacién es un instrumento mediante el cual se identifica a los usuarios
de los programas sociales desde una perspectiva delerminada, la premisa fundamental para
realizar la focalizacion es que los recursos son €scasos y que en épocas de restricciones
Presupuestales, la inversion pablica debe dirigirse a la poblacién en desventaja o vulnerable
seleccionéndolos como los beneficiarios directos del programa.
PROGRAMACION.- Esta fase involucra un conjunto de conocimientos sobre nuestra region. En
esta fase se define la programacion que orientara el afio siguiente a partir de la definicién de la
Canasta elimentaria. Este proceso es fundamentzl porque supone definir el presupuesto y
desarroller nuestras capacidades de concertacion para definir la canasta de alimentos que
responda mejor a las necesidades de nuestra localidad. Asimismo es el insumo principal para
poder efectuar el Plan de Adquisiciones de Alimentos y programar adecuadamente el desembolso
de recursos.
ADQUISICION.- Es la etapa en la que se realizan las compras para poder ebastecer a los
Programas de Complementacion Alimentaria, estando a cargo de la Subgerencia de Logistica y
Servicios Generales y como veedores |a Subgerencia de Desarrollo Social y el Comité de Gestién
Local. La programacién pera la adquisicién de produclos alimenticios sera elaborada por la
Municipalidad Provincial y debera estar considerada de menera diferenciada en el Plen Anual de
Adquisiciones y Contrataciones — PAAC.
ALMACENAMIENTO.- El almacenamiento es el proceso técnico del abastecimiento, que
comprende un conjunto de eactividades relacionadas con la ubicacién temporal de los productos
alimenticios en un espacio fisico adecuado y econdicionado para fal fin, los mismos que
posteriormente serén despachados para la alencion de los programas y proyectos de la
Muni cipalidad Provincial., de acuerdo a la normativided vigente estd a a cargo del Almacén
Centrel, de la Municipalidad Provincial El proceso de almacenamienio de productos alimenticios,
se re: aliza en las siguientes fases:

a) Recepcion.

[>)  Almacenamiento,

<) Registro y Control de existencizs,

d) Despacho.
El proceso de almacenamiento, es importante porque de su eficiencia y eficacia dependera la
disponibilidad de productos alimenticios en buenas condiciones de calidad para ser distribuidos a

los beneficiarios
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5. DISTRIBUCION.- Consiste en transportar, manipular y entregar los productos de manera oportuna.
Su ejecucion requiere un proceso de plenificacion y contar con instrumentos que permitan hacer su
control.

a).- COMEDORES POPULARES:
Las raciones a distribuir por comedor son de acuerdo a lo aprobado por el Comité de Gestién Local y
la disponibilidad presupuestal con que se cuente.

GRUPO ALIMENTO RACION (cr.)
CEREALES Arroz, Cebada, Maiz, Quinua, De 130 a 150
Cafiihua, Trigo u ofro de
disponibilidad local
MENESTRA Arveja, Frijol, Garbanzo, Habas, 20
Lentejas, Pallares, Tahui, Soya u
ofra de disponibilidad local.
PRODUCTO ANIMAL Pescado Seco/Salado, Salpreso, 20
Conservas de pescado en sus
diferentes variedades, pollo fresco u
otro ik ;
GRASA Manteca vegetal, Aceite vegetal 10
TOTAL De 180 a 200

b).- COMPOSICION DE LA RACION PARA LA POBLACION EN RIESGO MORAL Y DE SALUD
La asistencia alimentaria es solo complementaria. La racion esté sujeta a cuatro grupos de alimento:
cereal, menestras, producto de origen animal y aceite/grases. Las cantidades son las si’gq_lenles

GRUPO ALIMENTO RACION (gr.)
§ CEREALES Arroz, Cebada, Maiz, Quinua, De 130 a 150
AT Caiiihua, Trigo u oto de o
{ (;E“gg‘“’f—% disponibilidad local
-‘“P\ “'5%) MENESTRA Arveja, Frijol, Carbanzo, Habas, 20

Lentejas, Pallares, Tahui, Soya u otra
de disponibilidad local.

PRODUCTO ANIMAL Pescado Secc/Selado, Salpreso, 20
Conservas de pescado en sus
diferentes variedades, pollo fresco u
otro

GRASA Manteca vegetal, Aceite vegetal 10
TOTAL De 180 a 200
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[ GRUPO ALIMENTO RACION (gr./personaldia)

C EREALES Arroz, Cebada, Maiz, Quinua, De 80 2 100
Cafilhua, kiwicha, Trigo u ofro de
disponibilidad local

M ENESTRA Arveja, Frijol, Garbanzo, Hebes, 35
Lentejas, Pallares, Tahui, Soya u
oltra de disponibilidad local

11




IR,

232\

ki
.4 =

//1: Wi,
;

v <m vy
S

[

2\

[ PRODUCTO ANIMAL Pescado Seco/Salado, Salpreso, 25
Conservas de pescado en sus
diferentes variedades, pollo fresco
uotro
GRASA Aceite vegetal De10a15
AZUCAR De 10a15
TOTAL De 160 a 190

-
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VI.

d).- COMPOSICION DE LA RACION DEL PROGRAMA PANTEC
La racién establecida en la Direcliva General N° 001-2003-GT/PRONAA, Reciones referencizales

para los Programas Alimentarios y Nutricionales, para la atencion del PANTEC, y de acuerdo a la
racion logistica (pacientes y dos contactos) o de acuerdo a la racién eprobada por el Comité de
Gestion Local y la Direccion Regienal de Salud distribuida por el mes sera:

GRUFO ALIMENTO RACION RACION FAMILIAR
g/dia X MES
CEREALES Arroz, Cebada, Maiz, Quinua, 150 13.0 kg
1 Cafiihua, kiwicha, Trigo u otro de e i
disponibilidad local
MENESTRA Arveja, Frijol, Garbanzo, Habes, 20 2.0 kg
Lentejas, Pallares, Tahui, Soya u
ofra de disponibilidad local
PRODUCTO Conservas de pescado en sus 20 1.7 kg
ANIMAL diferentes variedades
CRASA Aceite vegetel 10 11t
TOTAL 200 17.7 kg ]

« Dicha racién podra ser modificada, de acuerdo a lo solicitedo por la Direccion Regional de Selud
con aprobacién de los integrantes del Comité de Gestion Local.

- MONITOREOQ SUPERVISION Y EVALUACION.- En esta fase se determina la eveluacion de como se
viene desarrollando el Programa. Permite revisar y controlar el cumplimiento de los objetivos, metes y
acciones propuestas. EI Comité de Gestion Local, revisa y controla el cumplimiento de los objetives,
metas y acciones propuestas para los Programes de Complementacion Alimentaria.

a) EL_ MONITOREOQ, Es el proceso continuo de recoleccién y anélisis de datos cuelitativos y
cuanlitativos, con la finalidad de observar y verificar el cumplimiento de metas, avances y
desempefio. Su objetivo es hacer correcciones y gjustes a liempo, es decir mejorer la eficiencia.

b) La Evaluacién, Es un anélisis critico del funcienamiento del programa a partir de la medicién de
los resultados e impacto de las intervenciones tomando como referencia sus objetivos y melas. La
evaluacion permite comparar entre lo propuesto y lo ejecutado en un periodo de mediano y largo

plazo
/“,’_\) El adecuado manejo del monitoreo y evaluacion, permitird a la Municipalidad Provincial, administrar y

o =)t ejecutar eficaz y eficientemente los programas socicles a su cargo a pertir de la deteccion oportuna

o Dwfmﬂ;;ﬁf de los problemas, asi como la retroalimentacion del mismo dando cuenta a la sociedad civil a través
W S sinbun , . .
i S de I a rendicién de cuentas, como parie de la transparencia de la gestién de los programes sociales.

DISPO SICIONES ESPECIFICAS:

1. Incorporar €l Plan Operativo de los Programas de Complementacién Alimentaria en los Planes de
Des arrollo Local Concertado, garantizendo su articulacion

2. La Municipalidad Provincial y el Comité de Gestién, establecerén los criterios para la priorizacion de la

12
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poblacion objetivo, asi como la temporalidad de su atencién, sobre la base del presupuesto
establecido cada afio, y de los recursos provenientes de olras fuentes de financieras.

3. Establecer mecanismos de informacion y transparencia de la gestion de los recursos transferidos que
garanticen informacion periodica a la comunidad respecto a la gestion y resultados de los programas

4. Brindar la capacitacion y asistencia al personal técnico de la municipalidad, responsable de la
ejecucion de los Programas de Complementacion Alimentaria, para facilitar la eficacia y eficiencia de
la asistencia técnica .

RESPONSABILIDAD:
Son responsables la Gerencia Municipal, Gerencia de Desarrollo Econdmico Social, Subgerencia de

Desarrollo Social, el Departamento de Programas Alimentarios- Nutricionales y de Proteccion Social, asi
como los responsables encargados de la gjecucidn del Programa de Complementacion Alimentaria

Moquegua ju’nrio'de-l 2015
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL MARISCAL NIETO
SUB GERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL

ACTA DE SUPERVISION

DISTRITO o simnisissimmmmmemmmmsastrssmenss DATOS DEL COMEDOR
FECHA ACTUAL.....ccoooiiiirriere e verssnenns NOMBERE.....cootrrrerrnereeiarnrenreeesrenn,
FECHA DE ULTIMA SUPERVISION..........o......... UBICACION......coereerririvererecesseseen
NOMBRE EL PROMOTOR........cvevevrereerns ., ZONA DE ATENCION.....ccceevrrrnrrnnnne.
ZONA DEL PROMOTOR (@)...vvevevveveeriersenrans URBANA...RURAL....OTRA...............

NUMERO DEBENEFICIARIOS.............
REQUISITOS,

> Cuenta con inscripcion vigente en el registro de OSB (mostrar Constancia)

El comedor permite normalmente la supervision del promolor: Sk......c.cvvne. MO
En caso sea no la respuesta marcada, sefilar la razén no sequir llenando el acta.

Numero de socias aciivas...

Cuenta con Junta Direcliva vigente: Sl.........c..coovvvi.., NO oo,

Cuenta con los Libros de actas Legalizados de:

Asamblea General < O—— N omnsnsiunas

Junta Directiva ES] I N minssninsss

El Cemedor més Cercano se encuentra més de 500 mls. Sl.. NOuvvvvvoovervrrvnnn,

Posee Reglamento Interno  Sl.................... L Y

Posee Padron de socias s s NO oo

Cuenta Con Cuaderno de Gastos Diarios y registro de raciones: Sl.............. 1110 ——
Ndmero minimo de raciones:............

Cuenta con lugares adecuadas pera:

Cocinar e N NO..ovvviiriiere

Preparar Alimentos Slvamrmyiniiommen NO....ocorviin,

Almacenar Los alimentos Sl mmmnm N e sesmsssarsrssmes

Los alimentos son utilizados exclusivamente en la preparacion de las raciones: Sl........ NQhwsssonnss

En caso sea no la respuesta marcada, sefialar la razon:

Sila respuesta es no, sefiale el Porque.................o.ov....

El Comeder ha sido suspendido: Sl NG swmmmmamm
Si la respuesla mercada es SI, de consignar cuentas veces , el numero de las resoluciones y las fechas

TESPECHVES......cvvvviiititiiieeir ettt eass et e reae e e et s et

El Comedor presenta irregularidades en la adminisiracion, menejo ylo funcionamiento;
Sl PRt 54 s
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> Los siguientes item deber llenarse, solo en caso sea un comedor gue recibe subsidio:
El comedor presenta irregularidades en su manejo Sl.........c......NOuirrnie,
Sl larespuesta:ss: SlyseNalar cUaliinssmmmamomsrm i sy i e T T raases
> Existe liigio entre miembros del comedor ~ Sli...oovvvevnene. NO: vt eseri e rereseiaens
Silarespuesta marca es Sl 08 GUE tP0: ... .vivvie ettt s eee ettt e et e et et eer e e e e
>  El subsidio ha sido devuelto en alguna oportunidad: Sl.............. N csswsnmmmeisammmaontme
Silarespuesta €5 81 POMGUE.......vieiiiieci it e e
> En alguna oportunidad no se ha hecho efectivo el cobro del monto entregado en celidad de subsidio.
Sl NO .o
Silarespuesta €5 S, POrQUE.......ccoiieiiiiciiiiie e e
> En el siguiente ITEM se debera consignar detelladamente , de ser el caso , la existencia de epropiacion ilicita del
subsidio entregado o la existencia de boletas adulteradas...........cocooeiivviiiiiiiiieiiciinien,
> Slock al momento de la supervision
Alimentos Saldo Actuel Distribucién de alimentos mensual | Alimentos utilizados
Cereales
Menestra
Productos de origen
animal
Crasa
Otros
> Conclusién de la supervisién:

El comedor cumple no lo requlado en el reglemento: Skvevvviveeiiiiiniivinnenn, N oo
De ser larespuesta Marcad No, sefialar que sancién procede 2
Procede:

SUSPENSION.....covriirivreiiieaiie s

De

Asistencia Almentaria .......ccocvvvveiiieirees e
Subsidio economico
AMDOS

Observacién del promotor(a)

g TR

% QNN ‘j\h
fin] AV
N ; Dg/& \Y
3 (4

* DE

}ogogs

% /.
‘k.,\ ]QULG\)‘\

Firma del promotor(z)-PCA

Nombres y Apellidos......ccovveererrennns

DNLeecs e,

Observacién de la representante legal o de [a personz que represento &l
comedor.

Firma del Representante del comedor
Nombres y  Apellidos.....ccouvenennnn.
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MURICIPALIDAD PROVINCIAL MARISCAL NIETO
SUB GERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL

CONSTANCIA DE SUPERVISION

Nombre y Apellidos del Supervisor. Nombre y Apellidos del Entrevistado
DNL N, ONL ...
Cargo: oo CAIGOY wwovnimmunaimmmviamaiimoiiv.
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MURICIPALIDAD PROVINCIAL MARISCAL NIETO
SUB GERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL

FICHA DE ENTREVISTA
(MODALIDAD POBLACION EN RIESGO MORAL Y DE SALUD)

I DATOS GENERALES

14 DE LA INSTITUCION QUE EL CENTRO (SEDE INSTITUCIONAL)

DENOMINACION |

Direccién: Calle/Av, , ] Ne° Mz ] Lote lTeléfonoW
} |

Y Nombre del o la responsable de |a
Institucion

Cargo que ocupa {

' PERSONERIA JURIDICA ‘
O8B (ceo)errrreemieeo o N—

|

-
il

} N° | Wz | lote | Teléfono |

1 l I
| Localided

| Nombre del o la responsable del Centro de

T

1

Yo “hetenciéon J |

i ¢ argo que ocupa ’
sierl : ' ]

ITANTECEDENTES, FINALIDAD Y ACTIVIDADES DE LA INSTITUCION

e
FONINCI2 C .
',-,,“\\-\ 2.1 Lainstitucién es de carécter
I, {‘1 e
i Wb S\

y depende de
afios y tiene experiencia en

funciona desde hace

.
_—

2.2 Finalidad

2.3 Aclividades principales que realiza

17




e,

2.4 Poblacién Objetivo (X) ~
a)

Personas con Discapacidad. {)
b) Adultos mayores ()
¢) Personas en rehabilitacién drogas/alcoholismo ()
d) Personas afectadas por violencia familiar ()
e) Poblacién mixta ()
f) Otros, especificar ()

[l DATOS DE INFRAESTRUCTURA (marcar con X)

3.1 ¢Cuenta el Centro con los siguientes servicios bésicos?

c.- Servicios Higiénicos I
d-- Electricidad ——
e.- Area de Recreacion Deporte —

3.2 ;Dispone la zona con los siguientes servicios?

{uberia

a.-Tanque o deposito, conéc_tado por

b.- Tanque o deposito, sin {uberia

C.- Manantial o Canal I B
d.- Pozo I R
e.- No cuenta con ninguna de las anferiores _

3.4 El material de construccion que predomina en ef Centro es:

w;;;,?*‘% 3.5 Los pisos de los ambientes son:

b e
T — R Yt s B O
R S N A s

3.7 Las ve-nfanas son de:

[oVidie T ]
[o.Plsics ]

¢.- Sin proteccién
d.- No hay ventanas

18




3.8 Servicios higiénicos y de agua:

Servicios

Utilizacidn

Namero total

Enuso

Fuera de Uso

a.- Letrinas o hafios

b.- Cafios para manos

3.9 Almacén:

Ambiente Propio

Aula Taller

Otro

a.- Almacén de alimentos

Limpieza

Orden

ventilacién

lluminacién

Riesgo de
confaminacién

Si No

Si

No

Si No |Si No

Si No

! b.- Condiciones de Almacén

Parihuelzs

Maderas

Estantes

Corgelacor | Refrigerador

Ctros

c.- Equipamiento

Apropiado

Aula

Taller

Otro

a.- Ambiente de Cocina

Limpieza

Orden

Ventilacién lluminacién

Riesgo de
Contaminacién

No L

i No

Si No Si

No *

Si No

b.- Condiciones de cocina

11 Equipamiento de la cocina

(=)
2
3.
-

Utensilios

Cantidad

Estado

Bueno Regular

Malo

Cocina

4 ollas

Cucharones

Jarras medidoras

Bid ones

4, Col adores

ov

\ZBolos

g
o7 L5

JPeroles

Gy

' Telola de picar

Ralladores

Cuchillos

Hacha

Oros

19




5iRENC|‘A 3}
NICIPAL

bl 4 EEiEM S RewE

3.12 Ambientes para el consumo de alimentos

Ambiente propio

Aula

Taller

Otros

a.- Comedor

Limpieza

Crden

Ventilacion

Hluminacién ipsR ge

Contaminacion.

Si

No Si No

Si No

Si No Si No

h.- Condiciones ¢

omedor

313 Equ.ipamiento del

comedor

I

Utensilios

Cantidad

Estado

Bueno

Regular Malo

Mesas

Bancas

Sillas

Tazas

Plates

Charolas

Cubiertos

'ﬁ",'_-:\;‘; Otros

- ] Desayuno |

J | Almuerzo | I

| Cena |

| | otres |

ASNING ; |
f”q‘?) ¢ . s
/‘?fﬁ(’—%m IVESTADISTICA DE LA ATENCION DE LOS BEENEFICIARIOS
- DE
i_k() INISTRACH
%&L\/c 4.1 NGmero de Beneficiarios-
Comensales | N° 0-3 efios | 4-6 afies | 12-17 afios 18.59 afios 60 2 més
@-—1: P Hombres
N u] K Mujeres
R & Total
] g
d O
SJOwES N° de dizs de atencién
=, 4.2 Mencionar las instituciones que brindzn apoyo zlimentario en el fi
?*_xN
J ﬁ/,\‘
g/ |2,
W~ /A
iV DE LA AT ENCION AL!MENTARIA
RACI QNES RACIONES RACIONES
PROGRAMADAS RECISTRADAS COBERVADAS

MENU PREPADADO (LOS ULTIMOS 05 DiAS)

FECH.A

SCPA

SECUNDO

N° DE RACIONES

20




STOCK LE ALIMENTOS

ALIMENTO CANTIDAD FECHA DE SALDO ACTUAL ESTADO
RECIBIDA ENTREGA O
INGRESO
BUENO MALO
BUENO MALO
BUENO MALO
BUENO MALO
BUENO MALO
BUENO MALO
BUENO MALO
BUENO MALO

VIRESULTADOS Y RECOMENDACIONES

Indicar un resumen del resultado de la visitalsupervision del funcionamiento del centro

[tz Recomendaciones:

/2
S 4 FUNCIONAMIENTO REGULAR ( ) FUNCIONAMIENTO IRREGULAR ( )
i o/ “  BRINDAR APOYO ALIMENTARIO Si( ) NO( )
' s CONTINUAR APOYO ALIMENTARIO si{ ) NO( )
<+ DISMINUCION DE RACIONES Ao
4 INCREMENTO DE RACIONES ' A,
% LEVANTAMIENTO DE LA SUSPENSION st ) NO ()
4  CANCELACION DEL APOYO sl () NO( )
G OTROS e srereasr e e eesesase et es et seeees et eee b eee e s ees
% ;
¥ pe
& ENTREVISTADOR ENTREVISTADO

NOMBYES: .ivnivimmiimmms i

Apellidos. o mmasmmnmmnmsiaig




Sy
/;?@' : r
ﬁiRENC_rA 3 Nombre del o la responsable de !la

VICIPAL £

AHIEAN

%Iﬁ%
g R ~é

)

fuposio 2
Q\'
Goureyt

e

]
w

fania ':gﬁ:-
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL MARISCAL NIETO
SUB GERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL

FICHA DE ENTREVISTA
(MODALIDAD DE HOGARES Y ALEERGUES)

| DATOS GENERALES

1.3 DE LA INSTITUCION QUE EL CENTRO (SEDE INSTITUCIONAL)

| DENOMINACION |

-

[ Direccién: Calle/Av.,

NO

Mz

Lote

Teléfono

Institucién

Cargo que ocupa

PERSONERIA JURIDICA

N° de Resolucién de inscripcién legal QBB Lioinuismsmnmmmnsnm (co)ernniiiians
| NOMBRE
_[Sslop
Direccién: Calle/Av N° Mz Lote Teléfono
{ Distrito: Locelidad ]

ombre del o 2 responsahle del
Centro de atencién
Cargo que ocupa

Periodo vigente:

ANTECEDENTES, FINALIDAD Y ACTIVIDADES DE LA INSTITUCION

2.5 La institucién es de caréicter

y depende de

funciona desde hace

afios y tiene experiencia en

726 Einalidad

2.7 Actividades principales que realiza
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S
S N

N

Lot

P
L wring

Ay

ZZeAPALID
o

A

)
g

'

o
‘.‘J

[r"
Ve

\f'ﬂv W2

hY

[Il DATOS DE INFRAESTRUCTURA (marcar con X)

3.15 ;Cuenta el Centro con los siguientes servicios bésicos?

a.- Agua Potable sl NO

h.- Desagiie

c.- Servicios Higiénicos

d.- Electricidad

¢.- Area de Recreacién y Deporte

3.16 ¢Dispone la zona con los siguientes servicios?

a.- Agua Potable Si No

b.- Desagiie

c.- Electricidad

d.- Carrera asfaltada

e.- Servicios de salud

f.- Centros de Educacién Inicial

| g.- Otros (especificar) = s —

317 Siel Centro NO cuenta con conexidn a la red de agua potable ¢ Cuél de estas alternativas utiliza?

Dentro del C.EA Fuera del C.A

a.- Tanque o deposifo, conectado por {uberia

bh.- Tanque o deposito, €in tuberia - Y
c.- Manantial o Canal
d.- Pozo

e.- No cuenta con ninguna de las anteriores

3.18 El material de consfruccién que predomina en ¢l Centro es;

a.- Adche c.- Madera e.- Esteras
h.- Quincha d.- Cefia {.- Ladrillo

3.19 Los pisos de los ambientes son:

[a.- Cemento [ 1 Jb.- Madera | | | c.- Tierra [ J

3.20 El material del techo es:

a.- Tejas c.- Estera o Paja e.- Pléstico
h.- Calamina d.- Cafiza con harro f.- Eternit

| 3.21 Las ventanas son de:

a.- Vidrio c.- Sin proteccion
b.- Plastico d.- No hay ventanas

3.22 Servicios higiénicos y de agua:

Utilizacién
En uso Fuera de Uso

Servicios Namero total

a.- Letrinas o bafios
b.- Cafios para manos

23




3.23 Almacén:
Ambiente Propio Aula Teller Otro
a.- Almacén de alimentos
Limpieza |Orden ventilacién | lluminacion Rissga .de "
contaminacién
Si_[No |si [No [Si [No [8i [No |si |No
b.- Condiciones de Almacén ] | ]
I Parihuelas ‘ Maderas | Estantes | Congelador ‘ Refrigerador | Balanza | Otros
c.- Equipamiento l | '
3.24 Cocina
Apropiado Aula Taller Ctro
a.- Ambiente de Cocina
T T PR Riesgo de
Limpieza Orden Ventilacién | luminacién Contzminacién
B §i_[No [Si [WNo |Si [No |& [No [&i [ No
b.- Condiciones de cocina | l | | |
3.25 Equipamiento de la cocina
S i Estado
Utensilios Cantidad Euero Regular o
Cocina
Ollas N
Cucharones 7
\ Jarras medidoras
(g cerencn z Bidones
H.~—"DE ‘_\(“3"
‘ol ADMINISTRACION ji Cofadores
Bolos
Peroles
Tabla de picar
Ralladores
Cuchillos
Hacha
Oros
5’3\—}&5;{’%5 3.26 Ambientes para el consumo de zlimentos
Ambiente propio | Aula | Teller Otros
a.- Comedor ]
Limpieza Orden Ventilacién | lluminacién RIESg.O d(.a‘
Contaminacién.
Si_|No |Si [No |Si No | i No S |No
.- Condiciones comedor ] |
3.27 Equipamiento del comedor
- . Estado i
b I - -
Utensilios Cantidad Busrio Regular T

VI esas

B ancas

Sillas

24




Tazas
Platos
Charolas
Cubiertos
Otros

3.28 Tipo y hora de consumo

rDes-ayuno | J @muerzo ‘ j Fena l J Etrcs [ j

IV. VIGILANCIA NUTRICIONAL.

4.1 Se realiza mediciones antrompometricas en el Hogar Si( ) NO()
4.2 INSHIUGION QUE TEAIIZAL. . covvvvesrvsssiscrssssisssssssriesssssss s s e
| 4.3 FIECUBNGIAL. .. covvarereesisnesesssnsiiasenss 5.4 Fecha de la ltima mediciOn:......ooeviesim v
4.4 Conoce los resultados Si() NO( )
tricional y/o al estado de calud de los nifics.

45 Acciones que realiza respecto a los resultedos de la vigitancia nu

VEGT
% V ESTADISTICA DE LA ATENCION DE LOS BENEFICIARIOS

o od Namero de Beneficiarios
/ | Comensales | N° 0-2 aios | 3-5afios | 6-8 afios 10-12 afios | 13-15 afios 16-‘183ﬁos)\

_ Hombres I —
incigy Mujeres |
(\ Total ]
{:r @

r
=

] é;f}E LA ATENCION ALIMENTARIA,
"7 N° de dias de atencién
64  Hubieron Instituciones que brindaro

n apoyo alimentario el &fio anterior (indicer)

6.2 N° de dias y horario de alencién a la semana Especificar

T iCudles?__ .
é-‘*" %‘%3 De las raciones alendidas
I cepeweia 2 i
N A
%”’"""’:‘ER‘“WN,;}} PROGRAMADO REGISTRADO OESERVADOS Y/O VERIFICADCS
e o7 Beneficiarios | Beneficiatios Beneficiarios

=" | Raciones | | Reciones Raciones
/T MENU PREPADADO (LOS ULTIVMOS 05 DiAS)
5 (G?é"ﬂ'* FYWECHA SOFA SEGUNDO N° DE RACIONES | OTROS
gixﬁ*ﬂ%,“%?

ﬂfjfj’,“'_"-"._"'_“_j:.
AT O —]

o VOR
// £ 7 |
122 Yl STQOCK DE ALIMENTOS
\\:’ . yALl MENTO CANTIDAD | FECHADE | SALDOACTUAL ESTADO
ok RECIBIDA ENTREGA O
|
INGRESO
BUENO MALO
EUENO MALO
BUENO MALO
EUENO MALO
~ | BUENO MALO
BUENO MALO
L BUENO MALO
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VIRESULTADOS Y RECOMENDACIONES

Indicar un resumen del resultado de Ia visitalsupervisién del funcionzmiento del centro

L

[—

ecomendacsones

:

[/_: <+ FUNCIONAMIENTO REGULAR () FUNCIONAMIENTO IRREGULAR ( )
k{g < BRINDAR APOYO ALIMENTARIO SI() NO()
\%\ “* CONTINUAR APOYO ALIMENTARIO SI() NO{ ) , S
\ < DISMINUCION DE RACIONES . : . S ' '
< INCREMENTO DE RACIONES ) Al
’“.wr:;",\ < LEVANTAMIENTO DE LA SUSPENSION Sl () NO()
RN @ CANCELACION DEL APOYO Sl() NO()
Sl
= ENTREVISTADCR ENTREVISTADO
¢ “NOMBIES ..o NOMBIOS ccsiiiiicisinimmmnesresses s sessrosss
e CRENCIA Loy
o?i%if Apellidos................. N atasnmoommasmmmresss APellidOS...ccverrerrseees e
- Fecha. ..o
- N—————

. OQUEC\%

o SRR
par =
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' SUB GERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE MARISCAL NIETO

! i

1l MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE i SUPERVISOR : FECHA:

MARISCAL NIETO HORA:
ESTABLECIMIENTO DE SALUD CENTRO POELADO 1 DIRECCION:

DISTRITO PROVINCIA
MOQUEGUA MARISCAL NIETO

OBSERVACION:

o] [y 1 2 3 4 5 6

~
=]
w

10 11 12

4 oVinCigy 3 e
’ 1 DE ENTREGA DE ALIMENTOS A LOS CENTROS DE ATENCION POR MES ( POR PARTE DE LA MUNICIPALIDAD)

2 i

i )

, 1 2 3 4 5 5 7 8 g 10 1 12 | OBSERVACION:

s

7 DE ENTREGA DE ALIMENTOS A LOS PACIENTES { POR PARTE DEL CENTRO DE SALUD) :
. 1 2 3 4 c 6 7 8 q 10 11 12 OBSERVACION:

EXISTE AMBIENTE DESTINADO AL ALMACEN USO DEL AMBIENTE DESTINADO A ALMACEN

EXCLUSIVO ﬂ COMPARTIDO ] |
UBICACION DEL AMEIENTE DE LOS

| l_l NO

CONDICIONES DE ALMACENAMIENTO : AUMENTOS FORMAS DE ALMACENAMIENTO
VENTILACION | | |2 SOBRE PARIHUELAS | | |a  SEPARADO DE LA PARED ||
ILUMIN ACION | |b ENELSUELD | { |b  APEGADO A LAPARED ||
LIMPIEZA | je mixTO | | |c  PORFECHA DE INGRESO |
SEGUR I DAD MESAS APILADO
UM ENIDE ARG
— SAl 3 CONTEQ DE BOLS
e LDO INICIAL INGRESOS SALIDA 0 AS
S IQOVING g,
&
7 ;
5 : ]:owommdn DE LOS ALIMENTOS POR PRODUCTO Y PESO
z, ) PROTEINAS OE ORIGEN !
f /f CEREALES KG | ANIMAL UND |} SE HAN HECHO CAPACITACIONES
™ MENES TRAS KG | GRASAS LS 5| l NG l_] J
QTROS = TEMA Rt wrs
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\PALID y

FIRMA DEL REPRESENTANTE DE LA
MUNICIPALIDAD

NOMBRE Y APELLIDO .

CARGO

DNI

FIRMA DEL REPRESENTANTE DEL CENTRO DE SALUD
NOMBRE Y
APELUIDO

CARGO
DNI

e S
R
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'ACTA DE COMPROMISO ENTRE EL CENTRO DE ATENCION: HOGAR......voveoreeeeeeon Y
EL GOBIERNO LOCAL PROVINCIAL PARA LA ATENCION DEL PROGRAMA HOGARES Y

ALBERGUES PARA EL ANO.............
l DATOS GENERALES:
Nombre del Centro Direccién
Centro Poblado Distrito
Provincia Regién
Representante Cargo

".I'\-; :
Lide W

OBJETIVO: Brindar apoyo alimentario, complementando la dieta alimentaria establecida para el

centro de atencion, dirigia a la poblacion del Hog

B cmsimngimng

META: Atender hasta..... Beneficiarios por un periodo de ...., meses.

OBLIGACIONES DE LAS PARTES PARAEL ANO

GOBIERNO LOCAL FROVINCIAL

CENTRO

Suministrar periddica y regularmente alimentos de

acuerdo a la racion establecida

+ Se registra el volumen de acuerdo &l pericdo de
vigencia del acta, de acuerdo a la disponibilidad de
alimentos en el elmacen, tomando como referencia la
siguiente racién

Producfo Cantidad (ar)
Cereales y derivados 100
Menestra 35
Producto de crigen animal 25
Azlcar 15
Aceite 25

TOTAL 190

< Iniciar el suministro de alimenlos a partir de la firma
de la presente acta y por un pericdo
A8l meses

< Efecluar las acciones de seguimiento y control que
garanticen la adecuada recepcion, distribucion y
consumo de los alimentos

<+ Coordinar y realizar con el centro de alencidn,
actividades de capecitacidon y eveluacion  de
resultados

<+ Congiderar en la primera entrega al 100% del
requerimiento segun los padrones aprobados. A
partir de la sequnda enirega, considerar los stocks
existentes en el almacén del centro, evilendo la
acumulacion de alimentos

Direclor(a) del Centro u organizacién

<+ Enlregar -al Gobierno Local Provincial en forma
mensual, les padrones actualizados de beneficiarios

i+ Planificar y organizar la alencidn alimenteria en el
cenlro de alencion

<+ Informar por escrilo al Gobierno Local Provincial,
en forma mensual, acerca de la ejecucién de la
glencion  alimentaria  (recepcién,  distribucién,
consumo y stock de los alimentos) y los beneficics
logredos en el marco de los abjelivos del centro de
atencion

“« Fecilitear y parlicipar en las acciones de
cepacitacion y eveluecion de los resullades del
apoyo alimentario

<+ Brindar al Gobiemo Local Provincial apoyo en
alencion a poblacion focelizada en riesgo moral y
de selud, como compromiso en el marco de la
presente acla

“ Planificar y organizar la atencién alimentaria en el
cenfro de &lencion

Por el Gohierno Local Provincial

Por el Centro

Lugar. Moquegua..........cc..coeevvvvennnen
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ACTA DE COMPROMISO ENTRE EL CENTRO DE ATENCION: PROGRAMA PARA F’OBLACION
EN RIESGO MORAL Y DE SALUD COMEDOR. ...veiearesressesasnsassnansssrasssianes Y EL GOB'ERNO
LOCAL PROVINCIAL PARA LA ATENCION ALIMENTARIA DEL ANO....ciiiiiniineiiaenes

DATOS GENERALES:

Nombre del Centro

Centro Poblado

Provincia

RENCIA-
NICIPALYE

J&Sﬁ/

£ I e B\
Y

Representante

OBJETIVO: Brindar apoyo &limentario, complementando la dieta climentaria esteblecida por el
centro de atencion.........eees dirigia a la poblacion adulta €n riesgo moral y de salud

META: Atender hasta..... Beneficiarios por un periodo de ... MESES.

OBLIGACIONES DE LAS PARTES PARAELANO.........

GOEBIERNO LOCAL PROVINCIAL CENTRO

Suministrar periédica ¥ reqularmente  alimentos por un Director(g) del Centro u organizacion
volumen total de hasta............kg, & Entregar al Gobiemo Local Provinciel en forma
< Se registra el volumen de acuerdo @l periodo de semestral, los  padrones - aclualizados  de
vigencia del acta, de acuerdo a la disponibilided de beneficiarios
alimentos en el almecén, lomando como referencia |+ Plenificar y organizer la alencion alimentaria en el
la siguiente racion centro de atencion
& Garanlizar la custodia, el correclo almacenamiento
Cerezles y derivados y uso de los alimentos

W & Carantizar la preparacion, distribucion y consumo

Producto de origen animal de los alimentos, en el centro de atencion

Aceite 0 manteca -_ < Informar por escrito al Gobierno Local Provinciel, en

forma mensual, acerca de la ejecucion de la
alencion  alimentaria (recepcion, distribucion,

i

& Iniciar el suministro de alimentos @ parlir de la ﬁlrma consumo Y stock de los alimentos) y los beneficios
de la pesenie acta y por un periodo logrados en el marco de los abjetivos del centro de
1[- Ty meses atencion

&  Efecluar las acciones de seguimiento y control QUe | . Faciliter y parlicipar en las acciones de
garanticen -la adecuada recepcion, distribucion y capacitacion Y eveluzcion de los resultados del
consumo de los aE.imentos spoyo alimentario

“  Coordinar y realizar con €l centro de afencion. | .. prinder &l Cobierno Local Provincial apoyo en
actividades de copacitecion y eveluacion - ce slencion @ poblacion focalizeda en riesgo moral y
resultados de selud. como compromiso en €l marco de la

I'. i i g i
« Considerar en la primera entrega @l 100% del presente acta

requerimiento segin los padrones aprobados. A | s Planificar y organizar la atencion alimentaria en él
centro de stencidn

parlir de la segunda entrega, considerar los stocks
existentes en el almacén del centro, evitendo la
acumulacion de alimentos

Por el Gobierno Local Provincial Por el Cenlro

I B

Lugar. MOQUEGUE......evrerressvsrssnree




	00000001
	00000003
	00000005
	00000006
	00000007
	00000008
	00000009
	00000010
	00000011
	00000012
	00000013
	00000014
	00000015
	00000016
	00000017
	00000018
	00000019
	00000020
	00000021
	00000022
	00000023
	00000024
	00000025
	00000026
	00000027
	00000028
	00000029
	00000030
	00000031
	00000032
	00000033
	00000034

