“ARO DE LA LUCHA CONTRA LA CORRUPCION ¥ LA IMPUNIDAD"

MUNICIPALIDAD PRVINGIAL MARISCAL NIETO
LEY ORGANICA N' 27972 DEL 26-05-2003

RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 03 8.2019-GM-NMPM

Moquegua, 1 de abril 2018.
VISTOS:

El Informe Legal N° 0189-2019-GAJ/GM/MPMN, del 28-03-2019, con la opinidn legal favorable para la
aprobacién del Plan de Trabajo para Sostenibilidad de Meta, denominado "Acciones de Promocion de los
Habitos de Lectura y Escritura de las Nifas y Nifios del distrito de Moguegua”, presentado por el
Coordinador del Plan de Incentivos Abog. Yonne Wilber Duran Mamani, a propuesta de la Coordinadora
Especialista Licenciada Licette Karla Pinto Talavera, segin los informes N°031-2019-OPi-QCPI/GM-
MPMN e Informe N° 0248-2019-QCPI/GM/MPMN y,
CONSIDERANDO:
Que, el articulo 194° de la Constitucién, determina que “Las Municipalidades provinciales y distritales son
os 6rganos de gobierno local, tienen autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su
lkompetencia”; lo que concuerda con lo expresado en el Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Crganica

de Municipalidades en su Articulo | y Articule |i. Las atribuciones de Alcaldia estan sefialadas en el articulo
20°, numeral 6}, en concordancia con el articulo 43° de la Ley ya citada, para aprobar y resolver los asuntos
de caracter administrativo y conforme el arliculo 83° de! TUO de la Ley N° 27444, se habilita desconcentrar
competencia en los 6rganos jerarquicamente dependientes de Alcaldia;
Que, mediante el Informe N° 031-2019-OPI/OCPI/GM/MPMN se propone al Coordinador del Plan de
Incentivos, e! Plan de Trabajo para Sostenibilidad de Meta, denominado “Acciones de Promocion de los
\ Habitos de Lectura y Escritura de las Nifias y Nifios del distrito de Moguequa®, de acuerdo al Informe
N°248-2019-OCPI/GM/MPMN, requiere opinion técnica presupuestal respecto de este Plan de Trabajo,
hrevia derivacién a la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto, la Sub Gerencia de Presupuesto y

acienda responde con el Informe N° 163-2019-SPH/GPP/GM/MPMN, expresando que, de ta verificacion
de disponibilidad presupuestal, existe el monte de §/.165,000.00 soles, segin detalle que se expondra en
la parte resolutiva de esta resolucion, dando opinion favorable en este sentido para la aprobacién det Plan,
la Gerencia, deriva el expediente mediante proveido a la Gerencia de Asesoria Juridica, con Informe Legal
N° 0189-2019-GAJ/GM/MPMN, del 28-03-2018, se emite opinion para declarar procedente la aprobacion
del Plan mediante acto resolutivo a carge de Gerencia Municipal, segin facultades delegadas por Alcaldia.
Que, es objetivo general de! Plan, mejorar los servicios culturales de acceso al libro y fomento de la lectura
a través de la promocion de los habitos de lectura en los nifios y nifias del distrito de Moquegua, dotandoles
del material necesario para desarroliar actividades que formen los habitos de lectura y escritura, promover
ofectivamente dichos habitos y difundir {a produccién literaria iocal. La Sub Gerencia de Desarrolle Social
c¥n el informe N° 439-2019-SDS-GDES/GM/MPMN, da opinidon favorable indicando que resulta
beneficioso para los nifios y nifias del distrito de Moguegua, la ejecucion de dicho plan; la Gerencia de
Desarrollc Econdmico Social, con el Informe N° 520-2019-GDES/GM/MPMN, informa favorablemente para
la aprobacion del Plan presentado por el Coordinador del Plan de Incentivos, cuya ejecucién contribuira al
desarrollo de habitos de lectura en los nifios y nifias del distrito de Moquegua,
Que, el Plan presentado, de acuerdo con el informe de la Gerencia de Asesoria Juridica, se ha formulado
en armonia con lo dispuesto en el Art. 82 de la Ley Organica de Municipalidades y las competencias de
los gobiernos locales en educacién, cultura, deportes y recreacion.
Por lo que, de conformidad, con las atribuciones conferidas por la ley N® 27972, al despacho de Alcaldia 'y
las facultades delegadas a Gerencia Municipal, por la Resolucion de Alcaldia N°00155-2019-A/MPMN,
articule 1 numerai 27,
SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO.- APROBAR, el Plan de Trabajo para Sostenibilidad de Meta denominado
sacciones de Promocion de los Habitos de Lectura y Escritura de las Nifias y Nifios del distrito de
Mogquegua”, a ejecutarse en e} presente afio, con el siguiente detalle: :
Ubicacién : Region Moguegua
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Provincia : Mariscal Nieto

Distrito : Moguegua

Modalidad : Ejecucion Presupuestaria Directa

Fuente de Fmanmam:ento Recursos Determinados

Presupuesto : §/.165,000.00 soles (ciento sesenticinco mil soles.)

Reg. Ejecucion Anual al 31 de diciembre del 2G19.

La ejecucién presupuestal se sujeta al régimen del Presupuesto Anual, la misma que se inicia el 1 de enero
al 31 de diciembre de cada afio, el Plan de Trabajo que se aprueba, se encuentra comprendido en dicho
régimen.

ARTICULQ SEGUNDO.- AUTORIZAR, la Ejecucion del Plan de Trabajo para Sostenibilidad de Meta
denominado “Acciones de Promocién de los Habitos de Lectura y Escritura de las Nifias y Nifios del distrito
de Moguegua® conforme al detalle del anterior articulo resolutivo, a carge del Coordinador del Plan de
Incentives, de la Municipalidad Provincial de Mariscal Nieto.

ARTICULO TERCEROQ.- NOTIFICAR, la presente Resolucién a la Gerencia de Planeamiento y
Presupuesto, Gerencia de Administracidn, Gerencia de Desarrolio Econdmico Social, Coordinador del Plan
de Incentivos. Encargandose a la Oficina de Tecno!ogla de la Informacion y Estadistica, la publicacion de
la presente en el portal institucicnal de la Munlclpahdad
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