“ANO DEL BICENTENARIO DEL PERU: 200 ANOS DE INDEPENDENCIA”

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL MARISCAL NIETO

LEY ORGANICA 27972 DEL 26-05-2003

RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N°512-2021-GM/A/MPMN

Moquegua, 31 de diciembre 2021
VISTOS:
El Informe Legal N°® 1700-2021-GAJ/GM/MPMN, del 31-12-2021, con la opinién de declarar procedente la aprobacién
del Plan de Trabajo denominado: “GESTION DE FISCALIZACION DEL CONCEJO MUNICIPAL DE LA
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE MARISCAL NIETO PARA EL ANO 2022, presentado por el Abog. Christian
Gabriel Tejeda Copa, de la Sala de Regidores, de la Municipalidad Provincial de Mariscal Nieto, mediante la Carta
N°019-2021/CGTC, dirigida a la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto; Plan que tiene como objetivo general :
participar en representaciéon de la poblacion de la Provincia Mariscal Nieto, fiscalizando la actual gestion y
participando activamente de las sesiones ordinarias y extraordinarias para la aprobacién de dictamenes en favor de
la comunidad. Disponiéndose por Planeamiento y Presupuesto, la revisién e informe por parte de la Sub Gerencia
de Planes, Presupuesto Participativo y Racionalizacion; y,
CONSIDERANDO:
Que, el articulo 194° de la Constitucion, determina que "Las Municipalidades provinciales y distritales son érganos
de gobierno local, tienen autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia”;
concordante con el Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Orgénica de Municipalidades en su Articulo | y Articulo
II. Las atribuciones de Alcaldia aparecen en el articulo 20°, numeral 6), en concordancia con el articulo 43° de la Ley
ya citada, para aprobar y resolver los asuntos de caracter administrativo y segun el articulo 85° del TUO de la Ley
N° 27444, se habilita desconcentrar competencia en los érganos jerarquicamente dependientes de Alcaldia.
Que, la Sub Gerencia de Planes, Presupuesto Participativo y Racionalizacién, unidad orgénica de la Gerencia de
Planeamiento Presupuesto, emite el Informe N°396-2021-SGPPPR/GPP/GM/MPMN, mencionando que realizada
la evaluacién correspondiente del Plan presentado por el Concejo Municipal, sobre la consistencia de las actividades
programadas Y el ajuste presupuestal para el afio 2022, con el POl 2022 de la Municipalidad, concluyendo que este
Plan, es CONSISTENTE con la programacion fisica y financiera de acuerdo al techo presupuestal registrado en el
aplicativo CEPLAN V.01 del Plan Operativo Institucional POl 2022 de la Municipalidad, por un monto de
5/.398,660.00 soles, debiendo cumplirse, en el ejercicio 2022, con efectuar el registro y seguimiento mensual de las
actividades y ejecucion del avance fisico y financiero, en este Plan y en el POl 2022 segun lo establecido en la Guia
para el Planeamiento Institucional del Centro Nacional de Planeamiento Estratégico — CEPLAN, bajo
responsabilidad, en su estricto cumplimiento.
Que, con el Informe N°2205-2021-SGPH/GPP/GM/MPMN del 29-12-2021, la Sub Gerencia de Presupuesto y
Hacienda, informa que el Plan presentado guarda consistencia con la programacion fisica y financiera, de acuerdo
al informe sefialado en el considerando anterior, por la suma de S/.398,660.00 soles; menciona que la Directiva para
la Ejecucion Presupuestaria N°007-2020-EF/50.01 numeral 15.2 parrafo 3; establece: “los gobiernos locales para
realizar los compromisos correspondientes a los gastos que se financian con cargo a recursos provenientes de
fuentes de financiamiento distintas a la de Recursos Ordinarios, deben considerar la prevision en la recaudacién,
captacion y obtencion de recursos por las fuentes de financiamiento antes mencionadas, que esperan obtener
durante el afio fiscal correspondiente, bajo responsabilidad del Titular del Pliego”; en este casc, para el
financiamiento no corresponde el uso de recursos de Inversiones, siendo necesario mantener el equilibrio
presupuestal financiero en la entidad, la ejecucion del presente Plan de Trabajo esta supeditada a la disponibilidad
financiera emitida por la Sub Gerencia de Tesoreria y en forma mensual. Con lo actuado, emite opinion favorable,
dando prevision presupuestal con cargo al Presupuesto Institucional 2022, para la aprobacién via acto resolutivo del
mencionado Plan. La Gerencia de Planeamiento y Presupuesto emite el Informe N° 424-2021-GPP-GM/MPMN,
solicitando a Gerencia Municipal la aprobacién del Plan de Trabajo presentado y su conformidad con los informes
anteriores, habiéndose cumplido, indica, con el Lineamiento Presupuestal N°001-2021-SPH/MPMN, encontrandose
dicho Plan sujeto a disponibilidad financiera, recomienda derivar el Plan a la Gerencia de Asesoria Juridica para
opinién legal.
Q?Je, congel Informe Legal N°1700-2021-GAJ/GM/MPMN del 31-12-2021, la Gerencia de Asesoria Juridica emite
opinién legal, sefialando que es procedente aprobar mediante acto resolutivo de Gerencia Municipal, el plan de
trabajo mencionado en Vistos de la presente resolucion, afianzandose la presente resolucion en los fundamentos de
este Informe Legal, cuyo contenido se reproduce, en parte, en esta resolucion.
Que, mediante Resolucién de la Presidencia del Consejo Directivo N° 00016-2019/CEPLAN/PCD, se establece las
pautas para la elaboracion, implementacion, seguimiento evaluacion y mejora continua de las politicas y planes
institucionales de las entidades. El Plan Operativo Institucional comprende la programacion multianual de las
actividades operativas e inversiones de la Municipalidad, por un periodo no menor de tres afios, estableciendo los
recursos financieros y las metas fisicas mensuales en relacion con los logros esperados de los objetivos del PEI.
Que, segtn la Directiva N° 001-2019-EF/50.01, articulos 2° y 3° la Oficina de Presupuesto o la que haga sus veces
en el Pliego, es responsable del monitoreo y evaluacién presupuestal.
Que, la justificacién del Plan de Trabajo mencionado en Vistos de la presente resolucion, considera; fortalecer la
confianza hacia la gestién municipal por parte de la ciudadania para lograr asi, que las decisiones sean oportunas,
garantizando la legalidad, registro, archivo y difusién de los documentos normativos emitidos por el Concejo y
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Alcaldia; fortalecer las capacidades de gestion de la Municipalidad como parte de un Estado Moderno, permitiendo
la integracién, municipalidad - ciudadania en la toma de decisiones.

Que, estando a los informes técnicos descritos en los considerandos precedentes, que sefialan conformidad con el
Plan presentado, y su inclusion en el Plan Operativo Institucional 2022 de la Municipalidad por S/.398,660.00 soles,
corresponde aprobar el Plan de Trabajo presentado por el Concejo Municipal.

Que, mediante acto resolutivo y segtn delegacion de funciones dispuesta en la Resolucién de Alcaldia N° 00155-
2019-A/MPMN a Gerencia Municipal, en el Articulo 1 numeral 27, que delega "Aprobar los Planes de Trabajo, (...)
correspondientes, de las Gerencias, Sub Gerencias, Oficinas (.. .) de la Municipalidad.

Por lo que, de conformidad, con las atribuciones conferidas por la ley N° 27972 y las facultades delegadas por
Alcaldia y estando al Informe Legal N°1700-2021-GAJ/GM/MPMN.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR: el Plan de Trabajo denominado; “GESTION DE FISCALIZACION DEL
CONCEJO MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE MARISCAL NIETO PARA EL ANO 20227,
presentado por el Concejo Municipal; Plan que en su estructura consta de: | Introduccion. II Objetivos y Metas. Il
Metodologia y Estrategias. IV Plazo y Cronograma de Ejecucién. V Presupuesto, Programacién y Meta Fisica. VI
Anexos; los textos, cuadros, cronogramas y demas del Plan, pasan a formar parte de la presente resolucién. Este
Plan se supedita a la disponibilidad financiera y presupuestal, y se ejecuta bajo la responsabilidad del Encargado de
la Sala de Regidores de la Municipalidad, siendo su plazo de ejecucién de 365 dias calendario, se inicia el 01 de
enero 2022 y culmina el 31 de diciembre del 2022, segun el Cronograma definido. El Plan de Trabajo que se aprueba,
pasa a formar parte de la presente resolucion, la custodia del Plan, con un ejemplar de esta resolucién, corresponde
a la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto. El responsable de la Sala de Regidores, obtendra copia del mismo
Plan, para los efectos de encargarse expresamente de st ejecucion. ;
ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR, la presente resalucion al Concejo Municipal, y a Sala de Regidores; para
conocimiento de la aprobacion, ejecucioén y supervision, y a las unidades organicas vinculadas con este acto; ala
Gerencia de Asesoria Juridica, Gerencia de Planeamiento y Presupuesto, Gerencia de Administracion;
encargandose a la Oficina de Tecnologia de la Informacion y Estadistica, su publicacion, en la pagina WEB de la
Municipalidad.
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