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MUNICIPALIDAD PROVINCIL MARISCAL NIETO
LEY ORGANICA N° 27972 DEL 26-05-2003
LEY N° 8230 DEL 03-04-1936

RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° G 9 2 -2024-GM-A/MPMN

Moquegua, ” MAR. 2024

VISTOS,

El Informe N° 487-2024-SPH/GPP/GM/MPMN, Informe N° 123-2024-
\ SPPR/GPP/GM/MPMN, Carta N° 013-2024-ADVF, Informe N° 081-2024-GSC/GM/MPMN, Informe N° 143-
4-SGSP-GSC-GM/MPMN, Informe Legal N° 382-2024/GAJ/IGM/MPMN, y;

CONSIDERANDO,

Que, de conformidad con el articulo 194° de la Constitucién Politica del Estado
modificada por la Ley N° 27680 “Las municipalidades provinciales y distritales son los 6rganos de gobierno local.
Tienen autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia (...)". Asimismo, el
Articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley Orgénica de Municipalidades ~Ley N° 27972, Ley Organica de
Municipalidades sefiala que “los gobiernos locales gozan de autonomia politica, econémica y administrativa en
los asuntos de su competencia. La autonomia que la Constitucién Politica del Peru establece para las
municipalidades que radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracion, con
sujecion al ordenamiento juridico”.

Que, lo dispuesto en el inciso 6) del articulo 20°, concordante con lo dispuesto en
el articulo 43° de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, prescribe como una de las atribuciones
del Alcalde la de dictar Resolucién de Alcaldia y por las cuales aprueba y resuelve, los asuntos de caracter
administrativo; sin embargo el articulo 85° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley de Procedimiento
Administrativo General, aprobado mediante Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, le permite desconcentrar
competencia en otros érganos de la Entidad.

Que, con la Resolucién de Alcaldia N° 479-2023-A/MPMN, de fecha 29 de
diciembre del 2023, se resuelve en su articulo primero: Desconcentrar y Delegar, con expresa e inequivoca
mencion y bajo estricta responsabilidad, las atribuciones, facultades administrativas y resolutivas de Alcaldia en
la Gerencia Municipal indicadas en el numeral 27) donde se expone 'que: “Aprobar los Planes de Trabajo,
7)) ampliaciones de plazo, ampliaciones presupuestales, y deméas modificaciones correspondientes de las
Gerencias, Sub Gerencias, Oficinas, Areas y Unidades orgénicas en la Municipalidad Provincial de Mariscal
Nieto”.

Que, mediante Resolucion de Gerencia Municipal N° 335-2021-GM/A/MPMN, de
fecha 15 de octubre del 2021, se aprobd el Lineamiento N° 001-2021-SPH/MPMN “Lineamiento para la
Formulacion, aprabacion, presentacion y ejecucion del Plan de Trabajo de actividad” donde refiere que el
lineamiento es de observancia y cumplimiento obligatoria, para todas las unidades orgénicas de la Municipalidad
Provincial Mariscal Nieto, Gerencias, Sub Gerencia, Oficinas, Unidades operativas y areas que deban formular

anes de trabajo.
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Que, asimismo, en el presente Plan de Trabajo respecto a su modificacion de sus
actividades fisicas y financieras para el cumplimiento de sus objetivos anuales, es que dichas actividades se
ajustan con las programadas para el afio 2024 en el Aplicativo Ceplan V.01, por lo tanto, el plan es consistente
con las actividades programadas en el POI para el afio 2024. El mismo que debera actualizarse en el sistema
CEPLAN V.01, una vez aprobado el presente plan.

Que, la Ley N° 28611- Ley General de Medio Ambiente, en su Articulo 1). Del
derecho y deber fundamental, establece que, toda persona tiene el derecho irrenunciable a vivir en un ambiente
saludable, equilibrado y adecuado para el pleno desarrollo de la vida vy el deber de contribuir a una efectiva
gestiébn ambiental y de proteger el ambiente asf como de sus componentes, asegurando particularmente la salud
de las personas en forma individual y colectiva, la conservacion de la diversidad biologica, el aprovechamiento
sostenible de los recursos naturales y de desarrollo sostenible del pais.
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Que, mediante Decreto Legislativo N° 1278 se aprueba la Ley de Gestion Integral
de Residuos Sélidos, la misma que establece los derechos, obligaciones, atribuciones y responsabilidades de
la sociedad en su conjunto, con la finalidad de propender hacia la maximizacion constante de la eficiencia en
el uso de los materiales y asegurar una gestion y manejo de los residuos sélidos econémica, sanitaria y
ambientalmente adecuada, con sujecion a las obligaciones, principios y lineamientos del Decreto Legislativo.

Que, el Decreto Legislativo N° 1278, citado dispone en su Articulo 23, que las
Municipalidades Provinciales son competentes para: a) Planificar y aprobar la gestion integral de los residuos
sﬁlldos en el ambito de su jurisdiccion, a través de los Planes Provinciales de Gestion Integral de Residuos
;_' Solidos, (PIGARS) los cuales deben identificar los espacios geograficos para la ubicacion de las infraestructuras
71 de residuos, compatibilizando los planes de manejo de residuos solidos de sus distritos y centros poblados
menores, con las politicas de desarrollo local y regional y con sus respectivos Planes de Acondicionamiento
\ Territorial y de Desarrollo Urbano, Planes de Desarrollo Regional Concertados y demas instrumentos de
\ planificacion nacionales, regionales y locales.

Que, mediante Decreto Supremo N° 014-2017-MINAM se aprueba el Reglamento
del Decreto Legislativo N° 1278, con el objetivo de asegurar la maximizacién constante de la eficiencia en el
uso de materiales y regular la gestién y manejo de residuos sélidos, que comprende la minimizacion de la
@% generacion de residuos sdlidos en la fuente, la valorizacion material y energética de los residuos sdlidos, la
% Zadecuada disposicion final de los mismos y fa sostenibilidad de los servicios de limpieza publica.

Que, por ofro lado, en el numeral 6) del Anexo | del referido Reglamento, se define
al Estudio de caracterizacion de Residuos Sélidos municipales como una herramienta que permite obtener
informacion primaria relacionada a las caracteristicas de los residuos sélidos municipales, constituidos por
residuos domiciliarios y no domiciliarios, como son: la cantidad de residuos, densidad, composicién y humedad,
en un determinado ambito geogréafico. Esta informacion permite la planificacion técnica y operativa del manejo
de los residuos sélidos y también la planificacién administrativa y financiera, ya que sabiendo cuanto de residuos
solidos se genera en cada una de las actividades que se producen en el Distrito, se puede calcularia tasa de
cobro de arbitrios.

Que, mediante la Resolucion Ministerial N° 457-2018-MINAM, el Ministerio del
\ Ambiente aprobé la "Guia para la caracterizacion de residuos sélidos”, que tiene como objetivo el de orientar a
la elaboracion de estudios de caracterizacion de residuos sélidos mynicipales (EC-RSM) mediante pautas
metodolégicas que describen en forma clara y sencilla los paseos para la obtencion de cifras locales
relacionadas a dichos residuos. E! estudio de caracterizacion representa un insumo fundamental para elaborar
una serie de instrumentos para la gestion de residuos sdlidos, as/ como proyectos de inversion y otros que
permitan tomar decisiones en la gestion integrar de residuos soélidos a corto, mediano y largo plazo.

Que, en ese sentido, la Municipalidad Provincial Mariscal Nieto — Sub Gerente de
Servicios Pliblicos a través del “Plan de Trabajo para la Operacion del Relleno Sanitario de Moquegua”, teniendo
como principal objetivo general “Gestionar adecuadamente los residuos solidos en el rell anitario de
Mogquegua, brindando un_método seguro vy controlado para su_disposicion final”, y objetivos especificos
Minimizar los impactos negativos en el medio ambiente vy la salud ptiblica, Implementar medidas técnicas
Wboerativas para prevenir la contaminacion del suelo, el agua y el aire, Controlar la proliferacién de plagas v Ia
roaac.ién de enfermedades generados por los residuos sélidos, Implementar un Plan de Manejo Ambiental

(Monitoreo Ambiental) para evaluar los impactos del relleno sanitario, Implementar un Plan de Salud y Seguridad
Ocupacional, Implementar un Plan de Contingencia ante posibles emergencias).

Que, en ese sentido dentro del “Plan de Trabajo para la Operacion del Relleno
Sanitario de Moquegua", precisa sobre la Operacién del Relleno Sanitario. - Para la operacion exitosa del
relleno sanitario de Moquegua se requiere de una planificacion cuidadosa, manejo eficaz, uso adecuado de la
mano de obra y del equipo mecanizado, y un frecuente control del rendimiento. El control del rendimiento se
inicia con la recepcion y la disposicién final de los residuos sélidos y continda con las operaciones que atafien
a la proteccion de la salud y la seguridad humana, asi como a la proteccion del ambiente.
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Que, finalmente, con Resoluciéon de Alcaldia N° 479-2023-A/MPMN, de fecha 29
de diciembre del 2023, resuelve en el articulo primero: “Desconcentrar y Delegar, con expresa e inequivoca
mencién y bajo estricta responsabilidad, las atribuciones, facultades administrativas y resolutivas de Alcaldia en
Y la Gerencia Municipal" (...); indicadas en el numeral 26) que precisa: “Aprobar los planes de trabajo.

% Ampliaciones presupuestales y demas modificaciones correspondientes de las Gerencias, Sub Gerencias,
= Oficinas, Areas y Unidades Organicas de la MPMN (...);

Que, con Informe N° 143-2024-SGSP-GSC-GM/MPMN, de fecha 14 de febrero de
, 2024, el Sub Gerente de Servicios PUblicos, remite el “Plan de Trabajo para la Operacion del Relleno Sanitario
\ de Moquegua", para su revision y aprobacion del plan el cual tiene un presupuesto proyectado de $/.567,394.00
soles.

Que, con Informe N° 081-2024-GSC/GM/MPMN, de fecha 16 de febrero de 2024,
el Gerente de Servicios a la Cuidad, precisa que, con la finalidad de elevar, el documento Informe N° 143-2024-
SGSP-GSC-GM/MPMN, mediante el cual, el Sub Gerente de Servicios Publicos remite el “Plan de Trabajo para
la Operacién del Relleno Sanitario de Moguegua” afin de sea evaluado y aprobado mediante el acto resolutivo
correspondiente; asimismo, se asigne el presupuesto necesario para su ejecucion.

Que, con Carta N° 013-2024-ADVF, de fecha 05 de marzo de 2024, el Especialista
en Planificacién Estratégica Lic. Anthony Villegas Flores, en su punto |1l de las conclusiones y recomendaciones
precisa; Conclusiones y Recomendaciones: 1.- Por lo expuesto, se concluye, segun la revision, que el plan de
trabajo denominado: "PLAN DE TRABAJO PARA LA OPERACION DEL RELLENO SANITARIO DE
MOQUEGUA-2024", presentado por la Sub Gerencia de Gestion del Medio Ambiente, resulta CONSISTENTE
de acuerdo con los lineamientos y normativas vigentes, previa revisién vy evaluacién por su despacho, para la
autorizacion del mismo. 2.- Respecto a la propuesta de asignacion financiera, por el monto S/. 622,394.00 esta
debera revisarse por la Sub Gerencia de Presupuesto y Hacienda, supeditada a la disponibilidad presupuesta!
\ por el tipo y fuente de financiamiento que corresponda para la ejecucion de la misma. 3.- Asimismo, el
\ responsable de la Sub Gerencia de Servicios Publicos, deberan realizar el REGISTRO de las actividades a
Il desarrollar de manera mensual, a nivel fisico y financiero en el aplicativo CEPLAN V.01, segun lo programado
y aprobado con acto resolutivo, de acuerdo a sus anexos adjuntos. 4.- Finalmente, se recomienda una vez
evaluado y autorizado por su despacho, se derive a la Sub Gerencia de Presupuesto y Hacienda para su opinién
presupuesta! y a la Gerencia de Asesoria Juridica para su opinién legal como el tramite de aprobacion con acto
resolutivo, previas opiniones favorables.

Que, con Informe N° 123-2024-SPPR/GPFP/GM/MPMN, de fecha 06 de marzo de
2024, el Sub Gerente de Planes, Presupuesto Participativo y Racionalizacion, informar que el Plan de Trabajo
"Plan de Trabajo Para la Operacion del Relleno Sanitario de Moquegua 2024" presentado por la Gerencia de
Servicios a la Ciudad, ha sido revisada por el especialista en Planificacion Estratégica; el mismo que hace de
conocimiento que este es consistente de acuerdo a los lineamientos y normas vigentes; por lo que solicito se
derive el presente a la Sub Gerencia de Presupuesto y Hacienda para disponibilidad presupuestaria.

Que, con Informe N° 487-2024-SPH/GPP/GM/MPMN, de fecha 06 de marzo de
2024, el Sub Gerente de Presupuesto y Hacienda, emite opinion favorable en cuanto a la disponibilidad
presupuestal para el Plan de Trabajo denominado “Plan de Trabajo para la Operacién del Relleno Sanitario de
Moquegua” por el monto de S/, 622,384.00 soles,

Que, con Informe Legal N° 382-2024-GAJ/GM/MPMN, la Gerencia de Asesoria Juridica,
que es Procedente que, mediante Resolucion de Gerencia de Municipal, aprobar el “Plan de Trabajo para la
Operacion del Relleno Sanitario de Moguegua”, de conformidad con los informes técnicos emitidos por las
unidades orgdnicas vinculantes de la entidad.

Por lo que, de conformidad, con las atribuciones conferidas a Alcaldia, por la
Ley N° 27972 y las facultades delegadas a Gerencia Municipal con Resolucion de Alcaldia N° 0479-2024-A/MPMN;
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR el ‘Plan de Trabajo para la Operacion del
Relleno Sanitario de Moquegua”, presentado por [a Sub Gerencia de Servicios Pdblicos de la MPMN, la cual
se ejecutara dentro del plazo y cronograma de ejecucion, el mismo que esta contenido en el Plan de Trabajo,
el cual esta sujeto a las disposiciones emitidas por la Direccion General de Presupuesto Publico como ente
rector, a fin de cumplir las actividades, acciones y objetivos sefialados, de acuerdo al presupuesto Institucional
del afio 2024, segun el siguiente detalle:

Fuente Financiamiento : 5 Recursos Determinados

Rubro : 08 Impuestos Municipales

Monto : 8/. 364,484.00 soles

Fuente Financiamiento : 2 Recursos Directamente Recaudado

Rubro : 09 Recursos Directamente Recaudado

Monto : 8/, 257,910.00 soles

Plazo de Ejecucion : se encuentra consignado en el plan de trabajo

ARTICULO SEGUNDO. - DISPONER, que el Sub Gerente de Servicios Publicos de la
= MPMN, ejecute el Plan de Trabajo que se aprueba por la presente resolucion, bajo responsabilidad, cumpliendo
7 festrictamente con las especificaciones, objetivos, metas, actividades y cronograma, contenidos en el expediente
del Plan, observando la normatividad indicada en la presente resolucion, las normas reglamentarias técnicas y
legales aplicables, la Ley N° 27972, y dando cuenta de los recursos utilizados.

ARTICULO TERCERO. - DISPONER, que el plazo de ejecucion del Plan de Trabajo,
se adecue a partir de la expedicion del presente acto resolutivo.

ARTICULO CUARTO. - NOTIFICAR, la presente resolucién a la Gerencia de
Administracion, Oficina de Control Patrimonial, para conocimiento de la aprobacion y ejecucion, y a las Unidades
\ Organicas vinculadas con este acto, Sub Gerencia de Presupuesto y Hacienda, encargéndose a la Oficina de

GERENCIA
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