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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL MARISCAL NIETO
LEY ORGANICA N° 27972 DEL 26.05.2003
LEY N° 8230 DEL 03-04-1936

i " o~
RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPALW“ 2 5 4 -2024-GM-NMPMN
SESOLUCION DE GEREN( PAL N < 1 -2024-GM-A/MPMN
Moquegual & JIJN. 2026

VISTOS:

El Informe Legal N° 820-2024-GAJ/G M/MPMN, Informe N° 429-2024-GA/GM/ MPMN, Informe N° 409-
2024-GA{GM!MFMN, Informe N° 1294-2024-SGPBSIGA!GM/MPMN, y demas anexos

CONSIDERANDO:

Qué, el articulo Il de| Titulo Preliminar de laLey N° 27972, Ley Orgénica de Municipalidades, establece
que los Gobiernos Locales gozan de autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de sy
Competencia; autonomia que radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de
administracién. con sujecion al ordenamiento juridico;

Que, conforme al articulo 6° de Ia Ley Organica de Municipalidades, establece: “La alcaldia es el

/" Organo ejecutivo del gobierno local, ef alcalde es su representante legal y sy maxima autoridad administrativa”,

el numeral 6) de/ articulo 20° del mismo cuerpo legal, establece como una de las atribuciones de/ alcalde es:
“Dictar Decretos ¥ Resoluciones de Alcaldia, con Sujecion a las Leyes y Ordenanzas";

Que, mediante Resolucién de Alcaldia N° 0479-2023-A/MPMN Se resuelve en su articulo primero:
Desconcentrar y Delegar, con éxpresa e inequivoca mencion y bajo estricta responsabilidad, las atribuciones,

Que, con Resolucion de Gerencia de Infraestructura Publica N° 0?2-2021-G|F'!GMIMPMN, de fecha
23 de abril del 2021, se resuelve APROBAR la Nueva Escala Remunerativa para el Personal Contratado de

= Inversion y Actividad de Mantenimiento, |a que en Anexos 1°y 2° forman parte de la presente resolucion;

Que, mediante Resolucién de Gerencia Municipal N° 084-2024-GM;’A!MF’MN de fecha 01 de marzo
del 2024, se resuelve:

ARTiCcULO PRIMERO.- SUSPENDER TEMPORALMENTE, los efectos juridicos de la Resolucion de
Gerencia Municipal N° 068-2024-GMMPMN que resuelve APROBAR |a Escala Remunerativa para ef

Juridicos de la Resolucién de Gerencia Municipal N° 06‘8-2024-GM/MPMN, Sequira vigente [a Resolucion
de Gerencia de Infraestructura Publica N° 072-2021- GIP/GM/MPMN.

Que, en atencion al Memorandum N° 1?5--2024-GA!GM!MPMN suscrito por la Gerencia de
Administracion, la Sub Gerencia de Personal y Bienestar Social mediante Informe N° 1294-2024-SGPBS-GA-
GM/MPMN, refiere que el Area de Contratos, manifiesta través de la Carta N° 229-2024-AJHC, que con
Resolucién de Contraloria N° 432-2023-CG norma que aprueba la Directiva N° 01 7-2023-CG/GMPL “Ejecucion
de Obras Publicas por Administracién Directa” es un documento emitido por la Contraloria General de Ia

Republica. La Directiva se aplica a la ejecucién de obras por administracion directa a cargo de las entidades,

Que, con Informe N° 409-2024-GA/G M/MPMN, la Gerencia de Administracion, hare referepcial que las
normas en materia de ingresos correspondiente a los Recursos Humanos del Sector Publico, que impliquen el

uso de fondos publicos, se autorizan por norma expresa con rango de Ley del Gobiermo Central, para Io_cual

asu validez, previamente de haber solicitado los ( ! 3on sl
Asimismo, con Informe N° 429-2024-GA!GM£MPMN, solicitar acumular al expediente principal;

i i » i Nacional de Inversién

Que, conforme lo dispuesto por el articulo 2° del Reglamento del Slstema_l lonal de !
Publica, aprobado por Decreto Supremo N° 102-2007-EF, se define como prnyQcto de inversion publica a to_da
intervencion limitada en el tiempo que utiliza total o parcialmente recursos publicos, con el fin de crear, ampljar,
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mejorar, o recuperar la capacidad productora o de provisién de bienes o servicios; cuyos beneficios se generen
durante la vida atil de/ proyecto y éstos sean independientes de los de otros proyectos™;

Que, asimismo segun lo establecido en el referido articulo, no se consideran proyectos de inversion
publica, "las intervenciones que constituyan gastos de operacion y mantenimiento. Asimismo, tampoco
constituye proyecto de inversion publica aquella reposicién de activos que: (i) se realice en el marco de las
inversiones programadas de un proyecto declarado viable; (ii) esté asociada a Ia operatividad de las
instalaciones fisicas para el funcionamiento de Ia entidad; o (iii) no implique ampliacién de capacidad para la
provision de servicios.":

Que, el Decreto Legislativo N° 276 ‘Ley de Bases de la Carrera Administrativa en el Sector Puablico”
estipula en el la contratacion de personal en el articulo 2° No estan comprendidos en la Carrera Administrativa
los servidores publicos contratados ni los funcionarios que desempefian cargos politicos o de confianza, pero
si en las disposiciones de Ia presente Ley en lo que les sea aplicable. Asi también, refiere en el articulo 15° La
contratacion de un servidor para realizar labores administrativas de naturaleza permanente no puede renovarse
por mas de tres afios consecutivos. Vencido este plazo, el servidor que haya venido desempefiando tales
labores podra ingresar a la Carrera Administrativa, previa evaluacién favorable Yy siempre que exista la plaza
vacante, reconociéndosele el tiempo de servicios prestados como contratado para todos sus efectos. Lo

Que, mediante el Decreto Supremo N° 005-90-PCM se aprueba el reglamento del Decreto Legislativo
N° 276, donde establece en el articulo 38° la contratacion de Personal, detallando:

PARA FUNCIONES DE CARACTER TEMPORAL O ACCIDENTAL: Las entidades de la Administracién
Publica sélo podran contratar personal para realizar funciones de carécter temporal o accidental. Dicha
contratacion se efectuara para el desemperio de:

a) Trabajos para obra o actividad determinada:

b) Labores en proyectos de inversién y proyectos especiales, cualquiera que sea su duracion; o,

c¢) Labores de reemplazo de personal permanente impedido de prestar servicios, siempre y cuando sea
de duracion determinada.

al término del mismo. Los servicios prestados en esta condicién no generan derecho de ninguna clase
para efectos de la Carrera Administrativa,

inversion no forma parte de la carrera administrativa, y no le alcanza las bonificaciones y beneficios

Que, la Autoridad Nacional del Servicio Civil a través de la Gerencia de Politicas del Servicio Civil de
Gestion del Servicio Civil ha emitido el Informe Técnico N° 002044-2022-SERVIR~GPGSC, que refiere:

2.6. Sabre el particular, debemos remitirnos al Informe Técnico N° 1146-2018-SERVIRIGPGSC, en el que se concluyé lo
siguiente:

“3.1 Los proyectos de inversion tienen una naturaleza estrictamente temporal, ¥ cuando una entidad programe [a
ejecucion de obras publicas, estas deben contar con la asignacion presupuestal correspondiente, el personal
técnico - administrativo ¥ los equipos necesarios, por lo que dicha ejecucion no deberia generar la contratacién
de personal técnico - administrativo, mas aun personal bajo el régimen CAS, por existir una prohibicion expresa.

3.2 En caso la entidad considere necesario incorporar personal adicional, debera cumplir todos los requisitos
legalmente determinados Y seguir los tramites establecidos para tal efecto. En caso de proceder Ja
incorporacién, esos servidores civiles tendran el régimen general correspondiente a los servidores de Ia entidad,
bajo una modalidad de coniratacion temporal.

3.3 Cada entidad debers establecer las disposiciones aplicables al proceso de contratacién temporal de personal
para los proyectos de inversion publica, tales como los requisitos que debe cumplir dicho personal, su
remuneracion, las funciones a realizar, entre ofros aspectos; debjendo observar la disponibilidad presupuestal,
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administracion directa es necesario contar con personal técnico y administrativo contratados en el marco del
articulo 38° del reglamento de la Carrera Administrativa;

Que, cabe sefialar el Informe Técnico N° 653-2019-SERVIR!GPGSC, que sefiala en el fundamento
3.3 “Cada Entidad debers establecer las disposiciones aplicables al proceso de conlratacion temporal de
personal para los proyectos de in version publicas, tales como los requisitos que debe cumplir dicho personal,
Su remuneracion, las funciones a realizar entre ofros aspectos; debiendo observar Ia disponibilidad
presupuestal, asi como la naturaleza Y necesidades de cada proyecto de inversién publica. (...). De esta
manera, el régimen laboral aplicable a los servidores de los proyectos de inversion publica sers el régimen

de la entidad, asi como los instrumentos de gestién de |a entidad (Reglamento de Organizacion y Funciones,
Manual de Operaciones, u olros)” concordante con Informe Técnico N° 1146-2018-SERVIR/G PGSC;

Que, el TUO de |a Ley N° 27444, Ley del procedimiento Administrativo General aprobado con Decreto
upremo N° 004-2019-JUS, sefiala en Titulo Preliminar como uno de sus principios la Legalidad, citado en el

f/.f numeral 1.1 del articulo IV, prevé que las autoridades administrativas deben actuar con respeto a la

Constitucién, la ley y al derecho, dentro de las facultades que le estén atribuidas y de acuerdo con los fines
para los que les fueron conferidas. Por ende, Ia normatividad administrativa refiere que el son actos
administrativos, las declaraciones de las entidades que, en el marco de las normas de derecho publico, estan
destinadas a producir efectos juridicos sobre los intereses, obligaciones o derechos de los administrados dentro
de una situacion concreta;

Que, también el numeral 16.1 del articulo 16, dispone que el acto administrativo es eficaz a partir de
que la notificacion legalmente realizada produce sus efectos, conforme a lo dispuesto en el presente capitulo;
concordante con art. 203 Los actos administrativos tendran caracter ejecutorio, salvo disposicion legal expresa

Que, la revision de un acto o de una resolucion de la autoridad administrativa consiste en Ia accion de
volver sobre los mismos a efectos de modificarlos o hacerlos desaparecer del ambito juridico, mediante accién
de contrario imperio. En esencia, para los fines puiblicos la posibilidad de revisar actuaciones anteriores entrafia
un ejercicio de la potestad de control de los actos y, en esencia, es una actividad de segundo grado sucesiva
en el tiempo sobre |a Administracién Publica activa. Desde esta afirmacion podemos identificar los siguientes
caminos para alcanzar la revisién:

Revision por la propia Administracion Publica: Constity Ve una expresion de la potestad de autotutela revisora de
la Administracién Pablica que le permite controlar la regularidad de sus propias decisiones en resguardo del interés
publico. Dicha revision puede ser promovida por el administrado por intermedio del instrumento idéneo que es el
recurso, actuando como colaborador Y, por ende, con intereses convergentes con la autotutela, o promovida de
oficio por la propia Administracién Publica en cumplimiento de su deber de oficialidad del procedimiento.

Que, nuestra Legislacion provee la posibilidad de que la Administracion Publica pueda enmendar sus
errores en virtud al principio de autotutela administrativa, lo que Supone una garantia tanto para la propia
Administracion como para los administrados. Por ello, se ha regulado en el Texto Unico Ordenado de |a Ley N°

Que, de este modo, para modificar o dejar sin efecto un acto administrativo, la pretension de autotutela
debe seguir los cauces formales de un procedimiento administrativo previo. Por ello, cabe también hablar de
procedimientos de revision, procedimiento de anulacién de oficio, procedimiento de correccion de errores,

Que, la revocacion consiste en la potestad excepcional que la ley confiere a la Administracion Plblica
e de manera directa, de oficio y mediante un nuevo acto administrativo pueda modificar, reformar o
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devenido - por razones externas al administrado - en incompatible con el interés publico tutelado por la entidad”;

Que, el TUO de Ia Ley N° 27444, cita Ia REVOCACION siendo establecida en el articulo 2014, que
dice lo siguiente:

Articulo 214.- Revocacién

publico.
La revocacion prevista en este numeral solo puede ser declarada por la mas alta autoridad de Ia entidad
competente, previa oportunidad a los posibles afectados otorgandole un plazo no menor de cinco (5) dias
para presentar sus alegatos y evidencias en su favor.
214.2 Los actos administrativos declarativos o constitutivos de derechos o intereses legitimos no pueden ser
revocados, modificados o sustituidos de oficio por razones de oportunidad, mérito o conveniencia.

Que, la revocacion se funda en una norma legal que autoriza a la autoridad administrativa para actuar
si aprecia una divergencia contemporanea entre la situacion o relacioén juridica derivada del acto anterior y el
al, que demanda adecuar los efectos supérstites a aquello que ahora representa el interés

publico. Esta necesidad de adecuar los efectos al interés publico actual puede deberse a:

i) Una nueva valoracion de las circunstancias originales del administrado por parte de la autoridad que la
hacen convencerse que mantener el acto es inoportuno o inconveniente al interés publico actual (supuesto
no contemplado en la LPAG, pero posible de incorporar en normas sectoriales conforme a la prevision del
num. 214.1.1 del art. 214 del TUO de la LPAG).

ii) Un cambio de circunstancias extemas posteriores al acto que hacen aconsejable retirar el acto
administrativo (art, 214.1.3).

iii) Aparicion de elementos de juicio sobrevinientes (num. 214.1.3 del art, 214 del TUO de Ia LPAG).

iv) Un cambio en la normativa que hace ilegal de modo sobreviniente el estado de cosas antes autorizado
(revocacion indirecta).

Que, la Potestad anulatoria de oficio recae no en el mismo funcionario que emiti el acto, sino en el
superior jerarquico inmediato, como un mecanismo de control de la actuacién de los subalternos. Deriva del
principio de jerarquia administrativa la facultad de la autoridad superior para proceder a controlar la accion del
subordinado y de eliminar por ilegal el acto emanado de un funcionario jerarquicamente subordinado. En

Que, la Ley del Procedimiento Administrativo General tiene por finalidad no solo poner en
conocimiento del administrado el inicio de este procedimiento de oficio sino esencialmente de otorgarle Ia
posibilidad de poder expresar sus argumentos o aportar pruebas que corrobore la legalidad y legitimidad del
acto administrativo que constituya su objeto y su plena adecuacion y proporcién con el respeto del interés
publico, lo cual responde sin duda a la vocacion de asegurar el pleno e irrestricto ejercicio del derecho

Que, con fecha 01 de junio del 2024 es vigente la DIRECTIVA N° 017-2023-CG/GMPL aprobada con
Resolucion de Contraloria N° 432-2023-CG, que menciona “la ejecucion de obras por administracién directa a
cargo de las entidades, se desarrolla utilizando Sus recursos presupuestales, capacidad técnica-administrativa
propia, infraestructura, equipos o maquinarias, acorde con la naturaleza y complejidad de Ia obra, cumpliendo
las disposiciones establecidas en I3 presente directiva. De acuerdo al costo de obra segln el Expediente
Técnico;
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Que, se establece en el numeral 6.8 de Ia Directiva, que para Personal clave de Ia obra: Los puestos
de personal clave para las obras que se ejecutan por administracion directa comprenden a los siguientes
profesionales: administrador de obra; residente; inspector o supervisor: ingeniero de seguridad, salud

" verificado por la OAD cuando se trate de obras de la misma entidad y para obras de otras entidades Ia
verificacion se realizara en el marco de la colaboracién entre entidades de la Ley N° 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General;

Que, como se aprecia la Directiva emitida por la Contraloria General de Republica ha sefialado
puestos, perfiles y funciones del personal que se contratara para la ejecucién de obras por administracién
directa; a lo que la Resolucién de Infraestructura Publica N° 072-2021-GIP/GM/MPMN no se ajusta a los
parametros estipulados contraviniendo la Directiva N° 017-2023-CG/GMPL vigente a partir del 01 de junio del
2024, ya que a través de Ia Resolucion de Gerencia N° 084-2024-GM-A/MPMN, se dispuso que mientras se
encontraba suspendida la Resolucién de Gerencia N° 068-2024-GM-NMPMN, seguira vigente la Resolucion
de Gerencia de Infraestructura Publica N° 072—2021-G!PIGWMPMN;

De conformidad que con las facultadgs conferidas por la Constitucién Politica del Perq; Ley N° 27972

- Ley Orgénica de Municipalidades, Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento
Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS:;

SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO.- REVOCAR, la Resolucién de Infraestructura Municipal N° 072-2021-

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR, el presente acto resolutivo a la Gerencia de Asesoria Juridica,
Gerencia de Infraestructura Puablica, Gerencia de Administracién y demas areas administrativas para su
cumplimiento.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR, a la Oficina de Tecnologia de la Informacién y Estadistica de
la MPMN, la publicacién de la presente Resolucion en el Portal Institucional, de Ia Municipalidad Provincial
Mariscal Nieto-Moquegua.

//

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y GUMPLASE;
/ F4



