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RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N 2 4 5 -2024-GM/A/MPMN
RESOLUCION DE GERENCIA | S -2024-GM/A/MPMN
Moquegua, 17 JUL, 204
VISTOS:

La Resolucién de Alcaldia No 323-2024-AIMPMN, Informe N° 1475-2024-
SPH/GPP/GM/MPMN, Informe  Legal N° 1 083—2024-GAJ!GMIMPMN, Informe N°  450-2024-
SPPPR/GPP/GM/M PMN, informe N° 081-2024-DJ-SDS-G DES/GM/MPMN, mediante el cual se aprueba el plan
de trabajo denominado; “Plan de Trabajo del Centro de Desarrolio Juvenil - 20247, y:

CONSIDERANDO:
Que, of articuio 194° de ig Constitucion Politica dej Per(, determina que “Las

Municipalidades Provinciales Y Distritales, son organos de gobierno local, que tienen autonomia politica,
econdmica y administrativa en jos asuntos de su competencia®: concordante con el Titulo Preliminar de |a Ley N°
27972, Ley Organica de Municipalidades en su Articulo | y Il Las atribuciones de Alcaldia aparecen en el Articulo
20°, numeral 6), en concordancia con el Articulo 43° de la Ley ya citada, para aprobar y resolver los asuntos de
caracter administrativo y segln el articulo 83° del TUO de Ia Ley N° 27444, se habilita desconcentrar
competencias en los érganos jerarquicamente dependientes de Alcaldia;

Que, conforme a lo dispuesto en el inciso 6) del articulo 20°, concordante con
lo dispuesto en el articulo 43° de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, prescribe como una de las
atribuciones def Afcalde fa de dictar Resolucion de Alcaldia Y por las cuales aprueba y resuelve, los asuntos de
caracter administrativo; sin embargo el articulo 83° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley de
Procedimiento Administrativo General, aprobado mediante Decreto Supremo N° 006-2017-4US, le permite
desconcentrar competencia en otros 6rganos de la Entidad;

Que, Ley del Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico Decreto
Legisiaﬁyo N° 1088, crea y regula la organizacion y el funcionamiento del Sistema Nacional de Planeamiento

politicas pablicas y los planes estratégicos y operativos, sefialando que el Centro Nacional de Planeamiento Estratégico
(CEPLAN), debe brindar a todos los niveles de gobierno, las politicas priorizadas del gobierno y los lineamientos requeridos

Que, Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo N° 00016-
2019/CEPLAN/PCD-Guia para el Planeamiento Institucional y sus madificatorias, establece que.” El plazo méximo
al (PO, i

ara el registro v a cion del Plan Operativo Institu de los titul.
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Gerencla nsejo Directivo N°

d relacién de los logros espera S de los objetivos .
DBS;;_ lo =0061 -2023/CEPLAN/PCD, aprueba la Guia para el Seguimiento y Evaluacion de Politicas Nacionales y Planes

Eu(:-ﬂ.ﬁ:‘:“ 7 del SINAPLAN, como un documento metodoldgico donde se consignan las pautas generales v especificas para
© Sogal ~ €l desarrollo del seguimiento v evaluacion de las politicas nacionales y planes para los tres niveles de gobierno”
335-2021-GM-

Que, mediante Resolucién de Gerencia de Municipal N°
A/MPMN, busca orientar a las unidades organicas sobre |a gestion presupuestaria correspondiente a los créditos
presupuestarios destinados al gasto corriente, la misma que son ejecutados a través de actividades, asimismo
permite guiar conducir las fases de formulacién, aprobacién » presentacion y ejecucién de Plan de Trabajo de
Actividad; siendo de observancia y cumplimiento obligatorio, para todas las Unidades Organicas de la
Municipalidad Provincial de Mariscal Nieto, Gerencias, Sub Gerencias, Oficinas, Unidades Operativas y Areas
que deban formular Planes de Trabajo;

Que, segln el Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto

Publico - Decreto Legislativo 1440, regula el Sistema Nacional de Presupuesto Publico, integrante de Ia

Administracién Financiera del Sector Publico, y sobre las modificaciones presupuestarias en el nivel funcional y

programatico, en el articula 47°, numerat 47.1}, precisa que: "Son modificaciones presupuestarias en el nivel Funcional
Pro ico que se i del jonal I bilitaci

ra funcional y programatic. ‘ ias Ssupuestari ue
a lograr durante el ario fiscal” 1. Las Anulaciones constituyen la supresion total o parcial de los créditos
presupuestarios de productos o proyectos. 2. Las Habilitaciones constituyen el incremento de los créditos presupuestarios de
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productos y proyectos con cargo a anulaciones del mismo producto o proyecto, o de otros productos
numeral 47.2), detalla ificaci it / Progra

diante Resolucién
uede delegar dicha facy,

Oficial E| Peruano’(.. ok

N° 31953, el articulo 4°,

administrativas que a for,

Que, segtin la Ley de Presupuesto del Sector Pdblico para el Afio Fiscal 2024 - Ley
inciso 4.2), puntualiza que: “To a I ivo, act las luciones
il j

ntidad, asi
hagan sus veces, en el mare lo

blecido”.(...);

Que, se extrae de |a Ley de Equilibrio Financiero del Presupuesto del Sector
Publico para e} Afio Fiscal 2024 - Ley N° 31954, que en el articulo 2°, numeraf 2.2}, que las entidades sefaladas
en el articulo 3°, del Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Publico - Decreto Legislativo 1440,
deben cumplir entre otras con la siguiente regla: (..-) 3. En todo dispositivo legal que autorice gastos no previstos en la
Ley de Presupuesto def Sector Pablico para el Afio Fiscal 2024, se debe especificar el financiamiento, bajo sancién de ineficacia
de los actos que se deriven de /a aplicacion de los dispositivos legales. (...); ello en el marco delaleyde Endeudamiento
del Sector P(iblico para el Afio Fiscal 2024 - Ley N° 31954, que tiene por objeto regular el Sistema Nacional de
Presupuesto Publico, que integra la Administracion Financiera del Sector Pdablico;

Que, del Plan Estratégico Institucional (PEI) 2022-2027 (Ampliado) de Ia
Municipalidad Provincial Mariscal Nieto, aprobado con Resolucién de Alcaldia N° 231-2024-A/MPMN, como un
instrumento de gestion que identifica 1a estrategia de la entidad para lograr sus objetivos, en un periodo de tres

(06) afios, a través de iniciativas disefiadas para producir una mejora en e| bienestar de Ia poblacién, tiene la
mision institucional de; "Brindar servicios de calidad, promoviendo el desarrollo integral de la poblacion de la
Provincia de Mariscal Nieto, con eficacia, transferencia, sostenibilidad ¥ competitividad”:

Que, Plan Operativo Institucional (POI) 2025-2027 de Ia Municipalidad
Provincial de Mariscal Nieto, aprobado con Resolucién de Alcaldia N° 00265-2024-A/MPMN, es un instrumento
de gestion que orienta Ia necesidad de recursos para implementar la identificacion de las estrategias
institucionales, en un periodo minimo de tres (03) afos de acuerdo con el periodo del Plan Estratégico
Institucional ( PEI), ademas establece los recursos financieros y las metas fisicas mensuales para cada periodo
anual (programacién fi sica, de costeo y financiera), en relacién con los logros esperados de los objetivos del PE|:

asi también, establec e el Plan Operativo Institucional (POI ltianual 2025-2027 de Ia Municipalida
Provincial de Mariscal Nieto, contiene actividades v metas de cada uno de los centros de costos (unidades
organicas) de la institucién;

Que, segin la Resolucién de Gerencia Municipal N° 0215-2024-GM-

A/MPMN, se aprueba la Directiva N° 001-2024—SPPPRIGPP!GMIMPMN denominada "DIRECTIVA PARA LA
FORMULACION, MODIFICACION SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE PLANES OPERATIVOS,

e
" mo\“lmfry,
[+ 7

& Gerencia & responsabilidades en las diferentes etapas que se vincula cada uno de los planes especificos en concordancia
’e“'f" = f;; con el ciclo de planeamiento y con los diferentes unidades de organizacion de la Municipalidad Provincial Mariscal
Desar@io =| Nieto para el logro de los objetivos estratégicos institucionales y metas institucionales (...):
z  Econdfgdeo &
~ Socfs : Que, en el marco del Lineamiento para la Formulacion, Aprobacién,

Jan® Presentacién y Ejecucion del Plan de trabajo de Actividad — Limpiamiento N° 001-202 1-SPH/MPMN, mediante
.' Informe N° 081-2024-DJ~SDS-GDES!GM;‘MPMN, de fecha 27 de junio t_iel 2024, suscrito por (E) del

un Centro de Desarrollo Juvenil en favor de los jovenes promovida por la Municipalidad Provincial de Mariscal
Nieto, y para alcanzar con las metas, se remite el presente plan de trabajo y se solicita su revision, visacion, y
aprobacién mediante acto resolutivo para su posterior elevacién al aplicativo establecido en la Web MINSA;

Que, en fecha 27 de junia del 2024, la Sub Gerencia de Desarrofio Sociat, a
través, del Informe N° 1865-2024-3DS-GDESJGMIMPMN, remite el “PLAN DE TRABAJO DEL CENTRO DE
DESARROLLO JUVENIL-2024", a la Gerencia de Desarrollo Social, y mediante Informe N° 3408-2024-
GDES/GM/MPMN, es remitido a la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto, a efecto que sea revisado y
aprobado mediante acto resolutivo, es asi, que con Proveido N° 4208-2024-GPPIGMIMPMN, es derivado a la
Sub Gerencia de Planes, Presupuesto Participativo y Racionalizacién, para continuar con su tramite:



“ARO DEL BICENTENARIO, DE LA CONSOLIDACION DE NUESTRA INDEPENDENCIA, Y DE LA CONMEMORACION DE LAS
HEROICAS BATALLAS DE JUNIN Y AYACUCHO"”

4

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL MARISCAL NIETO
LEY ORGANICA 27972 DEL 26-05-2003

Que, previa revisién del presupuesto institucional de apertura y vistos los
actuados, asi como las conformidades técnicas emitidas por los responsables, con el Informe N° 450-2024-
SPPPRJGPPJGMJMPMN, de fecha 09 de julio de 2024, el Especialista en Planificacidn y Estrategia, Lic. Pablo
Marcos Espejo Sanchez, precisa que; “(...) segun la revisidn, del "PLAN DE TRABAJO DEL CENTRO DE
DESARROLLO JUVENIL-2024" a cargo de la Subgerencia de Desarrollo Social, resulta CONSISTENTE de

acuerdo con los lineamientos ¥ normativas vigentes; y a su vez,_precisa que el plan de frabajo en mencion,

/ rta ara el desarrollo de sus actividades uarda

ne : acio j i 1 i

2024-SPPPR/GPP/GM/MPMN 7. 8.2. literal a) Actividades com, lementarias que resulten rele vantes par: 0
de sus melas v contribucion a los objetivos institucionales”; Asimismo, el responsable ylo jefe del Departamento
de Juventudes, debers realizar el REGISTRO de las actividades a desarrollar de manera mensual, en el aplicativo
CEPLAN V.01, actualizando sus programaciones a nivel de mata figica y financiero, una vez apiobado e presente
plan de trabajo, siendo parte del Plan Operativo Institucional 2024 de la MPMN:

SPH/GPP/GM/MPMN, de fecha 12 de julio de 2024, la Sub Gerencia de Presupuesto y Hacienda, Ing. Ruben
Pare Huacan, emite opinion favorable en cuanto a Ia disponibilidad Presupuestal del Plan de Trabajo denominado:
"PLAN DE TRABAJO DEL CENTRO DE DESARROLLO JUVENIL-2024", por el monto de S/. 27,667.00 soles,
detallando la afectacion:

Fuente de : 5Recursos Determinados/ 2 Recursos Directamente Recaudados
Financiamiento

Rubro : 08 Impuestos Municipales/ 09 Recursos Directamente Recaudados
Monto :  8/.27,667.00 soles

Plazo de Ejecucién :  Seconsigna en el plan de Trabajo

Que, con Proveido N° 4483-2024-GPP:‘GM}MPMN, se deriva a la Gerencia
de Asesoria Juridica, el Plan de Trabajo denominado “Plan de Trabajo del Centro de Desarrollo Juvenil-2024", a
fin de emita opinién legal para continuar con el tramite de aprobacién mediante acto resolutivo;

Que, mediante Informe Legal N° 1083~2024IGAJIGM!MPMN, emitido por la
Gerencla de Asesoria juridica, concluye, que es procedente 1a Aprobacion del Plan de Trabajo denominado:
"PLAN DE TRABAJO DEL CENTRO DE DESARROLLO JUVENIL-2024", por el monto de S/. 27,667.00 soles,
presentado por la Sub Gerencia de Desarrolio Social de Ia Municipalidad Provincial Mariscal Nieto, de
conformidad al Informe N° 450-2024-SPPPR/GPP/GM/MPMN y el Informe N° ‘l475-2024-SPHIGPP;‘GM;'MPMN;

Que, las facultades resolutivas contenidas en la estructura organica de la
Municipalidad Provincial Mariscal Nieto, descritas en el reglamento de Organizacién Funcional, se desconcentran
mediante Resolucién de Alcaldia N° 0479-2023-A/IMPMN, de fecha 29 de diciembre de 2023, que deja sin efecto
Resolucion de Alcaldia N° 064-2023-A/MPMN, de fecha 09 de febrero de 2023, y la Resolucitn de Alcaldia N°
074-2023-A/MPMN, de fecha 22 de febrero de 2023, resolviendo en el ARTICULO PRIMERO: “Desconcentrar y

& Gerencia “'?% Delegar, con expresa e Inequivoca mencion y bajo estricta responsabilidad, las atribuciones, facultades
=] rl

Desartalio :-:}

Econphico
Sc¢ d!

administrativas y resolutivas de Alcaldia en la Gerencia Municipal”.( .. .); indicadas en el numeral 26): “Aprobar los
Planes de Trabajo, ampliaciones presu uestales, y demas modificaciones correspondi ] G i

Sub Gerencias, Oficinas, Areas Unidades Orgénicas en Ja Munici alidad Provinci
excepcion de los Planes de trabajo de la Gerencia de Infraestructura Pdblica (...)"

Por los fundamentos expuestos; de conformidad con la Constitucién Politica
del Per(i, modificada por la Ley de Reforma Constitucional N° 27680 y la Ley N° 30305, Ley Orgénica de
Municipalidades N° 27972 ¥ sus modificatorias, Ley del Procedimiento Administrativo-Ley N° 27444 y estando
las atribuciones conferidas a Alcaldia, por la Ley N° 27972, Qrdenanza Municipal N° 023-2019-MPMIN. Y
Resolucion de Alcaldia N° 323-2024-A/MPMN, de fecha 14 de junio de 2024, que resuelve: "Designar el CPC,
CARLOS ALBERTO PONCE ZAMBRANO, en el cargo de confianza de Gerente Municipal, Nivel F-4, de Ia
Municipalidad provincial Mariscal Nieto, comprendido en el Decreto legislativo N° 1057, Régimen Especial de
Contratacién Administrativa de Servicios (CAS)."(...)

SE RESUELVE:
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Fuente de : 5 Reoursos Determinadoss 2 Recursos Directamente Recaudados

Financiamienta

Rubro ¢ 08Impuestos Municipales/ 09 Recursos Directamente Recaudados
Monto * 8/.27,667.00 soles

Plazo de Ejecucion ¢ Se consigna en el plan de Trabajo

ARTIiCULO SEGUNDO. - AUTORIZAR, a la Sub Gerencia de Desarrollo
Social, a través del Departamento de Juventudes de la MPMN, ejecute el Plan de Trabajo que se APRUEBA por
la presente resolucion, bajo responsabilidad, cumpliendo estrictamente con las especificaciones, objetivos,
metas, actividades y cronograma, contenidos en el expediente del Plan, observando Ia normatividad indicada en
la presente resolucién, las normas reglamentarias técnicas y legales aplicables, Ia Ley N° 27972, y dando cuenta
de los recursos utilizados,

ARTICULO TERCERO. - DISPONER, que el plazo de ejecucion del Plan de
Trabajo, se adecue a partir de la expedicién del presente acto resolutivo,

ARTICUEO CUARTO. - ENCARGAR, a la Oficina de Tecnologia de Ia‘
Informacién y Estadistica, la publicacién del presente acto resolutivo, en Ia Pagina Web de Ia municipalidad
Provincial Mariscal Nieto.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, Y CUMPLASE,

SALFERTO PONCE IAMBRANG
+#CTFAL




