“ANG INTERNACIONAL DE LA LUZ Y LLAS TECNOLOGIAS BASADAS EN LA LUZ"
. 2007 - 2016 DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU"
“ANO DE LA DIVERSIFICACION PRODUCTIVA Y DEL FORTALECIMIENTOQ DE LA EDUCACION”

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL MARISCAL NIETO
LEY ORGANICA DE MUNICIPALIDADES LEY N° 27972

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 01357 2015.a/MPMN
Moquegua, 2 7 NOV. 2015

VISTOS:

La Carta de Renuncia, Expediente con Registro N° 038812-2015 de fecha 17 de Noviembre del 2015, presentado
por el servidor DARIO VARGAS MAMANI, Informe N° 732-2015-SSQZ-AC-SPBS/GA/GM/MPMN: Proveido de la Gerencia de Asesoria
Legal mediante el cual se dispone proyectar resolucién, y;

CONSIDERANDO:

Que de conformidad a lo dispuesto en el articulo 194° de la Constitucion Politica del Estado, modificado por Ley
N® 28607, en concordancia con el articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades, Ley N° 27972; establece que, “Los
gobiemos focales gozan de autonomia politica, econdmica y administrativa en log asuntos de su competencia™,

Que, mediante el expedienie del visto, &l servidor Obrero no calificado DARIO VARGAS MAMANI, presenta su
RENUNCIA voluntaria a partir del 18 de Noviembre del 2015 a su cargo de trabajador Municipal, dando por finalizada su conexién laboral
con la Municipalidad Provincial de Mariscal Nieto, por motivos personales (salud);

Que, el administrado DARIO VARGAS MAMANI es personal Obrero Repuesto Judicial de la Municipalicad
Provincial de Mariscal Nieto, desde el 02 de Mayo del 2013, desempefandase como Obrero no Calificado, y mediante Resolucién Sub
AGerencial N° 026-2015-SPBS/GAMPMN, de fecha 1Z de Agosto del 2015, se concede Licencia sin Goce de Haber a favor del trabajader
= iDario Vargas Mamani por el lapso de Setenta y Ocho (78) dias, que regiria a partir del 01 de Septiembre del 2015 hasta el 17 de Noviembre
del 2015 y conforme se observa de sus considerandos se trata de una Licencia por Motivos Pariculares, en consecuencia, la
H.com /# reincorporacion a sus labores debia realizarse a partir del dia 18 de Noviembre del 2015;

Que, el Texto Unico Ordenado del D.L. N° 728 Ley de Productividad y Competitividad Laboral D.S. N° 003-97-TR,
precisa en ¢ articulo 16° Son causas de extincidn de trabajo... b.- "La renuncia o retiro voluntario del trabajador®, en forma complementaria
el articulo 18° del mismo dispositivo acota, en caso de renuncia o refiro voluntario, el trabajador debe dar aviso escrito con 30 dias de
anlicipacion, El empleador puede exonerar este plazc por propia iniciativa o a pedido del trabajador, en este Olimo caso la solicitud se
entenderd aceptada si no es rechazada por escrito dentro del tercer dia;

Por las consideraciones expuestas, de conformidad con lo dispuesto en el T.U.Q. del D. Leg. N° 728 Ley de
Productividad y Competitividad Laboral, D.3. N° 003-87-TR y estando a las facultades confetidas en el articulo 43°, numeral € del articulo
20° de la Ley N® 27972 "Ley Orgénica de Municipalidades” y con fas visaciones de las Areas correspondientes;

SE RESUELVE.-

ARTICULO PRIMERO: ACEPTAR con eficacia anticipada la RENUNCIA VOLUNTARIA al centro de trabajo,
presentada por el administrado DARIO VARGAS MAMANI, Obrero Municipal, Categoria "Qbrerc no Calificado”, comprendido dentrs de los
alcances del Régimen Laboral del Decreto Legislativo N° 728, dandose por concluida y extinguida la Relacion Laboral al 18 de Noviembre
det 2015, exonerandolo de! plazo de Ley.

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR a la Gerencia Municipal, Gerencia de Administracion y Sub Gerencia de
Personal y Bienestar Social, el cumplimiento de la presente resolucidn,

ARTICULO TERCERO: ENCARGAR a la Oficina de Secretaria General la netificacion y distribucidn de la
presente Resolucion a las areas involucradas.

ARTICULO CUARTO.- ENCARGAR a |a Oficina de Tecnologia de {a Informacion y Estadistica, la publicacion de
la presente Resolucion en el Portal Institucional de la Municipalidad Provincial de Mariscal Nieto - Moguegua.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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