MUNICIPALIDAD PROVINCIAL
MARISCAL NIETO
MOQUEGUA

RESOLUCION DE ALCALDIA
ne 00324 -2013-A/MUNIMOQ.

Moquegua, 17 ABR. 2613
VISTO:

AT El expediente N°© 033349, presentado por el servidor EPIMACO
§‘“° — ROLANDO GUTIERREZ MANCHEGO, solicitandc el pago del beneficio de asignacién por haber
ga;’ﬁﬁ?ﬁé cumplido 25 afios de servicios en la Municipatidad Provincial de Mariscal Nieto; y ;
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CONSIDERANDO:

Que, el Sefior EPIMACQO ROLANDQO GUTIERREZ MANCHEGO, es
Empleado Nombrado, Programa de Funcionamiento, categoria remunerativa “STE”, y tiene como
fecha de ingreso el Q1 de Abril de 1987, por lo que al 01 de Abril del 2012, ha cumplido 25 afios de
servicios, como puede verificarse en las planillas de sueldos y constancias de haberes y descuentos,
que aparecen en autos.

¥

Que, el Decreto Legislativo N¢ 276, sefiala en el Articulo 549, que
_'son beneficios de los Funcionarios v Servidores Publicos: inciso a) Asignacion por cumplir 25 8 30
anos de servicios y "Se otorga por e monto equivalente a dos remuneraciones mensuales totales,
al cumpllr 25 anos de servicios y tres remuneraciones totales al cumplir 30 afios de servicios, y se
7 da por unica vez”. En concordancia con lo dispuesto por el Articulo 979 de Texto Unico Ordenado
(TUQ) de la Normativa del Servicio Civil, aprobado segudn Decreto Supremo N° 007-2010-PCM.

Que, el Decreto Supremo N° 051-91-PCM, en su Articule 99,
prescribe que “Las Bonificaciones, Beneficios y demas conceptos remunerativos que los
Funcionarios, Directivos y Servidores otorgado en base al sueldo, remuneracion o ingreso total
serdn calculados en funcidn a la Remuneracidon Total Permanente..”. Teniendo en cuenta lo
sefialado en et Articulo 89, inciso a) de la precitada norma.

Que, seglin Expediente N9 3360-2003-AA/TC, det 21 ABR, 2004, y
Expediente N9 3904-2004-AA/TC, del 26 ENE. 2005, la Sala Primera del Tribunal Constitucional,
“FUNDAMENTA que en uniforme jurisprudencia ha sefialado que el pago de la asignacidn que se
rectama debera efectuarse en funcién de la remuneracion total y FUNDADA la demanda
ORDENARON que la asignacién por cumplir 30 afios de servicios al Estado, se pague teniendo en
cuenta la remuneracion total del demandante”.

Que, segln Informe N¢ 226-2007-GAJ-MPMN, del 12 de junio dei
2007, la Gerencia de Asesoria Juridica, en el punto QUINTO, opina "Pe conformidad a la Sentencia
del Tribunal Constitucional contenida en el expediente N° 3360-2003-AA/TC, v expediente N°
3904-2004-AA/TC, se establece que el pago de asignacion que se reclama por cumplir 30 afios de
servicios deberd efectuarse en funcidén de la remuneracion total.

Que, segin CONVENIO CCOLECTIVO 2007.- Firmado entre en
Sindicatoc de Empleados Municipales y la Municipalidad Provincial de Mariscal Nieto, afio lectivo
2007.- Aprobado segun R.A.N® 0537-2007-A/MPMN, del 26 JUL 2007.- Primera Sesidn,-
ACUERDOQ.- Punto 10%.- "Pago sobre sueldes brutos por 25 y 30 afios de servicios, al respecto el
sefior Gerente Municipal manifiesta que se aprueba dicho punto de acuerdo a le que dispone el
Decreto legislativo N° 276, acorddndose que los beneficios deben cancelarse dentro de las 72
horas”,

Que, segln Resolucidn de Sala Plena N© 001-2011-SERVIR/TSC, de
fecha 14 de junio del 2011 (Publicada el 18.06.2011), por decisiéon unanime de Sala Plena del
Tribunal del Servicio Civil; ACORDQ: 1.- “Establecer como precedentes administrativos de
observancia  obligatoria  los  criteriocs  expuestos  en los  fundamentos  juridicos
119,140,150,169,179,180 y 219" 2,- Precisar que los precedentes administrativos de observancia
obligateria antes mencionados deben ser cumplidos por los 6rganos competentes del Sistema
Administrative de Gestién de Recursos Humanos”. En especial lo expresads en el fundamento 219,
que sefiala "Es posible establecer que |a remuneracion total permanente prevista en el Articulo 92
del Decreto Supremo N° 051-91-PCM no es aplicable para el calculo de los beneficios como son: La
Asignacién por cumplir veinticinco (25) y treinta {30) afios de servicios al £stado, a la que hace
referencia el Articulo 54°, inciso a} del Decreto Legislativo N° 276,
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Que, segun lo dispuesto por la Constitucién Politica del Peri: Articulo
20, numeral 29.- A la Igualdad ante la Ley; numeral 20°.- A formular peticiones.... y recibir una
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(‘9 7, . . .

§' Sggg;z{‘}” 2W respuesta por escrito.// Articulo 249.- Parrafo 2do.- El pago de la remuneracion y de los beneficios
S BIENESAR S cmg sociales del trabajador tiene prioridad sobre cualquiera otra obligacidn del empleador// Articulo 269,
% &) numeral 19.- Igualdad de oportunidades sin discriminacién, numeral 3°.- Interpretacion favorable al

trabajador en caso de duda insalvable socbre el sentido de una norma.// Articulo 28°, numeral 29.-
“Fomenta la negociacion colectiva y promueve formas de solucién pacifica de los conflictos
laborales. “La convencidn colectiva tiene fuerza vinculante en el ambito de lo concertado”.

Que, segin Informe N° (33-2013-AP-SGPBS-GA-GM/MPMN, de
fecha 25 de Marzo del 2013, expedido por el Area de Pensiones y liquidacién adjunta, la recurrente
percibia una remuneracion mensual de S/. 1,840.95 Nuevos Soles, a ta fecha de cumplir el
beneficio, por lo que el mismo se pagard de acuerdo al siguiente detalle:

SUELDO/2013 CANT/SUELDOS TOTAL A PAGAR
» S/.1,840.95 X 02 = S/. 3,681.90
SON: TRES MIL SEIS CIENTOS QCHENTA Y UNO Y 20/100 NUEV(CS SOLES

Que, segun Informe N° 220-2013-SGPH/GPP/GM/MPMN, del 04 DE
Marzo del 2013, e Informe N° 0397-2013-GPP/GM/MPMN, del 06 de Marzo del 2013, la Gerencia de
Planeamiento y Presupuestc emite la correspondiente CERTIFICACION PRESUPUESTAL, dando
vialidad para el pago del beneficio solicitado, sienda necesario expedir el correspondiente Acto
Administrativo que reconozca lo peticionado .

De conformidad a lo establecido por el articulo 379, pdrrafo segundo
de la Ley N© 27972 “Nueva Ley Orgdnica de Municipalidades”, Decreto Legislativo N 276, Decreto
Supremo N° 007-2010-PCM-TUO Normativa Servicie Civil, Exp. N° 3360-2003-AA/TC, Exp. No°
3904-2C04-AA/TC. Convenio Colective 2007/SITRAMUN/MPMN, Resolucién de Sala Plena N@ 001-
2011-SERVIR/TSC; en ceoncordancia con la Constitucién Politica del Perd y las vizaciones
correspondientes;

Hrogueah,

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- RECONOCER a! servidor EPIMACO ROLANDO
GUTIERREZ MANCHEGO, Empleado Nombrado, Programa de Funcionamiento, de la Municipalidad
Provincial Mariscal Nieto, VEINTICINCO (25) ANQS de servicics prestados a la Municipalidad al 01
de Abril del 2012,

Articulo 29.- RECONOCER Y AUTORIZAR al sefior EPIMACO
ROLANDO GUTIERREZ MANCHEGQO, el pago de S/. 3,681.90 Nuevos Soles {SON: TRES MIL
SEIS CIENTOS COCHENTA Y UND Y 90/100 NUEVOS SCOLES), como beneficio de asignacion por
cumplir VEINTICINCO (25) afios de servicios, como servidor de la Municipalidad Provincial Mariscal
Nieto.

Articulo 3°.- E! egreso que origine la presente serd aplicada a las
asignaciones especificas correspondientes del presupuesto de la Municipalidad por el ejercicio
correspondiente. i i .,

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE

AP AISGPBS Municipalidad Provincial de Mariscal Nieto
gwfz/AP (_Q__ o A2

ggag.sec.

cc. arch.

Mgr. ALBERTOR. YLAVILCA
ALCALDE
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