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Municlpalidad Provincial

MarlscuJ. Nieto
Moqueeua

RESOLucrON DE ALCALDiA

N° 00379 -2009-A/MPMN
Moquegua, 0 .8 ABR. 2009

Que, el Manual de Organizacion y l"unciones (MOl"), es un documento
normativo que describe las funciones especificas a nivel de cargo 0 puesto de trabajo
desarrollandolas a partir de la estructura organica y funciones generales establecidas en el
Reglamento de Organizacion y l"unciones, asi como en base a los requerimientos de cargos
considerados en el Cuadro de Asignacion de Personal;

VISTO: El Informe.!,~ 01S-2009-JMMB/SPPPR/GPP/MPMN; Informe N"
041-2009-GPP/GM/MPMN Y el "tnJ;%imeW 127-2009-GAJ/GM/MPMN, en los que se
solicitan la aprabacion del Manual de Organizacion y l"unciones de la Municipalidad
Provincial de Mariscal Nieto, y; .

CONSIDERANDO:
Que, a merito de 10previsto en el articulo 194° de la Constitucion Politica del

Peru, concordante con los Articulos 1y 1Idel Titulo Preliminar y articulo 34° de la Ley N0
27972, Ley Organica de Municipalidades, la Municipalidad Provincial de Mariscal Nieto es
el organo de gobierno promotor del desarrollo local, con personeria juridica de derecho
publico y plena capacidad para el cumplimiento de sus fines; que goza de autonomia
politica, economica y administrativa en los asuntos de su competencia;

Que, de acuerdo al Informe W 01S-2009-JMMB/SPPPR/GPP/MPMN de
Vistos, se presenta el Proyecto definitivo del Manual .de Organizacion y l"unciones de la

,0 Ct", . Municipalidad Provincial de Mariscal Nieto, el mismo' que ha sido elaborado de acuerdo a
"'~ "",~ClA "'1&~los lin~amientos de la Directiva "Normas y Procedimie,ntospara la Elaboracion, Aprobacion,i "~DlfuslOn y Actualizaclon del Manual de OrgamzaclOn y l"unclOnes (MOl") de la
;;; AD' 'IS M" . al"d d
'~ ":J~ unlClp 1 a ; .

~4;v() au'•..'-
== Que, el Proyecto del MOl"esta formulado en base a la normatividad vigente,

como son el Clasificador de Cargos, aprobado mediante Resolucion de Alcaldia N° 0130-
200B-A/MPMN, El Reglamento de Organizacion y l"unciones (ROl"),aprobado mediante
Ordenanza Municipal W 017-2007 -MUNlMOQy el Cuadra de Asignacion de Personal (CAP)
aprobado mediante Ordenanza Municipal W 00S-200B-MUNIMOQ;

c.

Que, los objetivos que persigue el MOl"son:
Proporcionar en forma ordenada la informacion basica de la organizaclOn interna y
funcionamiento de la Municipalidad Provincial dc Mariscal Nieto, que permita lograr el
mejor rendimiento de los recursos humanos y el optima desarrollo de las funciones
encomendadas"
Describir las funciones de cada dependencia, delimitando la amplitud, naturaleza y
campo de accion de cada unidad organica.
Definir de manera precis a los cargos, requisitos y funciones que competen desarrollar a
cada funcionario publico, empleado dc confianza y servidor publico dentra de la
estructura organica institucional.

Que, cl presente Proyecto del MOl"estableec la.organizacion y funciones de
los niveles y cargos de la munieipalidad; contempIa en su contenido la base legal que nos
regira, las atribuciones y funciones que Ie dan identidad y que justifiean la existeneia de la
municipalidad. Ademas indica rambien la division del trabajo, los niveles jerarquicos,
estableee las lineas de autoridad y responsabilidad e indica los canales formales de
comunicaci6n.
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SE RESUELVE:

_ .

ARTicULO PRIMERO.- APROBAR el Manual de Organizaci6n y Funciones
de la Municipalidad Provincial de Mariscal Nieto (MOF)2009.

ARTicULO SEGUNDO.- DEJAR SIN EFECTO la Resoluci6n de Alcaldia N"
097-2007-A/MPMN, de fecha 12 de Febrero del 2007.

REGiSTRESE, COMUNiQuESE Y CUMPLASE.

Municlpalldad Prov cial de Mariscal Nieto

EDMUNDO EliSEO LAOLIVERA
ALCALDE DE MOQ EGIJA
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