Munidpalidad Provincial
Mariscal Nieto
Moguegua

RESOLUCION DE ALCALDIA

v 00621 z015.ampmn
Moguegua, 1 9 JUN. 2013

VISTO:

El Informe De PronunciamientaN® 003-2013-CEPAD/MPMN, de fechs 26 de
abril de 2013, evacuado por la Comisién Especlal de Procesos Administrativos Disciplinarios de la Municipalidad
Provindal De Mariscal Nieto — Maquegua, referente a Apertura del Proceso Administrativo Disciplinario por la
presuntas faltas administrativas denunciadas en el “Informe Especial a la informacidn Presupuestaria del
Ejercicio Fiscal 20117, efectuado por la auditora Mosaihuate Contadores Asesores,

CONSIDERANDO:

Que, los gobiernos locales gozan de autonomia pdlitica, econdmica y
administrativa en los asuntos de su competencia, de conformidad a lo dispuesto en el Articdo 194° de la
Constitucidn Politica del Estade, modificado por la Ley Nra 28607, Ley de Reforma Constitucional del Capituto X1V,
del Titulo 1V, y en concordancia al Articulo Il del Titulo Preliminar dela Ley Orgénica de Muricipatidades, Ley N’
27372

Que, el aticuo 151° del Reglamento de la Le de Bases de la Carrera
Admtnistrativa y de Bases de |a Carrera Administrativa y de Remuneraciones def Sector Pblico aprobado por
Decreto Supremo N° 005-30-PCM, establece que las “foltas se tipifican por la naturaleza de la accién v omisién®.

Que, el artfculo 154° del mismo cuerpo normativo establece queis aplicacion
de [a sancién se hace teniendo en consideracidn a gravedad de la falta, para aplicar la sancién a gue hubiers
tugar,

Que, el articdlo 163° de! Reglamento de la Ley de Bases de {a Carrera
Administrativa y de Remuneraciones del Sector Pihlico D.S. N° 005-90-P0V,, estabiece que “ef servidor piblico
que incurre en falta de cordcter disciptinario, cuya gravedad pudiera ser causal de cese temporal o destitucidn,
serd sometido @ proceso administrativo disciplinario gue no excederd de {30) dfas hibiles improrrogables...”

Que, del articulo 164° del mismo cuerpo normative establece; *£/ proceso
administrativo disciplinario o que se refiere el articulo antedor seré escrito y surmano y estaré cargo de une
comisiér permanente y cuyos integrantes son designades por resolucién del titwlar de lo entided”; v, el articulo
166° del mismo cuerpo normativo establece: ‘La Comisidn Especial de Procesos Administrutivos Disciplinarios
tiene la facuftad de calificar los denuncias que les sean remittidas y pronunciarse sobre la procedencio de abar -
proceso adrninistrativo disciplinario, Encaso de no proceder dste, elevaré loactuado ol titular de la entidad con los
Jundaraentos de su pronunciarniento, para los fines def caso”.

Que, mediante el informe del Visto, {a Comisitn Especial de Procesos
Administrativos Disciplinarios, comunica gue, con Carta N® 158-2012-MPC-SC., de fecha 27 de Setiembre de 2012,
evacuado por la Auditora Mosaihuate Contadores Pablicos S.C.; y, que fuera remitida al despacho mediante el
informe N° 263-2013-GA/GM/MPMN ef 27 de Marzo de 2013 y estando a {as atribuciones de ja Cormisidn Especial
de Procesos Administratives y Disciplinarios se compulsa la posibilidad de instaurar proceso administrativo
disciplinario a los funcionarios y ex funcionarios Involucradas en fas pbservaciones efectuadas por 12 entidad
auditorg, por las presuntas infracciones administrativas en el gerciclo de sus funciones,


mailto:Moque@.la,

Que, mediante “informe Especial a la informacién Presupuestaria del
Ejercicio Fiscal 2011%, efectuado por MOSAIHUATE CONTADORES PUBLICOS 5.C. ala hunicipalidad Provincial de
Mariscal Nieto, el cual ha sido remitidn al titular del pliego con la CARTA N° 158-2012-MCP.5C, de fecha 0X de
Octubre 2012, por el cual establece que del estudio realizado se ha encontrado un total de 01 observacion y para
lo cual ha efectuado las recomendaciones pertinentes, todo esta con la finalidad de ayudar a la Municipalidad en
el procesos continuo de perfeccionamiento en sus controles.

Que, como consecuencia del examen financier efectuado por MOSAIHUATE
CONTADORES PUBLICOS 5.C. ASESORES - AUDITORES, a la Municipalidad Provincial de Mariscal Mieto contenldo
en el “Informe Especial a ka Informacién Presupuestoria del Ejercicio Fiscal 2011”, se ha encontrado |a siguiente
cheervacign:

OBSERVACION Nro. 01: EN EL EJERCICIO FISCAL 2011, SE HA EFECTUADO UNA MENOR EJECUCION
PRESUPUESTARIA EN §/. 91, 499,193, CONFORMADC POR GASTOS CORREINTES EN 5/. 20, 020,400 Nuevos
Soles (ACTIVIDADES) Y GASTOS DE CAPITAL EN sf.71, 478,793 (PROYECTOS), EN RELACION A LOS MONTOS DE
LAS PARTIDAS APROBADAS EN EL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL.

Que, como resultado de la contrastacién de los montos reflejados entre el Presupunesto Institucional de Gastos
{PP-2) con el estado de ejecucion del presupuesto de ingresos y gastos {EP-1) aiic fiscal 2011, en actividades, se
ha determinado une menor ejecucidén presupuestoria de gastos corrientes hasta por un monto total de §/. 20,
020400, conformada por las fuentes de financiamiento Recursos Ordinarios por Sf. 163,232, Recursos
Directamente Recaudados por S/. 4 486321, Donaciones y Transferencias por s/. 298,933 y Recursos
Determinados por $/. 15, 131,610.
De esto se evidenciaria una menor ejecucién presupuestaria de gastos correntes en las diferentes
partidas genérica y especifica del gasto de las fuentes de financiomiento, en refacidn o los montos
aprobados en el Presupuests institucional de Gastos (PP-2), debido a la falta de un adecuado control y
seguimiento de lo ejecucién presupuestaria, dejéndose efecutar el maonto de &/ 20020440, en
actividades, lo cual perjudica a la calidad de los servicios que se brinda @ ka comunidad focal.
£l monto total materio de ejecucién fue de Sf. 82, 688, 741 Muevos Soles de Io que se ha gastado un total
de $f. 62, 668,3dINuevos Sofes, existiendo una déficit de gasto de Sf. 20 020,400 Nuevos Soles lo cual
perjudica a la calidad de los servicios que se brinde @ fe comunidad focal.
¥, de acuerdo o lo establecido por el Ley General del Sisterna Macional de Presupuesto y [o dispuesto por
la ley de Presupuesto def Sector Piblico para el ailo Fiscal 2011, la Gerencia de Planeamiento y
Presupuesto, no habria asurnido fas funciones de control de fa afectacidn de los gastos y el seguimiento
de la ejecucién presupuestaria de ingresos y gastos.
Porotro lado, se efectud una menor ejecucicn presupuestaria de gasto de capital en /. 71, 478, 793 {Proyectos)
en el Ejercicio Fiscal 2013, como resultado de la contratacion entre los montos refiejados en el presupuesto
institucional de gastos {PF-2) con el estado efecucion del presupuesto de ingresos y gasto (EP-1 )
Como resultado de la contrastacién de los momtos reflejados en el Presupuesto Institucional de Gastos
{(PP-2) con la Fjecucidn Presupuestoria de Gastas en proyectos en el Estado de Ejecucidn del
Presupuesto de Ingresos y Gastos (EP-1) Afo Fiscal 2011, se ha deterrainado una menor efecucion
presupuestarie de gastos de capital en 8. 71, 478,793, conformada por las fuentes de financiamients
recursos directamente recaudados en §/. 1, 401,897, donaciones de transferencias en /. 46,918, y
recursos determinados en §/. 70, 029,978,
E! monto total para ejecucion fijado fue de §/. 122, 346,313 Nuevos Soles de Io que se ha gastado un
total de S/, 50, 876,520Nuevos Soles, existiendo una déficit de gusto de $/. 71, 478,792 Nuevos Soles lo
cudl perjudica a la calidad de los servicios que se brinda a fa comunidad lacal.
¥, de acuerdo a lo establecido por el Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto y lo dispuesto por
la tey de Presupuesto del Sector Piblico para el aho Fiscal 2011, la Gerencia de Planeamiento y
Presupuesto, no habrie asuriido fas funciones de control de ia afectacidn de los gasios y el sequirniento
de Io ejecucién presupuestaria de ingresas y gastos,

INDIVIDUALIZACION ¥ DETERMINACION BE PRESUNTA RESPONSASILIDAD CONTENIDA EN LA OBSERVACION
Nro, 01:
CPC LUIS IGNACIO MEDINA FLORES, en su colidad de Ex Gerente de Planificacion y Presupuestos, por
incurnplimiento de funciones af Reglamento de Organizacién y Funciones, aprobado con Ordenanza
Municipal Nro, DI7-2007-MUNIMOQ, articulo 20% inciso 9) velar por ef cumplimiento de fas normas



legales municipales que requlan el sisterna presupuestoario incise 10) curnplir y hocer curnplir las
normas v procedimientos de los sissemas de! presupuesto, hacienda, planificacién (..) de acuerdo a las
norrmgs de los drganos rectores de dicko sistema.

Por el supuesto de NO HABER CUNPLIDOD con las metas establecidas en el Presupuesto del Efercicio
tiscal 2011 v NO HABER DICTADO en forma oportuna fas rmedidas correctives pora el cumplimiento de
dichas metas.

ECON. EDEN VICENTE CORL en su calidod de Sub Gerente de Presupuesto y Hacienda, por
incumplimiento de funciones al Reglomento de Organizacidn v Funciones, aprobado con Ordenanze
Municipal Nro. 017-2007-MUNIMOQ, artfcula 285, inciso 2) cumplir con la prograrvacién, formulacidn
aprobacidn, efecucidr, control y evaluacién del presupuesto institucional acorde af a la normative
presupuestal; inciso 4) efectuar el seguimiento y monitoreo de la ejecucién presupuestal de acuerdc a
los normas legales vigentes.

Por el supuesto de NO HABER CUMPLIDO con las metas establecidas en el Presupuesto del Ejercicio
Fiscal 2011 y NO HABER DICTADO en forma oportuna las medidas correctivas para el cumplimiento de
dichas metas.

Sr. YOWER LUIS MILTON BARRERA CUAILA, ensu calidad de Sub Gerente Presupuesto y Hacienda, por
incumnplimiento de funciones ol Reglarmento de Organizacidn y Funciones, aprobado con Grdenanza
Municipal Nro, 017-2007-MUNIMGQ, articulo 287, inciso 2) curnplir con la programacisn, formulacién
aprobacién, efecucién, control v evaluacién del presupnesto institucional acorde al a la normotiva
presupuestal; inciso 4) efectuar el seguirniento y monitorec de la ejecucién presupuestal de acuerdo a
las normas legales vigentes.

Por el supuesto de NO HABER CUMPLIDO con las metas establecidas en el Presupuesto del Ejercicio
Fiscal 2011 v NO HABER DICTADO en forma oportuna las medidas correctivas para el cumplimiento de
dichas metas.

Lic. FIDELPEDRC ZAPATA RAMOS, en su calidad de Gerente de Adrainistracién, porincurnplimiento ol
Reglarnento de Organizacidn y Funciones, aprobado con Ordengrza Municipal Nro, 017-2007-
MUNIAOQ,

Por el supuesto de NO HABER CUMPLIDO con las metas establecidas en el Presupuesto del Ejercicio
Fiscal 2011 y NO HABER DICTADO en forraa oportuna las medidas correctivas para el curnplimiento de
dichas rmetas.

Finalmente, que a efectos de garantizar ur debido Proceso Administrativo
Disciplinario v contundencio probatoria de éste, debe tenerse cormo prueba Pre-Constituida el "EXAMEN ESPECIAL
2 LA INFORMACION PRESUPUESTARIA DEL EJERUICIO ASCAL 2011” realizado por la empresa encargada de la
euditoria.

Por los hechos y anélisis existen indicios razonables de la comisién de falta de
cardcter disciplinaria por parte de CPC. LUIS IGNACIO MEDINA FLORES en su calidod de Ex Gerente de
Planificacian y Presupuesto, ECON, EDEN YICENTE CORL an su calidod Sub Gereate de Presupuesto y Hacienda, Sk,
YOWER LUIS MILTON BARRERA CUAILA, Ex Sub Gerente Presupuesto y Hacienda, Lic. FIDEL PEDRO ZAPATA
RANOS, en su calidad de Gerente de Administracion, en el caso sub exarnine, al haber actuado cortraviniendo sus
deberes, obligaciones y prohibiciones previstas ef D. Leg 276 "Ley de Basges de la Camera Administrativa y de
Remuneraciones del Sector Pdblico”, establecidos en el inciso d) del articule 32 y a), v d) del ariculo 21° en
concordancia con jos articulos 128°, 132°, del D.S. N° 005-90-PCM Reglamento del D. Leg, 276, para ! deslinde de
responsahilidades; por la presurta comision de la faltas tipificadas en los literales a) y d), del Ariculo 28 det D,
Leg, Z76Ley de Bases de laCarrera Administrativa y Remuneraciones, coma son “Elincumplimiento de las normas
estohlecides en la presente Ley y su Reglamento™ y “La negligencia en el desempefio de las funciones”, Asi como, o
dispuesto por ja Ley del Codigo de Etica de la Funcidn Piblica, en lo prescrito en sus Articulos 6%y 7° y sigulentes, y
lo dispuesto por su Reglamento Aprobado mediante Decreto Suprermo Nre. (033-2005-PCM.

Que, por las consideraciones antes expuestas y enrmeritoa lo recomendado
par 1a Comisiér Especial de Procesos Administrativos Disciplinanos y de conformidad a lo dispussto por los
articulos 29° 103° y 104 de la Ley N° 27444, Decreto Legslativo N° 276 — Ley de Bases de la Carrera
Adrninistrativa y Remuneraciones del Sector Piblicoy del D.S. Nro. 005-90-PCM, - Reglamento de Ley de Bases de
la Carrera Administrativa y Remuneraciones del Sector Piblico, en uso de las atribuciones conferidas por el
numeral 6, del Articuo 20° de |a Ley Orgdnica de Municipalidades, Ley 2797Z;
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQO: APERTURAR Proceso Admiristrativo Disciplinario en
contra de CPC. LUIS IGNACIO MEDINA ALORES, en su calidad de Ex Gerente de Plarificacion y Presupuesto, ECON.
EDEN VICENTE CORI, en su calidad de Sub Gerente de Presupuesto v Haciendg Sefior YOWER LUIS NMILTON

BARRERA CUAILA, Ex Sub Gerente Presupuesto v Hacleada y Lic. FIDEL PEDRO ZAPATA RAMOS, en su calidad de
£x Gerente de Administracion.

ARTICULO SEGUNDO: DISPONER que la Comisidn Especial de Procesos
Administrativos Disciplinarics de la Municipalidad Provincial de Mariscal Nieto, en razn a lo dispuesto por a
presente resolucidn, realice las investigaciones pertinentes y/o efectde las actuaciones respectivas enun plazo no
mayor de treinka (30) dfas hébilesy eleve sulnforme Final, proponiendoe |as acciones administrattvas que ameriten
conforme a Ley.

ARTICULO TERCERO: DISPONER que la presente Resolucion de Alcaldia, sea
notificads & los procesado en su domicilio respectivo y corforme a Ley, asi como en la Pagina Web de |a
Municipalidad Provincial de Mariscal Nieto - Moquegts, a fin de garantizar que !os procesados tomen

conocimienta dal contenido de la presente resolucidn, conforme at pliego de cargos comespondiente y que forma
parte integrante de |3 presente.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, FUBLIQUESE ¥ CUMPLASE.

Municipalidad Provincial de Mariscal Nieto
&,Q,H

Mgr. ALBERTO R. C VILCA
e ALCALDE
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