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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL MARISCAL NIETO
LEY ORGANICA N° 27972 DEL 26-05-2003
LEY N* 8230 DEL 03-04-1935

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 005_0_0 -2016-A/MPMN
Moquegua, § 1 OCT. 2015

VISTOS.-

El Informe N° 184-2016-SGEC-GAT/GM/MPMN, el Informe N° 1020-2016-SPBS/GA/GMMPMN, el
emorandum N°® 862-2016-GM/A/MPMN y el Informe Legal N° 874-2016-DJNT/GAJMPMN, sobre la Conformacién de
na Comisién Evaluadora para el Proceso de Seleccion de Personal bajo la modalidad de Contratos Administrativos de
Bervicios — CAS, y;

ot

CONSIDERANDO.-
# || : HF

- ':’_;,‘";;'*- Que, conforme a lo establecide por el-articulo-194° de fa Constitucion Politica del Estado, modificado
Y . por el articulo Unico de la Ley N° 28607, en concordancia con el articulo |1 def Titulo Preliminar de la “Ley Organica de
M 11 Municipalidades’, Ley N° 27972, las Municipalidades Provinciales y Distritales son Organos de Gobierno Locales, que
;' ¢ = fignen autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia, radicando esta autonomia en ia
-} ,facuftad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracién, con sujecién al ordenamiento juridico, siendo el
e gy / Alcalde su representante legal y méaxima autoridad administrativa.

Que, el inciso 6 del articulo 20°, concordante con lo dispuesto en el articulo 43°, de la Ley N°® 27972,
Ley Organica de Municipalidades, prescribe como una de las afribuciones del Alcalde la de dictar Resoluciones de
Alcaldia mediante las cuales aprueba y resuelve los asuntos de caracter administrativo,

Que, el Contrato Administrativo de Servicios es una modafidad contractual de la Administracion
Publica, que vincula a una Entidad Publica con una persona que présta sérvicios de manera no auténoma, se rige por
normas de derecho piblico y confiere a las partes (nicamente los beneficios y obligaciones que establece e Decreto
Legislativo N° 1057 y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 075-2008-PCM y sus modificatorias. Asimismo
£\no esta sujeto a las disposiciones del Decreto Legislative N° 276, ni al régimen de |a actividad privada, ni a ningin otro
régimen de carrera especial.

Que, en el numeral 3.1 del articulo 3° def Decreto Supremo N° 075-2008-PCM, Reglamento de la ley
que regula el Régimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicios, aprobado mediante Decreto Legislativo N°
1057, establece que para suscribir un Contrato Administrativo de Servicios, las Entidades Pblicas deben observar un
procedimiento que incluye las siguientes etapas: preparatoria, convocateria, seleccion, suscripcion, registro y contrato.

™ coRdva ({z Que, mediante Informe N° 184-2016-SGEC-GAT-GM/MPMN, de fecha 26 de setiembre del 2016, el

ustNlmmo & Fjecutor Coactivo, Abg. Mariano Jorge Roman Fuentes; realiza ante la Sub Gerencia de Personal y Bienestar Social,
YEREQUPUESTO o equerimiento formal de personal; dos Asistentas Administrativas y dos Netificadores Coactives, bajo la modalidad de
Contratos Administrativos de Servicios — CAS.

Que, mediante Informe N° 1020-2016-SPBS/GA/GMIMPMN, de fecha 29 de setiembre del 2016, la
Sub Gerencia de Personal y Bienestar Social, remite a Gerencia Munigipal, la Conformacitn de la Comisidn Evaluadora
para el Proceso de Seleccion de Personal bajo la modalidad de Confratos Administrativos de Servicios - CAS.

Que, con Memorandum N° 862-2016-GA/GM/MPMN, de fecha 30 de octubre del 2016, la Gerencia
Municipal, remite a la Gerencia de Asescria Juridica, la solicitud de Conformacién de la Comision Evaluadora para el
Proceso de Seleccion de Personal bajo la modalidad de Contratos Administrativos de Servicios — CAS, mediante Acto
Resolutivo; la misma que estara conformada por: El Gerente de Administracién (Presidente), el Sub Gerente de Personal
(Secretario) y el Sub Gerente de Ejecucién Coactiva (Miembro).

Que, por estas consideraciones y en ejercicic de las atribuciones conferidas por Ley N° 27972, ‘Ley
Organica de Municipalidades.
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MUNICIPALIDADR PROVINCIAL MARISCAL NIETO
LEY ORGANICA N° 27972 DEL 26-05-2003
LEY N° 8230 DEL 03-04-1936

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- CONFORMAR, la Comision Evaluadora para el Proceso de Seleccion de
Contratacion de Personal de la Sub Gerencia de Ejecucidn Coactiva, bajo la modalidad de Contratos Administrativos de
Servicios ~ CAS, de la Municipalidad Provincial de Mariscal Nieto - Moquegua; la misma que estard conformada de 1a
siguiente manera:

» Gerente de Administracidn
Lic. Roberto Julio Davila Rivera (Presidente)

» Sub Gerente de Personal y Bienestar Social
ABG. Stalin Elizalde Zeballos Rodriguez (Miembro)

» Sub Gerente de Ejecucién Coactiva
ABg. Mariano Jorge Roman Fuentes (Miembro)

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR, la presente Resolucion a Gerencia Municipal, Gerencia de
iy Administracion, Sub Gerencia de Personal y Bienestar Social, Sub Gerencia de Ejecucién Coactiva; y otras dreas
correspondientes.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR, a la Oficina de Tecnologia de la Informacion y Estadistica la
publicacidén de la presente Resolucién en el Portal Institucional de la Municipalidad Provincial de Mariscal Nieto -
Moguegua.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

dncial Mariscal Nieto
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