“ANO INTERNACIONAL DE LAS LEGUMBRES”
*2007 - 2046 DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU"
“ANO DE LA CONSOLIDACION DEL MAR GRAU"

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL MARISCAL NIETO
LEY ORGANICA 27972 DEL 26-05-2003
LEY 8230 DEL 03-04-1936

RESOLUCION DE ALCALDiIA N°00065-2016-A/MPMN

Moquegua, 1 2 FEB. 2“15
VISTOS:

El Informe Legal N°® 146-20"16-DJNTIGAJIMPMN, de fecha OB/FEBRERO/2016, sobre
presuntas irregularidades en la Convocatoria a Concurso Piblico N° 001-2016-GDUAAT/GMIMPMN, para la
contratacion de personal en la Sub Gerencia de Gestion del Medio Ambiente de la Municipalidad Mariscal Nieto, y;

CONSIDERANDO:

e

/;’ umnufe% Que, de acuerdo con el articulo 194° de fa Constitucion Politica del Perd, concordante con el
\ﬁzgundo parrafo del articulo Il del Titulo Preliminar de fa Ley N°® 27972, Ley Organica de Municipalidades, la
2y unicipalidad Provincial de Mariscal Nieto, es el 6rgano de gobierno promotor del desarrollo local, con personeria
uridica de dereche plblico y plena capacidad para el cumplimiento de sus fines, que goza de autonomia politica,
econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia; siendo el Alcalde su representante legal y maxima
autoridad administrativa; :

Que, mediante Memorandum N° 044-2016-A/MPMN, conforme a lo informado en Sesion de
Consejo a mérito de la Convocatoria a Concurso Plblico N° 001-2016-GDUAATIGM/MPMN, se solicita realizar las
acciones necesarias inmediatas;

Que, mediante Acta de Constatacion de fecha 28 de enero del 2016, ante el requerimiento del
Sr. Regidor Richard Dominguez Ugarte, se consignan presuntas irregularidades en la Convocatoria a Cencurso
Plblico N® 001-2016-GDUAAT/GMIMPMN;

Que, con la emisién de la Resolucion de Alcaldia N® 00028-2016-A/MPMN de fecha 26 de enero
del 2016, se conforma la Comision encargada del Procedimiento Administrativo de la convocatoria para la
Contratamon Admlnlstratlva det Semcm CAS, para la contratamon de personal en la Sub Gerencia de Gestlon del

MIEMBROS TITULARES CARGOS
Gerente de Desarrollo Urbano Presidente
Sub Gerente de Gestion del Medio Ambiente Miembro
Sub Gerente de Personal y Bienestar Sccial Miembro

Que, las Bases para la Contratacion de Personal bajo el Régimen Especial de Contratacion
Administrativa de Servicio — CAS, Convocatoria a Concurso Publico N® 001-2016-GDUAAT/GM/MPMN, se efectua
para la postulacidn de los siguientes cargos: Especialista Ambiental de la Sub Gerencia de Gestion del Medio
Ambiente y Asistente Técnico de la Sub Gerencia de Gestion del Medio Ambiente;

Que, el PRINCIPIO DE LEGALIDAD sefala: “Las auforidades administrativas deben actuar con
respeto a la Constitucion, la ley y al derecho, dentro de las facultades que fe estén atribuidas y de acuerdo con fos
fines para los que les fueron conferidas”;
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Que, de fa revisibn de autos se puede apreciar que en las Bases para la Contratacion de
Personal bajo el Régimen Especial de Contratacidon Administrativa de Servicio — CAS, Convocatoria a Concurso
Piblico N° 001-2016-GDUAAT/GM/MPMN, en el numeral 18 se detalla el Cronograma del Concurso Piblico CAS,
siendo la presentacion de solicitudes {en horario de oficina) y evaluacién de Curriculum Vitae el dia 27 de enero del
- 2016 y la publicacidn de resultados el 28 de enero del 2016;
i

: Que, con el Acta de Constatacién de fecha 28 de enero del 2016, se argumenta sobre presuntas
7/ irregularidades en fa Convocatoria a Concurso Pablico N° 001-2016-GDUAAT/GM/MPM, tal y como se detalla; “... se
tiene que segun cronograma figura como tnica fecha de presentacion de soficitudes ef dia 27 de enero del 2016 y
evaluacién de curriculum vitae el mismo dia 27 de enero def 2016; pero teniendo informacion que han ingresado 02
expedientes el 27/01/2016 correspondientes a los Sres. Carcasi Quegue Leonardo Padl y Lopez Yi Jorge Fernando
para el referido concurso y que a la fecha def dia de hoy 28 de enero se tiene conocimiento gue dichos expedientes
aun se encuentran en mesa de partes de la Municipalidad. Pero en el porfal de dicha convocatoria, figura una
evaluacién curricular a dichos postulantes y el resultado de /a misma, habilitandolos a la sequnda etapa. Dicho
resuftado aparece suscrito por los miembros def comité evaluador...”; ante estos hechos se precisa en el Acta descrita
“...en ese sentido existe la sospecha razonable de gue en mérifo a que expedientes se habria efectuado la
evaluacion curricular, si los expedientes fueron derivados recién el dia 28 de enero del 2016...",

Que, ante las suposiciones expuestas en el de Acta de Constatacion de fecha 28 de enero del
2016, el Gerente Municipal, el Regidor Richard Dominguez Ugarte y la Auditora Sra. Marlene Coayla Yupangiu
(veedora) se apersonaron ante la encargada de Mesa de Partes de la MPMN (Area de Tramite Documentario} Sra.
Kora Rubatto Flores, quien respecto al tema de controversia previa verificacion del sistema sefialo que efectivamente
\| si habia ingresadc el expediente del Sr. Lopez Yi Jorge Fernando el dia 27 de enero del 2016 registrado con N°
004068 Y CON FECHA 28 DE ENERO A LAS 13:40 P.M. FUE REMITIDO A LA SUB GERENCIA DE PERSONAL,
de igual manera el expediente del Sr. Carcasi Quegue Leonardo Paul fue recepcionado el dia 27 de enero del 2016,
registrado con N° 004069; Y CON FECHA 28 DE ENERO A LA 13:41 P.M. FUE REMITIDO A LA SUB GERENCIA
DE PERSONAL; situacion que conllevara a recabar informacién ante la Sub Gerencia de Personal, estando en dicho
lugar ef Sub Gerente de Personal previa consulta con su secretaria manifestd verbalmente que habia ingresado ef dia
27 de enero def 2016 a las 4:24 p.m. los expedientes materia de cuestionamiento y gue no tenian cuadermno de
registro para controfar dichos ingresos; por ofro lado indico que los expedientes fueron derivados a la presidenta del
comitée de manera directa el mismo 27 de enero del 2016; con dichas contradicciones los suscritos del acta de
constatacion retornaron al Area de Tramite Documentario a fin de obtener la impresion de dos pantallazos
(seguimiento de expediente} y otros dalos; de esta manera delerminaron: 1. “Ef Expedienfe N°
004068, correspondiente al Sr. Lopez Yi Jorge Fernando, figura como su ingreso por mesa de partes ef dia
28/01/2016 a horas 13:40:35 p.m.; siendo enviado el dia 28/01/2016 a horas 13:41:48 p.m., recepcionado por la Sub
Gerencia de Personal y Bienestar Social el dia 27/01/206 a horas 15:59:54..."; asi también: 2."El Expediente N°
004069, correspondiente al Sr. Carcasi Quegue Leonardo Patl, ingresado el dia 28/01/2016 a horas 13:41:43 p.m., el
mismo que fue enviado a fa Sub Gerencia ds Personal y Bienestar Social ef dia 28/01/2016 a horas 13:41:48; sin
embargo figura la recepcion en el area de personal el dia 27/01/2016 a horas 16:30, fal y como como se constata en
el reporte electronico...”;

Que, a mérito de lo expuesto en los parrafos precedentes, cotejando con los documentos
adjuntos al presente expediente administrativo se visualiza los reportes de seguimiento de expedientes de los Sres.
Carcasi Quegue Leonardo Paul y Ldpez Yi Jorge Fernando; efectivamente son los datos consignadas en el numeral
1y 2 del Acta de Constatacion de fecha 28 de enero del 2016; por otro lade también se cuenta con una copia del
Registro de Tramite Documentario, donde CONSTA como expediente N° 004068 la solicitud presentada por el Sr.
Jorge Lopez Yi y ef expediente N° 004069 ia solicitud presentada por el Sr. Leonardo Carcasi Quegue, ambos
documentos referidos para la convocatoria CAS, habiendo sido tramitados a la Unidad de Personal el dia 27 de enero
del 2016: en fal sentido es evidente que existe una clara contradiccion expuesta por el Area de Tramite Documentario
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en cuanto a la fecha de recepcion de los expedientes N° 004068 y 004069 (solicitudes a la Convocatoria CAS) y de
la entrega y/o derivacion de los mismos; fa exaclitud en la fecha de recepcion de los expedientes descritos por parte
de la Sub Gerencia de Personal y Bienestar Social y el descuido de no contar con un cuaderno de recepcion de
documentos; la fecha de entrega de dichos documentos a la Presidenta det Comité de Contratacion Administrativa del
Servicio CAS, para la contratacién de personal en la Sub Gerencia de Gestion del Medio Ambiente de la
4 \Munlcnpalldad Mariscal Nieto {conforme lo precisado en el Acta de Constatacidn} y por consiguiente lo que trae como
: g\consecuenma las suspicacias en la VERACIDAD DE EVALUACION DE LOS EXPEDIENTES (N° 004068 y 004069)
jn la Convocatoria a Concurse Pablico N° 001-2016-GDUAAT/GM/MPMN;

Que conforme al numeral 1° del articule 10° de la Ley N° 27444 “Ley de! Procedimiento
Administrativo General’, sefiala que son vicios del aclo administrativo, que causan nulidad de pleno derecho, los
siguientes: “La contravencitn a la Constitucion, a las leyes o a las normas reglamentarias”, esto concordante con el
articuto 202° numeral 2021 det mismo cuerpc legal: “En cualquisra de los casos enumerados en el Articulo 10°,
puede declararse de oficio fa nulidad de los actos administrativos, aun cuando hayan quedado firmes, siempre que
agravien el interés ptiblico”;

Que, de conformidad con lo dispuesto en los arliculos 11° y 202° Ley N° 27444 “Ley del
Procedimiento Administrativo General’, fa nulidad es una consecuencia juridica aplicable a un acto administrativo
manifiestamente invalido; la cual puede ser solicitada de parte o ser declarada de oficio, asimismo, la resolucion que
declara nulidad debe disponer lo conveniente para hacer efectiva la responsabitidad de los emisores del acto invalido;

Que, ! Principio de impulso de oficio sefiala; ‘Las autoridades deben dirigir e impulsar de oficio el
procedimiento y ordenar la realizacion o préctica de los acfos que resuifen convenientes para el esclarecimiento y
resolucion de fas cuestiones necesarias”; asi también se tiene que el Principio de verdad material precisa: “En ef
procedimiento la autoridad administrativa competente debera verificar plenamente los hechos que sirven de motivo a
sus decisiones, para lo cual debera adoptar todas las medidas probatorias necesarias autorizadas por la ley; aun
cuando no hayan sido propuestas por los administrados o hayan acordado eximirse de effas”;

Que, en tal virtud, por contravencion a las normas legales e inobservancia en la Convocatoria a
Concurso Piblico N°® 001-2016-GDUAAT/GM/MPMN, al demostrarse responsabilidad en la VERACIDAD DE
EVALUACION DE LOS EXPEDIENTES N° 004068 y 004069 e inclusive en las FECHAS de recepcion y/o derivacion
de los documentos, Io que trae como consecuencia la nulidad del mismo; por lo que resulta pertinente viabilizar la
nulidad de oficio, 1a cual se encuentra amparado en las normas acotadas, pues en este extremo y en las causales
antes analizadas; ergo ello trae como consecuencia declarar de oficio la nulidad de la Convocatoria a Concurso
Pablico N° 001-2016-GDUAAT/GM/MPMN, para la contratacion de personal en la Sub Gerencia de Gestion del Medio
Ambiente de ta Municipalidad Mariscal Nieto; por lo que se debe retrotraer el praceso hasta el estado de convocatoria
de las bases, debiendo establecerse un nuevo cronograma del proceso y deslindarse las responsabilidades
administrativas que se hubieran dado;

Por consiguiente, en merito a los considerandos expuestos, de conformidad con las facultades
conferidas por la Ley Organica de Municipalidades 27972 y sus modificatorias, Ley N° 30057 Ley del Servicio Civil y
su reglamento D.8.040-2014-PCM; Ley General de Procedimiento Administrativo General Ley N° 27444, y con las
visaciones correspondientes;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQ.- DECLARAR, la Nulidad de Oficio de la Contratacion de Personal bajo
el Régimen Especial de Contratacion Administrativa de Serviclo — CAS, Convocatoria a Concurso Publico N° 001-
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2016-GDUAAT/GM/MPMN, debiendo RETROTRAER el proceso hasta el estado de convocatoria de las bases,
debiéndose establecerse un nuevo cronograma, conforme a las consideraciones expuestas.

TN ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER, a la Gerencia Municipal efectué el tramite respectivo a fin
¢ N de efectivizar el desfinde de responsabilidades administrativas que hubiera lugar, por la nulidad acaecida; ante la
Becretaria Técnica de Procedimientos Administrativos Disciplinarios de Servidores y Secretaria Teécnica de

: Procedimientos Administrativos Bisciplinarios de Funcionarios de la MPMN,

ARTICULO TERCERO- ENCARGAR a la Oficina de Tecnologia de la Informacion y Estadistica la
publicacion de la presente Resolucion en el Portal Institucional de ia Municipalidad Provincial Mariscal Nieto -
Moquegua,

ARTICULO CUARTO.- REMITIR, la presente Resolucién a la Gerencia Municipal, Gerencia de
Administracion, Sub Gerencia de Personal y Bienestar Social, Gerencia de Desarrolio Urbane Ambiental y
Acondicionamiento Territorial, Sub Gerencia de Gestién del Medic Ambiente y demés areas competentes- para
conocimiento y fines pertinentes.

HIGMAMPMN
DJNTHGAJMPMN
CAET/ABOG
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