. . s
“ {710 del Fortalecimiento de la Soberania Nacional

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN ANTONIO
- LEYN®31216
LEY ORGANICA N* 27972

RESOLUCION DE ALCALDiIA N° 033 -2022-A/MPMN/MDSA

San Antonio, 06 de Abril de 2022

VISTOS: '
La decisién adoptada por el Titular del Pliego, y;

CONSIDERANDO:

Que, las Municipalidades son Organos de Gobierno Local con autonomia Politica,

Econémica y Administrativa en los asuntos de su competencia, tal como sefiala el articulo 194° vfie la Constitgcié‘n Pol[t'ica
del Pert, concordante con los artfculos Iy Il del Tftulo Preliminar de la Ley N°27972, Ley Orgénica de Municipalidades;

Que, la administracién Municipal adopta una estructura gerencial sustentandose
en principios de programacion, direccién, ejecucién, supervision, control recurrente y posterior, cuyas facultades y
funciones se establecen en los instrumentos de gestion;

Que, en la Primera Disposicién Complementaria Transitoria de la Ley N2 31216,
Ley de creacién del Distrito de San Antonio en la Provincia de Mariscal Nieto del Departamento de Moguegua, se
establece que, en tanto se elijan e instalen las nuevas autoridades por eleccién popular en el nuevo distrito de.San
Antonio, la administracién de los recursos y la prestaci6n de los servicios publicos son atendidas por la Municipalidad
Provincial de Mariscal Nieto, correspondiéndole ademés el manejo de los recursos reasignados |Ja la nueva
circunscripci6n, de conformidad con el numeral 14.1 del articulo 14 del Reglamento de la Ley 27555, aprobado por el

Decreto Supremo 031-2002-EF.

Que, con Ley N° 31433, ha modificado el numeral 17 del artfculo 20° de la Ley
Organica de Municipalidades Ley N° 27972, siendo que son atribuciones del Alcalde; “Designar y cesar al gerente
municipal y, a propuesta de este, a los demas funcionarios y directivos publicos de confianza, cumpliendo con los
requisitos previamente establecidos en la normativa vigente y en los documentos de gestion interna que regulan el perfil

de cada puesto”.

Que, los funcionarios y empleados de la Municipalidad del Distrito de San
Antonio, se sujetan al régimen laboral general aplicable a la Administracién Publica, conforme al Decreto Legislativo N°
276 y sunorma reglamentaria D.S. N° 005-90-PCM;

Que, con Resolucién de Alcaldfa N° 0003-2022-A-MPMN/MDSA del 07-02-2022
se aprobé el Manual Clasificador de Cargos de la Municipalidad Distrital de San Antonio - Moquegua.

En uso de las facultades concedidas por el artfculo 194° dela Constitucion Politica
del Perti, promulgada el 29-12-93 y modificada por la Ley N° 27680 de fecha 06-03-2002, al amparo de la Ley Organica
de Municipalidades N° 27972 del 26-05-2003; Ley N°8230 de fecha 24-03-1936, y Ordenanza Municipal N°17-2007-
MUNIMOQ de fecha 26-09-2007, Ley N® 31216;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DESIGNAR, al ARQ. CARLOS CRISTHIAN HUAMANI
VARGAS, en el cargo de confianza de forma transitoria en la OFICINA DE SUPERVISION Y LIQUIDACION DE
PROYECTOS de la Municipalidad Distrital de San Antonio, comprendido dentro del marco del régimen laboral del
Decreto Legislativo N° 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa, debiendo asumir el pago de sus remuneraciones y
demas beneficios con los recursos asignados en el Presupuesto Institucional.

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR, el presente acto resolutivo al interesado con
las formalidades de Ley.

. ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR, a la Oficina de Gestién de Recursos Humanos
la lm;;lemegltlacléirg dela plre;entelResolucién, remitiendo copia a la Oficina de Tecnologfa de la Informaci6n y Estadfstica
para la publicacién en el Portal Institucional, asf como a los demés par imi 4
B o dlortes m a su conocimiento y fines, y demds &reas

REGISTRESE, COMUN{QUESE Y CUMPLASE
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ABRAHAM ALEJANDRO CARDENAS ROMERO

ANCALDE TRANSITORIQ
LEY N° 31216
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