«2018-2027 DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES"
“ANO DEL FORTALECIMIENTO DE LA SOBERANIA NACIONAL"

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN ANTONIO
LEY DE CREACION N° 31216 DEL 156-08-2021

RESOLUCION DE ALCALD{A N° 0170 - 2022-A/MPMN/MDSA

San Antonio, 15 de julio de 2022

VISTOS:

EL INFORME N° 020-2022-OGAJ/GM/MDSA, INFORME N° 011-2022-GMIAMDSA,
INFORME LEGAL N° 118-2022-OGAJ/GM/MDSA, INFORME N°94-2022-OGPP/GM/MDSA, INFORME N°087-2022-OGA/GMIMDSA,
INFORME ~ N°039-2022-OGRH/OGA/GM/MDSA,  INFORME N°136-2022-JFIL/GDT/GM/MDSA,  INFORME ~ N”106-2022-
LATQ/SGI/GMMDSA, INFORME N°139-2022-JFIL/GDT/GMMDSA, INFORME N°108-2022-LATQ/SGIGDTI GM/MDSA, INFORME N
0077-2022-OGA/GM/MDSA, INFORME N° 049-2022-OAF/OGA/MDSA, ..

CONSIDERANDO:

Que, de acuerdo con el articulo 194° de la Constitucion Politica del Per, indica: "Las
municipalidades provinciales y distritales son los érganos de gobierno local. Tienen autonomia politica, econdmica y administrativa en los
asuntos de su competencia”. Asimismo, el Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Orgénica de Municipalidades en su Articulo 1,
sefiala(...) Las municipalidades provinciales y distitales son los érganos de gobierno promotores del desarrollo Jocal, con perscneria
juridica de derecho piblico y plena capacidad para el cumplimiento de sus fines"; el Articulo 11, establece: "Los gobiernos locales gozan
de autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia”;

Que, conforme a lo dispuesto en la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, en su
articulo 20° inciso 6, establece que una de las atribuciones del Alcalde es: "Dictar decretos y resoluciones de alcaldia, con sujecién a las
leyes y ordenanzas"; concordante con €l articulo 43°, que sefiala; "Las Resoluciones de Alcaldia aprueban y resuelven los asuntos de
caracter administrativo”;

Que, segtin la Primera Disposicion Complementaria Transitoria de la Ley N° 31216, Ley de
creacion del Distrito de San Antonio en la Provincia de Mariscal Nieto del Departamento de Mogquegua, se establece que, en tanto se
elijan e instalen las nuevas autoridades por eleccion popular en el nuevo distiito de San Antonio, la administracion de los recursos y la
prestacion de los servicios piiblicos son atendidas por la Municipalidad Provincial de Mariscal Nieto, comespondiéndole ademas el
manejo de los recursos reasignados a la nueva circunscripcion, de conformidad con el numeral 14.1 del articulo 14 del Reglamento de la
Ley 27555, aprobado por el Decreto Supremo 031-2002-EF.

) Que, segin el Manual de Clasificador de Cargos de la Municipalidad aprobado con
RESOLUCION DE ALCALDIA N° 0003-2022-A/IMPMN/MDSA, documento de gestion institucional en el que se describen de manera
ordenada todos los cargos de la entidad, estableciendo su denominacion, clasificacién, funciones y requisitos minimos para el ejercicio

de las funciones y cumplimiento de objetivos de la entidad.

Que, con Informe N° 049-2022-OAF/OGAMDSA, de fecha 23 de mayo del 2022, CPC Qlivia
Quispe Ramos Jefe de la Oficina De Administracién Financiera solicita el requerimiento - de contratacién de Especialistas en Contabilidad,
que se requiere para el cumplimiento de funciones segin manual de Clasificador de Cargos, para la Oficina de Administracion Financiera.

Que, con Informe N° 0077-2022-OGA/GMIMDSA, de fecha 23 de Mayo del 2022, CPC Aima
Rosa R. Del Arroyo Camero Jefe General de Administracion, remite el requerimiento segin Informe N° 049-2022-OAF/IQGA/MDSA,
requiere la necesidad de un personal para cumplir funciones segun Manual de Clasificador de cargos de Contadora lll, con sus requisitos

de cargo.

Que, con Informe N°108-2022-LATQ/SGI/GDTI/ GM/MDSA, de fecha 04 de Mayo del 2022, el
" Ing. Luis Angel Ticona Quiso Sub —Gerente de Infraestructura, remite el requerimiento de contratacion de personal respecto a la
necesidad de un personal para cumplir funciones segn Manual de clasificador de cargo de Especialista Ingeniero lil en la Sub Gerencia
de Infraestructura

Que, con Informe N°139-2022-JFILIGDTI/GM/MDSA de fecha 04 de Mayo del 2022, el Arq.
Jestis Francisco lturriaga Lazo, Gerente de Desarrollo Territorial e Infragstructura, remite el requerimiento de contratacion de personal
respecto a la necesidad de un personal para cumplir funciones seg(in Manual de clasificador de cargo de Especialista Ingeniero Il en la

Sub Gerencia de Infraestructura.

Que, con Informe N°106-2022-LATQ/SGIIGM/MDSA, de fecha 04 de Mayo del 2022, el Ing. Luis
. Angel Ticona Quiso Sub —Gerente de Infraestructura, remite el requerimiento de contratacion de personal respecto a la necesidad de un
\\ personal para cumplir funciones segin Manual de Clasificador de Cargo de Especialista EN Formulacion de Proyectos Ill, en la Sub

p / Gerencia de Infraestructura.
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Que, con Informe N°136-2022-JFIL JGDTVGMMDSA de fecha 04 de Mayo dq| 2022, el Am.
soronte do Desarrollo Territorial e Infraestructura, remite el requerimiento de contratacion de personal

Jes(s Francisco Ituriaga Lazo, G _ ) 0 de cor I
pespecto a la necesidad de un personal para cumplir funciones segun Manual de Clasificador de Cargo de Especialista en Formulacion de

Proyectas Il en la Sub Gerencin de Infraestiuctura,
Que, con Informe N*039-2022-0GRHIOGAGMMDSA, de fecha 06 de Junio del 2022, CPC

> de La Oficina de Gestion de Recursos Humanos, solicita que se conforme la Comisian Evaluadara

Alma Rosa Roxana del Arroyo jef 5. ; ‘
para los procesos do seleceion de personal bajo el régimen del D.Leg. N° 276, solicita que la Oficina de Planeamiento y Presupuesto

L otonaue la digponibilidad presupuestal para fa realizacion del proceso de seleccion.

Que, con Informe N°087-2022-0GAGM/MDSA, de fecha 06 de Junio del 2022, CPC Alma
Rosa Roxana Del Aroyo jefe de la Oficina General de Administracion, remite la solicitud (_Ie Comision Eva|uadora permanente, para los
procesos de seleccion de personal bajo el régimen del D.Leg. N° 276, solicita que la Oficina de Planeamiento y Presupuesto otorgue la
disponidilidad presupuestal para la realizacion del proceso de seleccion,

Que, con Informe N°94-2022-OGPP/GM/MDSA, de fecha 23 de Junio del 2022, CPC Ing.
N\ Yovana Velasquez Ordofiez Jefe de la Oficina General do Planeamiento y Presupuesto, concluye que existe Qisponibilidad preg;puestal
v 1= isegin la fuente de financiamiento: fondo de compensacion municipal o recursos directamente recaudados‘ (sujeto a 'Ia recaudacién de.la
W /& entidad) para la contratacion de personal segin el Manual de Clasificador de Cargos de la Municipqlldad Das:tn.lal de San An_tfsmo.
\\ -“‘;f“’ aprobado con Resolucion de Alcaldia N° 03-2022-A/MPMN/MDSA, siendo los siguientes cargos a requerir: Espgmghsta en Contabilidad,
\\\ Y7 Especialista Ingenieria lil, Especialista en Formulacion de Proyectos IIl, para funcionamiento y cumplimento de objetivos de la entidad.

Que, con Informe Legal N°118-2022-OGAJIGM/MDSA, de fecha 05 de Julio de 2022, Abeg.
Edwin Arturo Cusi Riveros, Director de la Oficina General de Asesorfa Juridica, remite Opinion Legal, que se conforme la Comisién
Evaluadora permanente para los Procesos de Seleccion de Personal bajo el régimen del D. Leg. N°276.

) Que, con Informe N°011-2022-GM/A/MDSA, de fecha 08 de Julio de 2022, CPC. Sandra
=l Mendoza Alcazar, Gerente Municipal, remite propuesta de conformacion del Comité de Seleccion para la Centratacicn del persenal
</ mediante contrato-Decreto Legislativo N°276.

QERENCIA
NUNKON

Que, segun lo solicitado por las areas de la Municipalidad Distrital de San Antonio, sclicitan la
contratacion (01) Especialista en Contabilidad 11l, para Ja Oficina de Administracion Financiera; (01) Especialista Ingenierc lll y (01)
Especialista en Formulacion de Proyectos IIl, para la Sub Gerencia de Infraestructura, de la Municipalidad Distrital de San Antenio, siende
necesaria su contratacion a solicitud de las &reas antes ya mencionada para el funcionamiento adecuade de la entidad por lo que la
directora general de administracion solicita conformacion evaluadora para proceso de seleccion de personal, bajo el régimen del Decreto
Legislativo N°276,

De conformidad con las atribuciones que confiere la Ley N° 27972 Ley Organica de
Municipalidades, en concordancia con el Presupuesto Institucional Modificado (PIM) para el Afio Fiscal 2022, correspendiente al pliege
301901, Municipalidad Distrital de San Antonio, concordante con la Ley N° 31365 Ley de Presupuesto del Sector Publico Para el Afe
Fiscal 2022 y el Decreto Legislativo 1440, “Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Publico.

SE RESUELVE:

3 ARTICULO PRIMERO: CONFORMAR la Comision Evaluadora Permanente, que llevara
adelante el proceso de contratacion del personal bajo el régimen del Decreto Legislativo N° 276, de la siguiente manera:

GERENTE MUNICIPAL MIEMBRO TITULAR
JEFE DE LA OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION MIEMBRO TITULAR
GERENTE DE DESARROLLO TERRITORIAL E INFRAESTRUCTURA MIEMBRO TITULAR
JEFE DE LA OFICINA GENERAL DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO MIEMBRO SUPLENTE
JEFE DE LA OFICINA DE ASESORIA JURIDICA MIEMBRO SUPLENTE
JEFE DE LA OFICINA DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS MIEMBRO SUPLENTE
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ARTICULO SEGUNDO. - NOTIFIQUESE, la presente resolucién a los miembros designados,
a fin de que tomen conocimiento y asuman funciones.

ARTICULO TERCERO. - ENCARGAR, a la Oficina de Tecnologia de la Informacion y
Estadistica, la publicacién de la presente Resolucion, en el Portal Institucional de la Municipalidad Provincial Mariscal Nieto - Moquegua.

ARTICULO GUARTO. - NOTIFICAR, a la Gerencia Municipal y demas 4reas correspondientes

=1\ para su conocimiento y fines pertinentes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

LCALDE TRANSITORIO
LEY N° 31216

Escaneado con CamScanner



