| ACTA DE EVALUACION FINAL
CONCURSO PUBLICO CAS N° 008-2019-GA/GM/MPMN

En la ciudad de Moquegua, siendo las 12.30 pm del dia 28 de agosto del 2019, en la
Oficina de Sub Gerencia de Personal y Bienestar Social, se reunieron los integrantes de
la Comisién evaluadora designada mediante Resolucién de Gerencia Municipa! N° 150-
2019-GM—A/MPMN y Resolucién de Gerencia Municipal N° 175-2019-GM-A/MPMN, el
CPC. Edgar M. Herrera Coayla Gerente de Administracién como Presidente de la
Comisién, la C.P.C Olivia Quispe Ramos Sub Gerente de Personal y Bienestar Social
como Secretaria \)._el Ing. Augusto A. Rospigliosi Flor Gerente de Infraestructura Publica
como Miembro, encargados de llevar a cabo el proceso de concurso Piblico de
Contratacion de Personal Via CAS para la Oficina de Seguridad Ciudadana.

Conforme al cronograma de concurso.

Hoy con fecha 28 de agosto del 2019; corresponde la entrevista personal y publicacion
de cuadro de resuiltados finales.

* Se han presentado para la etapa de entrevistas personales 01 postulante en
forma puntual {12.30 pm); procediéndose con la etapa de entrevista:

- Ing Pablo Cesar Gdmez Enriquez

Habiendo terminado con las entrevistas personal, siendo [as 1.00 pm. Del dia 28 de
agosto del 2019, con un puntaje de 35 puntos; se da por terminado el proceso CAS N°
08-2019-GA/GM/MPMN. debiendo publicarse como ganador al Ing. Pablo Cesar
Gamez Enriquez; con los puntajes de : evaluacién curricular 58 puntos y entrevista
personal 35 puntos; sumando un total de puntaje: de 93 puntos, todo ello conforme
indica las bases, Firmando este acto, los responsables de la comisidn de evaluacion del
CAS N° 08.
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