“ANO INTERNACIQNAL DEL TURISMO SQSTENIBLE PARA EL DESARROLLO"
~ANO DEL BUEN SERVICIO AL CIUDADANS”

MUNIGIPALIDAD PROVINCIAL DE MARISCAL NIETO
LEY QRGANICA 27972 DEL 26-05-2003
LEY 8230 DE! 03-04-1936

RESOLUCION DE ALCALDIA.
~e 0151 2017-amPMN

Moquegﬁa, 07 ABR. 2017

VISTO:
Lo dispuesto por el Alcalde de la Municipalidad Provincial de Mariscal Nieto, v;

CONSIDERANDO:

Que, conforme 2 lo previsto por el Articulo 194" de la Constitucion Politica del Perdy,
modificado por la Ley N* 28607 — Ley de Reforma Constitucional en concordancia con el articulo |l del Titulo Preliminar de la Ley N2
27572 “Ley Organica de Municipalidades”, se establece que los Gobiernos Locales gozan de autanomia politica, econdmica y
administrativa en los asuntos de su competencia. Dicha autonomia radica en la facultad de ejercer actos de gebierno, administrativos
y de administracién, con sujecidn al ordenamiento juridico.

Que, conforme lo establece el Reglamente de la Ley N2 27806 “Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica”, aprobado con Decreto Supremo N° 072-2003-PCM y modificado por el Decreto Supremo N° 070-
2013-PCM, el mismo que en su Articulo 3° referido a las Obligaciones de la Maxima Autoridad de ta entidad, sefiala en su literal b)
como una obligacidn de la maxima autoridad de la Entidad, bajo responsabilidad el “Designar a los funcionarios responsables de
entregar la infermacién de acceso publice”; Del mismo modo, conforme z lo establecido en el Segundo pérrafo del Articulo 4° del
Reglamente en mencién, “La designacicn def funcionarie o funcionarios responsables de entregar la informacion y del funcionario
responsable de la elaboracidn y actualizacion de Portal se efectuard mediante Resolucitn de la maxima autoridad de la Entidad, y
serd publica en el Diario Oficial El Peruano. Adicionalmente, la Entidad colocard copia de la Resolucidn de Designacion en lugar visible
en cada una de sus sedes administrativas”.

Que, mediante Resclucidn de Alcaldia N° 00312-2015-A/MPMN, de fecha 14 de Abril del
2015, se resuelve en su Artfculo Segundo: Designar a partir de la fecha a la Sra. LUZ MARINA CALLOHUARI CABRERA como responsable
de brindar informacién publica correspondiente a la Municipalidad Provincial de Mariscal Nieto en aplicacién de lo dispuesto por la
Ley de Transparencia y Acceso a ta Infoermacidn Piblica

Que, en mérito a lo sefialadc anteriormente y por decisién de la alta direccion se ha
dispueste designar come nuevo responsable de la Oficina encargada de brindar informacion publica al Ing. Edwin jhon Coayla Cuayla,
profesional que redne las condiciones necesarias para poder desempefiar las funciones encomendadas, lo gue amerita la emision de
acto resolutivo.

Que, de conformidad con lo establecido en la Ley 27806 “Ley de Transparencia y Acceso

* #a la Informacian Publica”, su Reglamento vy sus modificatorias; en uso de las atribuciones conferidas por Ley N2 27972 — “Ley Orgdnica
de Municipalidades” y con las visaciones correspondientes.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - DAR POR CONCLUIDA la designacién de la Sra. Luz Marina
Callohuari Cabrera, como respensable de brindar informacion publica correspondiente a la Municipalidad Provincial de Mariscal
Nieto, ello a partir del dia 10 de Abril del 2017, dandosele las gracias por los servicios prestados.

ARTICULO SEGUNDO. - DESIGNAR al Ing. EDWIN JHON COAYLA CUAYLA, como
% BIENESTAR responsable de brindar informacién piblica correspondiente a la Municipalidad Provincial de Mariscal Nieto, ello a partir del dia 10
%i SOCiaL & de Abril del 2017, en cumplimiento de la Ley N° 27806 “Ley de Transparencia y Acceso a fa Informacién Plblica” v su reglamento

{'t_)l—{_,f__@_\f/// aprobado con Decreto Supremo N* 072-2003-PCM, modificado con Decreto Suprema N° 070-2013-PCM.

S

EAIZRSONAL

ARTICULO TERCEROD. - NOTIFICAR el presente Acto Administrativo a la parte interesada,

con tas formalidades de Ley.

ARTICULO CUARTO. - Encargar a la Sub Gerencia de Recursos Humanos el cumplimiento
de la presente resolucién. REMITIENDO copla a la Oficina de Tecnologia y Estadistica para su publicacién en el Portal Institucional,
Organo de Control Institucional y al Area de Escalafén de la Sub Gerencia de Personal y Bienestar Social, para su conocimiento y
fines.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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